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I УВОД 

 

1.1.   Подаци о Школи   

 

 
Реновирана и нова зграда школе 
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По окончаним радовима смо заиста „Зелена школа” 

 

    У току школске 2019/2020. год. извршена је замена столарије и реновирање фасаде  на 

новом, нереконструисаном делу школске зграде, средствима добијеним по одобреном 

пројекту од стране Министарства просвете, спорта и технолошког развоја Р. Србије што је,  

пре свега, одговорило захтевима енергетске ефикасности а затим естетски заокружило 

школске објекте у једну целину. 

 
Додатно озелењавање дворишних површина допринело је пријатнијем амбијенту 
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Стара, задужбинска школска зграда у потпуном новом сјају, по завршеној 

реконструкцији 

 

    Медицинска школа „Др Андра Јовановић” је смештена између улица Цара Душана, Јанка 

Веселиновића и Добропољске. У непосредној близини је Железничка станица, насеље 

Бенска Бара, центар града и две школе – Висока школа за образовање васпитача и Школа 

примењених уметности. 

 

    Целокупан школски простор састоји се од школске зграде која заузима површину од око 

5730 м2, спортских терена, површине око 1200м2 и дворишта школе површине око 8867 м2. 
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А овако су објекти Школе изгледали пре реновирања 2018. и 2019. године 

 

Медицинска школа „Др Андра Јовановић” у Шапцу почела је са радом 1946. године 

Одлуком Министарства здравља Народне републике Србије, бр. 28365 од 20. 09. 1946. год. 

Школа је почела са радом у садашњој згради 1948. год. Зграду је о свом трошку подигао 

лекар Андра Јовановић. Дограђена је, први пут 1958, а нови део је подигнут 1970. год. У 

току лета 1997. год. на новом делу школске зграде је дограђен спрат.  
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Задужбина др Андре Јовановића 

 
Зграда садашње школе  ратне 1943. год. 
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Школа је регистрована код Привредног суда у Ваљеву, бр. XI 179/89. год, а 

верификована од Министарства просвете Републике Србије, бр. 022-05-233/94-03, од 6. 04. 

1994. год. 

У току рада школе у њој су се образовали различити профили: медицинске сестре, 

лабораторијски и фармацеутски техничари од 1960. год, зубни техничари од 1966. год, 

санитарни техничари од 1978. год, радиолошки техничари од 1979. год, физиотерапеутски 

техничари од 1984. год, стоматолошке сестре–техничари од 1991. год, фризери од 1987 год. 

од 1999. год. педијатријске сестре, од 1980. и 2002. год и гинеколошко-акушерске сестре, а 

од 2003. год. и козметички техничари. Тренутно имамо 830 ученика у осам смерова и 28 

одељења, број запослених је 102, настава се реализује на српском језику. 

 

Школа се у свом раду ослања на сарадњу са великим бројем социјалних партнера. Од 

самог почетка рада школе постоји велико интересовање ученика за упис у школу. 

 

Школа остварује образовно-васпитну делатност на основу Школског програма у 

подручју рада: 

 ЗДРАВСТВО И СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА за следеће образовне профиле: 

- фармацеутски техничар  

- лабораторијски техничар 

- санитарно-еколошки техничар 

- медицинска сестра – техничар 

- зубни техничар 

- физиотерапеутски техничар 

- стоматолошка сестра – техничар 

- педијатријска сестра – техничар 

- козметички техничар 

- гинеколошко-акушерска сестра 

- медицинска сестра – васпитач  

- здравствени неговатељ 

 

       Школа је регистрована за обављање делатности средњег образовања и васпитања по 

плановима и програмима за стицање одговарајућег степена стручне спреме за подручје рада 

Здравство и социјална заштита (шифра делатности 8532) и верификована за наведену 

делатност следећим решењима: 
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Назив образовних профила и подручја рада за које школа има верификацију  и 

датум њихове верификације 
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Назив образовног профила / 

 Број и датум решења о верификацији 
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Фармацеутски  техничар  

022-05-236/94-03  од  13.11. 1997. 

2 
Лабораторијски  техничар  

022-05-233/94-03 од 06. 04. 1994. год. 

3 
Санитарно-еколошки  техничар  

022-05-233/94-03 од 06. 04. 1994. год. 

4 
Медицинска сестра - техничар  

022-05-233/94-03 од 06. 04. 1994. год. 

5 
Зубни техничар  

022-05-233/94-03 од 06. 04. 1994. год. 

6 
Стоматолошка  сестра - техничар  

022-05-236/94-03  од 06.04. 1994. 

7 
Физиотерапеутски  техничар  

022-05-236/94-03  од 06.04. 1994. 

8 
Педијатријска  сестра - техничар  

022-05-233/94-03 од 23. 07. 1999. год 
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Гинеколошко-акушерска сестра 

022-05-223/94-03 од 11. 12. 2002. год. 

10 
Козметички  техничар  

022-05-223/94-03 од 31. 03. 2004. 

11 

 

М
и

н
и

ст
а
р

ст
в

о
 

п
р

о
св

ет
е,

 н
а
у
к

е 
и

 

т
ех

н
о
л

о
ш

к
о
г
 р

а
зв

о
ја

 

Р
еп

у
б
л

и
к

е 
С

р
б
и

је
 Фармацеутски техничар; Медицинска сестра – 

техничар, Лаборатиријски техничар; Физиоте- 

рапеутски техничар; Стоматолошка сестра – 

техничар; Козметички техничар; Медицинска 

сестра – васпитач и Здравствени неговатељ 

022-05-236/94-03 од 06. 06. 2016. год. 
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Зубни техничар 

022-05-236/94-03 од 14. 08. 2020. год. 
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Лабораторијски техничар, Козметички техничар 

022-05-236/94-03 од 27. 05. 2024. год. 

 

 

  И скроз на крају ово: 

 

У току летњег распуста шк. 2023/2024. год. успешно је окончана  јавна набавка 

радова на објекту школе – 2. фаза реконструкције фискултурне сале школе средствима 

које је обезбедио Град Шабац у износу од 13.200.000,00 дин. у буџету за 2024. год. и 

извођач је започео радове на реконструкцији. 

 

 

 

Име школе 

 

Од 1958. године до 2003. године Школа је носила назив „Мика Митровић”. На другу 

иницијативу Наставничког већа 2002. годдине Министарство просвете одобрило је промену 

назива школе, те је Школа 03. 07. 2003. год. Решењем Трговинског суда у Ваљеву бр. 890/03 

променила име у Медицинска школа „Др Андра Јовановић” у част свог задужбинара, 

познатог шабачког лекара који је сазидао зграду у којој се Школа налази и поклонио је свом 

граду. Дан школе се прославља 13. децембра. 
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Основна обележја школе 

 

Табле са називом 

 

Те исте године (2003. године) Школа је добила таблу са називом од родитеља, шабачког 

каменоресца Лазића, чија су оба детета похађала Медицинску школу. Табла је постављена 

на зид, поред улазних врата у Школу. А априла 2013. добили смо и нове, савременије табле. 

 

 
 

Табла са називом Школе, 2003.                             Табла са називом Школе, 2013. 

 

 

 

Амблем и знак школе 

Школа се, у разним дописима, захтевима, обраћањима, позивима и сл. служила 

знаком који симболично представља медицинску струку, Асклепијевом змијом, а за 60-ту 

годишњицу рада (2006. године), професор историје Томислав Вучетић осмислио је знак 

Школе који од тада користимо и који је наштампан на целокупном промо-материјалу 

Школе. 

 

 

 

 

 

  

 

                                                               

 

 

                Асклепијева змија и садашњи знак Школе 

 

                  

Ходнике Медицинске школе „Др Андра Јовановић” оплемењују слике које величају 

праве вредности. 
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Матуранти наше Школе, некад и сад 

 

 

 

 

Избор мота школе „Др Анра Јовановић“ у Шапцу 

 

 

У складу са Смерницама за организацију и реализацију образовно–васпитног рада у 

школској 2023/2024. години Министарства просвете, према којима  је свака школа до краја 

првог полугодишта требало да дефинише свој јединствени идентитет (мото) у односу на 

препознатљиве вредности које промовише и позитиван утицај на ученике, Медицинска 

школа „Др Андра Јовановић“ је у претходном периоду приступила овом задатку. Сви 

запослени су имали могућност да доставе своје предлоге ПП служби. Такође, у сарадњи са 

ученицима и родитељима, свих 28 одељењских заједница доставило је своје предлоге,  као 

и Ученички парламент и Актив за развојно планирање школе. 

Од укупно 57 предлога, колико је пристигло на адресу психолошко-педагошке 

службе,  председници стручних већа су се одлучили за три која најизразитије репрезентују 

слику школе и постигнућа њених ученика. 

На седници Наставничког већа, одржаној у понедељак, 4. децембра 2023. године, чланови 

Наставничког већа за мото школе изгласали су следећи слоган: 

 

Хуманост је наш избор, а знање је наша снага! 

 

  Биљана Ерцеговчевић 

психолог-педагог 

 

 

 

 

        У Медицинској школи „Др Андра Јовановић” у Шапцу реализовано је спољашње 

вредновање квалитета рада Школе, од стране тима просветних саветника Школске управе 

Ваљево 26. и 27. марта 2015. године и крунисано добијањем највише оцене за квалитет рада. 
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Овај резултат је био и очекиван јер је наша Школа  у рукама одлучног руководства, одлично 

опремљена, дочекала вредновање и нове реформе у образовању. 

 

       Последњих школских година интезивно се ради на осавремењивању наставног 

простора па се настава сада одвија у новоопремљеним кабинетима: 
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18 
 

          

 

 
 

 
Ово је само део кабинетског простора Школе 
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Кабинет биохемије 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       

 Део новог кабинетског и учионичког простора 

 

   Наша школа је савремена, одлично опремљена и безбедна образовно-васпитна установа 

која пружа изузетне могућности рада и учења у пријатном окружењу. 
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Део новог кабинетског и учионичкиог простора који је у употреби од школске 2018/2019. 

године 
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Биста задужбинару 

 

    У таласу обнављања и изградње новог није се заборавило ни на традиционалне вредности 

од којих је потекла идеја адекватног простора за учење. Биста са ликом добротвора стоји на 

улазу у школско двориште. 

 

 

       

 
Некадашњи директор школе др Александар Пајић, у присуству министра просвете 

господина Младена Шарчевића открива бисту задужбинара и добротвора школе др 

Андре Јовановића 
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Реновирана и новоопремљена  школска библиотека 

 

 
У присуству министра просвете господина Младена Шарчевића свечано отварање  

реновинаране школске библиотеке 
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 Нова  школска читаоницa 
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Новопремљен кабинет информатике 
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КАБИНЕТСКИ ПРОСТОР ОБРАЗОВНОГ ПРОФИЛА ЗУБНИХ ТЕХНИЧАРА 

 
Кабинет зубних техничара 

 
Кабинет зубних техничар 
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КАБИНЕТСКИ ПРОСТОР ОБРАЗОВНОГ ПРОФИЛА ФИЗИОТЕРАПЕУТСКИХ 

ТЕХНИЧАРА 

 
Кабинет физиотерапеута 

 
Кабинет физиотерапеутских техничара 
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КАБИНЕТСКИ ПРОСТОР ОБРАЗОВНОГ ПРОФИЛА КОЗМЕТИЧКИХ 

ТЕХНИЧАРА 

 
Кабинет козметичких техничара 

 
Кабинет козметичких техничара 



28 
 

Нова школска ограда 

 
 

 
Приступна рампа за особе са инвалидитетом 
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У току летњег распуста школске 2019/2020. год, по реализацији јавних набавки, започети 

су радови на: 

- опремању кабинета зубних техничара финансијским  средствима  по одобреном пројекту 

"ОПРЕМАЊЕ КАБИНЕТА ЗУБНИХ ТЕХНИЧАРА'' од стране Министарсва правде по 

основу опортунитета - додела средстава прикупљених по основу одлагања кривичног 

гоњења за набавку опреме за образовање овог образовног профила; Новчани износ од 

3.420.360,00 динара (са ПДВ-ом). 

 

Изглед новоопремљених кабинета зубних техничара 
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Почетком септембра месеца Школу је посетио Министар просвете, науке и технолошког 

развоја, господин Младен Шарчевић, који је свечано отворио новоопремљени реновирани 

кабинет зубних техничара. Овим свечаним чином створили смо врхунске услове за 
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извођење вежби из стоматолошке групе предмета за наше ученике из образовног профила 

зубни техничар. 

 

 

 

- „АДАПТАЦИЈА ДЕЛА ШКОЛСКОГ ПРОСТОРА'' - обликована у две партије и то:-. 

–Адаптација свечане сале школе- и – Санација спортских терена и изградња ограде- 

Новчани износ од 10.822.100,00 дин (са ПДВ-ом) из буџета Републике Србије, на разделу 

- Министарство просвете, науке и технолошког развоја, у оквиру Програма расподеле 

инвестиционих средстава за 2020. годину. 
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     Свечана сала Школе изглед после адаптације, у потпуно новом сјају: 
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Нова говорница и сто за седнице 
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Новоопремљени кабинет информатике 2 

   На пролеће 2021. године, посредством Министарства просвете, науке и технолошког 

развоја опремљен је нови информатички кабинет. Донирано је 15 монитора са адаптерима, 

преко којих је школа повезана на сервер Министарства. Овим је омогућено да две групе 

једног одељења истовремено прате наставу. 

 

 
Кабинет са новом опремом 
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Фискултурна сала 

     Током првог полугодишта 2021. започета је реализација неколико важних грађевинских 

пројеката. У питању је пројекат „Реконструкција фискултурне сале школе”, који је 

подразумевао комплетну замену пода, столарије, адаптацију зидова и плафона, као и 

одређених пропратних елемената. 

    

 
Изглед фискултурне сале пре реконструкције 

 

    Са новом естетиком, али пре свега функционалнијим и безбеднијим основама за рад, 

настава физичког васпитања има нови квалитет.  
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Урађена је енергетски ефикасна реконструкција плафона, са новим осветљењем 

 

 
Уместо старе, постављења је ПВЦ столарија 
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Замењен је под, адаптирани зидови, пренаштелован систем за грејање и вентилацију, а 

фискултурне справе и елементи освежени 
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Уградња лифта  

   У сарадњи са Удружењем параплегичара Мачванског округа и Управом града Шапца, а 

уз подршку Министарства за рад, запошљавање, социјална и борачка питања, Медицинска 

школа приступила је изградњи лифта, који би до горњих спратова школе проводио особе са 

инвалидитетом. Захваљујући овоме школа је постала прва образовна институција у граду 

која ће у потпуности омогућити процес инклузије. 

 

 
Процес изградње 

 
 

     Посетиоци школе којима је то неопходно, коришћењем лифта стизаће до 

неприступачних делова школе, јер лифт повезује приземље и наредна два спрата. Такође, 

особама са параплегијом и квадриплегијом овим ће бити омогућено пружање физикалних 

услуга физиотерапеутског смера, чије се просторије налазе на последњем нивоу школе. 

Овим се ученицима омогућује иновативна настава, а школа наставља да негује отвореност 

према локалној заједници.   
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Први спрат 

 
Други спрат 
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Нови видео-надзор 

 

   Школа је приступила реконструкцији постојећег видео-надзора. Са овим подухватом 

повећан је број надзорних камера и уграђен је рек-орман за пратећу ИТ опрему. 

Побољшањем система видео-надзора створени су услови за већу безбедност ученика и 

запослених, као и појачана могућност увида у дешавања у највећем делу школског објекта.  

 

 
Школа поседује унутрашње и спољашње камере 

 
                                                                        Рек орман 
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Опремање кабинета хемије 

 

У току првог полугодишта шк. 2023/2024. године приступили смо опремању кабинета 

хемије финансијским  средствима  по одобреном пројекту "ОПРЕМАЊЕ КАБИНЕТА 

ХЕМИЈЕ'' од стране Министарства правде по основу опортунитета - додела средстава 

прикупљених по основу одлагања кривичног гоњења. Новчани износ од 1.040.400,00 дин. 

динара (са ПДВ-ом). 
 

 

 

 
 

 
 

                                     Нов намештај и уређаји за извођење хемијских процедура 
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1.2. Приоритети у остваривању образовно-васпитног рада 

 

Потребе и приоритетни задаци Школе   

 

Основе за планирање приоритетних задатака су: Евалуација старог развојног плана, 

Извештај о самовредновању, Извештај о раду школе у протеклој школској години, Извештај 

комисије за спољашње вредновање, као и оцене, искуства и закључци стручних, 

саветодавних, руководећих и надзорних органа школе, који су се односили на целокупан 

рад и атмосферу у школи. 

Приоритетни задаци су: 

 

➢ Усклађивање Школског програма и Годишњег плана рада школе, као и осталих 

докумената са законским одредбама; 

➢ Имплементација нових наставних програма у наставни процес, у реформисаним 

образовним профилима; 

➢ Праћење резултата матурских испита у реформисаним образовним профилима; 

➢ Укључивање међупредметних компетенција у планирање наставног процеса; 

➢ Осавремењивање наставног процеса  у смислу метода и техника које се примењују у 

настави; 

➢ Набавка нових, као и  савременијих наставних средстава, пре свега оних која су 

везана за потребе праћења нарастајућег технолошког развоја, а које Школа мора да 

прати; 

➢ Унапређивање праћења часова редовне наставе, посебно приправника, наставних 

замена и сарадника у настави; 

➢ Већа примена иницијалних тестова; 

➢ Праћење угледних часова;  

➢ Активније учешће ученика у наставном процесу, посебно у смислу процене својих 

постигнућа; 

➢ Даље унапређивање психо-социјалне и сваке друге подршке ученицима, пре свега 

онима из осетљивих група,  

➢ Појачан васпитни рад са свим ученицима; 

➢ Даљи рад на каријерном вођењу ученика; 

➢ Континуиран рад на даљем обезбеђивању безбедних услова за живот и рад у школи 

и ученика и наставника, као и правовремено и свеобухватно реаговање у ситуацијама 

сваке врсте насилног понашања;  

➢ Превенција дискриминитарског понашања; 

➢ Даљи рад на промоцији ненасилних облика комуникације и решавања конфликата; 

➢ Унапређивање поделе улога кроз тимски рад и одговорности сваког запосленог; 

➢ Даљи рад на усклађивању и повезивању рада различитих тимова – промоција тимова 

и тимског рада; 
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➢ Даље стручно усавршавање наставника кроз избор семинара, који су у складу са 

постојећим потребама школе, пре свега у оквиру дигиталне писмености и праћење 

примене стручног усавршавања; 

➢  Адекватније информисање и извештавање; 

➢ Активније учешће родитеља у животу и раду школе; 

➢ Интензивнији рад са социјалним партнерима на заједничким пројектима; 

➢ Развој Школе као центра иновација (модел центар) 

➢ Већа финансијска средства. 

 

Ови приоритетни задаци проистичу из нараслих потреба школе. Већина њих је 

обухваћена развојним планирањем, уз пуну свест о томе да се у садашњем моменту не 

може пуно тога реално испланирати, као да се не може ни све планирано реализовати, 

пре свега оно што је везано за улагање већих финансијских средстава. 

 

  

Биљана Ерцеговчевић 

школски психолог-педагог 
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II  ПОЛАЗНЕ ОСНОВЕ 

 

2.1. Полазне основе за израду Годишњег плана о раду школе у школској 2023/2024. год. 

и  годишњи извештај о реализацији Годишњег плана рада школе у школској 

2023/2024. год. 

 

 

1. Закон о основама система образовања и васпитања (“Службени гласник РС” бр. 

88/2017, 10/19,  6/2020,  129/2021. и 92/2023); 

2. Закон о средњем образовању и васпитању ("Службени гласник Републике Србије", 

бр. 55/2013, 101/2017,  6/2020, 129/2021. и 92/2023); 

3. Правилник о календару образовно-васпитног рада средњих школа за 2023/2024. 

("Службени гласник РС-Просветни гласник бр.  6/2023. и 7/2023);  

4. Закон о заштити становништва од изложености дуванском диму („Службени гласник 

РС“, 30/2010); 

5. Закон о уџбеницима („Службени гласник РС“, 27/2018. и 92/2023); 

6. Закону о родној равноправности („Службени гласник РС“ број 52/21) 

7. Правнилник о сталном стручном усавршавању и напредовању у звања наставника, 

васпитача и стручних сарадника („Службени гласник РС“, 109/2021); 

8. Правилник о стручно-педагошком надзору (“Службени гласник РС” бр. 87/2019.)  

9. Статут Медицинске школе "Др Андра Јовановић" – Шабац (дел. бр. 512 од 26. 03. 

2018. год  и Одлуке о измени и допуни Статута Медицинске школе '' Др Андра 

Јовановић'' Шабац (дел. бр. 1114 од 22. 05. 2019. год. и дел. бр. 962 од 03. 06. 2022. 

год.); 

10. Наставни планови и програми ("Просветни гласник Р. Србије" бр. 6/90, 10/90, 4/91,  

11. 2/93, 4/93, 7/98, 9/09, 8/13); као и за образовне профиле који су из огледа прешли у 

стандард -  Правилник о наставном  плану и програму стручних предмета у подручју 

рада Здравство и социјална заштита за образовне профиле који су из огледа прешли 

у стандард који су објављени у ''Сл. гласник Р. Србија -Просветни гласник'' бр. 

7/2014, 11/2014, 9/2015, 2/2016, 3/2017. и 10/19.) и Правилник о наставном плану и 

програму општеобразовних предмета средњег стручног образовања у подручју рада 

Здравство и социјална заштита за образовне профиле који су из огледа прешли у 

стандард који су објављени у ''Сл. гласник Р. Србија -Просветни гласник'' број 7/2014 

и 11/2016). 

12. Правилник о допунaмa Правилника о плану и програму наставе и учења стручних 

предмета средњег стручног образовања и васпитања у подручју рада Здравство и 

социјална заштита (''Сл. гласник Р. Србија -Просветни гласник'' број 9/2023); 

13. Правилник о допуни Правилника о плану и програму наставе и учења 

општеобразовних предмета средњег стручног образовања и васпитања у подручју 
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рада Здравство и социјална заштита (''Сл. гласник Р. Србија -Просветни гласник'' 

број 9/2023); 

14. Правилника о степену и врсти образовања наставника и помоћних наставника у 

стручним школама у  подручју рада Здравство и социјална заштита („Службени 

гласник РС- Просветни гласник“, број 14/23) 

15.  Правилника о измени и допуни Правилника о ближим условима у погледу простора, 

опреме и наставних средстава за остваривање наставних планова и програма 

образовања и васпитања за стручне предмете за образовне профиле у трогодишњем 

и четворогодишњем трајању у стручним школама у подручју рада Здравство и 

социјална заштита („Службени гласник РС- Просветни гласник“, број 14/23) 

16. Школски програм за период од 2022/2026. год; 

17. Правилник о стандардима квалитета рада установе („Службени гласник РС“, 

14/2018); 

18. Правилника о оцењивању ученика у средњем образовању и васпитању („Сл. гласник 

РСˮ, бр. 10/2024)  

19. Правилник о раду Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' (дел. бр. 1013 од 05. 06. 

2015 год. са изменама и допунама дел. бр. 1441 од 11. 07. 2018. год.); 

20. Правилник о роковима, организацији и начину полагања свих врста испита у  

Медицинској школи ''Др Андра Јовановић'' Шабац дел. бр. 517 од 26. 03. 2018. год. 

21. Правилник о правима, обавезама и одговорностима ученика Медицинске школе ''Др 

Андра Јовановић''  дел. бр. 1086 од 29. 05. 2018. год.   и   дел. бр. 964  од 03. 06. 2022. 

год. 

22. Правилник о дисциплинској и материјалној одговорности запослених Медицинске 

школе ''Др Андра Јовановић'' Шабац     дел. бр. 1440 од 11. 07. 2018. год.     и дел. бр. 

963  од 03. 06. 2022. год. 

23. Правила понашања дел. бр. 515 од 26. 03. 2018. год. и  дел. бр. 1455 од 14. 09. 2022. 

год. и дел. бр. 1455 од 14. 09. 2023. год; 

24.  Правилник о мерама, начину и поступку заштите и безбедности ученика за време 

боравка у школи и свих активности које организује Медицинска школа '' Др Андра 

Јовановић''   дел. бр. 1159   од 01. 07. 2022. год. 

25. Правилник о поступку стицања и расподеле сопствених прихода Медицинске школе 

''Др Андра Јовановић'' (дел. бр. 2562/10 од 27. 12. 2010. и дел. бр. 193 од 29. 01. 2018. 

год); 

26. Правилник о похвалама и наградама ученика и избору ђака дел. бр. 516 од 26. 03. 

2018. год.  

27. Правилник о организацији и систематизацији радних места Медицинске школе ''Др 

Андра Јовановић'' Шабац (за школску 2023/2024. год.);  

28. Правилник о поступку унутрашњег узбуњивања Медицинске школе ''Др Андра 

Јовановић'' Шабац (дел. бр. 2424 од 01. 12. 2015. год.)  

29. Правилник о критеријумима и стандардима за финансирање установе која обавља 

делатност средњег образовања и васпитања ("Службени гласник РС", број 72/2015) 
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и усклађено са Правилником о изменама и допунама Правилника о критеријумима 

и стандардима за финансирање установе која обавља делатност средњег 

образовања и васпитања ("Службени гласник РС", број 84/2015,) и Правилником о 

изменама и допунама Правилника о критеријумима и стандардима за финансирање 

установе која обавља делатност средњег образовања и васпитања ("Службени 

гласник РС", број 73/2016 и број 45/2018) и Правилником о изменама и допунама 

Правилника о критеријумима и стандардима за финансирање установе која обавља 

делатност средњег образовања и васпитања ("Службени гласник РС", број 71/2023); 

30. Пословник о раду Школског одбора Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' 

Шабац дел. бр. 513 од 26. 03. 2018. год. 

31. Пословник  о раду Савета родитеља Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' 

Шабац дел. бр. 346 од 27. 02. 2018. год. 

32. Пословник о раду Наставничког већа Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' 

Шабац дел. бр. 1040 од 25. 05. 2018. год.  

33. Пословник о раду Ученичког парламента Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' 

Шабац дел. бр. 964 од 17. 05. 2018. год. 

34. Правилник о Протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање 

и занемаривање ("Службени гласник РС", број 46/2019. и 104/2020); 

35. Правилник о стандардима компетенција директора установа образовања и 

васпитања (''Сл. гласник Р. Србије бр. 38/13); 

36. Правилник о раду школске библиотеке ( дел. бр. 2936 од 27. 12. 2013. год); 

37. Правила заштите од пожара Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' Шабац (дел. 

бр. 165 од 31. 01.  2011. год. и дел. бр. 2713 од 28. 12. 2016. год.); 

38. Правилник о безбедности информационо-комуникационих система од посебног 

значаја, начин провере информационо-комуникационих система од посебног значаја 

и садржај извештаја о провери информационо-комуникационог система од посебног 

значаја („Сл. Гласник РС“, бр. 94/2016); 

39. Правилник о безбедности информационо-комуникационих система Медицинске 

школе ''Др Андра Јовановић'' Шабац (дел. бр. 1893 од 04. 09. 2017. год.); 

40. Правилник о степену и врсти образовања наставника, стручних сарадника и 

помоћних наставника у стручним школама у подручју рада Здраство и социјална 

заштита (“Сл. гласник РС - Просветни гласник”, број 21/2015, 11/2016, 13/2018, 

5/2019, 2/2020. и 14/2020);  

41. Правилник о степену и врсти образовања наставника из општеобразовних предмета, 

стручних сарадника и васпитача у стручним школама ("Службеном гласнику РС - 

Просветни гласник", бр. 4/2022, 14/22, 15/22); 

42. Правилник о јавним исправама које издаје средња школа („Службени гласник РС” 

број 102/2022.); 

43. Правилник о евиденцији у средњој школи („Службени гласник РС” број 102/2022.); 

44. Правилник о евиденцији присуства на послу запослених Медицинске школе ''Др 

Андра Јовановић''; (дел. бр. 1697 од 31. 08. 2018. год.); 
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45. Правилник  о трошковима репрезентације Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' 

(дел. бр. 1698 од 31. 08. 2018. год.); 

46. Правилник  о трошковима мобилних телефона Медицинске школе ''Др Андра 

Јовановић''(дел. бр. 1699 од 31. 08. 2018. год.); 

47. Правилник  о употреби сопствених аутомобила у службене сврхе Медицинске школе 

''Др Андра Јовановић''(дел. бр. 1700 од 31. 08. 2018. год.); 

48. Правилник о организацији буџетског рачуноводства Медицинске школе ''Др Андра 

Јовановић'' Шабац (дел. бр. 100 од 14. 01. 2019. год.) 

49. Правилник о организацији и спровођењу пописа имовине и обавеза и усклађивању 

књиговодственог стања са стварним стањем  Медицинске школе ''Др Андра 

Јовановић'' Шабац (дел. бр. 101 од 14. 01. 2019. год.); 

50. Стручна упутстава за израду Годишњег плана и програма рада школе од 

Министарства просвете Р. Србије; 

51. Правилник о дозволи за рад наставника, васпитача и стручних сарадника 

(„Службени гласник РС“ 22/05, 51/08, 88/2015, 105/2015, 48/2016 и 9/2022.  – измене 

и допуне); 

52. Одлука о изменама и допунама Правилника о правима, обавезама и одговорностима 

послодавца и запослених у области безбедности и здравља на раду Медицинске 

школе ''Др Андра Јовановић''(дел. бр. 1620 од 11. 07. 2019. год.) 

53. Правилник Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' Шабац о обављању 

друштвено-корисног, односно хуманитарног рада (дел. бр. 1112 од 22. 05. 2019. год.); 

54. Правилник Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' Шабац о евидентирању и 

праћењу друштвено-корисног, односно хуманитарног рада ученика и извештавању 

о његовим ефектима (дел. бр. 1113 од 22. 05. 2019. год.); 

55. Одлука о усвајању измена и допуна Статута Медицинске школе ''Др Андра 

Јовановић'' (дел. бр. 1114 од 22. 05. 2019. год.); 

56. Правилник о поступању са донацијама у Медицинској школи ''Др Андра Јовановић'' 

Шабац (дел. бр. 203 од 29. 01. 2020. год.); 

57. Правилник о спречавању сукоба интереса у Медицинској школи ''Др Андра 

Јовановић'' Шабац (дел. бр. 951 од 03. 05. 2019. год.); 

58. Правилник о изменама Правилника о Протоколу поступања у установи у одговору 

на насиље, злостављање и занемаривање (104/2020); 

59. Прaвилник o прeвeнтивним мeрaмa  зa бeзбeдaн и здрaв рaд  зa спрeчaвaњe пojaвe и 

ширeњa eпидeмиje зaрaзнe бoлeсти („Службени гласник РС“, 94/2020); 

60. Правилник о набавкама у Медицинској школи ''Др Андра Јовановић'' Шабац (дел. 

бр. 1417 од 15. 09. 2020. год); 

61. Правилник о канцеларијском и архивском пословању у Медицинској школи ''Др 

Андра Јовановић'' Шабац (дел. бр. 352 од 24. 02. 2021. год.) 

62. План управљања ризицима од повреде принципа родне равноправности дел. бр. 2049   

од 28. 12. 2022. год. за 2023. год; 

63. План управљања ризицима од повреде принципа родне равноправности дел. бр. 

1842   од 26. 12. 2023. год. за 2024. год; 

64. Посебан колективни уговор за запослене у основним и средњим школама и 

домовима ученика  (Сл гласник Р. Србије бр. 21/2015, 92/2020. и 123/22), 
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65. Смернице за употребу мобилног телефона, електронског уређаја и другог средства у 

доуниверзитетском образовању Завода за вредновање квалитета образовања и 

васпитања; 

66. Правилник о употреби мобилног телефона, електронског уређаја и другог средства 

дел. бр. 103 од 15. 01. 2024.  год, 

67. Статут Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' Шабац дел. бр. 678 од 29. 04. 

2024.год и дел. бр. 1005 од 27. 06. 2024. год. 

68. Правила понашања Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' Шабац дел. бр. 679 

од 29. 04. 2024.год; 

69. Правилник о оцењивању редовних и ванредних ученика  Медицинске школе ''Др 

Андра Јовановић'' Шабац дел. бр. 680 од 29. 04. 2024.год; 

 

70. Правилник о васпитној, дисциплинској и материјалној одговорности ученика у 

Медицинској школи   ''Др Андра Јовановић'' Шабац дел. бр. 682 од 29. 04. 2024.год; 

71. Правилник о ближем уређењу планирања и спровођења поступака набавки и 

праћења извршења уговора о набавкама дел. бр. 682 од 29. 04. 2024.год; 

72. Правилника о видео надзору у Медицинској школи ''Др Андра Јовановић'' Шабац 

дел. бр. 1006 од 27. 06. 2024. год. 

73. Друга нормативна акта и прописи;  

74. Остварени резултати у образовно-васпитном раду у протеклој школској години; 

75. Оцене, искустава и закључци стручних, руководећих и надзорних органа школе, који 

су се односили на целокупан рад у протеклој школској години; 

 

 

                                                                                   Секретар школе, Светлана Јовановић 

 

 

III  МАТЕРИЈАЛНО –ТЕХНИЧКИ И ПРОСТОРНИ УСЛОВИ РАДА 

3.1. Материјално – технички услови рада  
 

 3.1.1.Школски простор 

 

 Целокупан школски простор састоји се од школске зграде која заузима површину од 

6.233,74 м2, спортских терена, површине око 1200м2 и дворишта школе површине око 

8867м2.  

                Целокупан школски простор састоји се од школске зграде која заузима површину 

од 6.233,74 м2, спортских терена, површине око 1.200м2 и дворишта школе површине око 

8.867м2.   

Школска зграда састоји се из старог дела, новог дела и фискултурне сале. Стари део 

зграде (који је задужбина лекара Андре Јовановића) има подрумске просторије 

(котларница, простор за угаљ, радионица, магацини, трпезарија). Приземље се састоји из 

кабинета козметичара и кабинета за припремну, допунску и додатну наставу, библиотеке, 

кабинета информатике (16 рачунара), мултимедијалног кабинета (у школској 2020/21. 

донирано је 15 монитора са адаптерима, преко којих смо повезани на мрежу Министарства 
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просвете, науке и технолошког развоја) и просторија које су биле стан домара. На I спрату 

налази се 6 учионица, канцеларија педагога и психолога, просторије за разглас школе и 

просторија Медикуса. На II спрату налази се 6 учионица и 1 кабинет (за физиотерапеуте). 

У новом, надограђеном  поткоровљу, налази се нова Мејкерс лабораторија за иновативну 

наставу (опремљена у јуну 2023. године, учешћем у конкурсу Групе за образовање) и шест 

нових кабинета и то: кабинет за реализацију вежби из стручних предмета, кабинет за 

масажу, кабинет за грађанско васпитање и кабинети за допунску, додатну и припремну 

наставу. Нови део зграде састоји се од приземља, два спрата и поткровља. У приземљу се 

налазе две лабораторије за зубну протетику, лабораторија за фармацеуте, биохемијска 

лабораторија, кабинет прве помоћи и ученичка гардероба. На I спрату налази се кабинет 

за анатомију, биологију, хемију, наставничка канцеларија, канцеларија директора, 

секретара, економа и рачуноводства, као и просторија за састанке и пријем родитеља. На 

II спрату налазе се 3 учионице, 2 кабинета  здравствене неге, сала за друштвене активности 

и припремни кабинет за наставнике. У поткровљу се налази кабинет за микробиологију, 

хематологију, два кабинета здравствене неге, кабинет за гинеколошко-акушерске сестре и 

кабинет за фармакогнозију. Простор за спортске активности састоји се од фискултурне 

сале, справарнице, три гардеробе, канцеларије за наставнике, трим кабинета и санитарног 

чвора са купатилима. У школском дворишту изграђен је спортски терен, који је осветљен, 

атлетска стаза и јама за скок.   

 

 

 

 

 

 

 

      Укупан простор 

   

  Бр.   Назив објеката   Бр. прос.   Површина     

1.   Учионице   14   989,95 м2 

2.   Кабинети   21   1.008,33 м2 

3.   Лабораторије   12   503 м2 

4.   Фискултурна сала   10   940 м2 

5.   Простор за стандард   19   691,76 м2 

6.   Канцеларије   8   193 м2 

7.   Помоћни простор, оставе и ходници   27   1897,7 м2 

8.   Свега стамбени простор школе       6.233,74 м2. 

9.   Спортски терен   1   1.222 м2 

10.   Школско дворште   1   8.867 м2 
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                  Учионице, лабораторије и кабинети 

 

 Бр.   Назив објекта   Бр. прос   Ниво опремљености   Површина     

1.   Учионице   14   Класична опрема   989,95 м2   

2.   Кабинет хемије   1   Добро опремљено   85 м2   

3.   Кабинет анатомије   1   Добро опремљено   64 м2 

4.   Кабинет биологије   1   Средња опремљеност   72 м2   

5.   Кабинет информатике   1   Добра опремљеност 64 м2   

6.   Кабинет здравствене неге   4   Добро опремљено   114 м2   

7.   Кабинет неге и рехабилитације   1   Добро опремљено   84 м2   

8.   Лабораторија за протетику   2   Добро опремљено   170 м2   

9.   Лабораторија за фармацеуте   1   Добро опремљено   85 м2   

10.   Лабораторија за хематологију   1   Добро опремљено   40 м2   

11.   Лабораторија за биохемију   1   Добро опремљено   85 м2   

12.   Лабораторија за микробиологију   1   Добро опремљено   45 м2   

13  Мејкерс лабораторија 1 Добро опремљено 78м2 

14.   Кабинет  гинекол.-акушерске сестре   1   Средња опремљеност   40 м2   

15.   Кабинет за мултимедију   1   Добро опремљено   56 м2   

16.   Кабинет фармакогнозије   1   Добро опремљено   24 м2   

17.   Кабинет за прву помоћ   1   Добро опремљено   54,6 м2   

18.   Кабинет прве помоћи   1   Добро опремљено   36 м2   

19.   Кабинет за грађанско васпитање   1   Класична опрема   42,77 м2   

20.   Просторија Медикуса   1   Средња опремљеност   6 м2   

21.   Кабинет естетске неге   1   Добро опремљено   54,6 м2   

22.   Просторија за ваннаставне активности  1   Добро опремљено   45 м2   

23.   
Кабинет за вежбе из стручних 

предмета   
1   

Добро опремљено   77,95 м2   

24.   Кабинет за масажу   1   Добро опремљено   42,77 м2   

25.   Кабинет за припремну наставу   1   Добро опремљено   18,52 м2   

26.   Кабинет за допунску наставу   1   Добро опремљено   18,52 м2   

27.   Кабинет за додатну наставу   1   Добро опремљено   18,6 м2   

    СВЕГА:           2.511,28 м2  
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                   Простор за здравствену функцију и стандард 

 

 Бр.   Назив објекта   Бр. прос.   Опремљеност   Површина     

1.   Кабинет за припрему наставника   2   Добра   45 м2   

2.   Архив   1   Класична   100 м2   

3.   Кухиња   1   Савремена   120 м2   

4.   Библиотека   1   Савремена   50 м2   

5.   Мини галерија   1   Класична   16 м2   

6.   Гардероба   1   Класична   25 м2  

7.   Сала за друштвене активности   1   Опремљена   200 м2   

8.   Разглас   1   Средње опремљена   16 м2   

    СВЕГА:   9       561 м2  

 

       Објекти за физичко васпитање  

  

 Бр.   Назив објекта   Бр. прос.   Опремљеност   Површина     

1.   Фискултурна сала   1   Савремена   543 м2   

2.   Справарница   1   Класична   79 м2   

3.   Свлачионица   3   Класична   43 м2   

4.   Наставничка канцеларија   1   Савремена   18 м2   

5.   Купатило   1   Није у функцији   35 м2   

6.   Ходник   1   Комплетна   72 м2   

7.   Тоалети и купатила       Купатила нису у функцији   50 м2   

8.   Спортски терен 2 Опремљен 1222 м2   

9.   Трим - кабинет 1 Опремљен 120 м2   

10.   Атлетска стаза 1 Опремљена     

11.   Јама за скок 1 у функцији     

    СВЕГА:           2.189 m2   
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                Канцеларије 

 

   

 Бр.   Назив објекта   Бр. прос.   Опремљеност   Површина     

1.   Наставничка канцеларија   1   Класична   69 м2 

2.   Канцеларија директора   1   Класична   26 м2 

3.   Канцеларија помоћника директора   1   Класична   16 м2 

4.   Канцеларија администрације  1   Класична   26 м2 

5.   Канцеларија педагога и психолога  1   Класична   16 м2 

6.   Канцеларија рачуноводства   1   Класична   12 м2 

7.   Канцеларија секретара  1   Класична   12 м2 

8.   Просторија за пријем родитеља   1   Класична   17 м2 

9.   Просторија за помоћно особље   1   Класична   12 м2 

    СВЕГА:   9       206 м2   

 

 

 

                  Помоћни простор оставе и ходници 

 

   

 Бр.   Назив објекта   Бр. прос.   Опремљеност   Површина     

1.   Ходници и степеништа   10   Средње опремљени   947,7 м2 

2.   Санитарни чворови   39   Класична   152,76 м2 

3.   Магацини   2   Неопремљени   32 м2 

4.   Ђачки клуб   1   Није у функцији   36 м2 

5.   Радионица   2   Средње опремљена   70 м2 

6.   Котларница   1   Класична   20 м2 

7.   Ходник радионице и котларнице   1       30 м2 

    СВЕГА:   25       1.288,46 м2   

 

Простор школске библиотеке обухвата 50 м2 и састоји се из депоа, где су смештене 

књиге и припремне просторије чији је капацитет 10 радних места. По потреби простор се 

може организовати за одржавање књижевних вечери, промоција и других дешавања. 

Библиотека поседује комплетну лектиру, стручне књиге, као и већи број књига 

белетристике (преко дванаест хиљада наслова!). У реновираној школској библиотеци која 

је изузетно опремљена, за потребе ученика школе набављено је 10 лаптоп рачунара у 

новооснованој школској читаоници. 
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Ваннаставне активности реализују се у кабинетима. Предвиђена је и посебна 

просторија за разглас. 

У току летњег распуста шк. 2019/2020. год. модерно је опремљен кабинет зубних 

техничара и изузетно адаптирана свечана сала Школе као и  спољашњи спортки школски 

терени а у току 2021/22 годину завршена је прва фаза реновирања фискултурне сале школе 

и планира се започињање друге фазе и стављен је у функцију и атестиран лифт тако да је 

уклоњена још једна евентуална препрека доступности простора. 

У току првог полугодишта шк. 2023/2024. год. средствима добијеним на конкурсу 

Министарства правде, тзв ''опортунитета'' модерно је опремљен кабинет хемије. 

У току летњег распуста шк. 2023/2024. год. започети су  радови на објекту школе – 

2. фаза реконструкције фискултурне сале школе средствима које је обезбедио Град Шабац. 

 

  

 

Секретар школе Светлана Јовановић  

 

 

3.1.2. Опрема и наставна средства 

 

 

 СТРУЧНО ВЕЋЕ ЗДРАВСТВЕНЕ НЕГЕ,ФИЗИОТЕРАПЕУТА И  

КОЗМЕТИЧАРА  

  Набављено:  

1. Мулаж за катетеризацију 

мокраћне бешике 

1 

2. Дигитална вага за мерење телесне 

тежине 

3 

3. Ваљкасто јастуче за кревет за 

масажу 

4 

4. Антидекубитални колутови за 

лакат и пете 

6 

5. Компресе зелене боје  10 

6. Апарат за мерење крвног 

притиска мануелни 

10 

7. Апарат за мерење крвног 

притиска  дигитални 

2 

8. Хируршке маказе  10 

9. Хируршки пеани  10 

10. Класични угломери  2 

11. Гравитациони угломери  2 

12. Класични сфингоманометар  2 
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13. Траке за ЕКГ апарат 40 

14. Траке за глукомер 50 ком 6 

15  Потрошни материјал  

  

Председник стручног већа Mарија Алексић   

 

  

 СТРУЧНО ВЕЋЕ ФАРМАЦЕУТА И ЗУБАРА 

  Набављено:  

1.  

Фармацеутски техничар  

- апотекарско посуђе и прибор, хемикалије и 

реагенси, основне и помоћне сировине за 

израду фармацеутских производа и две 

електронске ваге. 

-  

2.  
Зубни техничар  

-материјал за израду, обликовање и полирање протетских радова;  

  

Председник стручног већа Живка Живановић  

 

СТРУЧНО ВЕЋЕ ЗДРАВСТВЕНЕ НЕГЕ,  ФИЗИОТЕРАПЕУТА И 

КОЗМЕТИЧАРА 

Наставна средства  Број(количина) 

1. Мулаж за катетеризацију мокраћне бешике 1 

2. Дигитална вага за мерење телесне тежине 3 

3. Ваљкасто јастуче за кревет за масажу 4 

4. Антидекубитални колутови за лакат и пете 6 

5. Компресе зелене боје  10 

6. Апарат за мерење крвног притиска мануелни 10 

7. Апарат за мерење крвног притиска  дигитални 2 

8. Хируршке маказе  10 

9. Хируршки пеани  10 

10. Класични угломери  2 

11. Гравитациони угломери  2 

12. Класични сфингоманометар  2 

13. Траке за ЕКГ апарат 40 

14. Траке за глукомер 50 ком 6 

15  Потрошни материјал  

 

                                                                                                          Председник стручног већа  

                                                                                                                              Марија Алекси 
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 СТРУЧНО ВЕЋЕ ПРИРОДНИХ НАУКА 

  Набављено: 

1.  Сребро–нитрат (AgNO3) 100 g 

2.  Борна киселина 99,5 % п.а. 500g 

3.  Заштитне рукавице- средња величина (M) 10 кутија 

4.  Пропипете 3 

5.  Реагенс боца капалица са пипетом 3 

  

Председник стручног већа Ана Ковачевић  

  

  

 

 

 

 

3.2. Финансијски ресурси школе   

 

➢ израда плана инвестиција и опремања школе  

➢ израда финансијског плана за календарску 2024. годину  

➢ надзор над финансијским пословањем  

➢ планирање и спровођење јавних набавки у календарској 2023. години као и 

планирање и реализација  набавки за 2024. год.  

➢ ангажовање на стварању бољих услова за рад у школи набавком нових наставних 

средстава и побољшање услова рада у складу са финансијским могућностима:  

- опремање новим наставним средствима и опремом, 

- радови на реновирању дела објекта школе 

 

У извештајном периоду Школа је остварила следеће приходе: 

-Од локалне самоуправе .............................................................................. 19.965.186,17 дин. 

-Средства донација (учешће родитеља у вишем стандарду образов…… 4.339.600,00 дин. 

-сопствени приходи Школе (ванредни ученици...) ...................................  1.443.830,00 дин. 

Средства која су добијена од Града су наменска и искоришћена су за измирења обавеза,  

и то: 

-стални трошкови (ЕПС-1.436.403,41 дин.,ЈКП „Топлана –Шабац“-4.289.821,93 ЈКП 

„Водовод Шабац“ -411.468,54, ЗЗЗЈ-86.700,00 дин., ЈКП „Стари град“-700.453,38дин.,  

ПТТ услуге-168.567,66 дин., осигурање запослених и имовине-354.713,64 дин  

провизија банке-57.125,01дин.) 

- превоз радника на посао-маркице -248.443,23 и готовина-4.523.277,67 дин.; јубиларне 

награде за 2023. и 2024. годину-2.726.575,91дин., солидарне помоћи-267.991,00 дин 

-трошкови службеног пута-147.890,00 дин. 
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-услуге по уговору-650.888,54дин., специјализоване услуге-444.677,55 дин., текуће 

поправке-1.357.702,36дин., материјал-2.091.549,51дин.. 

 

Средства донација су иискоришћена за: 

-тр.платног промета-6.697,79 дин. 

-осигурање ученика-248.400,30 дин. 

-материјал за образовање -2.027.948,220 дин. 

-уч.награде-28.983,60 дин 

-опрема за образовање -1.125.228,00 дин. 

-књиге за библиотеку-41.160,04 дин. 

 

Сопствени приходи Школе су искоришћени за : 

-поклон пакетићи за децу-49.020,00 дин.,  

-стални трошкови-272.773,17 дин.;тр.сл.путовања-295.700,22.;  услуге по уговору-

972.563,79дин.; специјализоване услуге-6.988,00 дин.; текуће поправке-18.669,00 дин.; 

материјал-178.625,47дин.,  

 

У извештајном периоду од 01. септембра 2023. год. до 31. 08. 2024. год. успешно је 

спроведено и реализовано осам јавних набавки од чета четири јавне набавке добара и 

то: набавка  Опреме за образовање, набавка Материјала за образовање по образовним 

профилима обликована у две партије, набавка Опреме за опремање кабинета хемије 

средствима опортунитета и набавка електричне енергије као и три јавне набавке услуга и 

то набавка Матурске екскурзије и набавка услуге организације и реализацији Екскурзија 

1, 2. и 3. разреда школске 2023/2024. год. А након ових екскурзија које су успешо и 

реализоване у шк. 2023/2024. год, у мају месецу, уз сагласност Савета родитеља, 

Наставничког већа и Ученичког парламента, Школски одор је донео Одлуку да се 

реализује ЈН екскурзија сва четири разреда за школску 2024/2025.  годину и једна јавна 

набавка радова: радови на објекту школе – 2. фаза реконструкције фискултурне сале 

школе  

 

Свих осам јавних набавки  спроведено путем Портала јавних набавки у отвореним 

поступцима и то: 

 

- ЈН бр. 04/2023 УСЛУГА –  организација и реализација матурске  

екскурзије за шк. 2023/2024. год. 

   Процењена вредност јавне набавке  - 3.636.363,64 динара без ПДВ-а  

 

По успешно окончаној ЈН добара, закључен је уговор  за следећу вредност: 

5.022.400,00 динара без ПДВ односно 5.246.400,00 динара са ПДВ-ом. 

  

- ЈН бр. 05/2023 ДОБАРА  

Набавка опреме за образовање за опремање кабинета хемије - Процењена 

вредност јавне набавке  - 867.000,00 динара без ПДВ-а.   

По успешно окончаној ЈН добара, закључен је уговор за следећу вредност: 

  861.300,00 динара без пореза на додату вредност, односно 1.033.560,00 динара 

са ПДВ-ом. 
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- ЈН бр. 06/2023 ДОБАРА  

Набавка опреме за образовање - Процењена вредност јавне набавке  - 750.000,00 

динара без ПДВ-а. 

По успешно окончаној ЈН добара, закључен је уговор за следећу вредност: 

Опрема за образовање - 604.590,00 динара без пореза на додату вредност, 

односно 725.508,00  динара са ПДВ-ом. 

 

- ЈН бр. 07/2023 ДОБАРА   

Набавка материјала за образовање обликована у две партије. Процењена вредност 

јавне набавке  - вредност 2.408.333,33 динара без ПДВ-а   од чега за партију 1: 

1.583.333,33 динара без ПДВ-а; за партију 2: 825.000,00  динара без ПДВ-а  

По успешно окончаној ЈН добара, закључени су уговори за следеће 

вредности: 

 

А) партија бр- 1 Материјал за образовање по образовним профилима -

1.274.863,00  динара без пореза на додату вредност, односно 1.523.295,80   динара са 

ПДВ-ом.  

Б) партија бр- 2 Материјал за образовање за образовни профил Зубни техничар 

- 736.000,00   динара без ПДВ; односно 883.200,00 динара са ПДВ-ом. 

 

- ЈН бр. 08/2023 УСЛУГА – организација и реализација    екскурзије 1, 2. и 

3. разреда за шк. 2023/2024. год. обликована у три партије (по разредима) 

Процењена вредност јавне набавке  - 7.090.909,09 динара без ПДВ-а  од чега по партијама: 

партија 1.  екскурзија први разред -   вредност  2.272.727,27 дин. без ПДВ-а 

партија 2. екскурзија други разред вредност 2.272.727,27 дин. без ПДВ-а  

партија 3. екскурзија трећи разред вредност  2.545.454,55 дин. без ПДВ-а 

По успешно окончаној ЈН услуга, закључени су уговори за следеће 

вредности: 

 

А) партија бр- 1 екскурзија 1. разреда  -1.956.800,00 дин. без ПДВ односно 

2.014.400,00 дин. са ПДВ-ом. 

  

Б) партија бр- 2 екскурзија 2. разреда - 1.923.200,00 дин. без ПДВ односно 

1.980.800,00 дин. са ПДВ-ом. 

 

Ц) партија бр- 3 екскурзија 3. разреда - 3.108.800,00  дин. без ПДВ односно 

3.176.000,00 дин. са ПДВ-ом. 

- ЈН бр. 01/2024 ДОБАРА 

 

 Набавка електричне енергије за период април 2024. април 2025 - Процењена 

вредност јавне набавке  - 1.916.666,67 динара без ПДВ-а. 

По успешно окончаној ЈН добара, закључен је уговор за следећу вредност: 
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Снабдевање електричном енергијом - 697.101,22  динара без ПДВ-а   односно до 

836.521,46 са ПДВ-ом. 

 

- ЈН бр. 02/2024 РАДОВА 

 

 У току летњег распуста шк. 2023/2024. год. успешно је окончана  јавна набавка 

радова на објекту школе – 2. фаза реконструкције фискултурне сале школе средствима 

које је обезбедио Град Шабац у износу од 13.200.000,00 дин. у буџету за 2024. год. и 

извођач је започео радове на реконструкцији. Процењена вредност јавне набавке  - 

11,000.000,00 динара без ПДВ-а. 

По успешно окончаној ЈН радова, закључен је уговор за следећу вредност: 

Радови на објекту школе- 10.975.801,50 динара без ПДВ-а односно 13.170.961,80 

динара са ПДВ-ом. 

 

 

- ЈН бр. 03/2024 УСЛУГА – организација и реализација    екскурзије сва 

четири  разреда за шк. 2024/2025. год. обликована у четири партије (по разредима). 

 

Процењена вредност јавне набавке  - 14.200.000,00 динара без ПДВ-а  и то по партијама: 

Партија 1. Први разред (Златибор-Тара) - 2.600.000,00 

Партија 2. Други разред (Палић-Суботица) - 2.100.000,00 

Партија 3. Трећи разред (Требиње) - 3.700.000,00 

Партија 4. Четврти разред (Беч-Будимпешта)  - 5.800.000,00 

По успешно окончаној ЈН услуга, закључени су оквирни споразуми за све 

четири партије за оквирно очекивани број ученика, с тим да ће појединачни уговори бити 

закључени одмах после  изјашњавања родитеља ученика кад буде познат тачан број ученика 

који иду на екскурзије. 

 

директор школе, Биљана Ђукнић 
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IV КАДРОВСКИ УСЛОВИ РАДА 

 

4.1. Кадар по стручној спреми 

 

  

Бр.  
Врста посла и степен 

стручности  

О
сн

о
в

н
и

 и
 

I 
ст

еп
ен

 

 I
II

 с
т
еп

ен
 

IV
 с

т
еп

ен
 

V
 с

т
еп

ен
  

В
и

ш
а
 и

 V
I 

ст
еп

ен
 

V
II

 с
т
еп

ен
 

V
II

2
 с

т
еп

ен
 

V
II

I 

ст
еп

ен
 

Б
р

о
ј 

р
а
д

н
и

к
а
 

1.  Директор школе      1   1 

2.  Помоћник директора      0,50   0,50 

2.  Наставник / професор   0,24  13,75 23,86 4,89 2,15 44,89 

3.  

Наставник/ 

професор 

разредни старешина 

    5,00 18,99 1 1 25,99 

4.  
Координатор практичне 

наставе 
     0,70   0,70 

5.  Наставник практичне наставе          

6.  
Мајстор на одржавању 

машина 
  1      1 

7.  
Стручни сарадник (педагог, 

психолог) 
    0,39 1,61   2 

8.  Библиотекар      1   1 

9.  Радник на одржавању 

рачунара 
         

10.  Секретар школе      1   1 

11.  Шеф рачуноводства     1    1 

12.  
Административно-

финансијски радник 
  1      1 

13.  Домар школе  2       2 

14.  Спремачица 10        10 

  СВЕГА: 10 2 2,24  20,14 48,66 5,89 3.15 92.08 

  

Настава укупно:70,8833       /од чега лекара ангажованих уговором о извођењу                                          

наставе: 2,97/ 

Ваннастава укупно: 21,20 

Кадар по стурчној спреми је у свему идентичан са полазном кадровском структуром, на 

почетку школске 2023/2024. године, какав је планиран и  усвојен у Годишњем плану рада 

Школе за ову школску годину. 
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V ОРГАНИЗАЦИЈА ВАСПИТНО – ОБРАЗОВНОГ РАДА ШКОЛЕ 

 

5.1. Реализација календара рада и значајних активности у школи  

 

Сходно Правилнику Правилник о календару образовно-васпитног рада средњих 

школа за 2023/2024. ("Службени гласник РС-Просветни гласник бр.  6/2023. и 7/2023) 

настава и други облици образовно-васпитног рада, у току ове школске године, реализују се 

у два полугодишта.  

Прво полугодиште је почело у петак, 1. септембра 2023. године, а завршило се у 

петак, 29. децембра 2023. године. 

 

Настава се у првом полугодишту одвијала у 18 радних недеља или  83 радна дана.  

 

Јесењи распуст је трајао од  среде, 08. новембра 2023. године, до  петка 

10.новембра 2023. године. 

Зимски распуст је трајао од  понедељка, 01. јануара 2024. године, до петка 19. 

јануара 2024. године. 

Друго полугодиште је почело у понедељак, 22. јануара 2024. године. 

 

Настава се у другом полугодишту одвијала у 21 радних недеља или  102 радна дана.  

 

 

У суботу 27. јануар 2024. године – прославили смо школску славу, Светог Саву.   
 

Први квалификациони период завршио се – 27. 10  2023. год, а  други 28. 12. 2023. 

год. Седнице одељењског већа I/2  одељења организоване су у посебном термину и на крају 

првог полугодишта (29. 12. 2023. год.)  и по окончању васпитно-дисциплинског поступка 

(08. 01. 2024.)  за  ученицу К. В, уз поштовање законске процедуре с обзиром да је Тим за 

безбедност и заштиту ученика од насиља кршење забране по члану 111. став 1. Закона 

определио као насиље 3. степена. 

 

Трећи  квалификациони период завршио се за ученике 4. разреда  – 22. 03  2024. 

год, а за ученике 1, 2. и 3. разреда -  29. 03  2024. 

 

Пролећни распуст је трајао од  понедељка, 26. априла 2024. године, до уторка 27. 

априла 2024. године на шта су се надовезали првомајски државни празник и Васкрс као 

верски празник па је редовна настава почела од уторка, 7. маја 2024. год. 

 

Четврти  квалификациони период завршио се за ученике 4. разреда  – 31. 05  

2024. год, а за ученике 1, 2. и 3. разреда -  21. 06  2024. 

 

 Матурски јунски испитни рок за редовне ученике реализован у интервалу од 03. 

06. 2024. год. до 12. 06. 2024. год. 

 

Испитни рокови за ванредне ученике и ученике на преквалификацији у школској 

2023/24. год. реализовани су по следећој динамици:  
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 Новембарски рок – 02. 11. до 13. 11. 2023. године 

 Јануарски рок – 22. 01. до 31. 01. 2024. године 

 Априлски рок – 01. 04. до 05. 04. 2024. године 

 Јунски  рок – 03. 06. до 14. 06. 2024.године 

 Августовски  рок – 19. 08. до 27. 08. 2024. године 

Матурски испитни рокови за ученике на преквалификацији у школској 2023/24. год. 

реализовани су по следећој динамици:  

 

 Јануарски рок –одржавањем матурског испита ученика на преквалификацији од 30. 01. 

до  01.  02. 2024. год. /положоча два ученика образовног профила фармацеутски техничар и 

један ученик образовног профила медицинска сестра - техничар / 

 Јунски рок –одржавањем матурског испита ученика на преквалификацији од 03. 06. до  

12.  06. 2024. год. /положио матуру један ученика образовног профила физиотерапеутски 

техничар/ 

 Августовски рок –одржавањем матурског испита ученика на преквалификацији од 30. 01. 

до  01.  02. 2024. год. /положила два ученика образовног профила гинеколошко-акушерска 

сестра и један ученика образовног профила лабораторијски техничар / 

 

                                                                                                  Биљана Ђукнић,  

директор школе 

 

 

 

 

 

 

 

5.2. Реализација организације радног дана и распореда часова  

 

Рад се током првог полугодишта одвијао од 700 – 1935 часова и то у две смене: пре 

подне и после подне. Пре подне наставу похађају одељења: I1,2,3,4,5,6,7; II1,2,3,4,5,6,7,  а 

после подне одељења: III1,2,3,4,5,6,7 и  IV1,2,3,4,5,6,7. Почетак рада друге смене зависи од 

распореда часова одељења. Ваннаставне активности (додатна, допунска настава, припреме 

за такмичење, секције, Ученички парламент) најчешће се одвијају у периоду 7:00 – 7:40, 

после наставе у преподневној смени или пре наставе у поподневној смени. 

Распоред часова је 22. 08. 2023. год. усвојен на Наставничком већу. Распоред је на увиду 

сваки радни дан у Наставничкој канцеларији школе. 
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На почетку школске године усваја се и распоред учионица и кабинета, ради што 

ефикаснијег коришћења школског простора. Током школске године израђује се распоред 

коришћења мултимедијалне учионице и свечане сале. 

По договору директора школа на нивоу Града, часови су скраћени на пола сата: у уторак, 

19. децембра 2023. (због прославе Св. Николе). Наша школа је часове скратила   12. и 13. 

децембра због разних активности у оквиру прославе Дана школе. 

 

У другом полугодишту, поводом активности обележавања Светског дана здравља, 05. 

априла 2024. годину, часови су скраћени на 30 минута са паузом између смена од 11.55 до 

14.00 часова, а у  интервалу од 12.00 до 13.45 часова у школском дворишту  су реализовне 

бројне спортске активности и поступци пружања прве помоћи. 

Такође, поводом краја наставне школске године, 21. 06. 2024. год. скраћени су часова на 

30 минута  

 

   

број часа   време звоњења   

предчас   7,00  -  7,40 

1.   7,45  -  8,25 

2.   8,40  -  9,25 

3.   9,30  -  10,15 

4.   10,20  -  11,05 

5.   11,10  -  11,55 

6.   12,00  -  12,45 

7.   12,50  -  13,35 

8.   13,40  -  14,25 

9.   14,30  -  15,15 

10.   15,20  -  16,05 

11.   16,20  -  17,05 

12.   17,10  -  17,55 

13.   18,00  -  18,45 

14.   18,50  -  19,35 

 

 

 

       Биљана Ђукнић, директор школе 
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5.3. Реализација блок наставе 

 

РЕАЛИЗАЦИЈА БЛОК НАСТАВА МЕДИЦИНСКА СЕСТРА – ТЕХНИЧАР, 

КОЗМЕТИЧКИ ТЕХНИЧАР, ФИЗИОТЕРАПЕУТСКИ ТЕХНИЧАР 

 

     I полугодиште 

 
одељење предмет датум реализација 

III3,4,5 Здраствена нега 25. – 29.9.2023. реализовано 

IV3,4,5 Здраствена нега 9. – 13.10.2023. реализовано 

III7 Физикална терапија 9. – 13.10.2023. реализовано 

IV7 Естетска нега 23. – 27.10.2023. реализовано 

III3,4,5 Здраствена нега 23. – 27.10.2023. реализовано 

II3,7 Здраствена нега 20. - 24. 11.2023. реализовано 

III7 Кинезиологија 20. - 24.11.2023. реализовано 

II4,5 Здраствена нега 27.11. - 1.12.2023. реализовано 

IV7 Дерматологија 27.11. - 1.12.2023. реализовано 

IV3,4,5 Здравствена нега 4. - 8.12. 2023. реализовано 

III3,4,5 Здраствена нега 11. – 15.12.2023. реализовано 

III7 

 
Масажа 18. - 22.12. 2023. реализовано 

 

II полугодиште 

III3,4,5 Здраствена нега 5. - 9.2.2024. реализовано 

III7 Физикална терапија 19. - 23.2.2024. реализовано 

IV3,4,5 Здраствена нега 26.2. - 1.3.2024. реализовано 

IV7 Естетска нега 11. - 15.3.2024. реализовано 

III3,4,5 Здравствена нега 18. - 22.3.2024. реализовано 

III7 Кинезиологија 18. - 22.3.2024. реализовано 

II3,7 Здраствена нега 1. - 5.4.2024. реализовано 

II4,5 Здраствена нега 8. - 12.4.2024. реализовано 

III7 

 
Масажа 15. - 19.4.2024. реализовано 

III3,4,5 Здраствена нега 15. - 19.4.2024. реализовано 

IV3,4,5 Здраствена нега 13. - 17.5.2024. реализовано 

III7 Физикална терапија 13. - 17.5.2024. реализовано 

II2 Здравствена заштита са 

првом помоћи 
27. - 31.5.2024. реализовано 

III3,4,5  Здраствена нега 27. - 31.5.2024. реализовано 
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Прва помоћ 

 

 

 

 

 

 Понедељак Уторак Среда Четвртак Петак  

Септембар I1,I6 

18.9.2023. 

I2, I7 

19.9.2023. 

I3 

20.9.2023. 

I4 

21.9.2023. 

I5 

22.9.2023. 

 

реализовано 

Октобар I5 

16.10.2023. 

I1, I6 

17.10.2023. 

I2, I7 

18.10.2023. 

I3 

19.10.2023. 

I4 

20.10.2023. 

 

реализовано 

Новембар I4 

13.11.2023. 

I5 

14.11.2023. 

I1, I6 

15.11.2023. 

I2, I7 

16.11.2023. 

I3 

17.11.2023. 

 

реализовано 

Децембар I3 

18.12.2023. 

I4 

19.12.2023. 

I5 

20.12.2023. 

I1, I6 

21.12.2023. 

I2, I7 

22.12.2023. 

 

реализовано 

Јануар I2, I7 

29.1.2024. 

I3 

30.1.2024. 

I4 

31.1.2024. 

I5 

1.2.2024. 

I1, I6 

2.2.2024. 

 

реализовано 

Фебруар I1, I6 

19.2.2024. 

I2, I7 

20.2.2024. 

I3 

21.2.2024. 

I4 

22.2.2024. 

I5 

23.2.2024. 

 

реализовано 

 

Март I5 

25.3.2024. 

I1, I6 

26.3.2024. 

I2, I7 

27.3.2024. 

I3 

28.3.2024. 

I4 

29.3.2024. 

 

реализовано 

Април I4 

22.4.2024. 

I5 

23.4.2024. 

I1, I6 

24.4.2024. 

I2, I7 

25.4.2024. 

I3 

26.4.2024. 

 

реализовано 

Мај I3 

20.5.2024. 

I4 

21.5.2024. 

I5 

22.5.2024. 

I1, I6 

23.5.2024. 

I2, I7 

24.5.2024. 

 

реализовано 

Јун I2, I7 

10.6.2024. 

I3 

11.6.2024. 

I4 

12.6.2024. 

I5 

13.6.2024. 

I1, I6 

14.6.2024. 

 

реализовано 
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Реализација   планираног фонда часова вежби у блоку 

 

Стручно веће лабораната, санитараца и лекара 

 

 

I полугодиште школске 2023/2024. године 

 

 

IV2 Епидемиологија  16 - 20.10.2023. реализовано 

III 2 Микробиологија и паразитологија са 

епидемиологијом 

23 - 27.10.2023. реализовано 

IV2 Медицина рада 20 - 24.11.2023. реализовано 

III 2 Хематологија са трансфузиологијом 11 - 15.12.2023. реализовано 

I 2 Хигијена и здравствено васпитање 11 - 15.12.2023. реализовано 

 

II полугодиште школске 2023/2023. године 

 

IV1 Броматологија са дијететиком 29.1. - 2.2.2024. реализовано 

IV2 Епидемиологија 26.2. - 1.3.2024. реализовано 

III 2   Медицинска биохемија 11 - 15.3.2024. реализовано 

II2 Микробиологија 1-5.4.2024. реализовано 

IV2 Санитарна хемија 15 - 19.4.2024. реализовано 

III 2 Хематологија са трансфузиологијом 13 - 17.5.2024. реализовано 

I2 Увод у лабораторијски рад 20 - 24.5.2024. реализовано 

 

 

председник стручног већа 

Татјана Милошевић 

 

 

Реализација   планираног фонда часова вежби у блоку  

I полугодиште 2023/2024. 

 

II6    Фиксна протетика 25- 29.9.2023. 

III1 Фармакогнозија са фитотерапијом 2- 6.10.2023. 

IV1 Фармацеутска хемија са аналитиком лекова 9- 13.10.2023. 

IV6   Фиксна протетика 9- 13.10.2023. 

II1 Фармацеутска технологија 23- 27.10.2023. 

III6 Тотална протеза 30.10- 3.11.2023. 

IV6 Парцијална протеза 13- 17.11.2023. 

IV1 Фармацеутска технологија 20- 24.11.2023. 

III1 Фармацеутска технологија 4- 8.12.2023. 

III6 Фиксна протетика 4- 8.12.2023. 

IV1 Фармацеутска технологија 18- 22.12.2023. 

IV6 Ортодонтски апарати 18- 22.12.2023. 
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 II  полугодиште шк. 2023/2024. год.:  
 

IV1 Броматологија са дијететиком 29.1- 2.2.2024. 

III6 Тотална протеза 29.1- 2.2.2024. 

I1 Фармацеутско технолошке операције и 

поступци 

5- 9.2.2024. 

IV6 Фиксна протетика 19- 23.2.2024. 

IV1 Фармацеутска технологија 19- 23.2.2024. 

I6 Морфологија зуба 4- 8.3.2024. 

II1 Фармацеутска технологија 4- 8.3.2024. 

III1 Фармацеутска технологија 18- 22.3.2024. 

IV6 Парцијална протеза 25- 29.3.2024. 

IV7 Козметологија      1- 5.4.2024. 

II1 Фармакогнозија са фитотерапијом 8- 12.4.2024. 

III6 Фиксна протетика 8- 12.4.2024. 

III1 Фармацеутска хемија са аналитиком лекова 22- 26.4.2024. 

IV6 Ортодонтски апарати 22- 26.4.2024. 

IV1 Фармацеутска технологија 20- 24.5.2024. 

II6 Фиксна протетика 20- 24.5.2024. 

 

 

Председник стручног већа,  

Живка Живановић  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.4.Реализација дежурства наставника и ученика 

Дежурства наставника у нашој школи организована су тако да два наставника дежурају 

један школски час и одмор пре и после тог часа. У истом периоду дежура и помоћно особље 

на ученичком улазу у школу. Свако одступање од редовног распореда дежурства 

наставника или помоћног особља је најављено и пронађена је замена од стране другог 

наставника или помоћног особља. 

Комисија за дежурства наставника и ученика 

Бојана Кузмановић 

.    
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5.5. Реализација четрдесеточасовне радне недеље 
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1. мр Татјана Јовановић 20 0 0 0 20 0 30 18 53 120 110 110 74 66 

2. Татјана Матић  30 25 30 0 30 0 30 0 64 46 120 120 74 60 

3. Марија Бечелић 15 0 15 0 30 0 15 0 20 23 30 30 74 67 

4. Александра Павловић 24 0 24 0 8 0 30 0 64 20 100 40 74 24 

5. Драгана Јоцић  24 0 24 0 8 0 30 0 64 29 100 100 74 40 

6. Катарина Поповић 12 12 12 0 0 0 0 0 20 12 0 0 74 68 

7. Наташа Беговић 10 11 0 0 10 41 15 6 20 116 35 35 74 72 

8. Данијела Срећковић 20 22 5 5 15 20 15 5 64 56 80 80 74 69 

9. Радмила Јовић 30 0 30 0 20 0 0 0 64 34 110 110 74 56 

10. Виолета Петровић 30 27 30 27 30 0 30 0 64 50 120 120 74 73 

11. Наташа Јовановић 30 15 30 3 0 0 30 6 33 59 90 40 74 56 

12. Марија Гајић 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 37 34 

13. Гвозден Ненадовић 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 37 18 

14. Љиљана Јанковић 20 0 20 0 0 0 0 0 0 20 100 40 74 31 

15. Драган Аћимовић 5 0 0 0 0 0 0 0 20 64 20 20 74 75 

16. Мирјана Сремчевић 30 21 30 27 30 60 0 0 64 362 155 155 74 72 

17. Весна Танасић 0 0 0 0 0 0 0 0 30 38 140 140 74 57 

18. Александар Грујић 30 
0 

30 
0 

0 
0 

0 
0 

64 
51 

130 
130 

74 
68 

19. 
др Маријана 

МилошевићГачевић 
16 

0 
16 

0 
0 

0 
0 

0 
64 

65 
111 

111 
74 

60 

20. Весна Танацковић 0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
5 

0 
0 

37 
27 

21. 
Милица  

Кијурина Николић 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
16 

7 
0 

0 
37 

30 

22. 
Весна Марјановић 12 

2 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
25 

38 
60 

60 
74 

72 

23. Невена  

Станковић Панић 
12 3 20 0 0 0 0 0 8 19 0 0 74 32 

24. Марија Ковач 12 3 20 0 3 0 0 0 8 28 0 0 74 41 

25. Андреа Душкуновић 5 1 5 0 0 6 0 0 8 14 20 20 37 34 

26. Драган Весковић 30 0 30 0 30 30 30 30 64 60 90 90 74 68 

27. Данило Димић 0 0 0 0 30 0 30 0 50 23 80 80 74 66 

28. Митар Павловић 30 0 30 0 30 30 30 30 64 46 140 140 74 64 

29. Јелена Бурсаћ 30 16 10 0 30 10 0 0 64 104 100 100 74 72 

30. др Сандра Петровић 30 41 16 0 30 12 0 2 64 174 100 100 74 66 

31. Соња Лукић  24 6 24 0 30 47 30 2 64 57 105 105 74 54 

32. Марија Симић  30 9 24 0 0 0 30 2 64 69 105 105 74 52 
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33. др Татјана 

Марковић Топаловић 
24 0 24 0 30 0 30 0 64 4 115 50 74 28 

34. Маријана Тешић 7 2 5 0 0 0 0 0 5 48 40 40 74 73 

35. Андријана Злокас 12 13 0 25 12 0 0 0 64 80 120 120 74 66 

36. Јелена Павловић 30 36 6 30 30 29 0 0 64 79 105 105 74 69 

37. Бранислав Селаков 4 0 10 0 30 0 0 0 64 46 20 20 74 67 

38. Ана Ковачевић 0 0 0 0 0 0 0 0 64 96 180 180 74 70 

39. др Мирјана Неговановић 30 20 0 0 30 30 17 0 64 69 120 120 74 71 

40. др Мирјана  

Матић Глигорић 
30 28 30 0 0 5 30 12 64 35 120 120 74 68 

41. др Верица Матовић 30 42 0 0 0 0 14 0 64 169 120 120 74 64 

42. др Весна Рокнић 30 0 30 0 30 0 30 0 64 80 110 110 74 56 

43. Живка Живановић 25 3 24 0 0 20 30 34 64 57 140 140 74 66 

44. Љиљана Раичевић 5 4 0 0 0 20 0 0 64 71 110 110 74 63 

45. Срђан Лукић 10 0 12 0 0 0 30 0 64 38 120 120 74 60 

46. Зорица Поповић 30 24 21 11 0 0 30 8 64 36 115 115 74 60 

47. Драган Павловић 5 0 3 0 0 0 0 0 64 37 120 120 74 70 

48. Дарко Палежевић 15 0 4 0 0 0 0 0 64 15 110 110 74 56 

49. Татјана Милошевић  18 4 0 0 0 15 0 0 64 169 150 150 74 68 

50. Оливера Веселиновић 5 5 3 0 0 5 0 0 64 42 120 120 74 70 

51. Мирјана Петровић 30 1 16 0 0 0 20 0 64 29 120 120 74 32 

52. Оливера Жуђа Ђукић 30 1 16 0 0 0 20 15 64 74 120 120 74 40 

53. Даница Столић 6 0 0 0 0 0 20 0 64 74 100 100 74 63 

54. Србољуб Богојевић 15 0 0 0 30 0 0 0 64 54 110 110 74 58 

55. Љубомир Марковић 4 0 0 0 30 0 0 0 64 61 110 110 74 60 

56. Срећко Берић 25 0 0 0 30 45 0 0 64 32 100 100 74 59 

57. Јована Милошевић 5 0 0 0 30 0 0 0 64 36 100 100 74 54 

58. Катарина Стојиновић 0 0 0 0 30 0 0 0 64 88 20 20 74 70 

59. Владимир Матић 4 3 4 0 30 0 0 0 64 38 130 130 37 57 

60. Весна Николић 6 0 0 0 0 60 30 0 64 36 100 100 74 69 

61. Љиљана Новаковић 18 0 10 0 20 0 30 0 64 6 110 110 74 32 

62. Вићентић Сара  18 0 10 0 20 30 30 0 64 54 110 110 74 32 

63. Марија Алексић 10 0 0 0 30 0 30 0 64 99 235 235 74 64 

64. Славица Новаковић 8 12 0 0 0 0 0 0 64 59 120 120 74 59 

65. Драгица Гајић 5 10 0 0 22 52 20 20 64 96 110 110 74 66 

66 Слађана Ђорђић 24 11 0 0 24 0 30 24 64 51 100 100 74 64 

67. Слађана Бкић 5 0 0 0 0 0 0 0 64 72 110 110 74 68 

68. Јелена Маринковић 5 0 0 0 30 30 30 30 64 98 115 115 74 54 

69. Јелена Гвозденовић 10 5 5 0 30 60 30 30 64 154 110 110 74 60 

70. Славица Тубица 

Алексић 
10 0 0 0 0 0 0 

 
64 59 105 105 74 68 

71. Љубица Јанковић 5 0 0 5 20 30 30 30 64 101 120 120 74 67 

72. Јелена Малешевић 10 9 0 0 30 30 30 30 64 136 140 140 74 67 

73. Јасмина Милић 

Будаковић 
10 0 0 0 30 60 30 30 64 109 120 120 74 56 

74. Јасмина Петровић 15 15 0 0 30 30 30 30 64 150 120 120 74 65 

75. Јелена Макевић 5 8 0 0 30 60 30 30 64 123 120 120 74 61 

76. Јелена Ристановић 13 15 5 5 30 30 30 30 64 107 120 120 74 74 

77. Бојана Кузмановић 5 10 0 0 30 60 30 30 64 44 120 120 74 72 

78. Ненад Срећковић 30 0 30 0 0 0 0 0 64 42 105 105 74 69 

79. Јована Стојковић 30 0 24 0 0 0 0 0 64 125 105 105 74 65 
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80. Драгана Павловић 7 0 0 0 0 45 15 11 64 92 105 105 74 62 

81 Марија Марјановић 30 0 30 0 0 0 0 0 64 10 105 105 74 38 

82  Стефан Ерчић 30 0 24 0 0 0 30 0 64 0 105 8 74 6 

83 Данијела Инђић 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 

84 Немања Недић 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 

85 
Милош Лазић 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 32 0 0 0 14 

86 
Филип Станојевић 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 30 

87 Марија Кнежевић 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 

88 Јована Стојанац 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 3 

89 Емилија Пантелић 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

90 Немања Недић 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

91 Јовановић Јован 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

92 Милена Сакић 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 

93 Маринковић Ана  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

 
 

 

Бојана Кузмановић 

 

 

 

5.6. Преквалификације 

 

Планом уписа, уз сагласност Министарства просвете, науке и технолошког развоја 

Републике Србије, предвиђена је могућност преквалификације у оквиру здравствене струке. 

Бројно стање ученика који могу ове школске године да се преквалификују по образовним 

профилима је следеће: 

 

Бр. Образовни профил Број ученика 

1. Фармацеутски техничар 10 

2. Лабораторијски техничар 3 

3. Санитарно-еколошки техничар 1 

4. Медицинска сестра техничар 20 

5. Физиотерапеутски техничар 4 
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6. Зубни техничар 2 

7. Стоматолошка сестра техничар 0 

8. Гинеколошко-акушерска  сестра  

техничар 

5 

9. Педијатријске сестре 3 

10. Козметички техничар 3 

 

 

             Од почетка школске године преквалификацију у оквиру здравствене струке је 

уписало 4 ученика. Смер медицинска сестра - техничар уписало је 4 ученика,. 

              Новембарски рок одржан је 02.11 – 13.11.2023. године.  

              Јануарски рок одржан је 22.1.2024 – 1.2.2024. године. 

             У новембарском року укупно је полагало 22 ученика, у јануарском року  је   полагало  

25  ученика. 

            У јануарском року матурски испит су положила три ученика, смер фармацеутски 

техничар  2 ученика, медицинска сестра – техничар 1 ученик. У јунском року матуру је 

положио  1 ученик физиотерапеутски техничар.У августовском року  три ученика су 

положила матуру 2 ученика гинеколошко – акушерска сестра и 1 ученик лабораторијски 

техничар.   

 

Све активности планиране Годишњим планом рада су спроведене. 

 

администрaтивни радник 

Биљана Арсовска 
 

 

VI ПЛАН И ПРОГРАМ СТРУЧНИХ, РУКОВОДЕЋИХ, УПРАВНИХ И 

САВЕТОДАВНИХ ОРГАНА ШКОЛЕ 

 

6.1. Извештај о раду органа управљања 

 

6.1.1. Извештај о раду Школског одбора 

 

 

У извештајном периоду је одржано  десет седница Школског обора. 

Школски одбор је заседао и  одлучивао у следећем сазиву: 

  

1. Др Биљана Ђорђевић Петровић, лекар, представник локалне самоуправе; 

2. Др Милан Пантић, лекар, представник локалне самоуправе; 

3. Др Владимир Андрић, лекар, представник локалне самоуправе; 

4. Драгана Лукић, струковна медицинска сестра, представник родитеља; 

5. Стојанка Ивановић, матурант гимназије, представник родитеља; 

6. Светлана Јовановић, виша медицинска сестра, представник родитеља 

ученика школе 

7. Марија Алексић, специјалиста струковна медицинска сестра, представник 

запослених  
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8. Љиљана Раичевић, дип. инг. фармацеутске технологије, представник 

запослених и 

9. Митар Павловић, професор физичког васпитања, представник запослених. 

 

У току шк. 2023/2024. год. представника родитеља ученика школе, Светлану 

Јовановић заменио је нови члан Школског одбора Младен Милошевић. 

У раду Школског одбора учествују ученици школе, изабрани од стране 

Ученичког парламета.  

У овој школској години то су:  

1. Николина Бојић, одељење IV1  и  

2. Јана Нишевић, одељење IV4 

 Школски одбор  је на седницама разматрао питања из своје надлежности 

утврђене Законом о основама система образовања и васпитања, Законом о средњем 

образовању и васпитању  и Статутом Школе и то: 

- разматрао је и усвојио Годишњи извештај о раду Школе за шк. 2022/2023. год; 

Годишњи извештај о раду директора школе у школској 2022/2023.; Извештај о 

самовредновању рада Школе у шк. 2022/2023. год; Годишњи план рада Школе за 

школску  2023/2024. год; План стручног усавршавања запослених за школску  

2023/2024.; Акциони план ШРП-а за школску 2023/2024. год; нови Школски 

развојни план за период 01. 09. 2023. – 01. 09. 2027. год; Анекс Школског програма 

за шк. 2023/2024. год;  

- размотрио је и усвојио тромесечне финансијски извештај у  Медицинској 

школи ''Др Андра Јовановић''  Шабац; разматрио  и усвојио корекцију 

Финансијског плана за 2023. год. и корекцију Плана јавних набавки за 2023. 

год;  

- одлучивао је о цени ванредног школовања у шк. 2023/2024. год; 

- разматрање и усвајање Полугодишњег извештаја самовредновања у шк. 

2023/24. год;   

- усвојио је финансијски план Медицинске школи ''Др Андра Јовановић''  за 

2024. годину; План јавних набавки Медицинске школи ''Др Андра Јовановић''  

за 2024. годину, разматрао и усвојио Извештаје о попису финансијске и 

нефинансијске имовине са стањем на дан 31. 12. 2023. год; Извештаје о анализи 

успеха и дисциплине на крају првог класификационог периода и на крају првог 

полугодишта, као и трећег класификационог периода и на крају шк. 2023/2024. 

год; 

- разматрао је и усвојио Одлуку о привременом финансирању Града Шапца за 

период јануар-март 2024. године,  

- донео Одлуку о измени Одлуке о цени ванредног школовања у шк. 2023/2024. 

год. 

- донео Одлуку о програмским садржајима екскурзија ученика Медицинске 

школе ''Др Андра Јовановић'' Шабац у шк. 2023/2024. год. 

- разматрио  и усвојио корекцију Финансијског плана за 2024. год. и измену 

Плана јавних набавки за 2024. год;  

- донео Одлуку о програмским садржајима екскурзија ученика Медицинске 

школе ''Др Андра Јовановић'' Шабац у шк. 2024/2025. год. 
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- разматрао предлог измена назива две обуке ЈПОА ради усаглашавања са 

стандардом квалификација и то: Обука за негу старих и немоћних лица у Обука 

за  негу старих и функционално зависних особа, као и назив Обука за 

релаксационог масера у Обука за примену поступака масаже; 

- учествовао у поступку верификације образовних профила лабораторијски 

техничар и козметички техничар, 

-  донео Одлуку о обезбеђивању средстава за виши квалитет образовања у 

школској 2024/2025. год  

- разматрао и одлучивао по жалби родитеља ученика на решење директора по 

приговору на оцену на поправном испиту и потврдио решење директора школе 

 

o У погледу номративно-правне активности, у извештајном периоду су 

донета следећа интерна правна акта:  

▪ Одлука о давању сагласности Правилник о систематизацији и 

организацији радних места  Медицинске школе ''Др Андра 

Јовановић'' 

▪ Одлука о изменама и допунама Правила понашања Медицинске 

школе ''Др Андра Јовановић'' Шабац; 

▪ Правилник о употреби мобилног телефона, електронског уређаја 

и другог средства у Медицинској школи ''Др Андра Јовановић'' 

Шабац 

 

- С обзиром на измене и допуне Закона о основама система образовања и васпитња 

(Сл. гласник 92/2023) и Закона о средњем образовања и васпитња (Сл. гласник 

92/2023) као и доношење новог Закона о јавним набавкама, уследила је већа 

нормативна активност Школског одбора и донети су нови акти: 

▪ Статут Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' Шабац; 

▪ Правила понашања Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' 

Шабац;  

▪ Правилник о оцењивању редовних и ванредних ученика  

Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' Шабац; 

▪ Правилник о васпитној, дисциплинској и материјалној 

одговорности ученика у Медицинској школи   ''Др Андра 

Јовановић'' Шабац;  

▪ Правилник о ближем уређењу планирања и спровођења 

поступака набавки и праћења извршења уговора о набавкама 

▪ Правилника о видео надзору у Медицинској школи ''Др Андра 

Јовановић'' Шабац; 

 

- Школски одбор је разматрао и  друга текућа питања из оквира своје 

надлежности. 

 

  

        Светлана Јовановић, секретар школе 
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6.2. Извештај о раду руководећих органа 

     

6.2.1. Извештај о раду директора школе 

 

 

ГОДИШЊИ ИЗВЕШТАЈ ДИРЕКТОРА О РАДУ 

за период од 

1. септембра 2023. године до 31. август 2024. године 

 

 

Програмом рада школе за школску 2023/24. годину дефинисани су послови и задаци 

директора школе. У периоду од 1. септембра 2023. године до 31. августа 2024. године, 

директор Mедицинске школе ''Др Андра Јовановић'' Шабац  је био ангажован на пословима 

из различитих подручја активности. 

Као и сваки Извештај о раду директора, и овај Полугодишњи извештај, усаглашен је, 

формално и суштински, са Правилником о стандардима компетенција директора установа 

образовања и васпитања (''Сл. гласник Р. Србије бр. 38/13) који компетенције директора 

дефинише као функционално интегрисана знања, способности, вештине и систем вредности 

који су основа за успешно обављање послова и задатака у установама образовања и 

васпитања. 

Министарство просвете је, непосредно пред почетак школске године, свим средњим 

школама у Србији упутило  Смернице за организацију и реализацију образовно-васпитног 

рада у средњој школи у школској 2023/2024. години (број: 611-00-01640/2023-03 од 17. 08. 

2023. год.) Истакнуто је да је заједнички циљ Смерница  организација активности чијом ће 

се реализацијом и активним укључивањем ученика допринети првенствено развоју 

позитивних људских вредности код ученика, као и унапређивању односа заснованих на 

међусобном поштовању, сарадњи и солидарности уз уважавање различитости.  Нарочито је 

наглашено да је, пре свега, директор одговоран, а затим и да су  наставници, стручни 

сарадници и родитељи одговорни за остваривање ових циљева којима се обезбеђују 

безбедно и подстицајно окружење за учење и развој свих чланова школске заједнице. 

На почетку школске године, часови одељењских заједница су, као часови одељењског 

старешине,  поштујући Смернице, пре свега били посвећени темама као што су: Емпатија, 

Толеранција, Другарство и сл. а затим, као и претходних пар година, примени преветнивних 

мера заштите здравља ученика. Захваљујући општем побољшању епидемиолошке 

ситуације, наши ученицу су вежбе и вежбе у блоку  су почев од претходне шк. године, 

наставили да похађају у наставној бази (Општа болница, Дом здравља, Завод за јавно 

здравље, апотеке и сл) па, сумирајући урађено, могу одговорно да кажем, да смо у овом 

извештајном периоду, успешно завршили   школску 2023/2024. год, јер је школа била 

безбедно место за ученике и запослене, што се посебно показало у правовременом и 

адекватном поступању у одговору на појединачну ситуацију насиља трећег степена које је 

обележило сам крај наставе у првом полугодишту.  

 

Одговорно тврдим да смо поштовали све препоруке, смернице и стручна упутства 

надлежних, пре свега нашег Министарства, Завода за јавно здравље и надлежних 
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инспекција као и да смо имали изузетну сарадњу са представницима МУПа, да смо на нови 

начин организовали дежурству запослених у школи с обзиром да више не дежурају 

ученици, што је условило и  измену нашег интерног акта – Правила понашања у Школи.  

Све наведено  резултирало и је добром припремљеношћу за нову школску 2023/2024. 

годину, као и квалитетном реализацијом наставе како у првом полугодишту, тако и у другом 

полугодишта  које је почело, у понедељак, 22. 01. 2024. год. 

  

1. РУКОВОЂЕЊЕ ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНИМ ПРОЦЕСОМ 

 

 

1.2.1. Развој културе учења 

 

 

 Непосредно пре почетка ове школске године, 2023/2024. год, настојала  сам, да 

заједно са својим најближим сарадницима из наставе и ваннаставе, припремим што боље 

услове за несметан почетак и  одвијање наставе и учења у складу са образовним и другим 

потребама свих ученика а све у складу са актуелном безбедносном и епидемиолошком 

ситуацијом а у складу са поменутим  Смерницама за организацију и реализацију образовно-

васпитног рада у средњој школи у школској 2023/2024. години као и препорукама 

Института за јавно здравље Србије "Др Милан Јовановић Батут"   и локалног Завода за јавно 

здравље. Такве припреме увек почињу готово одмах по завршетку претходне наставне 

године,  и с обзиром да имамо много образовних профила здравствене струке, као и да су 

се неке измене наставних планова и програма дешавале у ''ходу'' и ажурирале почетком нове 

школске године, неопходна је била велика енергија, флексибилност и стручно знање да би 

се осмислила и организовала реализација свих наставних и ваннаставних активности у 

складу са важећим прописима, као и да би се  подигла на виши ниво. За ову школску годину, 

с обзиром на свеобухватне измене код образовних профила лабораторијских техничара и 

козметичких техничара било је потребно, већ испланиране поделе часова и организацију 

рада поново уредити. За ова два образовна профила у току школске 2023/2024. год. био је 

проступак верификације с обзиром на Допис министар просвете, број 110-00-191/2/2023-03 

од 20.11.2023. године и Одлуку Школског одбора дел. бр. 1869 од 28. 12. 2023. год. Након 

окончаног поступка верификације и ванредног надзора од стране просветне инспекције, 

која није имала ни једну примедбу на наш рад и опремљеност, Министарство просвете је 

доставило Решење о верификацији образовних профила лабораторијских техничара и 

козметичких техничара. . 

  

 У циљу трајног унапређивања наставног процеса континурано сам се стручно 

усавршавала, како свакодневним праћењем стручне литературе тако и кроз активно учешће 

на семинарима, односно вебинарима. 

 

Посебно истичем: 

 

- Актив директора средњих школa, Средња пољопривредна школа, Шабац –6. 9. 2023. 

-  Састанак са председником Службеног гласника, Медицинска школа, Шабац – 13. 9. 

2023. 

- Отварање научног центра, Научни центар, Шабац – 22. 9. 2023. 
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- Обука за Платформу "Чувам те", Платформа – 29. 9. 2023. 

- Састанак - Школска управа Ваљево, Пољопривредна школа Ваљево – 13. 10. 2023. 

-  Обележавање Дана Завода за јавно здравље, Академија струковних школа, Шабац  - 1. 

11. 2023. 

- Унапређење улоге организатора практичне наставе - међународни пројекат ОЕАД – 16-

17. 11. и 14-15. 12. 2023, Београд; 

- Састанак са саветником финансијске и материјалне трошкове Школске управе Ваљево – 

23. 11. 2023, Ваљево и 28. 12. 2023, онлајн; 

-   Конференција "Свет испред нас",  Палата Србија – 6. 12. 2023,  

 -  Платформа "Чувам те", Платформа – 21. 12. 2023,  

 -  Седница Скупштине Удружења медицинских школа, Врњачка Бања – 6. и 7. 11. 2023,  

  - Састанак Радне групе за друштвени развој града,  Шабац – 24. 10. 2023,  

  - Светски дан прве помоћи, Шабац – 9. 9. 2023,  

  - Трибина поводом Светског дана менталног здравља, Медицинска школа, Шабац – 10. 10. 

2023,  

 - Трибина "Европски дан рационалне употребе антибиотика 2023", Медицинска школа, 

Шабац – 17. 11. 2023,  

  - Хуманитарна акција "Помоћ Народној кухињи", Медицинска школа, Шабац  - 13. 12. 

2023,  

   - Хуманитарна акција "Даруј слаткиш", Медицинска школа, Шабац –25. 12. 2023,  

   - Родитељски састанак, Медицинска школа, Шабац – 25. 12. 2023,  

   - Посета часовима:     Медицинска школа, Шабац – 29. 9. и 31. 10. 2023. 

                                     Наставна база, Шабац – 3. 10. и 14. 11. 2023.  

- Он лине састанак за  рад у систему за припрему, извршење, рачуноводство и 

извештавање -  СПИРИ, 10. 01. 2024. год. 

- Вебинар у организацији Дата статуса: Превенција вршњачког насиља, присуство, 23. 1. 

2024, Онлајн; 

- Вебинар у организацији Дата статуса: Стрес и сагоревање, 24. 1. 2024, Онлајн; 

- Вебинар у организацији Дата статуса: Једнаке шансе за све;  1. 2. 2024, Онлајн; 

- Састанак Председништва медицинских школа РС, 13. 2. 2024, Крагујевац; 

- Општи родитељски састанци, реализатор, 19.2.2024. Медицинска школа "Др Андра 

Јовановић"; 

- Обука: Финансијска контрола и управљање, 21. 2. 2024, Онлајн; 

- Седница Националног просветног савета, 22. 2. 2024, Онлајн; 

- Општинско такмичење из историје, реализатор, 23. 3. 2024, Медицинска школа; "Др 

Андра Јовановић" 

- Седница Националног просветног савета, 14. 3. 2024, Палата Србија; 

- Удружење Медицинских школа, 28. и 29. 3. 2024, Врњачка Бања; 

- Светски дан здравља, реализатор, 5. 4. 2024, Медицинска школа "Др Андра Јовановић"; 

- Окружно такмичење из историје, реализатор, 14. 4. 2024, Медицинска школа "Др Андра 

Јовановић"; 

- Свечана академија поводом обележавања Дана Града Шапца, 22. 4. 2024, Академија 

струковних 
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- студија Шабац; 

- Конференција: "Стручно образовањ у Србији - оспособљавање за будућност у 

организацији Привредне коморе РС и ОЕАД; 28. 5. 2024, Београд, Хотел "Палас"; 

- Посета часу - Марија Ковач ,  Медицинска школа "Др Андра Јовановић"; 

- Посета часу - Марија Кнежевић, Медицинска школа "Др Андра Јовановић"; 

- Посета часу - Драгана Јоцић, Медицинска школа "Др Андра Јовановић"; 

- Посета часу - Филип Станојевић, Медицинска школа "Др Андра Јовановић"; 

- Угледни час - Јелена Малешевић, 29. 2. 2024,Медицинска школа "Др Андра Јовановић", 

- Угледни час - Бојана Кузмановић, 5. 3. 2024, Медицинска школа "Др Андра Јовановић"; 

- Угледни час - Драган Весковић, 12. 3. 2024, Медицинска школа "Др Андра Јовановић"; 

- Угледни час - Митар Павловић, 12. 3. 2024, Медицинска школа "Др Андра Јовановић", 

- Угледни час - Весна Марјановић, 13. 3. 2024, Медицинска школа  "Др Андра Јовановић", 

- Угледни час - Јелена Павловић, 18. 3. 2024, Медицинска школа "Др Андра Јовановић", 

- Угледни час - Драгица Гајић, 20. 3. 2024, Медицинска школа "Др Андра Јовановић", 

- Посета часу - Милош Лазић, 3. 4. 2024, Медицинска школа "Др Андра Јовановић", 

- Угледни час - др Весна Рокнић, 4. 4. 2024, Медицинска школа "Др Андра Јовановић", 

- Угледни час - Ненад Срећковић, 9. 4. 2024, Медицинска школа "Др Андра Јовановић", 

- Посета часу - Милена Сакић, 12. 4. 2024, Медицинска школа "Др Андра Јовановић", 

- Угледни час - Мирјана Сремчевић и Александар Грујић, 23. 4. 2024, Медицинска школа 

"Др Андра Јовановић", 

- Угледни час - Зорица Поповић и Драган Павловић, 24. 4. 2024, Медицинска школа "Др 

Андра Јовановић", 

- Угледни час - Виолета Петровић, 25. 4. 2024, Медицинска школа "Др Андра Јовановић", 

- Угледни час - Данијела Срећковић, 13. 5. 2024, Општа болница "Др Лаза К. Лазаревић", 

- Посета наставној бази, Драгица Гајић, Интерно одељење , 13. 5. 2024, Општа болница 

"Др Лаза К. Лазаревић", 

- Посета наставној бази, Весна Николић, Хирургија А, 14. 5. 2024, Општа болница "Др 

Лаза К. Лазаревић", 

- Посета наставној бази, Јелена Гвозденовић, Пнеумофтизиологија, 15. 5. 2024, Општа 

болница "Др Лаза К. Лазаревић", 

- Посета наставној бази, Бојана Кузмановић, Урологија, 16. 5. 2024, Општа болница "Др 

Лаза К. Лазаревић", 

- Посета наставној бази, Славица Новаковић, ОРЛ, 17. 5. 2024, Општа болница "Др Лаза 

К. Лазаревић", 

- Посета наставној бази, Славица Тубица, Ортопедија, 28. 5. 2024, Општа болница "Др 

Лаза К. Лазаревић", 

- Посета наставној бази, Јелена Маринковић, Урологија, 29. 5. 2024, Општа болница "Др 

Лаза К. Лазаревић", 

- Посета наставној бази, Јасмина Петровић, Интерно, 30. 5. 2024, Општа болница "Др Лаза 

К. Лазаревић", 

- Посета наставној бази, Марија Алексић, Гинекологија, 31. 5. 2024, Општа болница "Др 

Лаза К. Лазаревић", 
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- Посета наставној бази, Јелена Ристановић, Неурологија, 7. 6. 2024, Општа болница "Др 

Лаза К. Лазаревић", 

- Посета наставној бази, Љубица Јанковић, Пнеумофтизиологија, 11. 6. 2024, Општа 

болница "Др Лаза К. Лазаревић", 

- Сарадња са медијима - ТВ АС емисија, реализатор, 1. 2. 2024, ТВ АС, 

- Сарадња са медијима - ТВ Информер прилог, реализатор, 8. 2. 2024, Медицинска школа 

"Др Андра Јовановић", 

- Сарадња са медијима - Укључење у јутарњи програм РТС, реализатор, 2.2. 2024, 

Медицинска школа "Др Андра Јовановић", 

- Сарадња са медијима - ТВ АС прилог, реализатор, 20. 6. 2024, Медицинска школа "Др 

Андра Јовановић", 

- Обука за самовредновање ЈПОА, Агенција за квалификације РС, 18. и 19. 6. 2024, Онлајн. 

- АКРЕДИТОВАНИ СЕМИНАРИ 

- "Семинар: Актуелности у установама образовања и васпитања, ИЕП", 4. 2. 2024, 

Златибор; 

- Семинар: Актуелности у образовању, Клет, 25. и 26. 3. 2024, Врњачка Бања. 

 Сва своја новостечена знања и искуства трудила сам се да имплементирам у 

свакодневни живот Школе. 

 

Трудим се да сви запослени,  ученици као и њихови родитељи/други законски 

заступници имају једнаке могућности приступа демократским процесима у школи. 

Традиционално, последњег радног дана у августу – 31. 08. 2023. год. – организовани су први 

родитељски састанци и час одељењских старешина,  ове године за сва четири разреда, свих 

28 одељења, по нашој већ устаљеној дугогодишњој пракси а не само за ученике   7 одељења 

првог разреда – како нас је епидемиолошка ситуација приморала да се организујемо 

претходних пар година.  

А већ почетком септембра одржани су састанци свих ограна школе, како би школска 

година несметано почела. Нарочито сам обратила пажњу да се Савет родитеља 

конституише по правилној процедури и спроведе законска процедура предлагања једног 

представника у сазив Школског одбора наше Школе, затим два представника  у Општински 

савет родитеља као   и у тимове и активе наше школе. Неопходно је да испратим и 

процедуру и да Ученички парламент започне одмах са радом и изабере своје представнике 

у Школски одбор и све тимове и активе у којима, према прописима или према нашим 

заједничким потребама, очекујемо присуство представника ученика. 

 

1.2.2. Стварање здравих и безбедних услова за учење и развој ученика 

 

  И у овој школској години наставила сам континуирано обезбеђивање здраве и 

безбедне животне и радне средине за све ученике и запослене првенствену у превенцији 

инфекције вирусом, а затим и у свим другим сегментима. 

 

О безбедном окружењу и здравим условима живота и високим хигијенским 

стадардима у овој школи се увек бринуло, а ја сам настојала да одржим постављене стандаре 

и исте подигнем на виши ниво. 
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Пре почетка првог полугодишта, због ескалације вршњачког насиља на глобалном 

нивоу, наше Министарство је ставило акценат на борбу за безбедно и сигурно школско 

окружење, доневши и упутивши школама Смернице за организацију и реализацију 

образовно-васпитног рада у средњој школи у школској 2023/2024. години (број: 611-00-

01640/2023-03 од 17. 08. 2023. год.).  Наша Школа, традиционално, има успешне Тимове 

који се баве континуираним радом на овој проблематици. Посебно истичем активности 

Тима за безбедност и заштиту ученика од насиља, Тима за медијацију али и све друге у 

школи. Поред тога, у сарадњи са Школском управом Ваљево, укључили смо се на 

платформу Министарства просвете ''Чувам те'' која ће, у наредном периоду, допринети 

стварању здравијих и безбеднијих услова за учење и развој наших ученика. Нажалост, 

крајем првог полугодишта, наша активност на платформи Министарства просвете ''Чувам 

те'' била је конкретна и у циљу превазилажења ситуације насиља 3. степена. 

 

У овом сегменту извештају  истакла бих, у вези са заштитом здравља наших младих 

обележавање Светског дана борбе против АИДС-а када смо организовали вршњачку 

едукацију „Дискриминација оболелих од АИДС-а“ за наставнике и ученике првог разреда 

у петак, 1. децембра 2023. Поред свог основног циља, догађај је посвећен и борби против 

сваке врсте насиља и дискриминације у образовним установама и прихватању различитости 

свих учесника у животу и раду  школе. 

 

Активности на пољу стварања здравих и безбедних услова за учење и развој ученика 

наставили смо истим интезитетом и током другог полугодишта:  

 

Међународни дан ретких болести под слоганом „Ретки су важни, ретки су снажни“ 

обележен је 29.2.2024. године. Манифестација је одржана на Тргу Шабачких жртава, а наши 

ученици и наставници су својим присуствим пружили подршку овом скупу. 

           

Организовали смо и 07. марта 2024. године је одржано већ традиционално  предавање 

за ученике четвртог разреда у сарадњи са Одељењем саобраћајне полиције и Удружењем 

параплегичара Мачванског округа под називом „Кад постанеш возач, не заборави да си и 

даље пешак“. Предавање је имало за циљ наглашавање штетног утицаја алкохола док сте 

учесник у саобраћају.  

 

Светски дана здравља, 05. априла 2024. годину обележили смо  у  интервалу од 12.00 

до 13.45 часова. Ушколском дворишту  су реализовне бројне спортске активности и 

поступци пружања прве помоћи. 

 

Медицинска школа „Др Андра Јовановић“, у сарадњи са Заводом за јавно здравље, 

обележила је Светски дан борбе против меланома у среду, 15. маја 2024. године, 

дермоскопским прегледима и едукацијом о важности самопрегледа и правилне заштите 

коже у превенцији ове болести. 

 

  

1.2.3. Развој и осигурање квалитета наставног и васпитног процеса у школи 

 

Квалитет наставног процеса основ је за квалитет рада Школе у целини. 
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Почетком шк. године урађен је детаљан распроред часова редовне наставе, часова 

вежби, блок наставе, допунске и додатне наставе и ваннаставних активности. Распоред 

часова је разматран од стране стручних служби, Педагошког колегијума и  Наставничког 

већа.  

 

На  Школском одбору је усвојен  детаљан План стручног усавршавања наставника и 

стручних сарадника као и план одржавања угледних и огледних часова као вид унапређења 

наставе, међусобне сарадње свих чланова колектива и самоевалуације и евалуације рада 

наставника и стручних сарадника. И у овом сегмену, предност се даје вебинарима, као виду 

усавршавања.  

  

 У циљу побољшања квалитета наставе од почетка школске године посетила сам 37 

часова, од чега су 3 угледна часа и 11 часови у наставној бази, Општој болници ''Лаза К. 

Лазаревић'', а преосталих 13 часова су биле редовне посете наствном процесу. 

 

С обзиром на наше обимне активности у оквиру ЈПОА, током маја 2024. године 

спроведена је Обука за стицање андрагошких компетенција за 3 од 5 модула: 1) Планирање 

и извођење активности учења одраслих 2) Подстицање одраслих на учење 3) Методе и 

технике у образовању одраслих, а током јуна сам са неколико својих сарадника он лине 

Обуку за самовредновање квалитета рада ЈПОА. 

 

 

1.2.4. Обезбеђење инклузивног приступа у образовно-васпитном процесу 

 

 

 У школи дужи низ година постоји и ради Тим за инклузивно образовање. Ове 

школске године немамо уписане ученике по ИОП-у.  

       Наравно, бавила сам се, у сарадњи са одељењским старешинама и представницима 

ПП-службе,  свим  ученицима који, због своје особености, захтевају индивидуализован 

приступ, било да се ради о надареним ученицима или ученицима из осетљивих друштвених 

група.  

      У циљу квалитетне сарадње са родитељима ученика, у понедељак, 19. фебруара 

2024. године, у свечаној сали Медицинске школе „Др Андра Јовановић“, у три термина 

одржани су општи родитељски састанци за родитеље ученика првог, другог и трећег 

разреда. Састанке на тему ауторитета родитеља, васпитних стилова и одговорности ученика 

реализовала је педагог школе.  
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1.2.5. Праћење и подстицање постигнућа ученика 

 

 

  

  И школске 2023/2024. год, са задовољством примећујем да смо опет уписали 

генерацију квалитетних ученика, надарених и за струку али и за ваннаставне активности, 

посебно истичем младе, а већ остварене спортисте и репрезентативце. 

 

 Сваки успех наших ученика и запослених се бележи и промовишу њихова 

постигнућа и кроз стручне органе школе и орган управљања али и кроз промоцију у 

медијима, промоцију путем паноа у школским ходницима, које красе фотографије 

најуспешнији ученика из претходних генерација. Знам да то на новоуписане ученике веома 

подстицајно утиче, јер недвосмислено поручује да ни један њихов успех неће остати 

незапажен и незабележен.  

Желим да истакне спортске успехе ученика и колега који их припремају у овом 

периоду: 

- На Градском првенству у стоном тенису, у категорији средњих школа, одржаном у 

четвртак, 5. октобра 2023. године, екипа Медицинске школе „Др Андра Јовановић” освојила 

је друго место. 

-  На Општинском првенству у баскету 3 на 3 за средње школе, одржаном 19. 10. 

2023. године, мушка екипа освојила је прво место а женска екипа школи је донела сребро. 

- На Oкружном школском такмичењу у пливању, одржаном 1. децембра 2023. 

године, на Градском базену, ученици Медицинске школе „Др Андра Јовановић“ остварили 

су одличне резултате. Прво место и пласман на републичко такмичење освојила су четири 

ученика, сребрну медаљу изборила су два ученика и треће место, такође, два ученика. 

 

У току другог полугодишта спортска постигнућа се настављају као  и медаље на 

такмичењима из наставних садржаја.  

За постигнуте изузетне резултате на републичким такмичењима, Видовданске 

награде најбољим ученицима и наставницима уручио је градоначелник Шапца др 

Александар Пајић у дворишту Градске куће, у петак, 28. јуна 2024. године. 

Медицинска школа „Др Андра Јовановић” одликована је у неколико категорија. 

Освојили смо признања из пружања прве помоћи, рукомета, математике, прво место на 

Републичком такмичењу освојио је наш часопис „Медикус”.  

 

Кроз Анализу успеха и индивидуални рад са одељењским старешинама 

континуирано се прате  постигнућа ученика Школе. 

Анализе успеха и диспиплине на крају сва четири  класификационог периода 

разматране су на свим стручним и саветодавним органима школе и усвојени на седници 

Школског одбора. 
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2. ПЛАНИРАЊЕ, ОРГАНИЗОВАЊЕ И КОНТРОЛА РАДА 

УСТАНОВЕ 

 

2.1. Планирање рада установе 

 

Одмах по завршетку претходне наставне године, уписа ученика у први разред, доделе 

диплома и промовисања најуспешнијих матураната генерације 2022/2023. год, и паралелно 

са израдом свих годишњих извештаја за шк. 2022/2023. год. приступамо планирању следеће, 

2023/2024. год. Неопходно је да се, према наставним плановима и програмима свих 

образовних профила који се школују у наредној шк. години у сарадњи са Педагошким 

колегијумом којем председавам и председницима свих стручних већа тачно утврдимо 

потребу за наставним кадром што даље имплицира спровођењем законске процедуре 

утврђивања технолошких вишкова школе као и потребе за новим наставним кадром. Наша 

Школа, је имала минималан технолошки вишак за ову шк. годину од 20% наставе 

географије,  али смо у сарадњи са ОШ ''Степа Степановић'', Текериш  збринули   

колегиницу, која је  проглашена делимичним технолошким вишком  и овим путем је 

спрозумно преузета у своју матичну школу. Такође, колега који је прошле школске године 

преузет из Средње  школе ''Свети Сава'' у Лозници, сада је  преузет на неодређено време у 

Средњу школи ''Свети Сава'' у Лозници, у складу са Стручним упутством за рад групе и 

подгрупа за праћење ангажовања запослених у установама образовања и васпитања у шк. 

2023/2024. год., којим је Министарство просвете, Р. Србије препоручило да директори 

школа и радна подгрупа на нивоу школске управе размотре могућност преузимања у циљу 

смањења путних трошкова и рационализације у смислу укрупњавања норме.У смислу овог 

Стручног упутства и рационализације двоје наших колега су допунили норму у нашој 

школи преузимањем са листе запослених са непуним радним временом Министарства 

просвете.  

 

 После овог, веома животно и људски битног задатка, могла сам да се бавим и осталим 

сегментима планирања рада школе за шк. 2023/2024. год. Припремљени и детаљно 

анализирани планови су достављени на разматрање и образложени на седницама 

Наставничког већа 14. 09. 2023. и Савета родитеља школе такође, 14. 09. 2023. год. а 

усвојени на седници Школског одбора 14. 09. 2023. год. у законском року. 

 

Годишњи план рада школе је усвојен на седници Школског одбора 14. 09. 2023.год.  

 

2.2. Организација установе 

 

 На седници Школског одбора, 14. 09. 2023. год, дата је сагласност на нов Правилник 

о систематизацији радних места који сам донела, како бисмо могли приступити изради 

појединачних решења запосленима у настави и ваннастави за школ. 2023/2024. год. док је 

усвојеним Планом рада школе у шк. 2023/2024. год. постављена основа за рад свих тимова 

и актива који постоје у школи и у које су се запослени пријављивали према личним 

афинитетима или су задужени од стране директора за рад у конкретном тиму према својој 

стручности и компетентности. 

 



85 
 

 Као и у свим другим сегменитима рада Школе, тако и у организацији рада и 

актвности актива, тимова и комисија уочава се враћање на уобичајене, редовне активности 

које су, донекле, биле принудно ограничене у претходном периоду.  

 

 С обзиром да је након измена и допуна школских закона крајем 2023. год, донет и 

нови Правилник о Протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и 

занемаривање (Сл. Гласник Р. Србије бр 11/2024) Медицинска школа ''Др Андра Јовановић'' 

Шабац   формирала Тим за кризне догађаје у оквиру Тима за заштиту од дискриминације, 

насиља, злостављања и занемаривања, као његов обавезни део и у складу са овим на 

седници Школског одбора одржаној 29. 04. 2024. год. усвојила измене и допуне Годишњег 

плана рада  Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' Шабац за шк. 2023/2024. год. дел. бр. 

1256 од 14. 09. 2023. год. у циљу усаглашања са Правилником о Протоколу поступања у 

установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање  а  који је ступио   на снагу 

22. 02. 2024. год. 

 

 

2.3. Контрола рада установе 

 

 

Паралелно са обимним пословима на планирању рада у наредној школској години, 

радили смо на изради годишњих извештаја за претходну шк. 2022/2023. год. У систему 

извештавања обухваћени су готово сви запослени Школе. Као директор координирам 

поступак извештавања, поштовање законских рокова за припрему извештаја и пратим 

реализацију планираног како организационих делова, тимова и актива, тако и послова и 

радних задатака појединачног запосленог. Сви извештаји, обједињени у Извештају о раду 

школе за шк 2022/2023 год. прошли су разматрање на седницама Наставничког већа 14. 09. 

2023. год. и Савета родитеља 14. 09. 2023. год. и усвојени на седници Школског одбора 14. 

09. 2023. Детаљна анализа извештаја доприноси могућности утврђивања наших предности 

и недостатака како бих могла планирати и предузимати корективне мере у наредном 

периоду. 

 

 

2.4. Управљање информационим системом установе 

 

 

Као директор, имам законску обавезу да обезбедим ефикасно управљање 

информацијама у сарадњи са школском управом и локалном самоуправом. 

У том циљу настојала сам да сви запослени буду правовремено и тачно информисани 

о свим важним питањима живота и рада школе и интерним  информисањем путем огласне 

табле, затим преко школског часописа, званичног сајта школе као и правовременим 

седницама стручних и органа управљања школе са актуелним темама, а веома често и путем 

електронске поште и преко председника стручних већа. Посебно истичем предан рад на 

уређењу сајта Школе где сви ученици и запослени могу видети све актуелности. 

Као одговорна за ажуран и правилан унос података у Јединствени информациони 

систем у просвети ЈИСП, кроз читав извештајни период, свакодневно сарађујем са лицима 
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задуженим за непосредан унос података, обезбеђујем им техичку подршку и стручне 

информације као и контролишем начин уноса података и поштовања задатих рокова  

Преко претходног информационог програма ''Доситеја'' се одвијало само 

транспарентно обавештавање о преузетим запосленима и о заснивањима радног односа по 

расписаним конкурсима, уз поштовање заштите података о личности. 

 

У извештајном периоду истакла бих организацију посебно захтевног рада на 

уносу дневно ажурних података о кретању запослених ради миграције података у базу 

''ИСКРА'' ради њеног функционисања при обрачуну зарада запослених као и дневно 

ажурирање ове нове базе података. 

 

Пред крај календарске 2023. год. акценат је био стављен на  рад у систему за 

припрему, извршење, рачуноводство и извештавање -  СПИРИ, као тренутно 

најзахтевнији програм. Сматрам да је до краја извештајног периода и овај програм 

успешно савладан. 

 

 

2.5. Управљање системом обезбеђења квалитета у установи 

 

 

У циљу обезбеђивања праћења квалитета образовања,  пратимо и анализирамо 

успешност ученика на завршним, односно матурским испитима као и анализу успешности 

наших бивших ученика на пријемном и при упису на жељене школе и факултете. 

Прошлогодишњим резултатима сам као директор, веома задовољна.  

Према извештају о годишњој реалзацији РПШ за школ. 2023/2024. истакла бих 

следеће:  

У школској 2023/2024. години смо имали 209 матуранта и сви су положили матурски 

испит у јунском испитном року. Од 209 матураната, према обрађеним подацима које су 

Активу за РПШ доставиле одељењске старешине матураната, чак  36,84 % наших ученика 

успело је да упише неки од факултета или високих струковних школа у струци, а 27,27 % 

матураната је уписало неки факултет ван струке. Дакле, чак 64,11% наших матураната је 

уписало неки факултет или високу школу, што је за 1,6% више у односу на претходну 

годину. 7,18% ученика се запослило у струци или ван ње, док њих 12,44% одрађује 

приправнички.  

 

С обзиром да сам обавезна да развијам и реализујем систем осигурања квалитета рада 

школе, настојала сам да примењујем савремене методе управљања квалитетом и да у складу 

са истим распоређујем задатке запосленима у процесу управљања квалитетом и старам се 

да их они спроводе, нарочито у сарадњи са Тимом за самовредновање рада школе 

Тим за самовредновања рада школе образује директор школе, а на предлог 

Наставничког већа из свог састава. У самовредновању учествују стручни органи, Савет 

родитеља, ученички парламент, директор и орган управљања установе. Самовредновање се 

обавља сваке године по појединим областима вредновања, а сваке четврте или пете године 

- у целини. Тим за самовредновање рада школе  ми даје предлоге за самовредновање 

појединих области за сваку школску годину; континуирано прати рад у области која ће се 

самовредновати. У сарадњи са овим Тимом и  Активом за развојно планирање усклађујем 
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активности у циљу обезбеђивања квалитета рада школе. У овом периоду Тим за 

самовредновање је донео одлуку о самовредновању свих шест области квалитета с обзиром 

да истиче циклус РПШ-а који се ослања на процес и резултате самовредновања. 

 

 

 

3. ПРАЋЕЊЕ И УНАПРЕЂИВАЊЕ РАДА ЗАПОСЛЕНИХ 

 

 

3.1. Планирање, селекција и пријем запослених 

 

У циљу стручне покривености наставе, одмах по утврђивању потребе за 

одговарајућим наставним кадром, а много пре почетка наставне године, обавила сам више 

консултативних разговора са руководством Опште болнице Шабац и Домом здравља 

Шабац, као нашом наставном базом, како бих обезбедила неопходну стручну заступљеност 

лекара специјалиста које смо затим ангажовали уговором о извођењу наставе. 

Што се тиче осталог наставног кадра, приоритет су имала преузимања из других 

школа а старала сам се да сва радна места у школи буду попуњена запосленима одговарајуће 

стручности према новом Правилнику о степену и врсти образовања наставника, стручних 

сарадника и помоћних наставника у стручним школама у подручју рада здраство и 

социјална заштита (“Сл. гласник РС - Просветни гласник”, број 14/2023.)  и, такође, новом 

Правилнику о степену и врсти образовања наставника из општеобразовних предмета, 

стручних сарадника и васпитача у стручним школама („Службени гласник РС” број 4/2022).  

У току зимског распуста, изашли смо у сусрет молбама две колегинице и извршено 

је  узајамно преузимање   запослених  са  пуним радним временом по члану 152. став 3. 

Закона. 

Како је у току школске године у пензију отишло чак три колегинице из наставе, то 

је колектив подмлађен и освежен, али то уједно значи да имамо нове приправнике са којима 

треба менторски радити и пратити њихово напредовање. 

 

 

3.2. Професионални развој запослених 

 

Као директор школе сам дужна да обезбедим што боље услове и подстичем 

професионални развој запослених, као и да планирам и реализујем свој лични 

професионални развој. 

 

Почетком школ. 2023/2024. год. наставницима је понуђена могућност избора 

између више семинара у циљу професионалног развоја и стручног усавршавања.  

 

Сви планирани семинари, за које је исказано интересовање, су ушли у План 

стручног усавршавања и као такви усвојени од стране Школског одбора 14. 09. 2023.год. 

и саставни су део годишњег Плана рада Школе у овој школској години. Трудим се, да и 

поред тога, а према финансијским могућностима школе, уколико се појаве занимљиви 

и актуелни садржаји, изађем у сусрет и обезбедим услове да се запослени усавршавају 

и преко оног што је планирано годишњим планом стручног усавршавања. 
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У извештајном периоду, није било испита за проверу оспособљености за рад у 

школи јер су сви досадашњи приправници успешно завршиле приправнички стаж и са 

успехом положиле испит у школи, њихова комплетна документација и пријаве 

прослеђене су Министарству просвете, одсеку за лиценце па су у фази чекања позива за 

полагање испита за лиценцу. 

 

Поново бих истакла спроведену Обуку за стицање андрагошких компетенција за 

3 од 5 модула: 1) Планирање и извођење активности учења одраслих 2) Подстицање 

одраслих на учење 3) Методе и технике у образовању одраслих као и он лине Обуку за 

самовредновање квалитета рада ЈПОА. 

 

 

3.3. Унапређивање међуљудских односа 

 

 

Сматрам да својим личним ставом и односом према радним задацима, запосленима, 

ученицима и родитељима и нашој Школи дајем пример колегама и негујем пре свега тимски 

рад и професионалну сарадњу. 

Циљ ми је да даље развијам позитивну и подржавајућу радну атмосферу, коју 

карактерише толеранција, сарадња, посвећеност послу.  

Сматрам да су међуљудски односи у нашој Школи на завидном нивоу. 

Свечано смо прославимо Дан школе и школску славу, Св. Саву. На обе свечаности 

је била изузетно пријатна атмосфера и обе су биле веома посећене, а Св. Сава ће остати 

посебно упамћен јер је  Медицинска школа „Др Андра Јовановић“ добитник је 

Светосавске награде за 2023. годину, најпрестижнијег признања које Министарство 

просвете додељује за постигнуте изузетне резултате у области образовања и васпитања 

у Републици Србији.  

 

 

3.4. Вредновање резултата рада, мотивисање и награђивање запослених 

 

 

 

Вредновање резултата рада је могуће на различите начине. У ситуацији ограничених 

могућности да се посебно награде запослени за постигнуте резултате рада кроз Правилник 

о стицању и расподели сопствених средстава Школе, трудим се да запазим сваки квалитет 

и успех и да  такав квалитет препознам и учиним ''видљивим''. 

У извештајном периоду, присуствовала сам реализацији угледних часови и 

остваривала сам инструктивни увид и надзор образовно-васпитног рада у складу са планом 

рада школе.  

 

Ученици Медицинске школе „Др Андра Јовановић“ са републичких такмичења 

донели су одличја за новинарско умеће, изузетна постигнућа у рукомету, математици, 

реалистичком приказу повреда стања и обољења. Тим поводом у свечаној сали школе, у 
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четвртак, 30. маја 2024. године за освајаче државних признања и њихове наставнике 

уприличена је свечана промоција резултата. 

Такође, 28. 06. на додели видовданских награда, за менторство и пожртвован рад са 

ученицима градоначелник је наградио наставника наше Школе. Било ми је задовољство да 

присуствујем ово свечаном догађају и с правом сам поносна на свој колектив. 

  

 

4. РАЗВОЈ САРАДЊЕ СА РОДИТЕЉИМА/ДРУГИМ ЗАКОНСКИМ 

ЗАСТУПНИЦИМА УЧЕНИКА ШКОЛЕ, ОРГАНОМ УПРАВЉАЊА, 

РЕПРЕЗЕНТАТИВНИМ СИНДИКАТОМ И ШИРОМ 

ЗАЈЕДНИЦОМ 

 

 

4.1. Сарадња са родитељима/другим законским заступницима ученика 

Школе 

 

У току извештајног периода, континуирано и готово свакодневно сам сарађивала 

са родитељима/другим законским заступницима ученика Школе, решавајући њихове 

молбе, потребе или пружајући правовремене информације у складу са законом. 

  

У овом полугодишту, сарадња са родитељима/другим законским заступницима 

ученика Школе, је била првенствено електронска и телефонска, непосредно и посредно 

мрежом обавештавања и анкетирања преко одељењских старешина и председника 

стручних већа или преко званичног сајта Школе. Родитељи новоуписаних ученика у први 

разред шк. 2023/2024. год. имали су омогућену опцију да своје дете упишу електронским 

путем преко еУправе, што је један број и реализовао. 

 

Савет родитеља наше Школе, по Пословнику о раду Савета родитеља има 

једногодишњи мандат па сам одмах са почетком шк. године иницирала да одељењске 

старешине на првом родитељском састанку, изаберу представника свог одељења у састав 

Савета родитеља и сазвала прву конститутивну седницу, 14. 09. 2023.год.  

 

У извештајном периоду Савет родитеља Школе је одржао четири седнице на којој је 

разматрао питања из своје надлежности: изабрао два представника у општински Савет 

родитеља; разматрао Годишњи извештај о раду Школе у школској 2022/2023. год; извештај 

о реализацији самовредновања у шк. 2022/23; Реализацију Акционог плана Развојног плана 

школе за 2022/23. год; Годишњи план рада Школе у школској 2023/2024. год; потврђивање 

Одлуке Савета родитеља о обезбеђивању средстава за виши квалитет образовања редовних 

ученика за школску. 2023/2024. год; потврђивање Одлуке Савета родитеља о избору 

планираних уџбеника који ће се користити у шк. 2023/2024. год ,разматрање понуда 

осигуравајућих друштава. 

 

Седницама Савета родитеља без изузетка присуствујем и обезбеђујем да редовно и 

правовремено  родитељи/ други законски заступници буду обавештени о свим аспектима 
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рада и живота школе, резултатима и напредовању њихове деце, кроз периодичну анализу 

успеха и дисциплине. 

Савет родитеља је једногласно, дао сагласност на програме екскурзија сва четири 

разреда и исто тако, једногласно дао позитивно мишљење и сагласност на измене назива за 

стицања статуса јавно признатог организатора активности образовања одраслих. 

По разматрању извештаја са реализованих екскурзија сва четири разреда у шк. 

2023/2024. год, Савет родитеља је једногласно, дао сагласност на програме екскурзија сва 

четири разреда у шк. 2024/2025. год. и исто тако, једногласно дао позитивно мишљење и 

донео Одлуку  о обезбеђивању средстава за виши квалитет образовања редовних ученика 

за школску. 2024/2025. год 

   

 

4.2. Сарадња са органом управљања и репрезентативним синдикатом у 

установи 

 

 

У извештајном периоду Школски одбор наше школе је одржао десет  седница. 

На свим седницама присуствујем, учествујем у припреми дневног реда, материјала 

за седницу и известилац сам по бројним тачкама. Трудим се да омогућим органу управљања 

да у складу са законом врши послове из своје надлежности. Сарадња са Школски одбором 

је изузетна, на обострано задовољство. 

 

 Моја сарадња са  репрезентативним синдикатом у Школи је на завидном нивоу. У 

сваком погледу омогућавам да функционише у складу са Посебним колективним уговором 

и законом. За сваку седницу Школског одбора електронским путем се, благовремено, 

позива председник синдиката и доставља му се комплетан материјал за седницу. Осим ове 

сарадње, са синдикатом сам сарађивала у погледу обезбеђивања новогодишњих пакетића за 

децу свих запослених. 

 

Континуирано сарађујем са председником синдикалне организације школе у вези са 

давањем сагласности за расписивање конкурса на неодређено време и пријем радника који 

већ дужи низ година раде у нашој Школи у континуитету  на одређено време, а у складу са 

одлуком Министра просвете и одобрењем Комисије за давање сагласности за ново 

запошљавање и додатно радно ангажовање код корисника јавних средстава, Владе 

Републике Србије. 

 

 

4.3. Сарадња са државном управом и локалном самоуправом 

 

 

У читавом извештајном периоду остваривала сам конструктивну сарадњу са органима 

државне управе и локалне самоуправе ради задовољења материјалних, финансијских и 

других потреба школе. 
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У овом извештајном периоду нарочито истичем сарадњу са Школском управом 

Ваљево, Министарством просвете Р. Србије и Градском управом града Шапца. 

 

У оквиру трогодишње сарадње Медицинске школе „Др Андра Јовановић“ и 

Организације „Чепом до осмеха“ из Новог Сада, а у оквиру еколошког пројека „Чисто из 

љубави – River Cleanup Collective“, Компаније „Лидл Србија“ , 5. септембра 2023. године 

спроведена је заједничка акција чишћења Церског канала код Шапца. Да о еколошким 

принципима не уче само у књигама и лабораторијама, показали су ученици одељења IV2, 

образовног профила санитарно-еколошки техничар. Они су на иницијативу школског Тима 

за здравствено васпитање, са разредном Татјаном Милошевић врло радо пошли у подухват 

спасавања од отпада једног дела зелене територије у близини града. Еколошку свест, 

дисциплину и вољу свакако носе из своје школе, па им, судећи по добром расположењу и 

количини прикупљеног отпада, овај посао није тешко пао. У сарадњи са Удружењем 

„Светлост“ и „Каритас“. Ово је био још један начин да Зелена школа партиципира у 

хуманитарно-еколошким волонтерским активностима Организације „Чепом до осмеха“, а 

тимови за здравствено васпитање и хуманитарну делатност, као и Ученички парламент 

школе настављају са прикупљањем чепова за помоћ набавке неопходне опреме. 

 

У другом полугодишту ова сарадња се наставила па је 18.3.2024. године обележен 

Светски дан рециклаже химанитарно-еколошком акцијом „Чепом до осмеха“, с обзиром да  

од 2020. године сарађујемо са новосадском организацијом  „Чепом до осмеха“  

Такође, наша Школа је узела учешћа на „Чеп фесту“, који је у Стручној хемијској и 

текстилној школи одржан у суботу, 23. марта, као еколошки и инклузивни дечји фестивал. 

Организатор фестивала је Удружење „Чеп за хендикеп“. 

 

 

    4.4. Сарадња са широм заједницом 

 

   Као директор школе трудила сам се да  промовишем нашу Школу на националном, 

регионалном и међународном нивоу. У вези са тим посебно истичем свој рад у радној групи 

Министарства просвете, науке и технолошког развоја Р. Србије – Реформа средњег 

образовања, чланство у председништву Удружења медицинских школа Србије.  

 

 Под слоганом „Прва помоћ у дигиталном свету“,09. септембра 2023. год. одржан је  

јавним часом на градском Тргу, и тиме обележен је Светски дан прве помоћи. Поред 

ученика и наставника Медицинске школе „Др Андра Јовановић“, у манифестацији су 

учествовали и представници Дома здравља Службе хитне медицинске помоћи, Завода за 

јавно здравље и велики број волонтера Црвеног крста. Чланови стручног већа наше Школе  

и чланови Тима за сарадњу са Црвеним крстом као и сваке године, настоје да скрену пажњу 

колико је важно познавање прве помоћи за сваког појединца и за друштвену заједницу.  

 

        Поводом обележавања Светског дана менталног здравља,  10. октобра 2023, у свечаној 

сали Медицинске школе „Др Андра Јовановић”, у организацији школског Тима за 

здравствено васпитање, Завода за јавно здравље Шабац, Kаритаса Шабац и Опште болнице 

„Др Лаза К. Лазаревић”, одржана је трибина „Ментално здравље је универзално људско 

право”. 
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Поводом Кампање о рационалној употреби антибиотика Министарства здравља, 

Медицинска школа „Др Андра Јовановић“ је   17. новембра 2023. год. у организацији 

школског Тима за здравствено васпитање, обележила „Европски дан рационалне употребе 

антибиотика 2023“. На едукативној трибини за ученике трећег и четвртог разреда, смера 

фармацеутски и санитарно-еколошки техничар, говорила је доц. др Бојана Божић Цвијан са 

Катедре за фармакологију, клиничку фармакологију и токсикологију Медицинског 

факултета Универзитета у Београду. Трибину су подржали социјални партнери школе – 

Општа болница „Др Лаза К. Лазаревић“, Дом здравља „Др Драга Љочић“, Завод за јавно 

здравље Шабац и Апотекарска установа „Мелиса“. 

  Осим набројаног, као руководилац, стварам услове и подржавам учешће колега и 

ученика у различитим манифестацијама и скуповима у установама у граду (Музеј, 

Библиотека, Архив, Културни центар, Канцеларија за младе, Спортски савез Шапца, 

Центар за социјални рад) које су тематски блиске нашем подручју рада и корисни за 

ученике. 

Реализована је и традиционална  акција  „Помоћ Народној кухињи“,  у склопу 

обележавања  Дана школе реализована је прикупљањем намирница које смо преко 

Фондације „Хумано срце Шапца“ достављени угроженим суграђанима. Добровољним 

прилозима одељењских заједница сакупљено је преко 650 килограма животних намирница 

за сигуран оброк најугроженијих категорија становништва.  

 

  У сарадњи са „Фондације Хумано срце Шапца“ реализована је хуманитарна акција 

„Даруј слаткиш“. Ученици Медицинске школе, као и сваке године, прикупили су слаткише 

поводом празничне Хуманитарне акције „Даруј слаткиш” за децу из осетљивих друштвених 

група, сакупљене количине су упућене ка здравственим и установама социјалне заштите 

 

 У оквиру манифестације ''Дани др Вере Рајић'' у организацији Ротари клуб Шабац, 14. 

11. 2023. год. у свечаној сали наше Школе, ученици Јани Нишевић, додељена награда ''Др 

Вера Рајић'' и новчана средства. 

 

Са поносом помињем и традиционалну манифестацију "Школе отвореног срца" која 

се поводом обележавања Светог Саве, 27. јануара 2024. године одржала на платоу између 

Медицинске и Школе примењених уметности. 

 

Колико значајну и свестрану сарадњу имамо са  социјалним партнерима потврдило се 

поново у уторак, 18. јуна, када смо приредили, традиционално, свечану доделу награда за 

најбоље ученике четвртог разреда генерације 2023/2024, за ученике освајаче награда на 

републичким такмичењима, као и за њихове професоре-менторе. Догађају су присуствовали 

социјални партнери школе, Педагошки колегијум, одељењске старешине и родитељи 

ученика. Школа је и ове године имала част да ђака генерације и најбоље практичаре новчано 

дарују социјални партнери из водећих установа у области здравства и социјалне заштите, 

са којима сарађује. То су Општа болница „Лаза К. Лазаревић“, Дом здравља „Др Драга 

Љочић“, Завод за јавно здравље Шабац, Апотекарска установа „Мелиса“, Дом здравља и 

Лабораторија „Здравље“, Фондација „Хумано срце Шапца“. 
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5. ФИНАНСИЈСКО И АДМИНИСТРАТИВНО УПРАВЉАЊЕ РАДОМ 

УСТАНОВЕ 

 

5.1. Управљање финансијским ресурсима 

У сарадњи са шефом рачуноводства, радила сам на изради Финансијских планова и 

извештаја и надзирала примену буџета школе у складу са расположивим и планираним 

ресурсима, планирала финансијске токове, приходе и расходе, приливе и одливе 

финансијских средстава. 

 

У сарадњи са шефом рачуноводства и секретаром школе радила сам на планирању и 

реализацији јавних набавки и набавки на које се закон не примењује. 

 

У извештајном периоду од 01. септембра 2023. год. до 31. 08. 2024. год. успешно је 

спроведено и реализовано осам јавних набавки од чета четири јавне набавке добара и то: 

набавка  Опреме за образовање, набавка Материјала за образовање по образовним 

профилима обликована у две партије, набавка Опреме за опремање кабинета хемије 

средствима опортунитета и набавка електричне енергије за 2024. год, као и три јавне 

набавке услуга и то набавка Матурске екскурзије и набавка услуге организације и 

реализацији Екскурзија 1, 2. и 3. разреда школске 2023/2024. год. А након ових екскурзија 

које су успешо и реализоване у шк. 2023/2024. год, у мају месецу, уз сагласност Савета 

родитеља, Наставничког већа и Ученичког парламента, Школски одор је донео Одлуку да 

се реализује ЈН екскурзија сва четири разреда за школску 2024/2025.  годину и једна јавна 

набавка радова: радови на објекту школе – 2. фаза реконструкције фискултурне сале школе 

 

5.2. Управљање материјалним ресурсима 

 

Планирала сам, у сарадњи са Председницима стручних већа и њиховим исказаним 

потребама, даљи, континуирани развој материјалних ресурса у складу са оценом постојећег 

стања и могућностима прибављања тих ресурса. 

            Предузимала сам мере за благовремено и ефикасно одржавање материјалних ресурса 

школе, тако да се образовно-васпитни процес одвија несметано и континуирано унапређује, 

као и одлучивала о распоређивању материјалних ресурса на начин који обезбеђује 

оптимално извођење образовно-васпитног процеса. 

 У извештајном периоду поново смо аплицирали код Министарсва просвете за другу 

фазу пројекта  реновирања фискултурне сале Школе а пошто ове године нисмо остварили 

своју намеру и наставићемо да аплицирамо и наредних година. 

 

 

5.3. Управљање административним процесима 

 

Свакодневно, у сарадњи са секретаром школе, као и свим запосленим у 

администрацији Школе, управљам административним пословима и документацијом, 

обезбеђујем покривеност рада школе потребном документацијом и процедурама и старам 

се о поштовању и примени законских прописа у вођењу прописане документације. 
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           Такође се трудим да обезбедим ажурност и тачност административне документације 

и њено систематично архивирање и излучивање архивске грађе, у складу са законом, у том 

циљу је, по окончању претходних грађевинских радова, Школа добила адекватан архивски 

простор.  

 

 

 

 

6. ОБЕЗБЕЂЕЊЕ ЗАКОНИТОСТИ РАДА УСТАНОВЕ 

 

 

6.1. Познавање, разумевање и праћење релевантних прописа  

 

У извештајном периоду сам континуирано пратила законску регулативу, измене 

закона и подзаконских аката у области образовања, радних односа, финансија и управног 

поступка. 

Како је претходна школска година била период велике законодавне активности, 

то је моја обавеза била да испратим све законске новине како у погледу ваннаставних 

активности у сарадњи са секретаром школе тако и у настави и односима са 

родитељима/другим законским заступницима и ученицима.  

У овом извештајном периоду наставили смо активности на прикупљању 

свеобухватне документације за подношење Захтева за за добијање сагласности за 

проширену делатност и одобравање статуса ЈПОА за активности из члана 40. став 1. тачка 

1) Закона о НОКС-у – неформално образовања одраслих којима се стичу компетенције 

и/или квалификације за обављање, усавршавање или промену занимања. 

 

 

6.2. Израда општих аката и документације установе 

 

У погледу израде општих аката и документације, нови Правилник о 

систематизацији радних места и План управљања ризицима од повреде принципа родне 

равноправности у Медицинској школи ''Др Андра Јовановић'' Шабац као и измене и допуне 

Правила понашања како би се усагласио са Смерницама за организацију и реализацију 

образовно-васпитног рада у средњој школи у школској 2023/2024. години 

Такође, поштујући   Смернице за употребу мобилног телефона, електронског 

уређаја и другог средства у доуниверзитетском образовању које је донео Завод за 

вредновање квалитета образовања и васпитања, Школски одбор Медицинске школе ''Др 

Андра Јовановић'' Шабац, на седници одржаној 15. 01. 2024. године је донео Правилник о 

употреби мобилног телефона, електронског уређаја и другог средства у Медицинској школи 

''Др Андра Јовановић'' Шабац којим се детаљно уређује употреба мобилних телефона, 

електронских уређаја и других средстава од стране ученика на часовима, одморима, на 

школским активностима унутар и ван школе. 

У току другог полугодишта, ради усаглашања наших нормативних аката са 

изменама и допунама школских закона и подзаконских акта, Школски одбор је, на седници 

од 29. 04. 2024. год. донео нови Статут школе као и више Правилника и то: Правила 
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понашања Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' Шабац, затим Правилника о 

оцењивању редовних и ванредних ученика  Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' 

Шабац, Правилника о васпитној, дисциплинској и материјалној одговорности ученика у 

Медицинској школи   ''Др Андра Јовановић'' Шабац, Правилника о ближем уређењу 

планирања и спровођења поступака набавки и праћења извршења уговора о набавкама, а из 

надлежности Повереника за заштиту података о личности и Правилника о видео надзору у 

Медицинској школи ''Др Андра Јовановић'' Шабац 

 

 Обезбеђена је доступност свих наведених аката онима којима су намењени и 

другим заинтересованим лицима, у складу са законом, путем истицања на огласну таблу 

Школе и оглашавањем на званичном сајту Школе. Зимски распуст сам искористила да 

простор огласне табле школе удвостручим, с обзиром на потребу да велики број 

информација, сталних и актуелних буде истакнут на огласној табли школе. 

 

 

6.3. Примена општих аката и документације установе 

 

 

У току свог рада, непрекидно се трудим да обезбедим законитост у раду и  поштовање 

и примену прописа, општих аката и одлуке у свим сегментима живота Школе. 

У току извештајног периода имали смо две посете из домена надзора у раду који није 

уско просветног типа и које су нове у досадашњем раду школе. Један из домена ванредних 

ситуација – инспекцијски надзор МУП РС, Сектор за ванредне ситуације и други од стране 

Повереника за информације од јавног значаја и заштиту података о личности. Оба надзора 

су показала да смо добро припремљени из наведених области рада и није било наложених 

мера. 

Такође, у току извештајног периода имали смо три надзора од стране просветне 

инспекције и то један редовни инспекцијски надзор од стране просветне инспекције и два 

ванредна надзора први у вези верификације образовних профила а други по захтеву за 

заштиту права ученика. Сва три надзора  успешно реализован, без наложених мера.  

С обзиром на разноликост и свеобухватност наведених пет инспекцијских надзора без 

и једне наложене мере, сматрам да наведено пуно говори о квалитету нашег рада у свим 

сегментима пословања 

           У току извештајног периода у Школи није било других редовних ни ванредних посета 

надлежних инспекцијских служби.  

 

 

* 

И на крају, оно што ће свакако посебно обележити ову шк. годину: Медицинска 

школа „Др Андра Јовановић“ добитник Светосавске награде за 2023. годину. Приликом 

избора овогодишњих лауреата Министарство просвете вредновало је постигнуте резултате 

који су усмерени на општу добробит и унапређење образовно-васпитне праксе. Оно што је 

Медицинску школу у Шапцу сврстало у ред посебних јесте податак да, почевши са радом 

1946. године, она спада у три најстарије медицинске школе у Земљи, а данас је то модерна 

средња стручна школа, верификована за 12 образовних профила у којој се тренутно 

реализује настава у осам профила за 830 ученика. Школа је регионални тренинг центар у 
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области здравства и социјалне заштите. Има вишедеценијску сарадњу са здравственим 

установама и другим социјалним партнерима. У последњих неколико година је у 

потпуности реновирана и има изузетно добро опремљене кабинете и лабораторије по 

модерним стандардима струке. Ученици постижу изузетне резултате на републичким 

такмичењима из стручних и општеобразовних предмета, а по спортским успесима спада у 

најтрофејније средње школе у Србији. Ови успеси резултат су рада 27 школских секција, 

Новинарска секција изнедрила је часопис „Medicus“, са јубиларних 20 година рада и 

неколико републичких награда, који је јануара 2024. године освојио прву награду у 

Републици Србији за најбољи средњошколски часопис. Награду додељује Друштво за 

српски језик. 

Медицинска школа учествује у реализацији међународног пројекта 

„Унапређивање квалитета стручног образовања кроз јачање организатора практичне 

наставе”, у „Програму модернизације школа“, као и пројекту „Без баријере до образовања”. 

Препознатљива је по учешћу у бројним хуманитарним акцијама – наводи се у образложењу 

Министарства просвете.  

 

Изузетно сам задовољна  радом колектива и постигнућима ученика у току ове 

школске године, сматрам да је за нама једна посебна, успешна школска година  и 

трудићу се да успешно послујемо и убудуће. 

 

 

 

директор школе 

 

Биљана Ђукнић 

 

 
6.3. Извештај о раду стручних органа школе 

 

 

6.3.1. Годишњи извештај о раду Наставничког већа 

 

У школској 2023/24. години у извештајном периоду од 14.9. 2023. до 14. 9. 2024. одржано 

је десет редовних и једна ванредна седница  Наставничког већа. 

 На првој седници, одржаној 14. 09. 2023. Наставничко веће бавило се разматрањем 

евалуације Развојног плана школе за период 2019. до 2023. год, разматрањем новог 

Развојног плана школе за период од 01. 09. 2023. год. до 01. 09. 2027. године  и Акционог 

плана РПШ за школску 2023/2024. год. Разматран је Годишњи извештај о раду директора 

школе у школској 2022/2023. г, Годишњи извештај о раду Школе у школској 2022/2023. год; 

Анекс Школског програма за школску 2023/24. год; Усвојен је Плана рада Наставничког 

већа у школској 2023/2024. години, као и Годишњи план рада Школе у школској 2023/2024. 

години; Када је у питању разматрање и усвајање програмских садржаја ученичких 

екскурзија у школској 2023/2024. години, усвојени су путни правци за сва четири разреда и 

одређен период реализације екскурзија.  
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Друга ванредна седница Наставничког већа седница одржана је као седница електронског 

изјашњавања путем имејл-адресе чланова Наставничког већа у петак, 03. 11. 2023. године 

због хитности одлучивања. Наставничко веће дало је сагласност и усвојило предложене 

измене у датом Мишљењу у фази валидирања програма ЈПОА, ради усаглашавања са 

стандардом квалификација Обука за негу старих и немоћних лица у Обука за  негу старих 

и функционално зависних особа, као и назив Обука за релаксационог масера у Обука за 

примену поступака масаже. 

На трећој седници Наставничког већа, одржаној 04. 12. 2023.  разматрала се анализа 

успеха и дисциплине на крају првог класификационог периода школске 2023/2024. год. 

Директорка је чланове упознала са изменама и допунама закона у области образовања: 

ЗоОСОВ; ЗоСО; Закон о уџбеницима ("Службени гласник РС", бр. 92/2023 од 27.10.2023. 

године). Поднет је Извештај о одржаном иницијалном тестирању за школску 2023/2024. год, 

као и извештај вође пута са реализоване матурске екскурзије ученика четвртог разреда 

школске 2023/2024. год. Најављен је план и програм прославе Дана школе и хуманитарне 

активности Ученичког парламента; 

Четврта седница одржана је 28. 12. 2023. Према тачкама Дневног реда, директорка је 

информисала чланове Наставничког већа о безбедносној ситуацији и предузетим мерама у 

школи, а усвојен је и План уписа у школској 2024/2025. год; 

На петој седници, одржаној 22. 1. 2024. године, усвојена је анализа успеха и дисциплине на 

крају првог полугодишта  школске 2023/2024. године и представљене су одреднице 

Правилника о употреби мобилног телефона, електронског уређаја и другог средства у 

Медицинској школи ''Др Андра Јовановић''; 

На шестој седници, одржаној 8. 2. 2024, Наставничко веће бавило се разматрањем 

Полугодишњег извештаја самовредновања, Полугодишњег извештаја о раду Тима за 

безбедност и заштиту ученика од насиља, Полугодишњег извештаја и реализације 

Акционог плана Развојног плана Медицинске школе „Др Андра Јовановић”, Полугодишњег 

извештаја о реализацији Плана стручног усавршавања Медицинске школе „Др Андра 

Јовановић”, Полугодишњег извештаја о раду директора школе и Полугодишњег извештаја 

о раду школе за школску 2023/2024. годину. 

На седмој седници, 30. 5. 2024. године, презентована је и усвојена Анализа успеха и 

дисциплине на крају трећег класификационог периода  школске 2023/2024. године, поднет 

је извештај вођа пута са екскурзије првог разреда школске 2023/2024. године, именована је 

Комисија за избор ђака генерације Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' у Шапцу за 

школску 2023/2024. годину, усвојена је Листа изборних предмета за трећи и четврти разред 

школске 2024/2025. године. Такође, поднет је извештај са републичких такмичења, и 

усвојен је програмски садржај ученичке екскурзије четвртог разреда у школској 2024/2025. 

години. 

Осма седница Наставничког већа одржана је 13. 6. 2024. године. Овом приликом усвојена 

је  анализа успеха и дисциплине IV разреда, поднети су извештаји вође пута са екскурзије 

другог и трећег разреда школске 2023/2024. године. Поднет је и усвојен извештај успеха на 
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матурским испитима у јунском испитном року школске 2023/2024. године и утврђен је 

носилац дипломе ''Вук Караџић'', као и избор ученика практичара и  Ђака генерације 

Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' у Шапцу школске 2023/2024. године. На овој 

седници усвојени су путни правци ученичких екскурзија за ученике I, II и III разреда у  

школској 2024/2025. години.  

Девета седница Наставничког већа одржана је 27. 6. 2024. године. На њој су усвојени 

Анализа успеха I, II и III разреда на крају IV класификационог периода школске 2023/2024. 

године и Извештај о  реализованом изјашњавању ученика о  изборним предметима за трећи 

и четврти разред школске 2024/2025. године. Овом приликом додељено је одељењско 

старешинство у школској 2024/2025. години за седам наставника. Разматрани су и послови 

реализације уписа у први разред школске 2024/2025. године и календар послова у августу 

школске 2023/2024. године; 

На десетој седници, одржаној 19. 8. 2024. године, реализован је избор једног представника 

запослених у састав Школског одбора Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'', усвојен је 

распоред часова за школску 2024/2025. годину, распоред поправних испита у августовском 

испитном року школске 2023/2024. год. и распоред испита за кандидате на 

преквалификацији. Усвојен је предлог састава тимова, комисија и задужења у оквиру 

четрдесеточасовне радне недеље и разматран и усвојен предлог Плана стручног 

усавршавања за школску 2024/2025. години.  Усвојена је и одлука о употреби уџбеника и 

друге уџбеничке литературе у школској 2024/2025. године, а чланови Наставничког већа 

информисани су о  Допису Градске управе у вези остваривања права на накнаду путних 

трошкова. 

Једанаеста седница Наставничког већа одржана је 30. 8. 2024. године. Овом приликом 

представљени су нови чланови колектива, саопштена је информација о иновираним 

наставним плановима и програмима за смер санитарно-еколошки техничар и најављена 

израда Анекса Школског програма. Поднет је и усвојен извештај са поправних испита у 

августовском испитном року као и извештај о успеху на матурским испитима у 

августовском испитном року  школске 2023/2024. године. Установљен је и договор о раду 

у новој школској 2024/2025. години. 

 

                                                                                                                          Записничар: 

                                                                                                                           Ана Марић 
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6.3.2.Извештај о раду  Одељењских  већа 

 

 

У току 2023/24. школске године одељењска већа су реализовала планиране 

активности и задатке. Састанком одељењског већа руководи одељењски старешина, а увек 

су присутни директор и ПП служба.  

У свом раду, она су се бавила следећим задацима (који су планирани  Годишњим 

планом рада школе): организовањем образовно-васпитног рада у одељењима, набавком 

прописаних уџбеника за ученике и наставнике; утврђивањем распореда часова, контролних 

вежби, писмених задатака, као и блок наставе.  

Додатна, допунска настава и секције су поново организоване. Идентификовани 

ученици са проблемима у учењу су били обухваћени и додатном подршком предметних 

наставника, одељењског старешине и ПП службе.  

Одељењска већа су се уобичајено бавила утврђивањем индивидуалног успеха сваког 

ученика и реализацијом наставе на крају сваког класификационог периода; изостајањем 

ученика са наставе и  изрицањем васпитних мера; идентификовањем ученика којима је 

потребна индивидуализација у раду према мерама ИО, као и додатна подршка јер припадају 

осетљивим групама, идентификовањем ученика којима је неопходан саветодавни рад са ПП 

службом, ученика са којима је покренут појачан васпитни рад, као и ученика којима су 

изречене васпитно-дисциплинске мере; сарадњом са родитељима, уз организовање и 

родитељских састанака; анализом остварених циљева и задатака; решавањем  свих других 

питања и проблема везаних за образовно-васпитни процес, као и за живот и рад ученика у 

одређеном одељењу и школи. 

Посебан акценат је био на сарадњи одељењских старешина са својим одељењским 

већем око уношења података у е-дневник, око  Правилника о оцењивању... 

За свако одељење одржане су по пет редовних седница одељењских већа: пред сам 

почетак нове школске године (распоред часова, писмених задатака и контролних вежби, 

блок настава, подела предмета на наставнике и сл.), а потом на крају сваког 

класификационог периода (успех ученика и одељења, изостанци и васпитне и васпитно-

дисциплинске мере). За нека одељења су одржане и по још једна седница, због специфићних 

проблема (1/2, 2/3, 2/7). 

  Одељењске старешине су мејлом обавештавале наставнике свог одељењског већа 

када је постојала нека потреба везана за додатну подршку у раду са неким од ученика из 

осетљивих група. 

ПП служба је сарађивала појединачно са одељењским старешинама и наставницима 

који су чланови одређених одељењских већа, у циљу помоћи ученицима којима је била 

потребна додатна подршка. 

 

Биљана Ерцеговчевић 

шк. психолог-педагог 
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6.3.3. Извештај о раду стручних већа 

Стручно веће српског језика и књижевности  

и страних језика 

 

      Стручно веће српског језика и књижевности и страних језика чине:  

 

 

1.  Татјана Матић                                       7.  Радмила Јовић 

2.  мр Татјана Јовановић                           8.  Виолета Петровић 

3.  Александра Павловић                          9.  Данијела Срећковић 

(од полугодишта Драгана Јоцић)        10. Наташа Јовановић 

4.  Катарина Поповић 

5.  Наташа Беговић 

6.  Марија Бечелић 

 

         Председник Стручног већа је мр Татјана Јовановић, професор српског језика и 

књижевности; у Активу за развој школског програма представник је Виолета Петровић, 

професор енглеског језика. 

         На првом састанку у школској 2023/2024. години поднет је извештај са састанка  

Педагошког колегијума. Главни део тог извештаја тицао се припрема за почетак рада у 

новој школској години. Усвојен је План рада Већа, поједниначни распореди часова, 

договорени термини за предају предлога 40-часовне радне недеље, као и глобалних и 

месечних планова. Представљене су детаљно Смернице које је школама пред почетак 

школске године упутило Министарствп просвете. Напоменуто је да је сваком наставнику 

ради појачавања безбедности у школи, а у вези са Смерницама Министарства, повећан број 

часова дежурства. Резимирано је да ће у оквиру Већа постојати следеће секције: драмска, 

рецитаторска, новинарска, литерарна, библиотечка секција енглеског језика и секција 

латинског језика. Потврђено је на овом састанку који ће уџбеници бити коришћени, којим 

тимовима ће чланови Већа допринети у раду, а и који семинари би били интересантни за 

стручно усавршавање. Такође, предочена је обавеза планирања иницијалних тестова, као и 

наставне области или јединице за угледне часове. 

На састанку реализованом у децембру разговарало се о протеклој прослави Дана 

школе, наступу рецитаторске секције којим су руководиле први пут две младе колегинице: 

Наташа Беговић и Марија Бечелић. Након тога председник Већа присутнима је, поводом 

новогодишњих и божићних празника, у име Школе уручио поклон-пакет канцеларијског 

материјала.              

 

Мајски састанак био је посвећен припремама за реализацију матурског испита, као 

и рекапитулацији рада Већа у школској 2023/2024. години:  

 

 Планови рада израђени; 

 Иницијални тестови реализовани и анализирани; 

 Часопис „Медикус“ освојио прво место на републичком такмичењу чиме је добио  

     епитет најбољег школског часописа у Србији; 

 Обележен је Дан школе рециталом „Стазама добротвора“; 

 Реализован преглед документације (портфолија) од стране ПП-службе; 
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 Реализовано стручно усавршавање у установи и ван ње; 

 Угледни часови у већој мери одржани; 

 Учешће на такмичењима из српског (Књижевна олимпијада, Српски језик и језичка 

култура, Рецитовање) и енглеског језика. 

 

Јунски састанак био је посвећен анализи матурских испита, усаглашавању 

критеријума оцењивања, предлогу поделе часова и прелиминарним договорима у вези са 

радом Стручног већа у наредној школској години, одабиру издавача и уџбеника који ће бити 

коришћени следеће године (латински се враћа на коришћење Заводовог уџбеника), а 

попуњене су и листе предлога 40-часовне радне недеље за наредну школску годину. 

Састанак је завршен са жељом председника Већа да се чланови лепо проведу на 

заслуженом годишњем одмору.  

 

 

 

 

                                                                               мр Татјана Јовановић, 

                                              председник Стручног већа српског језика и књижевности  

                                        и страних језика 
 

 

Годишњи извештај о раду Стручног већа здравствене неге, физиотерапеутских 

техничара и козметичких техничара 

 

Стручно веће Здравствене неге физиотеапеута и козметичара  2023/24 чине: Славица 

Тубица Алексић, Драгана Павловић, Јелена Маринковић, Јелена Малешевић, Јасмина 

Петровић, Јасмина Милић Будаковић, Ненад Срећковић, Љубица Јанковић,  Драгица Гајић, 

Марија Марјановић, Љиљана Новаковић, Слађана Бкић, Јелена Гвозденовић,  Слађана 

Ђорђић, Јелена Ристановић, Бојана Кузмановић, Јована Стојковић, Јелена Макевић, Весна 

Николић, Славица Новаковић и Марија Алексић.Од полугодишта, драга нам колегиница 

Љиља Новаковић одлази у заслужену пензију и њу је заменила Сара Вићентић, а колегиницу 

Марију Марјановић која је  на породиљском одсуству мења Милена Сакић. 

            Одржано је осам састанака Стручног  већа. 

    Први састанак је одржан 21. 8. 2023.  После речи добродошлице са распуста и дуже паузе 

почели смо састанак и рад. Добили смо распореде часова и организацију наставе. 

Одељенске старешине су преузеле распоред часова за своје одељење са бројем учионице.За 

записничара Већа је изабрана  Љубица Јанковић,  а записничар Тима Црвеног крста је Јелена 

Маринковић. Представник за Школски програм је Славица Тубица.  Договорили смо који 

наставници коригују нове  наставне планове, исте дају на увид наставницима који предају 

исти предмет и време до када их морамо проследити представнику за школски програм.  

Одабрали смо  тимове, секције у којима ћемо радити и комисије.Договорили за предају 

плана писмених провера за прво полугодиште, као и план угледних часова. 

Изабрали смо наставнике за припремну наставу за матурски испит као и комисије. 

    Други састанак Стручног већа  је одржан 30.8.2023. Договорена је корекција планова за 

лабораторијске техничаре и корекција у распореду часова за чланове Већа које предају том 

одељењу, Јасмина Петровић, Јелена Малешевић и Јелена Макевић на предмету Прва помоћ. 
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Вежбе ће се одвијати у Наставној бази према старом начину рада и плану. Мали модули 

одвијаће се у кабинетима до момента док санитарне књижице не буду регулисане у прве 

две седмице рада. На састанку који је био са главном сестром болнице све је договорено. 

Договорен је и распоред вежби, коришћење гардеробе за ученике, правила понашања 

ученика на вежбама и слично. Чланови већа су обавештени о терминима бактериолошке 

контроле ученика и наставника. 

Потрошни материјал биће спакован и припремљен за употребу и рад до доласка ученика.  

Као и увек, уследио је договор око одржавања и уредности у кабинетима ,акценат је био и 

на подсећање ученика на изглед радне униформе и кломпи, лична хигијена, мере личне 

заштите како у школи тако и у Наставној бази. На мејлове наставника је прослеђен и лични 

картон ученика који наставници могу кориговати и користити као педагошку 

документацију. 

Уследио је договор о раду секција, начину и неким новим потезима у раду у циљу постизања 

бољих резултата на такмичењима. Договарали смо се и о обележавању светског дана Прве 

помоћи у првој половини  септембра. Наши наставници и ученици биће саставни део те 

манифестације промовисањем и представљањем вештина и знања које су стекли. 

Трећи састанак стручног већа је одржан 4.12.2023. Подељен је распоред блок наставе за 

наредни период,наставници који су у протеклим седмицама водили блок наставу у 

одељењима другог разреда сложили су се да је блок настава протекла у најбољем реду. Ђаци 

су били веома дисциплиновани, уредни, културни. Блок настава у Наставној бази је била на 

корист њиховог будућег рада.Договорено је да ментори крену са припремом матураната за 

матурски испит. 

План је да се до Дана школе обави сређивање кабинета, ормарића и кревета, промена 

постељине и распоређивање потрошног материјала. Дан школе је у уторак 12.12. и среду 

13.12. 2023. године и биће обележен као и сваке године хуманитарном активности, 

приредбом, посетом пензионера и стручних сарадника, као и свечаном вечером. 

Све секције су почеле са радом и припремама за такмичење. На мејлове наставницима 

је прослеђен формулар припреме за угледне часове који треба да садржи  критичко 

мишљење и иновације.Колегинице Јелена Гвозденовић и Марија Алексић које су биле 

на семинарима у протеклом периоду су обавестиле Веће о садржајима семинара. 

Славице Новаковић је обавестила Веће о посети средње вртићке групе вртића 

“Младост” која је у пратњи васпитача посетила нашу школу и обишла кабинете и салу 

за физичко васпитање. 
Четврти састанак стручног већа  је одржан  29.12.3023. Члановима већа су подељени 

новогодишњи поклони које је припремила школа за све запослене. 
У другом полугодишту су одржана четири састанка.  

    14.3.2024. на састанку причало се о интензивним припремама ученика  за предстојећа 

такмичења из Здравствене неге, Прве помоћи и Реалистичког приказа. Наставници који 

спремају ученике говорили су о интензитету и динамици вежбања, одлучено је који 

наставници на такмичењу ће бити у улози наставника ментора а ко је судија. Домаћин 

школа ове године за Здравствену негу је школа из Крагујевца а за Прву помоћ је школа 

из Ужица.Чланови стручног већа су упознати са санитарним прегледом који ће бити 

обављен у школи за ученике трећег и четвртог разреда. 

Добровољно давање крви одржаће се 25.3. 2024. године у Трим сали наше школе као и 

протеклих година. Наставници ће мотивисати ученике да добровољно дају крв у што 

већем броју.Направљен је и подељен распоред блок наставе из прве помоћи и 
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здравствене неге за трећи разред.У оквиру блок наставе ће ученици одлазити у посету 

Служби патронаже Дома здравља Др Драга Љочић. Ученици ће заједно са медицинским 

сестрама одлазити у патронажну посету породиљама, мериће гликемију и притисак у 

месним заједницама, посетиће школицу за психофизичку припрему за порођај и 

одлазити у основне школе и држати часове заједно са медицинским сестрама на 

различите теме о здравом начину живота и превенцији болести зависности. 

У оквиру следеће тачке дневног реда причало се о интензивним припремама матураната 

за матурски испит као и о понашању и изгледу ученика на практичној настави. 

Остатак састанка провели смо у дружењу са нашом колегиницом Љиљаном Новаковић 

која је отишла у пензију. 
У оквиру редовних вежби ученици четвртог разреда су заједно са својим  наставнцима   

посетили Геронтолошки центар Шабац и то 10.4. 2024, IV3; 17.4.2024. IV4 и 24.4.2024. 

IV5. И једни и други су били одушевљени топлим пријмом од стране руководства 

Геронтолошког центра, обишли су штићенике, одушевили се  изгледом ентеријера, 

нивоом неге и услуге коју штићеници добијају, разговарали,са њима и дружили се.  

Чланови стручног већа којив предају прву помоћ и воде секцију реалистичког приказа  

су учествовали и дали свој допринос у обележавању Светског дана здравља 

5.4.2024.Организовани су полигони са повређеним макирантима, где је свакоодељење 

првог разреда имало своју екипу и учествовало у показној вежби.Демонстрирали су и 

кардиопулмоналну реанимацију на мулажима. 

Чланови стручног већа су учествовали  у обележавању „Недеље сећања и заједништва „ 

путем различитих активности: Промоција медијације- Слађа Бкић,Јелена Маринковић; 

Козметоуслуге за матуранткиње-Драгана Павловић; Предавање и дускусија на дату 

тему-Јелена Макевић; Читање поезије у природи- Славица Новаковић. 

  Сви чланови стручног већа су 16.5. учествовали на обуци Стицање андрагошких 

компетенција, за ЈПО. 

        Следећи састанак 6. по реду је одржан 17. 5. Колегинице које су биле на такмичењу 

из здравствене неге поднеле су извештај са такмичења које је било 26. и 27.4.2024. 

године у Медицинској школи у Крагујевцу. Од 24 школе које су учествовале наша школа 

је заузела 7 место екипно. Јелена Ристановић је била ментор а Јасмина Милић судија на 

такмичењу. Ученици који су се такмичили појединачно заузели су 7.9.и 12. место. 

      У оквиру друге тачке дневног реда колегинице Јелена Гвозденовић, Јасмина Петровић  

      и Марија Алексић поднеле су извештај са такмичења Прве помоћи које је било 10. и  

      11. маја у Ужицу. Наша школа је заузела 8. место од 19 школа, а реалистички приказ  

       колегинице Јелена Маринковић и Јелена Малешевић са ученицима су освојиле треће 

      место.На састанку смо разговарали и о начину како да унапредимо своје резултате  

      на наредним такмичењима. 

 

Уследио је договор око последњих припрема за матруске испите. Распоред, комисије и 

начин полагања практичног матурског који се полаже у Наставној бази, Општој болници на 

6 одељења. Ученици козметичког смера ће практични испит полагати у савремено 

опремљеном кабинету естетске неге у школи. Љубица Јанковић је поднела извештај са 

семинара 16.3.2024. године из ЦСУ Шабац на тему  ’’ Улога и значај одељенског старешине 

у васпитно образовном раду’’. 

У наставку састанка разговарали смо о утисцима колегиница Јасмина Петровић и Јасмине 

Милић Будаковић које су успешно положиле стручни испит за лиценцу у Београду. 
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       На 7. састанку стручног већа 14.6. изабрани су ђаци практичари. За смер козметички 

техничар Сара Вуковић. За смер медицинска сестра техничар из сваког одељења је 

предложен по један ученик из IV3 Марија Ђурђевић, IV4 Невена Гајић, IV5 Тијана Бајевац. 

Изабрана је Невена Гајић.Анализирали смо и успех ученика на матурским испитима.Сви су 

положили матурски испит и на практичном испиту показали висок степен обучености, 

потребних знања и вештина.Социјални партнери који су присуствовали испитима су имали 

исто мишљење. 

  Осми састанак стручног већа је одржан 27.6.2024. Наствавници су  попунили 40. сатну 

радну недељу за наредну школску годину, планирали које ће секције,тимове, такмичења, 

угледне часове.Сумирали смо резултате рада у протеклој школског години. 

 

 

                                                                                         Председник Стручног већа  

                                                                                                  Марија Алексић 

 

 

Стручно веће фармацеута, лабораната, санитараца и зубара 

 

Чланови стручног већа у школској 2023/2024. години су:  

• Живка Живановић, Љиљана Раичевић, Срђан Лукић, Оливера Жужа, Даница Столић, 

Марија Ковач ( од јануара 2024.год.)- фармацеутска група предмета;  

• Србољуб Богојевић, Љубомир Марковић, Срећко Берић, Владимир Матић, Јована 

Милошевић и Катарина Стојиновић – зубарска група предмета. 

 

        Први састанак - 21.8.2023. године:  Структура већа; Распоред часова, вежби и блок 

наставе; 40-часовна радна недеља; Задужења у тимовима и комисијама; Стручно 

усавршавање и угледни час; Потрошни материјал и наставна средства; Распоред писмених 

провера; Наставни планови; Поправни и матурски испити; Смернице МП за организацију 

и реализацију образовно-васпитног рада у средњој школи у школској 2023/2024.год. 

 

Други састанак - 23.11.2023. : Анализа постигнућа на првом пресеку стања 

2023/24.год.; Реализација блок наставе; Потрошни материјал; Испити за 

преквалификацију; Избор предлога за мото школе;  Стручно усавршавање 

 

Трећи састанак - 29.12.2022.: Пописне комисије; Анализа успеха на крају првог 

полугодишта; Извештај о пристиглом потрошном материјалу и уређајима; Реализација блок 

наставе; Подела поклон пакета за Нову Годину. 

 

            Четврти састанак- 10.4.2024. : Реализација наставе и успех на крају трећег 

класификационог периода; Организација допунске и додатне наставе; Организовање 

испита за преквалификацију; Уређење изложбених витрина; Припреме за такмичење 

зубних техничара; 

 

Пети састанак- 3.5.2024. : Припремне обавезе за завршетак школске године 

4.разреда, полагање матурских испит; Стручно усавршавање. 
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           Шести састанак- 29.5.2024.: Организација матурских испита и матурских комисија; 

Испити за преквалификацију;  Договор око фондова и часова за наредну школску годину;  

 

           Седми састанак- 27.6.2024. Реализација наставе у школској 2023/24. год.; 

Активности везане за упис ученика у први разред, Предлог поделе предмета за 2023/24. 

год.; Календар послова за август 2024.год; Решења за годишње одморе; Планови наставе 

за стручне предмете фармацеутског смера за трећи разред; 

Годишњи извештаји; 

 

 

Председник стручног већа, 

Живка Живановић 

 

 

 

Стручно веће лабораната, санитараца и лекара 

 

Стручно веће лабораната, санитараца и лекара 

 

Чланови стручног већа у школској 2023/2024. години су:  

- Зорица Поповић, Драган Павловић, Дарко Палежевић   – лабораторијска група предмета;  

- Оливера Веселиновић, Татјана Милошевић – санитарна група предмета;  

- Др Мирјана Матић Глигорић, Др Верица Матовић, Др Весна Рокнић, Др Мирјана 

Неговановић – лекарска група предмета. 

 

Први састанак - 21.08.2023. конститутивни састанак, на  коме је председник већа 

информисала присутне о распореду часова и терминима блок наставе, смерницама МП за 

организацију и реализацију школске године и процесу самовредновања и упутству за јачање 

васпитне улоге школе, извештај директора: поправљена оштећења од невремена, 

постављени пројектори у учионицама и кабинетима и добијена средства од опортунитета.  

Затим о потребним подацима: члан већа за ШП, записничар, секцијама, допунској и 

додатној настави,  такмичењима, стручним посетама, тимовима и комисијама, сарадњи са 

друштвеном средином, терминима за консултације и угледни час, уџбеницима, распореду 

писмених задатака и контролних вежби, обавези наставника да обавест ученике о 

оцењивању и критеријумима, списковима за потрошни материјал, о новим шаблонима за 

глобалне планове и месечне оперативне планове и да буду заједнички за наставнике који 

предају истим одељењима, да су временски и садржајно усклађени, иницијалном 

тестирању, стручном усавршавању, дежурству наставника, поправним и матурским 

испитима...  

 

Други састанак -  31.08.2023. године, прикупљање потребних података за реализацију 

рада у првом полугодишту, групе  по предметима за податке ценуса, обавези јављања шефу 

стручног већа за одсуства или болест, правила одевања  и понашања за ученике и запослене, 

редовно вођење документације, резултати поправних (III-2) и матурских (IV-2) испита, 

сарадња и одговорност сваког појединца, појачаној безбедности-присуству школског 
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полицајца у објекту, реализацијама смерница МП на ЧОС-у и редовним часовима, текућа 

питања. 

 

Трећи састанак - 27.10.2023. године, анализа успеха и дисциплине на крају првог пресека 

стања школске 2023/24. реализација  вежби и блока у наставним базама, обавеза одржавања 

допунске наставе, распоред полагања испита за преквалификацију. 

Прокоментарисана видео обука за запослене Платформа ''Чувам те'' (Правилник о 

протоколу поступања установе у одговору на насиље...) и видео материјал за запослене и 

родитеље ''Наставници и родитељи са децом у кризним ситуацијама'', одржана трибина 

Тима за задравствено васпитање –'' Ментално здравље је универзално људско право''.. 

Најава испоруке потрошног материјала за прву седмицу децембра и обавеза пописних 

комисија.  

 

Четврти састанак - 3.11.2023. године, Имплементација Плана и програма наставе учења 

за образовни профил Лабораторијски техничар - Драган Павловић поднео је извештај са 

обуке за реализацију стручног дела плана и програма наставе учења за овај профил, одржане 

30.10.2023. г. у Медицинској школи Звездара у Београду. Први дан (у октобру) стандарди 

квалификације, план и програм наставе и учења, нормативи и планирање (први део уживо) 

и други дан (у јануару) подршка наставницима у планирању и реализацији наставе 

засноване на исходима (други део онлајн).   

Иницијатива Медицинске школе Звездара за оснивање веће медицинске и фармацеутске 

групе предмета при УМШС. Такође је пренео и иницијативу стручног већа лекара 

медицинске школе Звездара за формирање стручног већа наставника медицинске и 

фармацеутске групе предмета у оквиру Удружења медицинских школа Србије и њихову 

молбу да се са овом тематиком упознају чланови стручних већа медицинске групе предмета. 

Најава за израду и прикупљање конкурсне документације за светосавску награду и давање 

предлога за мото школе. 

 

Пети састанак - 28.12.2023. године, сумирање резултата рада на крају првог 

полугодишта, учешче у раду тимова и комисија, предавање поводом Европског дана 

рационалне употребе антибиотика, Татјана Милошевић извештај ''Напредно коришћење  

MS Word-а, Power Point-a и веб алата за  за повећање компетенција просветних радника'' 

подела новогодишњих поклон пакета... 

    

      Шести састанак - 29.3.2024. године, анализа  успеха на крају трећег пресека стања за 

предмете из нашег стручног већа, уз појачано упућивање ученика на допунску наставу и 

обавештавање родитеља ученика о појединачним терминима за консултације са 

предметним наставницима код којих ученик има недовољне оцене. 

Обележен међународни дан ретких болести – Удружење ''Да будемо сви једнаки“ на Тргу 

шабачких жртава музичким програмом и дружењем деце, уз подршку ученика Медицинске 

школе ''Др Андра Јовановић“ 29.2.2024.г. присуствовале Др В. Матовић и Т. Милошевић; 

15.3.2024. - семинар за наставнике ''Ангажовани наставник – савремена решења за развој 

компетенција у стручном образовању, присуствовало 6 чланова већа; 16.3.2024. семинар за 

одељењске старешине, Оливера Веселиновић; 18.3.2024. - обележен Светски дан 

рециклаже, акција ''Чепом до осмеха'' Др В. Матовић и Т. Милошевић са нај волонтерима 

предало 5 врећа сакупљених чепова. 
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Припреме  за такмичење из анатомије у виду интензивнијих провера и тестирања изабраних 

ученика, реализује др Мирјана Неговановић.      Припреме  за полaгање матурског испита 

за нереформисане санитарно еколошке техничаре спроводе наставници за изборне предмете 

и наставници вежби у том смеру. 

Измене у распореду блокова за друго полугодиште, урађење су због реализације екскурзија 

за ученике током маја и јуна месеца. Све измене достављене су електронски свим члановим 

већа. Распоред полагања испита за преквалификације - ванредни, са терминима, временом 

и комисијама достављен је у администрацију. 

 

      Седми састанак – 26.4.2024. године, ученици санитарно-еколошког смера учествовали 

на Сајму запошљавања и образовања са предметним наставником Т. Милошевић, 3.4.2024. 

у хали спортова ''Зорка''. Спроведене припреме за реализацију Матурских испити за ученике 

четвртог разреда од 3-12.6.2024.године, достављени распореди група за полагање матурског 

практичног рада и изборне премете, са комисијама као и прегледачи за тестове знања у 

реформисаним смеровима.  

 

     Осми састанак - 30.5.2024. године,  годишњи фондови часова по предметима за 

2024/2025 (најављена реформа за образовни профил: санитарно – еколошки техничар), 

објављен стандард квалификације ''Санитарно – еколошки техничар'' у сл.гл. РС - 

Просветни гласник 4 од 8.5.2024.г. 

На 24. Републичком такмичењу из анатомије и физиологије у медицинској школи у 

Крушевцу 24.5.2024.г., екипа наше школе коју су чиниле: Наташа Пајић, Лазар Нешић и 

Теодора Бољевић освојила је 10. место са 233 бода, ученике је пратила др Мирјана 

Неговановић (известила о иницијативи актива лекара који раде у просвети да им се зарада 

изједначи са лекарима запосленим у здравству). 

Сви наставници  стручног већа учествују у реализацији матурских испита и упознати су са 

правилима рада и начином спровођења. Чланови комисије за избор ђака генерације: др 

М.Неговановић и Т.Милошевић. 

        Девети  састанак - 13.6.2023. године, за ђака практичара из одељења IV-2 у смеру 

санитарно-еколошки техничар, изабран je Урош Д. Вукашиновић на предлог предметних 

наставника. 

Реализовани испити за преквалификације  и матурски испит за ванредног лабораторијског 

техничара.  На припремну наставу и полагање разредног ипита упућена 1 ученица II3 

одељења - Патологија и Микробиологија са епидемиологијом. Појединачна подела 

предмета за 2024/25. г. у оквиру групе предмета за лекаре, санитарце и лаборанте урађена 

је за Педагошки колегијум и према налогу директора, прослеђен је члановима већа. 

      Десети састанак - 28.6.2024. године, сви чланови већа су реализовали наставне 

активности и завршили своје обавезе према плану. Истакнуте добре стране у раду већа. 

Попуњене су 40-часовне радне листе и задужења. 

Комисије за упис ученика у први разред 2-3.7. упознате су са правилима и потребном 

документацијом за упис. На наставничком већу изложен је календар послова и обавеза за 

август, рок за извештаје за годишњи извештај о раду школе је до 12.7. и потписана су 

решења за годишње одморе. 

 

 председник стручног већа, 

Татјана Милошевић 
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Годишњи извештај о раду Стручног већа друштвених наука  2023/2024.год 

 

 

Стручно веће друштвених наука je у периоду од 19. августа 2023. до 29. децембра 

усвојило план рада за нову школску годину; договарало се о четрдесеточасовној радној 

недељи, Тимовима и комисијама; стручном усавршавању у претходној и плану стручног 

усавршавања за наредну школску годину, неопходним наставним средствима и планираном 

потрошном материјалу, као и терминима за предстојеће разредне , поправне и ванредне 

испите и распореду часова за нову школску годину.Такође су чланови Стручног већа 

друштвених наука, анализирали  достављене податке, отклонили постојеће грешке, 

потврдили термине за достављање Наставних планова са корекцијама, корелацијом са 

другим наставним предметима, као и достављању термина за допунску, додатну наставу и 

терминима писмених задатака и вежби за прво полугодиште 2023/2024.год. Евентуалне 

примедбе на нов распоред часова достављао се колегиници Mирjaни Сремчевић, задуженој 

за распоред часова. 

Током полугодишта су се чланови Већа  такође договарали о терминима за ванредне 

испите у новембарском и јануарском испитном року , и евентуалним текућим проблемима. 

Такође су анализирали успех ученика после првог пресека стања, са напоменом да уколико 

постоје негативне оцене из одређених предмета , да се редовно држи допунска настава и 

подаци о истој ажурирају на време. Договорено је да се редовно прати и евидентира стручно 

усавршавање у установи и ван ње.  Све у вези са стручним усавршавањем достављати 

професорки Мирјани Сремчевић. Састанак одржан 28 .12.2020. протекао је у анализи 

досадашњег рада , поделом новогодишњих поклона и договором о узимању учешћа у 

прослави Светог Саве. Професорка Љиљана Јанковић је отишла  у пензију, те се Веће 

опростило од ње и пожелело јој да ужива у пензији. Уместо професорке Љиљане Јанковић 

планове ће убудуће прикупљати професор Социологије Драган Аћимовић. Утоку 

полугодишта у пензију је отишла и професорка Ликовне култура Весна Танацковић. Уместо 

ње дошла је Јована Стојанац а уместо Љиљане Јанковић дошао је Филип Станојевић. Са 

младим приправницима обавила је разговор Весна Танасић, председник Већа.Пружена им 

је неопходна помоћ у вези са плановима , начином функциомисања наставе и стручног Већа. 

Током полугодишта је анализиран успех и дисциплина ученика, реализовани испити  

за преквалификације. На састанку на крају школске године, Веће је добило предлог поделе 

часова, анализиран је рад, попуниле су се четрдесеточасовне листе, предлог и план секција 

сарадње са друштвеном средином, угледни часови, Тимови, комисије ,активи и договор о 

даљем раду у 2024-2025. школској години. Следећи састанак је заказан за  август 2024.  

                                                                                                  Руководилац  Већа  :  

                                                                                                         Весна Танасић                                                  
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Стручно већа математике, информатике и природних наука 

 
Стручно веће природних наука, математике и информатике има десет чланова који предају: 

математику – Селаков Бранислав, Павловић Јелена, Злокас Андријана; хемију – Бурсаћ Јелена, 

Петровић др Сандра; биологију – Лукић Соња, Ерчић Стефан, Симић Марија; физику – Тешић 

Маријана, др Марковић Топаловић Татјана, Милош Лазић, информатику – Ковачевић Ана - 

руководилац Већа.  

У току првог полугодишта школске 2023/2024. године одржано је пет састанака, али су контакти 

и сарадња међу члановима већа били скоро свакодневни.  

Први састанак - конститутивни састанак, Стручног веће природних наука, математике и 

информатике одржан је 21. 08. 2023. године. На састанку Веће се информисало о организацији 

наставе, хигијенским мерама, распореду часова и блок наставе, наставним плановима и 

договорима у вези са угледним часовима, о тимовима и комисијама. Други састанак - 30. 08. 

2023. године: Распоред часова, вежби и блок наставе: 40-часовна радна недеља; Задужења у 

тимовима и комисијама; Стручно усавршавање и угледни час: Потрошни материјал и наставна 

средства; Распоред писмених провера; Наставни планови. Такође, сви чланови већа су се 

определили за понуђене семинаре: „Тимски рад и сарадња наставника у функцији осигурања 

квалитета рада у установи“, „Настава која подстиче критичко мишљење“. 

Наставни планови се морају предати до 6.септембра и то глобални и планови за месец 

септембар. 

Као и претходних година за прикупљање планова задужена је Маријана Тешић. Ове године је 

предвиђено директно убацивање месечних планова, у ес-дневник, од стране сваког наставника 

појединачно. Неопходно је направити план писмених провера, унети у распоред писаних 

провера у ес-дневнику и након тога послати Ани Марић путем мејла, у специјално направљеним 

табелама. 

Трећи састанак - 30. 10. 2023.године:  I класификациони период - резултати рада; реализација 

блок наставе; потрошни материјал - пријем и распоређивање; испити за преквалификацију.  

Продискутован је први пресек и резултати након њега. Предложене су методе за побољшање 

истих. Колеге су се изјасниле о терминима одржавања допунске настава и заинтересованости 

ученика, по предметима. Размотрен је распоред допунске наставе и чланови већа су 

појединачнобобразложили план одржавања. Уследило је распоређивање потрошног материјала. 

Предати су термини и састављене комисије за одржавање испита за преквалификацију. Јелена 

Павловић је као члан развојног тима презентовала обрађене резултате реализованог 

иницијалног тестирања на нивоу школе, док су остали наставници продискутовали 

појединачно. Само један члан већа није приступиио реализацији. Др Сандра Петровић и 

Андријана Злокас су поднеле извештај са прве „Мејкерс конференције“ која се одржала у 

Врњачкој бањи. 

Четврти састанак одржан је 10. 12. 2023. године: Кратка напомена о важности прикупљања 

података о стручном усавршавању. Колегиница Сандра Петровић је подсетила веће да се на 

крају полугодишта подаци о извршеном стручном усавршавању за протекли период њој шаљу. 

Размотрени су предлози за мото школе. Др Сандра Петровић и Марија Симић су поднеле 

извештај са радионице „Саrbon Act“ која је одржана у Београду.  
Пети састанак одржан је 28.12.2023. Чланови Већа су продискутовали успехе у протеклом 

полугодишту, сарадњу са ученицима као и са колегама и разменили идеје за побољшање истих. 

Др Сандра Петровић је поднела извештај са семинара „Обука за реализацију наставе 

оријентисане ка исходима“, отвореног 20.11.2023. у трајању од 3 недеље. Уручени су 

новогодишњи поклони. 

Шести састанак – анализа  успеха на крају трећег пресека стања за предмете из нашег 
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стручног већа, уз појачано упућивање ученика на допунску наставу и обавештавање 

родитеља ученика о појединачним терминима за консултације са предметним  

наставницима код којих ученик има недовољне оцене. 

Седми састанак – Спроведене припреме за реализацију Матурских испити за ученике 

четвртог разреда од 3-12.6.2024.године, достављени распореди група за полагање матурског 

практичног рада и изборне премете, са комисијама као и прегледачи за тестове знања у 

реформисаним смеровима.  

Осми састанак - сви чланови већа су реализовали наставне активности и завршили 

своје обавезе према плану. Истакнуте добре стране у раду већа. Попуњене су 40-часовне 

радне листе и задужења. Комисије за упис ученика у први разред 2-3.7. упознате су са 

правилима и потребном документацијом за упис. На наставничком већу изложен је 

календар послова и обавеза за август, рок за извештаје за годишњи извештај о раду школе 

је до 12.7. и потписана су решења за годишње одморе. Следећи састанак је заказан за  август 

2024. 

Председник Стручног већа природних наука, 

Ана Ковачевић 

 

 

 

 

6.3.4. Извештај о раду стручних актива и тимова  
 

 

Актив за развојно планирање 

 

Евалуација старог Развојног плана школе урађена је у јуну 2023., два месеца  пре истека 

периода за који је он планиран (септембар 2019/ септембар 2023.) јер је било неопходно да 

се уради нови РПШ, 30 дана пре истека старог. Нови РПШ је урађен за период септембар 

2023/септембар 2027., дакле за период од четири године.  

 Школски одбор је поново именовао нови Актив за РПШ и  њега  представљају: 

1. Биљана Ђукнић, директор, председник 

2. Биљана Ерцеговчевић, психолог-педагог,  

3. Мирјана Сремчевић, професор 

4. Андријана Злокас, професор, координатор 

5. Др Сандра Петровић, професор 

6. Јелена Павловић, професор 

7. Слађана Бкић, наставник,  

8. Јелена Малешевић, наставник  

9. Лука Станимировић, ученик 4/3, председник  Ученичког парламента 

10. Данијела Дамњановић, представник Савета родитеља  

11. Ана Маринковић, представник локалне самоуправе 

 

Актив за развојно планирање је урадио нови РПШ, као и акциони план за период 2023/2024. 

год. РПШ је   усклађен са  Годишњим планом рада Школе. Ментори новим члановима у 
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изради новог РПШ су биле Биљана Ерцеговчевић и Мирјана Сремчевић, чланови 

предходних Актива. 

У току првог полугодишта 2023/24. године, одмах почетком септембра, координатор 

Актива је представила циљеве, задатке и активности РПШ-а за цео период и за 2023/24. 

шк.год. Школском одбору, Савету родитеља, Наставничком већу. Поново, као и сваке 

године, су представљене  и обавезе наставника у складу са РПШ. У првом полугодишту 

2023/2024.шк.године Актив је одржао  један састанак, али су чланови Актива одржали 

неколико појединачних сусрета са председником и координатором Актива око реализације 

појединачних активности. Разматране су нове активности у оквиру РПШ-а  за текућу 

школску годину, као и задужења око праћења реализације планираних активности.  

У току другог полугодишта одржано је више појединачних сусрета ментора, Биљане 

Ерцеговчевић, са члановима Актива који су имали различита задужења у оквиру даље 

реализације акционог плана за 2023/2024.( нпр. око израде анкете за ученике и спровођења 

истраживања, око израде евалуационог упитника, праћења различитих активности, начина 

прикупљања доказног материјала и сл). Крајем јуна 2024. је одржан други састанак целог 

Актива, на којем су договорени делови за израду Годишњег извештаја о релаизацији 

акционог плана за 2023/24.  

Крајем августа је одржан трећи састанак на којем су сумирани резултати праћења, а 

координатор је објединила резултате. 

У оквиру школе уобичајено је била интензивна сарадња са Тимом за самовредновање, 

Тимом за подршку ученицима, Тимом за здравствено васпитање, Медијаторским тимом, 

Тимом за заштиту ученика и другим тимовима и комисијама. 

Биљана Ерцеговчевић 

психолог-педагог 

 

 

 

 

Медијаторски тим 

 

Медијаторски тим постоји у школи од 2007. године, када је прва група ученика прошла 

обуку за медијацију. Овај пројекат у школу је увела Биљана Ерцеговчевић, школски 

психолог-педагог, сертификовани тренер за ову област. Потом су сваке године обучаване 

нове групе ученика, али је и скоро цео колектив прошао семинаре који су се бавили 

неансилном комуникацијом и медијацијом. 

  

Ове, 2023/24. школске године, Медијаторски тим чине: Биљана Ерцеговчевић, 

координатор, Јелена Маринковић, Јелена Малешевић, Јасмина Петровић, Јасмина 

Милић Будаковић, Љубица Јанковић, Слађана Бкић, Јелена Макевић, Бојана 

Кузмановић, Јелена Ристановић, Татјана Матић, Даница Столић, Зорица Поповић, 

Мирјана Петровић.. 

  

У току 2023/24., Медијаторски тим је одржао два састанка: одмах  у септембру и на крају 

јуна 2024., а у току школске године координатор је индивидуално сарађивала са  члановима 

тима  и кроз те сусрете се бавила акционим планом за ову школску годину, припремом 
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предавања и семинара за ученике и нове наставнике, али и савладавањем вештина 

медијације. 

 

Семинар за ученике је одржан планирано у новембру. Координатор је свим ученицима 

школе проследила материјал о вршњачкој медијацији, преко своје гугл учионице. На исти 

начин је прослеђен материјал о дигиталном насиљу и ученицима и родитељима. 

 

 ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ СЕМИНАРА ЗА УЧЕНИКЕ 

„ВРШЊАЧКА МЕДИЈАЦИЈА“ 

Семинар за ученике  „Oснаживање младих кроз вршњачку медијацију“ је одржан  

1.11.2023. Семинару је присуствовало 41 ученик првог (14), другог (14) и трећег разреда 

школе (13). Из сваког одељења су делегирана по 2 ученика, није дошла само једна девојка 

из 3/1.  

Семинар је припремила, организовала и реализовала Биљана Ерцеговчевић, дипл. 

школски психолог-педагог, акредитовани тренер за ову област, координатор Медијаторског 

тима Школе.  

Семинар је одржан у времену од 8:00 до 12:30 часова (због обавеза ученика), у 

прилагођеним условима у свечаној сали школе, слично предходно одржаним семинарима. 

Мотивисаност свих учесника је била висока, паузе кратке (2 паузе по 10 и 1 од 15 минута), 

учешће у индивидуалном и групном раду високо. Сваки учесник је имао прилику да ради 

на себи, а да од семинара узме онолико колико жели за себе. Свакако су сви имали 

могућност да се „наоружају алатом“, тј. стекну вештине које ће бити применљиве  у раду у 

школи, али и у свакодневном животу. О њиховој мотивацији и задовољству сведочи и 

завршна евалуације семинара. 

 

Садржаји семинара: информисање учесника о семинару, циљ, добит, правила, 

интеграција, испитивање очекивања; комуникација, ЈА-поруке, ТИ-поруке;  активно 

слушање-неслушање; жеље и потребе,  ЈА-емпатија, ТИ-емпатија, децентрација; бес и 

конструктивно превазилажење беса; конфликти, врсте, фазе у развоју, стилови у 

превазилажењу, исходи у понашању; о медијацији, ДВД приказ медијације; договор око 

даљег рада. Евалуација целог семинара. 

Посебна пажња у релизацији семинара је обраћена на усвајање нове терминологије, 

јер је констатовано да је речник ученика врло сиромашан, те је то један од значајних циљева 

РПШ-а. 

Договорено је да ученици у својим одељењима прикажу медијацију, користећи 

материјал добијен на семинару. У припреми за то ће им помоћи наставнице - чланице 
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Медијаторског тима: Јелена Малешевић, Љубица Јанковић,  Јелена Маринковић, Слађана 

Бкић, Јасмина Петровић. Потребно је да се ученици обрате Биљани Ерцеговчевић, 

координатору или некој од ових чланица Медијаторског тима. 

Семинар је посетио и председник Ученичког парламента, Лука Станимировић, 

ученик 4/3, који је поздравио учеснике, објаснио ми значај оваквих активности и подржао 

их у даљем раду. Такође их је позвао да преко својих представника комуницирају са својим 

УП. 

Одмах после семинара две ученице 2/5 су изразиле жељу да се прикључе 

Медијаторском тиму Школе. И сви остали учесници имају исту прилику, ако буду желели. 

Неки од утисака ученика - учесника: 

• Свидело ми се то на који начин медијација утиче на људе. Изненадило ме је како 

наш психички живот, наша осећања, жеље и потребе могу да утичу на наше телесно 

стање. Није ми се свидело то што нисам имала смелости да кажем оно што мислим, 

иако сам знала. 

• Свидело ми се што смо стекли нека нова знања, која можемо применити у 

свакодневном животу и научили смо како да поступимо у неким ситуацијама на 

правилан начин, без повређивања других и себе. 

• Свидео ми се филм и што сам научио како да поступим у некој суитуацији 

конфликта. 

• Држало ми је пажњу и радујем се новом  дружењу. 

• Било је лепо, Биљана лепо предаје. 

• Све ми се свидело, немам ни једну замерку, сматрам да је ово баш добро за нас, 

ученике. 

• Овај семинар ми се свидео јер смо стекли нова знања и схватили како се треба носити 

са насиљем у Школи. 

• Свидео ми се семинар. Било је врло занимљиво, поучно, медијација ми се допала. 

Психолог је врло пријатан! 

• Било је супер, научила сам како да боље разумем друге. 

• Свидео ми се процес медијације. Било ми је веома пријатно и занимљиво. Немам 

никакве замерке. 
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• Сматрам да је предавање било веома корисно, да медијација треба да буде 

заступљена мало више у свакодневним конфликтима. 

• Свидело ми се што смо причали о својим осећањима и што смо научили нешто ново. 

Такође ми се свидело што смо научили како да контролишемо и испољимо своја 

осећања. 

• Било је веома занимљиво искуство, свашта сам научила и сазнала много нових 

термина. Сматрам да овакви семинари треба што чешће да се организују. 

• Свидело ми се то што смо сви причали и учествовали у овоме на интерактиван начин. 

• Научила сам како да смањим конфликте. 

• Било је много занимљиво, научила сам доста тога, како да контролишем бес и како 

се лепом и мирном комуникацијом све може. 

• Свидео ми се начин предавања професорке. Желим да се поново прикључим у 

сличним семинарима. 

• Свидело ми се предавање, било је занимљиво, јако лепо искуство. 

• Било је занимљиво. Научили смо колико медијација значи у нашем узрасту. 

Овај извештај, као и фотографије са семинара, биће приказане на сајту Школе и у 

Полугодишњем и Годишњем извештају о раду Школе. 
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Извештај са предавања на тему "Електронско насиље"  

у Медицинској  школи "др Андра Јовановић" у Шапцу 

  

У сарадњи са Медијаторским тимом наше школе, препознат је све већи проблем код 

ученика што се тиче дигиталног насиља, па смо осмислили занимљиво и пре свега врло 

поучно предавање на ту тему. Позивајући се на протокол о дигиталном насиљу и приручник 

Дигитално насиље – превенција и реаговање  који је објављен  у оквиру програма Развој 

капацитета система за борбу против насиља, злостављања и злоупотребе деце путем интернета који су, уз финансијску подршку Владе Велике Бр итаније, реализовали Министарство просвете, науке и технолошког развоја Републ ике Србије, Педагошко друштво Срби је и УНИЦЕФ , прилагодил и смо тему сходно узрасту наших средњошколаца. Публикаци ја је такође део пројекта Зауставимо дигитално насиље који реализују Министарство просвете, науке и технолошког развоја Републике Срби је, УНИЦЕФ и компанија Теленор.  

Предавање је одржано у току другог полугодишта, од фебруара до маја, 2023.2024., у свим 

одељењима 1. разреда. 

Предавачи: Јелена Малешевић, Љубица Јанковић - наставници  здравствене нУченици су били врло заинтересовани за ову тему и у сваком одељењу скоро половина 

се сусрела са овим проблемом или су били сведоци дигиталног насиља (десило се другу, 

другарици, неком из ближе околине...). Оно што смо ми схватили као највећи проблем је то 

што ученици углавном нису свесни овог проблема док је на неком нижем нивоу (називање 

погрдним именима на друштвеним мрежама, сликање и постављање тих слика без 

допуштења на интернет, коментарисање...), јер како они кажу - "Саживели смо се са тим и 

нама је то нормално".  

Након завршеног предавања ученици су излазили задовољни оним што су научили, а то је 

пре свега како да се заштите, како да заштите друге, како да реагују када су изложени 

дигиталном насиљу или када су сведоци дигиталног насиља. Такође су поједини ученици 

прилазили да поставе још неко додатно питање, али и да затраже савет како да превазиђу 

неки проблем. И пре свега схватили су колико је тај проблем распрострањен и постали 

свеснији тога шта се све дешава у том "виртуелном свету" тако да се последице осећају и у 

реалном окружењу.  
 

С обзиром на ове податке план је да и следеће школске године наставимо са овим 

предавањем како би дали бар мали допринос сузбијању овог великог проблема. 
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Промоција медијације у Школи 

Чланови Тима за медијацију, Слађана Бкић и Јелена Маринковић,  заједно са вршњачким 

медијаторима, Теодором Канкараш и Милицом Маринковић, II5, су реализовале часове промоције 

медијације кроз свих седам одељења првог разреда. 

Промоција је реализована у току недеље „Дани сећања“, од 7 .05. до 10.05.2024., која је посвећена 

трагично настрадалим ученицима основне школе „Владислав  Рибникар“.  

 

 

Координатор је реализовала конкретне примене медијације у конфликтима на релацији 

ученик-ученик, јер их у току овог полугодишта спорадично било.  

 

Млади и мање искусни чланови тима су сарађивали са координатором и осталим искусним 

члановима на учењу ове вештине. Помоћ у томе им је била пружена и кроз свеобухватни 

Приручник о медијацији. 

 

                                                                                                        Биљана Ерцеговчевић 

                                                                                                школски психолог -педагог 

координатор Медијаторског тима 

                       

Извештај о одржаној трибини „Демократска култура“ у склопу „Недеље сећања и 

заједништва“ 

 

Трибина „Демократска култура“ је одржана 8. маја 2024. у 12 часова у свечаној сали 

Медицинске школе „Др Андра Јовановић“, са трајањем од 40 минута. Активност је 

организована у склопу „Недеље сећања и заједништва“, која се обележавала од 7. до 10. маја 

2024. године, поводом сећања на трагичне догађаје, који су се догодили прошле године. 

Трибину је припремила и одржала психолог Лидија Комановић, а били су присутни Биљана 

Ерцеговчевић, психолог-педагог, Лука Станимировић, председник Ученичког парламента, 

Вук Дражић, заменик председника Ученичког парламента и по 4 ученика првог, другог и 

трећег разреда.  

Тема трибине била је „Демократска култура“ и пре почетка, ученицима је саопштен њен 

повод. Кроз постављање питања, дискусију и теоријски део, ученицима су представљени 

концепти демократије и демократске културе, референтни оквир компетенција за 

демократску културу, који је оформио Савет Европе, где све демократија постоји, као и шта 

је то што може негативно утицати на демократију. Кроз разговор о негативним факторима, 

указано је на стереотипе и предрасуде и даљи ток предавања био је усмерен на њих. 

Ученици су делили своја мишљења о томе шта су стереотипи и предрасуде, како настају и 

како можемо да их мењамо, а након сваког сегмента добијали повратну информацију и 

додатна појашњења. На крају предавања, ученици су позвани да размисле о предрасудама 
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и стереотипима које они имају, као и да ли постоје неки стереотипи и предрасуде у школи. 

Психолог-педагог школе, Биљана Ерцеговчевић, за крај предавања је истакла и нагласила 

да школа негује нулту толеранцију на дискриминацију и насиље. 

Шабац, 8.5.2024.                                                                                        Извештај написала:  

Лидија Комановић, психолог 

 

 

 

Тим за педагошко-иструктивни рад 

 

 

Овај тим, који је 2012. године основала Биљана Ерцеговчевић, шк. психолог-педагог,  

предвиђен je да се бави организованим и систематским праћењем и унапређивањем 

образовне делатности.  

Тим представљају: 

• Биљана Ђукнић, директор, координатор 

• Биљана Ерцеговчевић, психолог-педагог, 

• Невена Станковић, психолог (отишла из школе у фебруару 2024.) 

• Лидија Комановић, нов психолог (ради од 18.3.2024.) 

• Ментори ( за ову школску годину) 

У току 2023/2024. чланови Тима су се уобичајено бавили унапређивањем наставе кроз 

различите активности.  

Директорка и педагог су се интензивно бавиле организацијом наставе, давале препоруке 

пре свега младим колегама, али и осталима, испитивали одељењске старешине и ученике 

где се налазе проблеми у реализацији наставе, а потом тимски, кроз препоруке и захтеве се 

бавиле отклањањем истих.  

Сарадња је била интензивна на свим нивоима, и између чланова Тима, али и чланова Тима 

са наставницима. Тим за ПИР је одржао 4  састанка, али се размена дешавала и кроз 

индивидуалне контакте  у току школске године. 

Сваки приправник је добио ментора, обављан је педагошко-инструктивни рад са њима, као 

и са наставним заменама, сарадницима у настави и осталима којима је била потребна помоћ 

и подршка. Педагог је учествовала у припреми приправничких часова.  

Нови приправници су: Јелена Бурсаћ, ментор Ана Ковачевић,  Марија Ковач, ментор је 

Оливера Жужа Ђукић, Сара Вићентић, ментор Слађана Бкић и Милена Сакић, ментор 

Ненад Срећковић.. Новом психологу, Лидији Комановић, је ментор Биљана Ерецговчевић, 

психолог-педагог.  

Осим праћења часова приправницима, интензивно је рађен педагошко инструктивни рад са 

наставним заменама, као и са сарадницима у настави.  

Педагог се интензивно бавила оцењивањем, пре свега код приправника и наставних замена. 



118 
 

Педагог и психолог су у току марта и априла прегледале педагошку документацију свим 

наставницима (педагошка свеска, планови, портфолио) и о томе је достављан извештај 

сваком руководиоцу стручног већа. 

 

Сваки члан Тима у Годишњем извештају презентује сопствене индивидуалне активности и 

о томе има валидну документацију. 

Биљана Ерцеговчевић 

психолог-педагог 

 

 

 

 

 

Извештај о раду Актива за развој школског програма 

 

Председник стручног актива за развој школског програма је Мирјана Сремчевић, 

педагошки саветник. Наставничко веће именовало је Стручни актив за развој школског 

програма у следећем саставу: Присутни на састанку су: Катарина Стојнић; Виолета 

Петровић; Драган Аћимовић; Маријана Тешић, Верица Матовић, Јасмина Петровић, 

Славица Тубица, Марија Марјановић и Мирјана Сремчевић;  

Током школске године одржано је 4 састанка Актива: договор о раду, подела 

задужења. Договори и консултације чланова обављају се путем мејлова. 

План рада је донет и усвојен крајем месеца августа. Почетком септембра подељена су 

задужења. Чланови Актива имали су задатак да прикупе глобалне наставне планове и 

програме за предмете, прегледају их, изврше корекције и у електронској форми их предају 

координатору М. Сремчевић. Њихово задужење је да на месечном ниво уприкупљају 

наставне планове. За веће фармацеута, зубара – Катарина Стојнић, лабораната и санитараца 

и лекара  -Верица Матовић; за веће језика - Виолета Петровић; за веће друштвених наука и 

физичког васпитања – Д. Аћимовић; за веће здравствене неге, физиотерапеута и 

козметичара – Славица Тубица и Марија Марјановић, за веће природних наука - Маријана 

Тешић. 

Почетком месеца септембра урађен је Анекс школског програма за школску 

2023/2024.г. за први разред смер лабораторијски техничар, физиотерапеутски техничар и за 

други разред фармацеутскли техничар. 

*Реализација Школског програма прати се кроз Полугодишњи и Годишњи извештај о раду 

школе.  

Извештај поднела  

Мирјана Сремчевић, координатор 

Педагошки саветник 
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Тим за самовредновање 

 

У школској 2023/2024. години чланови тима су: Биљана Ђукнић, директор школе, 

Татјана Милошевић, координатор, председници стручних већа: мр Татјана Јовановић, 

Живка Живановић, Весна Танасић, Ана Ковачевић и Марија Алексић; чланови колектива: 

Оливера Веселиновић и Дарко Палежевић; представник Савета родитеља и представник 

Ученичког парламента.  

Тим је имао састанке: крајем августа 2023., крајем децембра 2023. крајем марта 2024. 

и крајем јуна 2024. године.  

Урађен је извештај о самовредновању за период септембар 2023. - септембар 2024. године; 

самовредновање области квалитета 4. ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА и  5. ЕТОС (спроведено 

путем Гугл упитника у периоду од 13.3. – 13.4.2024.г.); на основу добијених резултата План 

за побољшање/унапређивање квалитета рада, семинар Обука за самовредновање квалитета 

рада ЈПОА. 

Презентација извештаја о планираним и реализованим активностима била је у другом 

полугодишту за Школски одбор, Наставничко веће и Савет родитеља а годишњи извештај 

о самовредновању презентоваће се половином септембра 2024. 

координатор тима, 

 Татјана Милошевић 

 

 

                            Извештај о раду Тима за сарадњу са Црвеним крстом 

 

У школској 2023/24. години Тим за сарадњу са Црвеним крстом наставио је  са својим 

дугогодишњим радом. Први састанак Тима  одржан је у  септембру где је координатор тима, 

Алексић Марија именовала чланове и изнела предлог активности за предстојећу школску 

годину. Ове године записник ће водити Маринковић Јелена која је и даље члан Скупштине 

Црвеног крста. 

Тим за сарадњу са Црвеним крстом чине:координтор тима Алексић Марија, Драгана 

Павловић, Јелена Маринковић,Јелена Малешевић, Јасмина Петровић,Јасмина Милић 

Будаковић, Ненад Срећковић,Љубица Јанковић, Драгица Гајић,Марија Марјановић, 

Љиљана Новаковић,Слађана Бкић, Јелена Гвозденовић, Слађана Ђорђић, Јелена 

Ристановић,Бојана Кузмановић, Јована Стојковић, Јелена Макевић, Весна 

Николић,Славица Новаковић, Александар Грујић, др Маријана Милошевић Гачевић, 

Гвозден Ненадовић, Срђан Лукић, Мирјана Петровић, др Мирјана Матић Глигорић, др 

Весна Рокнић, др Мирјана Неговановић, Зорица Поповић, Андријана Злокас, Татјана 

Матић, Александра Павловић, Радмила Јовић.Записничар Тима је Јелена Маринковић, која 

је и представник школе за Скупштину Црвеног крста Шапца. 

   Прва активност Тима  реализована је на самом почетку школске године. Уз подршку 

Градске управе Града Шапца, Црвеног крста, Дома здравља „Др Драга Љочић“ , 
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Медицинска школа  „Др Андра Јовановић“је  јавним часом на Градском тргу успешно 

обележила11. септембра, Светски дан прве помоћи. Ученици медицинске школе, чланови 

секције прве помоћи и реалистичког приказа повреда, обољења и стања показали су своје 

знање и вештине неопходне у препознавању неодложних ситуација и пружању прве 

помоћи.овЈавном часу присуствовали су наставници Стручног већа здравствене неге, 

наставници општеобразовних предмета, ученици првог разреда медицинске школе, велики 

број грађана, ученици основних школа и  представници предшколске установе са нашим 

најмлађим суграђанима. 

 
У октобру месеци у школи је одржана јесења Акција прикупљања деривата крви. Чланови 

Тима су мотивисали ученике четвртог разреда да донирају драгоцену течност. Екипа 

Института за трансфузију крви Београд била је у нашој школи 24. октобра и тада су 34 

ученика дала крв. Екипи Института су помагале ученице III4 одељењаЕкипи Института су 

помагале ученице III4 одељења.Ученици четвртог разреда Лука Станимировић и Лука  

Марковић су помагали Екипи Института у Пољоприврдној и Техничкој школи 18.10. и 

Економској 19.10..                                

У другом полугодишту су се наставиле редовне активности Тима. Састанак са 

представницима Црвеног крста Николом Мартиновићем и Славком Радовановићем, је 

одржан 7. 3. 2024 у просторијама Црвеног крста, договорена је Вршњачка едукација 

ученика основних школа као и акција добровољног давања крви. Већ следеће недеље су 

одређени ученици другог и трећег разреда са којима је напорављен састанак, добили су 

потребан матријал и Потврде које ће однети у основне школе где врше едукацију из прве 

помоћи.Обука ће трајати до Градског такмичења основних школа где ће моћи да прикажу 

своје знање и вештине.Едукатори су се редовно консултовали са својим наставницима око 

недоумица које су имали за време обуке. Припреме су вршили у 12 основних школа на 

територији Шапца. Градско такмичење основних школа било је 13. маја у 13. у основној 
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школи “Лаза Лазаревић“. Такмичење је протекло у најбољем реду, школе су биле добро 

припремљене а прво место је заузела основна школа“ Николај Велимировић“.На такмичењу 

су судије били чланови Тима Слађана Бкић,Јелена Гвозденовић,Јасмина Петровић, Јелена 

Макевић, Марија Алексић и Љубица Јанковић. 

 

                Градско такмичење основних школа у пружању прве помоћи 

 

Пролећна акција добровољног давања крви је одржана 25.3.2024 године у Трим сали 

Медицинске школе и прикупљено је 52 јединице крви. Наши ученици су помагали екипи 

Института за трансфузију крви  и то највише из одељења III4.Они су помагали  и у акцији 

у Пољопривредној, Техничкој и Економској школи.  
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Чланови Тима Јелена Гвозденовић и Сара Вићентић су 1. јуна на међурегионалном 

такмичењу Црвеног крста у Митровом пољу код Александровца  биле судије Црвеног крста 

Шабац, на такмичење су ишли и ученици основне школе Николај Велимировић као Екипа 

подмладка и освојили су 4. место.Екипу су припремале ученици Александра Тадић II4 и  

Стефан Буљешевић II5. 

Координатор тима 

Марија Алексић 
 

 

Тим за хуманитарне активности  

 

        Тим за хуманитарне активности оформљен је одлуком Директора школе и у 

шк.2023/24.  

За координатора Тима, директор школе именовао је мр Срђана Лукића .Чланови Тима за 

хуманитарне актвности, појачани бројчано у овој школској години за неколицину младих 

колега, иначе бивших ученика наше школе и некадашњих волонтера овог Тима, планирали 

су традиционалне акције.  

    Тим чине: др Верица Матовић, др Мирјана Матић Глигорић, др Мирјана Неговановић, др 

Весна Рокнић, др Марија Симић, Драган Павловић, Оливера Веселиновић, Зорица Поповић, 

Татјана Матић, Александра Павловић, Радмила Јовић, Виолета Петровић, Данијела 

Срећковић, Наташа Јовановић, др Татјана Топаловић Марковић, Владимир Матић, др 

Сандра Петровић, Андријана Злокас, Соња Лукић, Бранислав Селаков, Стефан Ерчић, 

Срећко Берић, Србољуб Богојевић, Оливера Жужа, Даница Столић, Љубомир Марковић, 

Јована Милошевић, Катарина Стојиновић, Жељко Аврамовић, Данило Димић, Драган 

Весковић, Митар Павловић, Јелена Малешевић, Јасмина Петровић, Љубица Јанковић, 

Драгица Гајић, Љиљана Новаковић, Јелена Макевић, Славица Новаковић, Јасмина Милић 

Будаковић, Бојана Кузмановић, Весна Николић, Јелена Гвозденовић, Златко Пантић, 

представници ученичког парламента Софија Миловановић и Николина Мијаиловић.    

    Након конституисања Тима и усвајања плана и програма, уследила је у септембру израда 

карте социјално угрожених ученика у сарадњи са одељењским старешинама и стручном 

службом школе. 

      Традиционална  акција  „Помоћ Народној кухињи“,  у склопу обележавања  Дана 

школе реализована је 12.децембра 2023. прикупљањем намирница које смо преко 



123 
 

Фондације „Хумано срце Шапца“ усмерили према најсиромашнијим суграђанима. И ове 

године прикупљено је преко 650 килограма намирница. Истог дана  чланови школских 

секција „Фармацеутикус кремус“ и Апотекар-чувар народног здравља су у холу школе, 

продајом козметичких производа израђених у школској фармацеутској лабораторији, 

прикупили  средства намењена хуманитарним активностима у текућој школској години. 

     У хуманитарној акцији наше школе и „Фондације Хумано срце Шапца“ коју смо 

одавно назвали „Даруј слаткиш“ прикупили смо слаткише за израду новогодишњих 

пакетића намењених деци из осетљивих друштвених група и уручили их у присуству медија  

Фондацији 25.децембра 2023 . Маштовите кутије за прикупљање слаткиша за чију израду 

се ученици на нивоу својих одељењских заједница сваке године посебно потруде, даје 

посебну чар овој акцији јер им се нарочито обрадују малишани када из њих примају 

пакетиће. 

  

    Како је ова акција попримила је и такмичарски карактер , прогласили  смо најлепшу 

новогодишњу декорацију.  

     Дан школске славе, Светог Саву, обележили су 27.јануара 2024. на платоу који спаја 

наше школе, Ученички  парламенти Медицинске и Школе примењених уметности 

акцијом „Школе отвореног срца“. Свечаност је Светосавском  химном отворила 

матуранткиња наше школе Ксенија Живковић. Волонтери, међу којима су ове године 

били и успешни спортисти наше школе, као и чланови Тима вредно су послуживали 

пролазнике, ученике и госте пецивом, воћем, слаткишима и топлим чајем пристиглих од 

„Добрих комшија“. Њихова дарежљивост омогућила нам је да и ове године након 

завршетка акције обрадујемо свежим воћем  и пецивом кориснике услуга „Каритаса 

Шабац“. Број „Добрих комшија“ расте из године у годину, а интересовање Националног 

сервиса РТС да прилогом са наше акције отвори репортажу о прослави Светог Саве у 

Србији  не јењава из године у годину. 

     Aкција даривања у склопу обележавања 8.марта у први план је поново ставила рад 

наших ученика, чланова школских секција „Фармацеутикус кремус“ и Апотекар-чувар 

народног здравља, који су припремили и уручили комплете козметичких производа 

чланицама удружења Удружења параплегичара мачванског региона и Савеза слепих и 

слабовидих, а продајном козметичких препарата у школи прикупљена су средства која ће 

се усмерити за реализацију хуманитарних активности. 

     Вреће са пластичним чеповима прикупљеним у оквиру акције „Чепом до осмеха“ коју 

спроводимо са Тимом за здравствено васпитање и Ученичким парламентом наше 

школе, предали смо социјалном партнеру из Новог Сада на Дан рециклаже, 17.март 2024. 

Акција ставља акценат на децу са инвалидитетом или неком сметњом у развоју, како би 

им се коришћењем прикупљених средстава од продатих чепова, омогућило лакше 

функционисање у свакодневном животу и образовању. Ученици-волонтери, као и 

координатори Ученичког парламента- Наташа Беговић, Тима за здравствено 

васпитање-др Верица Матовић и Татјана Милошевић и нашег тима мр Срђан Лукић, 

подржали су својим присуством ову акцију. 

    23.3.2024. учченици наше школе учествовали су у манифестацији ,, Чеп за хендикеп“ која 

се одржала у средњој хемијској школи у Шапцу. 

     

    С обзиром на традицију реализованих акција, не чуди што су медији током читаве 

године пратили и извештавали са одржаних акција, а најревноснији ученици-волонтери и 
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Лука Станимировић-председник Ученичког парламента дали велик број интервјуа  у 

вези са поменутим акцијама, за писане и електронске медије. 

 

 

                                                                                 Координатор Тима за хуманитарне 

активности 

                                                                                        мр Срђан  Лукић 

 

 

Тим за здравствено васпитање 

 

    Eдукацијa и здравствено васпитање ученика спроводи се континуирано, у току наставних 

и ваннаставних активности на основу плана и програма рада Тима за здравствено 

васпитање.  

      Одлуком Директора школе у шк.2023/24  образован је Тим у следећем сасатаву: Др 

Верица Матовић-координатор тима,Татјана Милошевић-помоћник координатора, др 

Мирјана Матић Глигорић,  др Весна Рокнић,  Драган Павловић, Дарко Палежевић, Оливера 

Веселиновић, Јелена Маринковић, Јелена Малешевић, Јасмина Петровић, Слађана 

Ђорђић, Весна Николић, Љубица Јанковић, Драгица Гајић, Јелена Гвозденовић, Љиљана 

Новаковић, Јелена Ристановић, Јелена 

Макевић,БојанаКузмановић,НаташаЈовановић,АлександарГрујић,ДраганВесковић, др Мар

ијана Милошевић Гачевић Даница Столић, Србољуб Богојевић,Љубомир 

Марковић, Владимир Матић, Срећко Берић, Срђан Лукић, Мирјана Петровић,  Татјана 

Матић, Радмила Јовић. 

     У реализацији пројекта ''Чепом до осмеха - Чисто из љубави“, који има за циљ 

подизање свести о важности заштите животне средине, ученици четвтог разреда, 

образовног профила санитарно-еколошки техничар и њихов одељењски старешина 

Татјана Милошевић, волонтирали су 5.септембра.у акцији „RiverCleanUp Collective 

2023'' Шабац. У чишћењу Церског ободног канала, прикупљена је стаклена и ПЕТ 

амбалажа, део отпада разврстан и рециклиран. С обзиром и на хуманитарни аспект читаве 

акције,прикупљена средства од рециклираног отпада усмерена су за куповину помагала 

за децу са сметњама у развоју. 

      Јавним часом „Прва помоћ у дигиталном свету“ на Градском тргу, ученици Секције 

прве помоћи наше школе, са својим наставницима из Стручног већа здравствене неге-

члановима тима, 9.септембра успешно су обележили Светски дан прве помоћи. 

Приказавши вештине и технике неопходне у препознавању неодложних ситуација и 

пружању прве помоћи, уз подршку Градске управе Града Шапца, Црвеног крста и Дома 

здравља „Др Драга Љочић“,посматрачима међу којима су били и ученици првог разреда 

свих образовних профила Медицинске школе, још једном су показали зашто су на 

Републичком такмичењу медицинских школа из ових области, постигли најбољи 

пласман. 

     У организацији  Тима за здравствено васпитање, Завода за јавно здравље Шабац, 

Каритаса Шабац и Опште болнице Шабац, у  склопу обележавања Светског дана 

менталног здравља 2023, за ученике наше школе у свечаној сали, одржана је 10.октобра 

едукативна трибина под слоганом СЗО,  „Ментално здравље је универзално људско 

право“. О овој свевременој теми, говорили су Мирољуб Николић, директор Каритаса 
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Шабац и Прим.др Љиљана Станимировић, начелница Службе за психијатрију Опште 

болнице Шабац и председник Српског лекарског друштва,подружнице у Шапцу.   

    На позив УНИЦЕФа Србија, координатор тима др В.Матовић, учествовала је на 
Међународној конференцији „Подршка менталном здрављу и психосоцијалном 

благостању деце, адолесцената и младих у Србији“ која је 16.октобра одржана у 

Београду. 

  О имплементацији Плана и програма наставе учења за образовни профил 

Лабораторијски техничар, члан тима,Драган Павловић, обавестио је стручно веће ЛСЛС 

на састанку  3.новембра. 

      У склопу Кампање о рационалној употреби антибиотика, коју спроводи 

Министарство здравља Републике Србије, обележили смо 17.новембра. "Европски дан 

рационалне употребе антибиотика".Стратегија за превенцију антибиотске резистенције 

коју је установила Светска здравствена организација укључује и едукацију васпитача, 

учитеља, наставника, као и осталих образовних профила који се баве подучавањем и 

васпитањем деце у предшколским установама, основним и средњим школама. На 

едукативној трибини, говорила је Доц.др Бојана Божић Цвијан са Катедре за 

фармакологију, клиничку фармакологију и токсикологију, Медицинског факултета, 

Универзитета у Београду. Подршку у обележавању овог значајног датума из Календара 

здравља пружили су нам наши социјални партнери ZU Apoteka „Melisa“, Завод за јавно 

здравље Шабац, Дом здравља „Др Драга Љочић“ и Општа болница „Др Лаза 

К.Лазаревић“  

     Ученици четвртог разреда, образовног профила санитарно-еколошки техничар, имали 

су прилику да 24.новембра.науче основне појмове о “Безбедности и здрављу на раду, 

стандардима и њиховој примени у пракси“. У предузећу Galeb Group Metal pack 

Шабац,дугогодишњем социјалном партнеру наше школе, предавање на ову тему и 

обилазак погона реализовала је Драгица Ћирић Шолаја и члан нашег тима Татјана 

Милошевић. 

    Поводом обележевања Светског дана борбе против АИДС-а, првог дана у месецу 

децембру 2023. традиционално је одржана трибина „Дискриминацијa оболелих од 

АИДС-а“, у оквиру образовног сегмента вршњачка едукација за ученике. Вршњачки 

едукатори Мина Ивановић и Милица Вујић, ученице четвртог разреда санитарно-

еколошког смера, уз подршку координатора Медијаторског тима Биљане 

Ерцеговчевић, говориле су о разлици између ХИВ-а и АИДС-а, о манифестацијама 

болести, начинима преношења, ризичном понашању младих, начинима заштите, али и о 

томе како спречити дискриминацију оболелих од ове тешке и неизлечиве болести.    

   Међународни дан особа са инвалидитетом, обележен је 4.децембраокруглим столом на 

тему спровођења Стратегије деинституационализације  и развоја услуга социјалне 

заштите у заједници. У организацији Каритаса Шабац, округли сто су реаализовали Завод 

за јавно здравље Шабац, координатор тима В.Матовић, представници Центра за 

социјални рад, невладиних организација, запослени у Дневном боравку “Св. Софија” 

у Шапцу.  Посебно признање на овом скупу одато је Медицинској школи, због 

дугогодишњег учешћа и подршке у пројектима из области социјалне заштите. 

    На позив чланова тима, др Верице Матовић и Татјане Милошевић, а у оквиру теме блока 

из Хигијене и здравственог васпитања, угостили смо 14.децембра.представнице Завода 

за јавно здравље Шабац, др Драгану Радојичић, спец.епидемиологије-начелницу 
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Центра за контролу и превенцију болести и др Ану Пајичић, спец.социјалне медицине-

шефа Одељења за промоцију здравља, које су ученицима интерактивним едукативним 

предавањем на тему ХПВ вакцинације, показале како се реализује здравствено 

васпитни рад у школи. 

    У склопу активности којe Завод за јавно здравље Шабац спроводи са циљем едукације 

ученика средњих школа о превенцији рака грлића материце, у уторак, 20. фебруара, за 

ученике првог и другог разреда одржано је предавање о хуманом папилома вирусу, са 

посебним акцентом на вакцинацији. Ову тему ученицима је представила др Снежана 

Панић, специјалиста хигијене и супспецијалиста исхране здравих и болесних људи. 

Кроз кратке филмове, презентацију и разговор, ученици су сазнали кључне информације у 

вези са ХПВ инфекцијом, начинима очувања репродуктивног здравља, као и значају 

вакцинације.Знања стечена на овом предавању ученици могу да, као вршњачки 

едукатори, пренесу даље и на тај начин допринесу здравственом информисању својих 

вршњака. 

   Конференција под називом „Унапређење здравственог стања и положаја у друштву 

особа са ретким болестима, особама са ретким болестима и особама са инвалидитетом 

којима је потребна трансплатација органа“  у организацији Савеза „ЦФ-Заједно“, 

удружења „Ново јавно здравље“ уз подршку Града Шапца, одржана је 26.фебруара у 

Хотелу Слобода. Конференција је реализована у оквиру обележавања Месеца особа са 

ретким болестима са циљем повећања сарадње и унапређења квалитета живота ових 

особа. О важности трансплантације код ретких болести говорио је Проф. др Ђорђе 

Ћулафић, гастроентерохепатолог, УКЦС, а о унапређењу положаја оболелих од ретких 

болести и лечењу у иностранству, Проф др Гордана Вилотијевић Даутовић, Институт 

за здравствену заштиту деце и омладине,Војводине. Значајан корак у признању и 

ангажовању државе Републике Србије у вези са овим питањима, својим присуством 

учинили су Проф. др Сања Радојевић Шкодрић, директорка РФЗО-а, Проф. др Дарија 

Кисић, министарка  за бригу  о породици и демографију(у време одржавања конференције), 

представница Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања,као и 

представници удружења и појединаца у подршци оболелима од ретких болести. На позив 

организатора, скупу је присуствовала координатор тима др В.Матовић. 

    У наставку активности којима се обележава Месец особа са ретким болестима, на позив 

Удружења „Да будемо сви једнаки“ , а у организацији Управе Града Шапца, Центра за 

социјални рад, Канцеларије за младе, ЗЗЈЗ Шабац, последњег дана фебруара одржана је на 

градском тргу традиционална манифестација под слоганом „Ретки су снажни, ретки 

су важни“. Ученици трећег разреда наше школе образовног профила медицинска 

сестра-техничар са наставницама Јеленом Гвозденовић, Славицом Тубицом, Љубицом 

Јанковић, фармацеутски техничар са наставницом Љиљаном Раичевић, као и 

матуранти образовног профила санитарно-еколошки техничар са  разредном Татјаном 

Милошевић и координатор тима др Верица Матовић, учествовали су у овој 

манифестацији којом се обележава Међународног дана ретких болести. 

    Примењујући међупредметне компетенције: Одговоран однос према здрављу, 

Одговоран однос према околини, Комуникација, Сарадња, Решавање проблема, 

Одговорно учешће у демократском друштву, Предузимљивост и предузетничка 
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компетенција, обележили смо 18.март, Светски дан рециклаже на, нашој школи 

својствен начин. Настављајући сарадњу са социјалним партнерима из Новог Сада, тог дана 

предали смо вреће са пластичним чеповима које смо прикупили у оквиру акције „Чепом 

до осмеха“ коју спроводимо са Тимом за хуманитарне активности и Ученичким 

парламентом наше школе, Акција ставља акценат на децу са инвалидитетом или неком 

сметњом у развоју, како би им се коришћењем прикупљених средстава од продатих 

чепова, омогућило лакше функционисање у свакодневном животу и образовању. Додатни 

мотив ученицима и запосленима у нашој школи за прикључење овој акцији, била је и 

чињеница да се одвајањем пластичних чепова унапређује систем одвајања чврстог 

отпада у Србији. Акцију су својим присуством  подржали ученици-волонтери, као и 

координатори Ученичког парламента- Наташа Беговић, Тима за хуманитарне 

активности мр Срђан Лукић и Тима за здравствено васпитање-др Верица Матовић и 

Татјана Милошевић. 

     У опису образовног профила IV2 – санитарно-еколошких техничара је брига о заштити 

околине, док су солидарност и хуманост врлине које кроз овакве примере стичу откако су 

дошли у Медицинску. Не постоји акција у којој нису са својим одељењским старешином 

Татјаном Милошевић, учествовали. Зато су, на предлог координатора Тима за здравствено 

васпитање понели новоустановљену титулу НАЈВОЛОНТЕРИ .  

    Еколошки и инклузивни дечји фестивал„Чеп фест“одржан је у Стручној хемијској 

и текстилној школи, у суботу, 23. Марта. Организатор фестивала је Удружење „Чеп за 

хендикеп“, чија је главна активност прикупљање пластичних чепова у хуманитарне сврхе. 

С обзиром да Медицинска школа „Др Андра Јовановић“ увелико спроводи акцију овог типа, 

којом је недавно обележила и Светски дан рециклаже, ученици одељења II3 и III1 и 

наставници-координатори Тима за хуманитарне активности Срђан Лукић и 

Ученичког парламента Митар Павловић, као и Оливера Жужа Ђукић, члан Тима за 

здравствено васпитање, својим присуством и прикупљеним чеповима, подржали су ову 

манифестацију. Циљ фестивала је да се на једном месту окупе млади људи – деца из 

вртића, ученици основних и средњих школа, који имају развијену еколошку и 

хуманитарну свест, и млади корисници ортопедских помагала, те да се током неколико 

сати, кроз различите садржаје, креативне радионице, такмичења у рециклирању чепова и 

пригодан музички програм, упознају и размене лепа и важна искуства. 

      Један од најважнијих датума из Календара здравља, Светски дан здравља, обележили 

смо у петак, 5. априла, бројним спортским активностима  и демонстрацијом Прве 

помоћи. Ученици свих разреда искористили су прилика да покажу своје вештине и 

способности, али и да, заједно са наставницима, проведу време у рекреацији и пријатној 

атмосфери. У координацији наставника физичког васпитања, прве помоћи и Тима за 

здравствено васпитање, под слоганом „Будите активни и предузмите све за ваше 

здравље”, наша школа наставља да промовише правилне вредности код својих ученика 

и да истовремено пружи пример добре праксе локалној заједници. 

   У сарадњи са Заводом за јавно здравље, обележен је Светски дан борбе против 

меланома у среду, 15. маја 2024. године у Кабинету за естетску негу. Значај препознавања 

одређене промене приликом рада козмето-естетских третмана  и употреба стеченог знања о 

заштити, нези коже и важности самопрегледа, ученицима четвртог разреда образовног 

профила козметички техничар,  био је додатни мотив за едукацију својих вршњака, 

запослених и осталих присутних. Презентацију козметичких техничара о адекватној 

заштити од УВ зрачења, приказивање препарата за заштиту и негу коже и поделу 
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информативног материјала, употпунила је Др Снежана Лазић, специјалиста 

дерматовенеролог Опште болнице „Др Лаза Лазаревић“ и сарадник у настави 

Медицинске школе.  Дермоскопским прегледима и едукацијом о важности самопрегледа и 

правилне заштите коже коју треба контролисати од најранијих година, упутила је апел, 

посебно младим људима, да обрате пажњу на све промене на кожи како би на време 

затражили помоћ од лекара-дерматолога. 

       Вршњачком едукацијом, ученици одељења II6, образовног профила зубни техничар 

уз менторски рад др Весне Рокнић наставнице стоматолошке групе предмета, обележили 

су Недељу здравља уста и зуба у среду, 22. маја. Предавањем о важности и начинима 

одржавања денталне хигијене и редовним одласцима код стоматолога, уз сликовиту 

презентацију, кратке снимке о правилном прању зуба и истицање најважнијих препорука за 

очување оралног здравља, реализовали су успешну Трибину за ученике првог разреда 

наше школе. Догађај су подржали Завод за јавно здравље Шабац и Curaprox, познати 

бренд швајцарске компаније Curaden AG, европског лидера у развоју производа за очување 

оралног здравља, те су ученици II6, након трибине присутнима поделили промотивни 

материјал и пробне узорке бренда Curaprox, на свеопште задовољство . 

   Стручно медицински скуп у организацији Српског лекарског друштва, 46. Лазини 

дани, одржан је  од 23-24.маја. у Хотелу „Слобода“. Током два дана лекари, стоматолози и 

фармацеути присуствовали су низу предавања и састанака које су одржали еминентни 

стручњаци из својих области. У оквиру КМЕ скупу је присуствовала координатор тима  др 

Верица Матовић. 

     У Заводу за јавно здравље Шабац, 30.маја, Медијски едукативни центар који је и 

координатор EU All Digital Weeks у Србији, представио је  пројекат  „Приступачно 

дигитално образовање“ ADEDU.Овогодишња кампања се зове „Дигитализација као 

основ за развој физичког, менталног и социјалног здравља“ и главни учесници ће бити 

из просвете и запослени у јавном сектору, лични пратиоци, родитељи, али и сви остали 

заинтересовани. Пројекат „Приступачно дигитално образовање“ ADEDU има за циљ да 

подржи наставнике, тренере и образовне центре у унапређивању вештина и иновирању 

образовних програма. Пројекат посебно жели да помогне особама са тешкоћама у 

учењу, омогућавајући им (преко наставника, тренера и родитеља) бољи приступ 

дигиталним алатима и садржајима. Такође, ADEDU ради на томе да допринесе 

укључивању ове циљне групе у процес дигиталне транзиције и друштвеног укључивања. 
Пројекат је подржан од стране  ЗАВОДА ЗА УНАПРЕЂИВАЊЕ ОБРАЗОВАЊА И 

ВАСПИТАЊА из Београда. На позив Завода за јавно здравље, представљању пројекта 

присуствовале су др Верица Матовић, координатор тима и Татјана Милошевић, 

помоћник координатора тима. 

 

Координатор Тима за здравствено васпитање 

                                                                                                          Др Верица Матовић 
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Тим за безбедност 

Oвај тим у школској 2023/24. години конституисан  je 31.8.2023.године у  нешто 

ширем саставу у односу на претходну школску  годину. Од ове школске године нови 

чланови Тима су Зорица Поповић, Катарина Стојиновић , Данило Димић и представник 

ученичког парламента Лука Станимировић. 

У Наставничкој канцеларији на видном месту стоје обрасци за пријављивање и 

праћење случајева различитих облика насиља. Такође ,на видном месту истакнути су 

поступци и реаговања на различите нивое и облике насиља. Свим члановима Наставничког 

већа подељен је примерак Протокола реаговања на ситуације насиља. На неколико места и 

у самој школи истакнут је списак чланова Тима за безбедност ученика и заштиту од насиља, 

злостављања и занемаривања ученика и запослених. 

У месецу септембру како је и планирано кренуло се са упознавањем ученика и 

родитеља са кућним редом преко часа одељенског старешине и родитељским састанцима.                      

Значајну улогу су одиграле одељенске старешине који су преко е-алата и непосредно 

на часовима одељенског старешине упознавале ученике са правилницима који важе у 

школи. Педагошко-психолошка служба одржала је и неколико медијација : дискриминација 

оболелих од АИДС-а , Вршњачка медијација за родитеље и ученике, Активно слушање… 

У другом полугодишту је реализован и семинар за ученике под називом Насиље у 

адолесцентским везама. У свим одељењима  I разреда  педагошка саветница , М. Сремчевић 

је одрадила презентацију Протокола поступања у установи у одговору на насиље , 

злостављање и занемаривање. У складу са Конвенцијом о праву детета, Законом о основама 

система образовања и васпитања, Националним планом акције за децу и Општим 

протоколом за заштиту деце од злостављања и занемаривања, у току првог полугодишта, у 

склопу превентивних активности, одржано је 7 радионица у одељењима првог разреда, 

Презентације Правилника о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, 

злостављање и занемаривање. Правилником о протоколу прописују се садржаји и начини 

спровођења превентивних и интервентних активности, услови и начини за процену ризика, 

начини заштите као и праћење ефеката предузетих мера и активности. Циљ: ефикаснија 

заштита деце – јасна процедура и дефинисање улога свих актера процеса. Са ученицима су 

обновљене врсте насиља ( са нагласком на вршњачко и електронско насиље), упућени су у 

нивое насиља, разговарало се о правима, обавезама и одговорностима ученика, запослених 

и родитеља по питању превенције насиља, o начину поступања у школи ако се сумња на 

насиље и у случајевима насиља. 

У одељењу I7 час грађанског васпитања одржан у школској библиотеци. Ученици су 

прошлу обуку на сајту Чувам те Шта можеш да учиниш ако имаш сазнање да твој друг или 

другарица трпе насиље.  

У одељењима I7 и I5, на часу грађанског васпитања одржава радионица Трговина људима. 

Иста радионица је као час додатне наставе реализована у одељењу I2. Обележавајући Дане 

сећања на пострадале у ОШ „ Владислав Рибникар „ колегиница Јелена Малешевић је 

одржала предавање на тему дигиталног насиља, док су колегинице из Тима за медијацију , 

Слађана Бкић и Јелена Маринковић са својим ученицима-медијаторима урадили промоцију 

медијације. Што се тиче праћења насиља и евидентирање истих Тим је имао ситуацију 

насиља у одељењу I2 ,где је препозната повреда забране Закона у члану 111. 

 

Кординатор тима 

                                                                                                                             Драган Павловић 
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Тим за професионални развој 

 

Извештај Тим за професионални развој 2023/2024.г. 

 

Тим за професионални развој чине следећи чланови: Мирјана Сремчевић, 

педагошки саветника, (координатор), Ана Ковачевић, Татјана Јовановић, Татјана 

Милошевић, Марија Алексић, Живка Живановић, Весна Танасић и директор школе Биљана 

Ђукнић. 

У периоду 1. септембар 2023.г. – 30.август 2024.г., Тим се састао 5 пута : Педагошки 

колегијум – одабир семинара за изјашњавање наставника),  План стручног усавршавања и 

лични план стручног усавршавања – онлине, Извештај о стручном усавршавању. Договор о 

прикупљању података за Полугодишњи и Годишњи извештај о раду. 

Координатор тима обавештава наставнике о органозованим семинарима од стране РЦ 

Шабац, ажурира базу података на основу изјашњавања наставника. Годишњи извештај је 

писан на основу личног изјашњавања наставника. 

Извештај поднела  

Мирјана Сремчевић, координатор 

Педагошки саветник 

 

 

 

Тим за инклузивно образовање и додатну подршку ученицима 

 

Тим за инклузивно образовање и додатну подршку ученицима у школској 2023/2024. 

години чини 14 чланова. Током 2023/2024. реализоване су активности предвиђене 

Годишњим планом рада.  

Почетком првог полугодишта координатор Тима је заједно са школским педагогом, 

израдила упитник за одељењске старешине свих разреда у школи, у циљу идентификовања 

ученика којима је потребна додатна подршка у учењу. Према подацима које су чланови 

Тима добили од одељењских старешина, од 826 ученика, колико их је ове школске године 

у Школи, 49 ученикa, односно 5.9% спада у неку од категорија осетљивих група. Од овог 

броја, највећи број ученика је у категорији хроничних болести (30 ученика). Ученици су 

обухваћени одређеним видом подршке (психо-социјалном и подршком у учењу) од стране 

стручне службе, као и од стране осталих професора у школи.  

Током и првог и другог полугодишта остварено је континуирано праћење ученика 

из осетљивих група, преко анализе успеха који постижу и кроз саветодавне разговоре са ПП 

службом. Ученици који постижу изнадпросечне резултате подржани су часовима додатне и 

припремне наставе, и упућивањем на додатне садржаје и литературу. Ученици који су 

имали проблеме у савладавању одрђених наставних садржаја, подржани су часовима 

допунске наставе.  

 

Невена Станковић Панић, психолог,  

координатор Тима 

Биљана Ерцеговчевић 

психолог-педагог 
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Тим за каријерно вођење и саветовање 

Тим за каријерно вођење и саветовање у школској 2023/2024. години чине 34 члана. 

Током првог полугодишта реализован је део активности предвиђених Годишњим планом 

рада. Тим за каријерно вођење и саветовање уобличава претежно све оне послове које 

наставници свакодневно већ обављају са ученицима. 

Током првог полугодишта, школски психолог и педагог су обављали професионалну 

оријентацију ученика четвртог разреда који су неодлучни у избору будућег позива, и 

заједно са наставницима информисали ученике о високошколским установама. Ученицима 

су прослеђивани промотивни материјали које су високошколске установе доставиле школи. 

Наставници су ученике упознавали са различитим сајтовима путем којих могу прикупити 

информације о високим школама и факултетима, различитим смеровима, начину полагања 

пријемних испита и литератури потребној за припрему пријемног. На часовима грађанског 

васпитања ученици развијају вештине тражења посла и презентовања пред послодавцем. 

Грађанско васпитање је у свом плану и програму обухватило и вежбање разговора за посао 

и обраћање послодавцу, као и стил одевања који је прикладан за пословни интервју. 

Вештине писања мотивационог писма су савладане код оних ученика који су одабрали као 

изборни предмет грађанско васпитање. 

На часовима практичне наставе, ученици виших разреда су уведени у неке теме 

стручног рада и оспособљени за обављање одређених операција које ће касније на послу 

користити. Медицинска сестра техничар током вежби у болници има обавезу да се понаша 

етички, колегијално и професионално и да обавља своју дужност онако како закон налаже. 

Лабораторијски и санитарни техничари се, на часовима вежби, такође, оспособљавају за оне 

активности које ће им бити саставни део посла. Фармацеутски техничари одлазе на праксу 

у апотеке и фабрику где имају задужења практично оријентисана, али се истиче и значај 

професоналне комуникације са оним особама које су ту стално запослене. 

Физиотерапеутски техничар на блок настави усавршава знања и вештине неопходне за 

самостално и тимско обављање посла у болници. 

Почетком другог полугодишта биће реализовано испитивање професионалних 

интересовања ученика завршног разреда путем анкете „Куда после средње школе“.  
 

Невена Станковић Панић, психолог, 

координатор Тима 
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Програм професионалне оријентације 

 

 

Током 2023/24. школске године уобичајено се радило на упознавању карактеристика 

ученика, њихових психофизичких способности и склоности, на унапређивању односа 

ученика према учењу и раду, на усмеравању ученика да сами активно траже информације 

од  ПП службе у школи и стручних служби у Националној служби за запошљавање, али и 

на Интернету.  

И ове школске године је поново присутно укључивање ученика трећег и четвртог 

разреда у рад у здравственим установама, тзв. наставним базама, што такође доприноси 

реалнијем сагледавању занимања које су одабрали, али  и планирању даљег школовања.  

Део ових задатака обављала је стручна служба кроз индивидуалне разговоре са 

ученицима, њиховим родитељима, одељењским старешинама, предметним професорима, а 

део  одељењске старешине и предметни наставници, такође, кроз групни и индивидуални 

рад са ученицима, на часовима одељењског старешине и одељењске заједнице, на редовној 

и допунској настави, као и кроз индивидуалне контакте са родитељима. Већи део програма 

грађанског васпитања за четврти разред је посвећен такође професионалном информисању 

ученика.  

Заинтересованост ученика за индивидуално информисање, саветовање и тестирање 

професионалних интересовања је увек веће у другом полугодишту. 

ПП служба је тестирала заинтересоване појединце четвртог разреда Тестом 

професионалних опредељења (ТПО), пре свега оне ученике који су неодлучни када је даљи 

избор занимања у питању. Саветодавни рад је усмераван и на освешћивање и анализирање 

мотива који доводе ученике до одређених избора, али и на сагледавање предвидивих 

последица. 

ПП служба је ученике упућивала на адресе, телефоне и сајтове појединих факултета 

како би сами дошли до актуелних информација око уписа на факултете, а са одређеним 

ученицима је заједно пролазила кроз постављене презентације и помагала у схватању истих. 

Родитељи ученика четвртог разреда су на првом родитељском састанку позвани на 

професионално информисање и саветовање код ПП службе. Ипак, одзив родитеља је, као и 

предходних година, изузетно слаб.  

У школи већ неколико година функционише Тим за каријерно вођење, који ће дати 

преглед сопствених активности. 

Биљана Ерцеговчевић 

шк. психолог-педагог 

 

 

 

 

БИБЛИОТЕКА 

 

Нова школска година почела је уписом нових корисника библиотеке и њиховим 

упознавањем са правилима библиотеке и библиотечког пословања. Настављене су 

активности на друштвеним мрежама Фејсбук и Инстаграм. Путем ове странице локалну 

заједницу смо информисали о активностима у школи, а користи нам и за информисање 

ученика о конкурсима из области културе. Тако је, и уз помоћ библиотекара приликом 
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пријаве, ученица Теодора Канкараш, освојила прво место на конкурсу за кратку причу 

Библиотеке шабачке. 

У октобру смо искористили сајамске попусте за набавку лектире, будући да је план и 

програм за први и други разред доживео новине. 

У фебруару смо са ученицима реализовали активност „Читајмо гласно“ за шта смо добили 

захвалницу Друштва школских библиотекара.   

У марту смо израдили електронски извештај о библиотечком пословању за Народну 

библиотеку Србије. 

У оквиру Библиотечке секције у децембру 2023.  је са радом почео Клуб читалаца. У складу 

са Годишњим планом рада школе за текућу школску годину, кроз различите активности 

Клуба, школа је остварила сарадњу са Библиотеком шабачком и Шабачким позориштем. 

У оквиру стручног усавршавања, оба библиотекара прошла су стручни семинар 

„Коришћење рачунара за припрему ефектније наставе“ а самим тим и за ефектнији рад 

библиотеке, у организацији Центра за стручно усавршавање. 

У сарадњи са библиотеком, као и сваке године, школа је извршила набавку књига за награде 

најбољих ученика и припреме за свечани програм доделе награда.  

У периоду од 1. септембра до 30. јуна у инвентарној књизи стигли смо до броја 15.614. 

Библиотека је током године добила и велики број поклон-књига захваљујући Толи пројекту 

у реализацији наставника историје Медицинске и Економске школе, Центра за промоцију 

науке из Београда, Задужбинског друштва „Први српски устанак“, као и од појединаца. 

У овогодишњем наставном циклусу из библиотеке је позајмљено 1940  примерака књига, и 

забележено је  1700 посета читаоници. 

 

                                                                                                                             Библиотекарке :  

                                                                                                     Ана Марић и Наташа Беговић 

 

 

 

6.3.5. Извештај о раду Педагошког колегијума 

 

 

Педагошки колегијум Медицинске школе чине Биљана Ђукнић, директорка и 

председници стручних већа (мр Татјана Јовановић, председник Стручног већа српског 

језика и књижевности и страних језика, Ана Ковачевић, председник Стручног већа 

математике, рачунарства и информатике и природних наука, Живка Живановић, 

председник Стручног већа наставника стручних предмета за фармацеутске техничаре и 

зубне техничаре, Taтјана Милошевић, председник Стручног већа наставника стручних 
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предмета за санитарно-еколошке техничаре, лабораторијске техничаре и лекаре, Марија 

Алексић, председник Стручног већа наставника здравствене неге и наставника стручних 

предмета за физиотерапеутске техничаре и козметичке техничаре и Весна Танасић, 

председник Стручног већа друштвених наука и физичког васпитања). По Плану и програму 

Педагошким колегијумом председава директорка школе. 

 На првом састанку, одржаном у другој половини августа 2023. године, најпре је 

усвојен План и програм рада Педагошког колегијума за предстојећу школску годину. 

Директорка је сумирала извештај о упису ученика у први разред и о урађеним пословима 

током летњег распуста. Представљене су детаљно Смернице које је школама пред почетак 

школске године упутило Министарствп просвете. Напоменуто је да је сваком наставнику 

ради појачавања безбедности у школи, а у вези са Смерницама Министарства, повећан број 

часова дежурства.Договорени су термини за родитељске састанке, као  и динамика 

попуњавања листа са предлогом 40-часовне радне недеље, рада у тимовима, израдe 

глобалних и месечних планова и стручног усавршавања.  

 Новембарски састанак био је посвећен поприличној јесењој динамици дешавања у 

школи. Директорка је најавила свечану доделу награде др Вера Рајић коју већ трећу годину 

ученику наше школе уручује Ротари-клуб, предавање о саобраћају у организацији Агенције 

за безбедност у саобраћају и Удружења параплегичара, као и предавање доценткиње 

Медицинског факултета Универзитета у Београду на тему „Злоупотреба антибиотика“. 

Главни договор односио се на одлуку да школа конкурише за добијање Светосавске 

награде, као и на припрему конкурсне документације. 

На првом децембарском састанку сваки председник стурчног већа поднео је 

извештај о пословима који су били урађени у претходном периоду, као и актуелна дешавања 

с обзиром на доба године које је било пуно догађаја. Предочен је кратак садржај прославе 

Дана школе где је планирано да у уторак, 12. децембра буду уручене намирнице 

представницима фонда „Хумано срце Шапца“ прикупљене у оквиру акције „Помоћ 

народној кухињи“, након чега је следило угошћавање пензионера и рецитал у свечаној сали 

школе, а потом свечано отварање реновираног кабинета хемије. У среду, 13. децембра 

планирана је свечана вечера у ресторану „Еуфорија“ за званице и запослене.  

На другом децембарском састанку сумирани су резултати остварени у календарској 

години. Анализирана је прослава Дана школе, а направљен је оквирни план за послове који 

би требало да буду реализовани у јануару. Након тога уручени су поклони председницима 

стручних већа и договорен начин поделе поклона поводом новогодишњих и божићних 

празника свим запосленима, које је школа осмислила као и многих претходних година. 

 Мајски састанак био је посвећен припремама за рачунање расположивих фондова за 

наредну школску годину, као и за сумирање резултата са републичких такмичњеа. 

Директорка је изразила задовољство бројем остварених републичких награда из различитих 

области, што из стручних, што из општеобразовних предмета, што из секција. Ове године 

ученици су показали изванредне резултате и освојили награде из математике, реалистичког 

приказа повреда, стања и обљења; новинарска секција је изнедрила школски лист 

„Medicus“, који је проглашен најуспешнијим међу средњошколским часописима , а екипа 

женске рукометне секције овенчала се ове, као и прошле, године златном медаљом на 

такмичењу у рукомету за средње школе.   

Јунски састанак био је посвећен анализи постигнутих резултата на матурским 

испитима у јунском року, као и утврђивању расположивих фондова часова за нардну 
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школску годину. Разматрена је појединачна подела часова, након чеега је следио договор и 

припрема састанака стручних већа на којима ће те индивидуалне поделе бити усвојене. 

Колегијум је завршен са жељом да се сви чланови добро одморе на предстојећим 

годишњим одморима. 

 

                                                                              мр Татјана Јовановић, професор,      

                                                                                     председник Стручног већа   

                                                                     српског језика и књижевности и страних језика 

 

 

 

Извештај о раду педагошког саветника 

 

У току школске године реализоване су активности које су планиране 

 

1. Праћење реализације стручног усавршавања наставника и стручних сарадника 

Праћење реализације стручног усавршавања на нивоу школе, организација и пријава 

стручног усавршавања РЦ Шабац; одабир семинара из понуде РЦ, консултације са колегама 

око израде портфолиа, личног плана професионалног развоја; израда плана стручног 

усавршавања на нивоу Школе, праћење примене стручног усавршавања, праћење 

реализације угледних часова, примене техника критичког мишљења; 

2. Подршка наставницима за израду глобалних и оперативних планова наставе и учења, 

Индивидуалне консултације са наставницима 

3. Подршка наставницима за планирање, припрему и реализацију иновативних часова. 

Подршка наставницима за припрему материјала за угледни час у електронских форми, 

презентација и сл. 

4. Подршка наставницима за припрему испита за лиценцу: Јасмина Петровић, Сандра 

Петровић; 

5. Кординација Актива за развој школског програма 

Консултације при изради планова наставе и учења, праћење Службеног гласника, подршка 

при изради делова Анекса школског програма; 

6. Учешће у раду Актива за развојно планирање 

Менторски рад при изради извштаја, прикупљање података и предлог активности. 

7. Сарадња са Тимом за самовредновање рада школе 

Подршка при изради извештаја и предлога мера за унапређење самовреднованих области 

8. Тим за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања, занемаривања 

У складу са Конвенцијом о праву детета, Законом о основама система образовања и 

васпитања, Националним планом акције за децу и Општим протоколом за заштиту деце од 

злостављања и занемаривања, у току првог полугодишта, у склопу превентивних 

активности, одржано је 7 радионица у одељењима првог разреда, Презентације Правилника 

о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање. 

Правилником о протоколу прописују се садржаји и начини спровођења превентивних и 

интервентних активности, услови и начини за процену ризика, начини заштите као и 

праћење ефеката предузетих мера и активности. Циљ: ефикаснија заштита деце – јасна 

процедура и дефинисање улога свих актера процеса. 

9. Реализовано 362 сата стручног усавршавања; 
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Активности: 

1. У одељењу I7 час грађаског васпитања одржан у школској библиотеци. Учени су 

прошлу обуку на сајту Чувам те Шта можеш да учиниш ако имаш сазнање да твој 

друг или другарица трпе насиље. Ученици Лазар Герман, Филип Тодоровић и Андреј 

Мићић презентовали су садржај обуке на часу одељењске заједнице. 

2. У одељењима I7 и I5, на часу грађанског васпитања одржава радионица Трговина 

људима. Иста радионица је као час додатне наставе реализована у одељењу I2. 

3. Људска права кроз историју, Тематски дани: Упознајмо позитивне људске вредности 

4. Учешће деце у одлучивању, 5. октобар 2023.г., обука за Ученички парламент, 

обележавање Дечије недеље; 

5. Презентација пројекта Толи, Крвави марш, 14. септембар 2023.г., Тераформинг,  

6. Крвави марш, публикација припреме часа, Министарство просвете, Култура сећања, 

октобар – новембар 2023.г.;  

7. Медијска писменост, Просветни гласник- публикација часа, октобар 2023.г.; 

8. Толи,  пројекат Роми - страдање и сећање, реализација пројекта током другог 

полугодишта; 

9. Учешће у раду Актива педагошких саветника, ШУ Ваљево; 

10. Организација општинског и окружног такмичења – историја, школске 2023-2024.г.; 

11. Чланак Михаило Обреновић, Медикус, школски часопис; 

12. Преседник актива историчара средњих школа на нивоу Града Шапца; 

13. Зашто славимо 8. март? Радионица у 2 одељења првог разреда, 8. март 2024.г.; 

14. Организатор одласка ученика у Београд, Трагом живота и страдања београдских 

Рома у Другом светском рату,  

15. Стручно усавршавање (портфолио, правилник, )- предавање за наставнике у школи; 

16. Промоција приручника, Учионица сећања на отвореном, 12. април 2024.г., 

презентација сценарија за пројектну наставу Крвави марш. 

17. Истраживање васпитно-образовне праксе – Менторство у мојој школи;  

 

Извештај поднела  

Мирјана Сремчевић  

Педагошки саветник 

 

 

 

6.3.6. Извештај о раду стручних сарадника школе 

 

Педагог 

 

Реализација планираних послова педагога школе биће приказана по предвиђеним 

областима рада, према Правилнику о програму свих облика рада стручних сарадника: 

 

1. Планирање и  програмирање васпитно-образовног рада 

 

• Израда годишњег и оперативних планова и програма рада педагога 

• Планирање  сатнице по којој ради ПП служба 
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• Планирање и програмирање рада Медијаторског тима, Тима за ПИР и Актива за 

развојно планирање школе 

• Учешће у изради Програма заштите ученика и акционог плана рада Тима за 

безбедност и заштиту ученика 

• Учешће у изради плана и програма рада Тима за здравствено васпитање,  Тима за ИO 

, додатну подршку ученицима и сарадњу са родитељима 

• Израда делова за Годишњи план рада школе: плана и програма рада ПП службе, 

плана и програма педагошко-инструктивног рада, унапређивања васпитно-

образовног рада, васпитног рада, програма за развој способности решавања 

проблема, комуникацију, тимски рад..., програма друштвено-корисног рада, 

програма рада вршњачких едукатора, програм рада Медијаторског тима, 

одељењских већа, Наставничког већа, одељењских заједница, плана и програма 

Савета родитеља, плана свог стручног усавршавања.. 

• Израда новог РПШ-а и акционог плана за нови РПШ-а за 2023/24. и менторски рад  

са Активом за развојно планирање 

• Планирање Полугодишњег и Годишњег извештаја о раду школе 

• Формирање нове гугл учионице, планирање и програмирање тема за ученике и 

родитеље путем гугл учионице 

• Планирање и програмирање и организовање вршњачке едукације „Дискриминација 

оболелих од АИДС-а“, „Насиље у адолесцентским везама“, „Промоција медијације“, 

„Дигитално насиље“, „Демократска култура“ 

• Планирање и програмирање и организовање семинара за ученике „Оснаживање 

младих кроз вршњачку медијацију“ 

• Планирање и организовање гугл учионице за ученике и родитеље 

• Израда Програма увођења приправника у посао 

• Израда Плана посете часовима 

• Планирање посете часовима приправника, наставних замена и нових наставника 

• Планирање посете стручном већу лекара 

• Планирање родитељског састанка у 1/7,1/2 

• Планирање трибина за родитеље првог, другог и трећег разреда 

• Планирање посете деце из Предшколске установе 

• Израда Плана заштите индивидуално и целог одељења 1/2, Плана заштите осталих 

ученика, Плана заштите ученице К.В., 1/2, починиоца насиља 

 

 

2. Праћење и вредновање образовно-аспитног рада 

 

• Израда делова за Годишњи извештај о раду школе у шк. 2022/23., као и за 

Полугодишњи  и Годишњи извештај у шк. 2023/24. 

• Прегледање педагошке документације (матичних књига), оцењивања у ес-дневнику, 

уочавање пропуста и израда извештаја  

• Анализа резултата поправних испита 

• Евалуација целог старог РПШ (септембар 2019/2023) 

• Реализација акционог плана РПШ за 2022/2023. 
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• Праћење и вредновање посећених часова и израда извештаја – педагог је посетила 

28 часова (18 угледних часова) 

• Анализа  успеха, дисциплине и реализације наставе на крају сваког класификационог 

периода, презентација извештаја на седницама Наставничког већа, Савета родитеља,  

Школског одбора 

• Анализа резултата поправних испита 

• Праћење оцењивања ученика 

• Сравњивање и преглед сведочанстава – матична књига 

• Преглед матичних књига 

• Преглед педагошке документације сваком наставнику, по стручним већима 

(планови, педагошка свеска, портфолио) 

• Реализација РПШ кроз израду евалуационог упитника 

• Вредновање квалитета наставе и израда извештаја о настави, медијацији, 

вршњачким едукацијама 

• Прегледање анамнестичких листи ученика . 

 

3. Рад са наставницима 

 

У сарадњи са наставницима, педагог  је обављала следеће послове: 

• Педагошко-инструктивни рад са свим наставницима, а посебно са наставницима чије 

сам часове посетила, менторски рад са приправницима,  наставницима са 

ненаставних факултета и наставницима који су замене за одсутног наставника;  

• Сарадња у циљу израде педагошки разрађених писаних припрема и отклањања 

пропуста у наставним плановима, педагошке свеске, нових образаца, дидактичко-

методичког упутства за реализацију часова, портфолиа;  

• Педагошко-инструктивни рад са менторима 

• Педагошко-инструктивно рад са свим наставницима око посете  часовима 

оцењивања  

• Педагошко-инструктивни рад и сарадња са менторима  и приправницима око 

праћења часова  

• Менторски рад са новим члановима Актива за РПШ 

• ПИР са наставним заменама 

• ПИР са сарадницима у настави 

• Педагошко-инструктивни и менторски рад са новим психолозима, Маријом 

Кнежевић и Лидијом Комановић 

• Помоћ наставницима око примене Правилника о оцењивању у средњој школи 

• Помоћ наставницима при извођењу закључних оцена за прво и друго полугодиште, 

око разредних испита 

• Менторски рад са координатором Актива за РПШ и осталим члановима 

• Стална сарадња са наставницима - члановима Тима за педагошко-инструктивни рад, 

члановима Медијаторског тима и члановима Актива за РПШ 

• Сарадња са координаторима Тима за самовредновање, Тима за здравствено 

васпитање, Тима за хуманитарне активности, Тима за додатну подршку ученицима, 

Тима за безбедност и заштиту ученика. 

• Сарадња са шефовима стручних већа око рада нових наставника 
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• Сарадња са стручним већем лекара 

• Сарадња са члановима одељењских већа око ученика којима је потребна додатна 

подршка 

• Сарадња са наставницима задуженим за тематске дане у првој седмици септембра 

 

• Сарадња са предметним наставницима око конфликата са ученицима и/или колегама 

• Сарадња са Аном Ковачевић око ГУ и ГП 

• Сарадња са Весном Танасић, око новог програма ГВ1 

• Сарадња са Т. Јовановић, уредницом Медикуса око текста за медикус. 

 

У сарадњи са одељењским старешинама обављени су следећи послови:  

• Повезивање ученика и родитеља на моју гугл учионицу 

• Помоћ у реализацији одређених тема из области професионалне орјентације, 

васпитања за хумане односе међу половима, здравственог васпитања, превенције 

неприлагођеног понашања младих, развијање културе понашања, усвајање 

рационалних метода учења и осталих тема предвиђених програмом рада 

одељењских заједница 

• Сарадња око узимања анамнестичких података од ученика првог разреда и увођења 

нових ученика у одељење, као и око сагледавања ученика који припадају осетљивим 

групама 

• Сарадња са одељењским старешинама 4.разреда око поделе рекламног материјала 

високих школа и факултета 

• Сагледавање социјалне структуре у одељењу 

• Сарадња око праћења професионалног кретања бивших ученика 

• Упознавање одељењских старешина са психолошко-педагошким карактеристикама 

ученика са којима се обавља саветодавни рад и предлагање мера за превазилажење 

проблема 

• Сарадња са одељењским старешинама у циљу пружања помоћи ученицима који 

имају слабе оцене 

• Помоћ одељењским старешинама у испитивању узрока поремећених односа међу 

ученицима, ученицима – наставницима и предлагање мера за њихово 

превазилажење, као и у решавању проблема неприлагођеног понашања ученика 

• Обезбеђивање штампаног материјала за ЧОС и родитељски састанак  о дигиталном 

насиљу 

• Помоћ одељењским старешинама у вођењу педагошке документације, сравњивању 

• Помоћ око нових правилника, васпитног рада са ученицима и око примене 

различитих протокола. 

• Сарадња са М. Сремчевић, одељењским старешином 1/7, око ученице и насиља,са Ј. 

Гвозденовић, 2/4, око ученице и насиља, са Т. Јовановић, 4/1, око ученика који 

(не)треба да иде на екскурзију, Д. Павловић, 1/2, око ученице и случаја насиља, Д. 

Гајић, 2/7, око великог броја недовољних у одељењу 
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4. Рад са ученицима 

 

У непосредном раду са ученицима, педагог  је реализовала следеће послове: 

• Прикупљање и анализа анамнестичких података од ученика I  разреда 

• Саветодавни рад са првим разредом:  Анамнестички подаци о ученицима, „Методе и 

технике успешног учења“ 

• Теме за гугл учионицу 

• Текстови за ученике на фб страници „Психолог Медицинске школе „ Др Андра 

Јовановић Шабац“ 

• Индивидуални и групни саветодавни рад са ученицима који су постизали слабији успех 

и помоћ у усвајању рационалних метода у учењу 

• Саветодавни рад са ученицима из осетљивих група, који имају здравствених проблема, 

испољавају тешкоће у прилагођавању на живот и рад у школи; показују поремећаје  у 

понашању; који имају проблема у породици; проблема у емоционалном 

функционисању; проблема у односима са супротним полом; проблема у прилагођавању 

на нову средину и других личних проблема, тј са ученицима којима је потребна додатна 

подршка 

• Саветодавни рад са ученицима који су поновили разред и разврставање по одељењима 

• Саветодавни рад са ученицима првог и другог разреда који су на тромесечју имали слабе 

оцене 

• Саветодавни рад са ученицима 1/2 после ситуације насиља 

• Информисање свих одељења о ситуацији насиља у ½ 

• Саветодани рад са ученицима 2/7 због великог броја недовољних оцена 

• Психотерапијски рад са појединим ученицима код којих је то индиковано (примена 

гешталт терапије) 

• Медијација са ученицима који су у конфликту 

• Тестирање интелектуалних способности, особина личности  

• Професионално информисање и саветовање заинтересованих ученика IV разреда око 

уписа на факултет 

• Рад са вршњаким едукаторима око трибине „Дискриминација оболелих од АИДС-а“, 

семинара „Насиље у адолесцентским везама“ 

• Рад са ученицима на семинару о медијацији 

• Рад са ученицима осмих разреда основних школа у циљу промоције наше Школе 

• Формирање ученичке картотетеке 

• Анализа социјалне структуре одељења 

 

5.Сарадња и саветодавни рад са родитељима 

 

• Индивидуални саветодавни рад са родитељима деце која имају или су имала различите 

проблеме и предлагање мера за превазилажење 

• Теме за гугл учионицу за родитеље 

• Саветодавни рад са родитељима ученика обухваћених васпитним радом 

• Пружање информација о психолошко-педагошким карактеристикама деце 

заинтересованим родитељима 

• Учешће у  раду Савета родитеља 
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• Учешће у родитељском састанку 1/7 и 1/2 поводом ситуација насиља 

• 3 трибине за родитеље првог, другог и трећег разреда на тему „ Ауторитет родитеља, 

васпитни стилови у породици и одговорност ученика“ 

• Дистрибуција родитељима флајера о дигиталном насиљу, правилима понашања 

посетилаца Школе, правилима понашања ученика 

 

 

6. Рад са директором и стручним сарадницима 

 

• Стална сарадња са директором школе (текући послови, ПИР, организација и праћење 

наставе, проблема и жалби ученика и/или родитеља, вршњачка едукација, школска 

документа, посете деце из Предшколске установе, посете основних школа, трибина 

за родитеље, текста за аплицирање за Светосавску награду, избора МОТА Школе, 

смерница МПРС, избора тема и наставника за тематске дане и Дана сећања,  

ситуација насиља у 1/2...) 

• Сарадња са Аном Марић, помоћником директора и библиотекаром 

• Стална сарадња са психолозима школе (Невена Станковић, Марија Кнежевић, 

Лидија Комановић) 

• Сарадња са секретаром око тумачења различитих правилника. 

 

 

7. Рад у стручним органима и тимовима 

 

• Учешће у раду седница oдељењских већа и Наставничког већа 

• Менторски  рад у  Активу за развојно планирање-нови РПШ 

• Координирање радом Медијаторског тима 

• Координирање радом Тима за педагошко инструктивни рад 

• Учешће у раду Тима за безбедност и заштиту ученика од насиља  

• Учешће у раду Тима за инклузивно образовање и додатну подршку ученицима  

• Сарадња са Тимом за здравствено васпитање 

• Сарадња са Тимом за хуманитарне активности 

• Сарадња са Тимом за самовредновање 

• Сарадња са стручним већима 

• Учешће у раду стручног већа друштвених наука и стручном већу лекара 

• Учешће у раду Школског одбора  

• Учешће у раду Савета родитеља  

• Учешће у раду комисије за полагање матурских, разредних и ванредних испита из 

психологије и здравствене психологије. 

 

 

 

8. Сарадња са надлежним институцијама, организацијама, удружењима и 

јединицом локалне самоуправе 

• Сарадња са МПРС – попуњавање табела,  

• Сарадња са МУП-ом око случаја насиља у 1/2 
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• Сарадња са школским полицајцем 

• Сардња са ШУ Ваљево – попуњавање табела,  

• Сарадња са Предшколском установом око посете деце 

• Сарадња са основним Школама округа око посете осмака нашој Школи 

• Сарадња са ЦСР Крупањ 

• Сарадња са Катарином Јовановић, психологом, око ученице  

• Сарадња са Студиом за едукацију Београд (ЕАПТИ-СЕБ) око сопствене 

психотерапијске супервизије  

• Сарадња са ЕАПТИ-СЕБ, 5.Интернационални конгрес на Малти 

• Сарадња са високим школама и факултетима око професионалног информисања 

ученика четвртог разреда. 

 

 

 

9. Вођење документације, припрема за рад и стручно усавршавање 

 

• Израда месечних извештаја, полугодишњег и годишњег извештаја  о сопственом 

раду 

• Израда сопственог портфолиа 

• Сређивање документације за РПШ, Тим за педагошко-инструктивни рад и 

Медијаторски тим 

• Израда скица за оперативне планове и непосредне припреме за час  

• Израда обрасца за праћење часова приправника и свих осталих часова 

• Израда обрасца за педагошку свеску 

• Израда обрасца за преглед матичних књига 

• Израда упитника за прикупљање података о здравственим, социјалним и 

породичним условима живота ученика (Анамнестичке листе) 

• Израда листи за анализу социјалне структуре одељења 

• Израда листи за анализу успеха и дисциплине ученика 

• Израда листе за праћење професионалног развоја бивших ученика 

• Израда упитника за одељењске старешине о ученицима из осетљивих група 

• Израда подсетника за наставнике око активности из новог РПШ 

• Израда евалуационог упитника за РПШ 

• Попуњавање табеле за ШУ Ваљево  

• Извештај о одржаној трибини о АИДС-у 

• Извештај о одржаном семинару о медијацији, за ученике 

• Извештај о вршњакој едукацији „Насиље у адолесцентским везама“ 

• Извештај о три трибине за родитеље 

• Израда извештаја о посећеним часовима  

• Обука за платформу „Чувам те“ и 4 семинара  

• Семинари у оквиру Пројекта образовања одраслих (за занимање здравствени 

неговатељ): Методе и технике у образовању одраслих, Подстицање одраслих на 

учење, Подстицање и извођење активности учења одраслих  

• Семинар у ЦСУ „Искористи дан“ 
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• Предавање о даровитим ученицима у ЦСУ Шабац 

• Семинар за ученике „ Оснаживање ученика кроз вршњачку медијацију“ (аутор, 

реализатор) 

•  “Дискриминација оболелих од АИДС-а”( аутор, реализатор, вршњачка едукација у 

школи, 1.12.2023.) 

• Вршњаке едукације 

• Психотерапијска супервизија ( састанци са супервизором путем зума, у гешталт 

психотерапијској школи ЕАПТИ – СЕБ) 

• 5. конгрес ГТ на Малти (септембар) 

• Обнављање Евроспског сертификата за психотерапију 

• Стручно усавршавање, индивидуално,  кроз литературу и консултације са колегама 

и групно 

• Стручно усавршавање кроз различите активности у оквиру установе (предавања)  

• Стална припрема за рад 

• Вођење документације о свом раду (дневник рада, ученички досијеи, годишњи и 

месечни планови и програми рада, месечни извештаји о сопственом раду, 

мишљења...) 

 

 

Биљана Ерцеговчевић 

шк. психолог-педагог 

 

 

 

Извештај о раду школског психолога 

 

Током  првог полугодишта школске 2023/2024. године, школски психолог се бавила 

пословима који су предвиђени Годишњим планом рада школе. У оквиру Планирања и 

програмирања образовно – васпитног рада, у сарадњи са школским педагогом, психолог се 

бавила израдом оперативних планова и програма рада стручне службе, као и израдом делова 

Годишњег плана рада школе. 

Као координатор Тима за инклузивно образовање, бавила се израдом акционог плана 

рада Тима и реализацијом предвиђених активности. У сарадњи са школским педагогом и 

одељењским старешинама учествовала је у идентификовању ученика из осетљивих група.  

Као координатор Тима за каријерно вођење бавила се активностима везаним за 

професионалну оријентацију ученика четвртог разреда. Са ученицима су обављани 

саветодавни разговори о избору будуће професије. Ученици су решавали Тест 

професионалних интересовања, и вршена је психолошка процена личности и способности 

ученика. Такође, ученици су се, кроз разговор са психологом, информисали о условима 

уписа на поједине факултете и високе школе. Ученицима који су били несигурни у избор 

будуће професије, пружана је психолошка подршка и охрабрење да ојачају своје капацитете 

и изаберу професију коју желе.  

У области  Праћење и вредновање образовно-васпитног рада, психолог је у сарадњи 

са педагогом школе, учествовала у прегледању педагошке документације Школе, анализи 

социјалне структуре одељења, анализи анамнестичких података за ученике I разреда, 

анализи података о стању у школи за потребе Завода за статистику. На крају првог  
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класификационог периода и првог полугодишта, психолог је вршила анализу успеха и 

дисциплине, као и анализу реализованих часова. Током првог полугодишта, психолог је 

учествовала у уношењу података о ученицима у јединствен информациони систем просвете. 

Психолог је посетила 6 угледних часова наставника. 

У оквиру рада са ученицима, поред активности везаних за професионалну 

оријентацију, нагласак је стављен на превентивни и саветодавни рад са ученицима и 

њиховим родитељима. Психолошко саветовање је континуирано спровођено са ученицима 

који су имали тешкоће са учењем, проблеме са организацијом времена, тремом пред 

проверу знања, проблеме у емоционалном функционисању, тешкоће у породици или 

проблеме са супротним полом. Саветодавни рад са ученицима првог разреда је остварен на 

часу одељењског старешине предавањем о методама и техникама успешног учења које је 

реализовано у сарадњи са вршњачком едукаторком одељења III1. Поред рада са ученицима 

саветодавни рад је обављан и са појединим родитељима, а уз редовну сарадњу са 

одељењским старешинама. Сарадња са родитељима је остварена и кроз присуство 

психолога седници Савета родитеља.  

Рад са наставницима је обављан током целог првог полугодишта кроз саветодавни 

рад везан за превазилажење проблема са појединим ученицима. Психолог је обављала и 

педагошко-интруктивни рад са наставним заменама. Као један од координатора за 

ЕсДневник сарађивала је са наставницима и учествовала у отклањању тешкоћа и недоумица 

које су се повремено јављале.   

Стручно усавршавање остварено је кроз праћење стручне литературе и похађањем 

психотерапијске едукације из Трансакционе анализе.  

Психолог се током првог полугодишта бавила и аналитичко-истраживачким радом 

кроз прикупљање и обраду различитих података: израда упитника о социјалној структури 

одељења, упитника за одељењске старешине о ученицима из осетљивих група, израда листи 

за анализу успеха и дисциплине.   

У оквиру области рад у стручним органима и тимовима, психолог је учествовала у 

раду Савета родитеља, Школског одбора, Наставничких већа, Одељењских већа, 

Комисијама за полагање ванредног испита из здравствене психологије, Тима за инклузивно 

образовање, Тима за каријерно вођење, Тима за заштиту ученика од насиља, злостављања и 

занемаривања и Тима за педагошко-инструктивни рад.  

                                                 

Невена Станковић Панић, психолог 

 

 

 

Од 18. марта запослен је нови психолог, Лидија Комановић. До краја школске 2023/24. 

године, бавила се пословима који су предвиђени Годишњим планом рада школе. 

 

1. Планирање и  програмирање васпитно-образовног рада 

 

У сарадњи са школским педагогом, психолог се бавила: 

• Израдом оперативних планова и програма рада психолога 

• Планирањем посета часовима 

• Планирањем и организовањем трибине „Демократска култура“ 
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2. Праћење и вредновање образовно-васпитног рада 

 

У овој области, психолог се бавила: 

• Анализом успеха и дисциплине на крају трећег класификационог периода и на 

крају године   

• Презентовањем ових извештаја на седницама Наставничког већа, Савета родитеља 

и Школског одбора 

• Посетом часова, посетила је 12 часова наставника, од тога 9 угледних часова 

• Прегледом педагошке документације наставника (потфолио, педагошка свеска и 

оперативни планови)  

• Сравњивањем докумената (матична књига, сведочанства, диплома и уверење) 

 

3. Рад са наставницима 

 

Психолог је сарађивала са: 

• одељенским старешинама по питању ученика који имају потешкоће и по питању 

ЕсДневника 

• наставницима чије је часове посетила 

• Маријом Кнежевић, наставником психологије – обављала замену и одржала 3 часа 

психологије 

 

4. Рад са ученицима 

 

Психолог је обављала саветодавни рад са ученицима ради превазилажења потешкоћа које 

се тичу учења, породичних и пријатељсксих односа, емоционалних проблема У оквиру рада 

са ученицима, психолог се бавила и професионалном оријентацијом. Током Недеље сећања 

и заједништва, одржала је трибину „Демократска култура“. 

 

5. Сарадња и саветодавни рад са родитељима 

 

• Осим саветодавног рада са ученицима, по потреби, обављан је и саветодавни рад са 

родитељима.   

• Рад са родитељима остварен је и присуством на седници Савета родитеља 

 

6. Рад са директором и стручним сарадницима 

 

• Сарадња са Биљаном Ђукнић, директором школе 

• Сарадња са Аном Марић, , помоћником директора и библиотекаром 

• Сарадња са Биљаном Ерцеговчевић, психологом-педагогом школе 

 

7. Рад у стручним органима и тимовима 

 

Психолог је учествовала у раду Савета родитеља, Школског одбора, Одељенских већа, 

Комисијама за полагање ванредног испита из здравствене психологије и Комисији за 

полагање матурског испита из психологије. 
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8. Сарадња са надлежним институцијама, организацијама, удружењима и 

јединицом локалне самоуправе 

 

• Састанак Удружења Рома Западне Србије 

• Састанак стручних сарадника 

 

9. Вођење документације, припрема за рад и стручно усавршавање 

Психолог је израђивала: 

• Сопствени портфолио 

• Дневник рада 

• Месечне извештаје о свом раду 

• Делове годишњег Извештаја о раду школе 

 

Припремала је листе за анализу успеха и дисциплине ученика и за испитивање социјалне 

структуре. 

 

Стурчно усавршавање остварено је кроз: 

• Обуке на платформи „Чувам те“ – 6 обука 

• ЗУОВ – Обука за ментално здравље младих 

• Трибину „Успешна комуникација из породице долази“, Удружење Изражајност 

• Стручну литературу и видео материјале 
 

Лидија Комановић, психолог 

 

 

 

 

 

6.3.7. Извештај о раду секретара школе 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СЕКРЕТАРА ШКОЛЕ 

За период 01. септембар 2023. год. – 31. августа 2024. год. 

   

Реализација плана рада на радном месту секретара школе у уској је вези са 

активностима осталих органа школе, запослених и ученика, као и са Министарством 

просвете и Школском управом и прилагођава се њиховој динамици. 

 Реализован је значајан број активности, а нарочито: 

• извршена је припрема почетка нове школске 2023/2024. године као и набавка и 

припрема предвиђених образаца за почетак школске године 

• учестовање у изради Годишњег плана рада за школску 2023/2024. год. Извештаја 

о раду школе у шк. 2022/2023.  год; 

• за запослене: заснивање и престанак радног односа, решења из радног односа, 

потврде и друго; 
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• за ученике: упис, исписи, издавање потврда, поступци за ослобађање ученика од 

наставе физичког васпитања и друго по потреби; 

• за странке: обиман рад на издавању Уверења о фонду часова теорије и праксе и 

Потврда које наши бивши ученици прилажу при конкурисању за посао или 

наставак школовања у иностранству 

• израда нацрта општих аката  односно измена и допуна постојећих аката – 

усаглашавање са законским изменама. Од општих акта Школе израдила сам нови 

Правилник о организацији и систематизацији радних места  Медицинске школе 

''Др Андра Јовановић'' Шабац и Правилник о употреби мобилног телефона, 

електронског уређаја и другог средства као и измене и допуне Правила понашања 

у Медицинској школи ''Др Андра Јовановић'', План мера за отклањање или 

ублажавање неравномерне заступљености полова за период,  учешће у изради 

акта процене ризика од катастрофа и израде планова за ванредне ситуације; 

учешће у припреми и пружање правне подршке при изради обимне 

документацији за добијање статуса ЈПОА за програм Обуке за негу старих и 

немоћних лица и програм Обуке за здравственог неговатеља;  

• успешно спроведени поступци јавних набавки у складу са новим Законом о 

јавним набавкама – осам јавних набавки од чета четири јавне набавке добара и 

то: набавка  Опреме за образовање, набавка Материјала за образовање по 

образовним профилима обликована у две партије, набавка Опреме за опремање 

кабинета хемије средствима опортунитета и набавка електричне енергије за 2024. 

год, као и три јавне набавке услуга и то набавка Матурске екскурзије и набавка 

услуге организације и реализацији Екскурзија 1, 2. и 3. разреда школске 

2023/2024. год. А након ових екскурзија које су успешо и реализоване у шк. 

2023/2024. год, у мају месецу, уз сагласност Савета родитеља, Наставничког већа 

и Ученичког парламента, Школски одор је донео Одлуку да се реализује ЈН 

екскурзија сва четири разреда за школску 2024/2025.  годину и једна јавна 

набавка радова: радови на објекту школе – 2. фаза реконструкције фискултурне 

сале школе;  

• учешће у припреми, присуство на седници и израда одлука Школског одбора –

десет седница., одржано шест редовних седница и четири телефонске седница 

Школског одбора. 

• учешће у раду Савета родитеља школе, као овлашћеног предлагача, при 

реализацији тајног гласања за избор новог представника родитеља школе у састав 

Школског одбора с обзиром да је једном члану отпао правни основ јер више нема 

дете у нашој школи; 

• правни послови око преузимања радника и збрињавања ''технолошких вишкова''. 

Ове године је преузет – делимично, један запослени са листе технолошких 

вишкова, делимично јер се ради о колеги који је тех.вишак у другој школи, док 

је у  нашој школи у статусу радника са непуном нормом. Такође колегиница која 

је проглашена делимичним тех.вишком у нашој школи је збринута преузимањем 

у своју матичну школу; 

• припреме образаца ПРМ по Уредби о поступку прибављања сагласности за ново 

запошљавање и додатно радно ангажовање код корисника јавних средстава; 

• припреме и учествовање у раду Конкурсне комисије Школе у току одобреног 

конкурса за избор радника на неодређено време (библиотекар са 100% 
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рад.времена на неодређено као и у току летњег распуста у тзв. 7а кругу конкурса 

– наставник српског језика и књижевности са 48% рад. времена на неодређено); 

• сарадња са Службом повереника у делу заштите података о личности по 

претходно достављеним Контролним листама које је доставио Повереник за 

информације од јавног значаја и заштиту података о личности, које су им 

достављане попуњене електронским путем, контролни надзор успешно окончан 

без наложених мера 

• одговарање на Захтеве тражиоца инфорамација од јавног значаја којих је све 

више и захтевају све више времена и материјалних средстава, нажалост; 

• сарадња са просветном, санитарном и др.инспекцијским органима у редовним и 

ванредним надзорима рада Школе, у извештајном периоду један редовни 

инспекцијски надзор од стране просветне инспекције и два ванредна надзора 

први у вези верификације образовних профила а други по захтеву за заштиту 

права ученика. Сва три надзора  успешно реализован, без наложених мера. 

Такође, надзор од стране  Министарства унутрашњих послова, Сектора за 

ванредне ситуације, Одељење за ванредне ситуације у Шапцу који је успешно 

реализован, без наложених мера; 

• учестовање у изради Финансијског плана Школе за 2024. год и Плана јавних 

набавки за 2024. год, као и Плана набавки на који се закон не примењује (набавки 

изузетих по основу прагова и др); 

• учествовање у припреми полугодишњег извештаја о раду Школе у шк. 2023/2024. 

год. као и годишњег извештаја за предметну шк. годину. 

• Унос података у Информациони систем Министарства просвете, науке и 

технолошког развоја Р. Србије ''Доситеј'' само у погледу обавештавања о 

преузимањима запослених који су проглашени технолошким вишком у школи, и 

заснивање радног односа по два конкурса на неодређено време, уз стриктно 

поштовање Закона о заштити података о личности; 

• континуирани унос података за формирање базе података о ученицима, 

запосленима и свим елементима за Ценус у  Јединственом информациони систем 

Министарства просвете,  Р. Србије  (ЈИСП)  

• континуирани унос дневно ажурних података о кретању запослених у бази 

''ИСКРА'' ради обрачуна зарада и других финансијских примања запослених; 

• учестовање у кориговању нетачних података који су из базе повучени при 

електронском упису ученика првог разреда преко ''Е управе'' шк. 2023/2024. 

• Припрема великог броја интерних правних аката с обзиром на измене и допуне 

Закона о основама система образовања и васпитња (Сл. гласник 92/2023) и Закона 

о средњем образовања и васпитња (Сл. гласник 92/2023) као и доношење новог 

Закона о јавним набавкама, уследила је већа нормативна активност, израдила са 

предлог новог Статута Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' Шабац, нових 

Правила понашања Медицинске школе ''Др Андра Јовановић'' Шабац, затим 

Правилника о оцењивању редовних и ванредних ученика  Медицинске школе ''Др 

Андра Јовановић'' Шабац, Правилника о васпитној, дисциплинској и 

материјалној одговорности ученика у Медицинској школи   ''Др Андра 

Јовановић'' Шабац, Правилника о ближем уређењу планирања и спровођења 

поступака набавки и праћења извршења уговора о набавкама, затим Правилника 

о видео надзору у Медицинској школи ''Др Андра Јовановић'' Шабац; 
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• Послови организације и реализације уписа у школу и Е упис првака шк. 

2024/2025 

• Што се тиче стручног усавршавања узела сам учешћа на: 

 

✓ Образовни информатор, webinar, ''Секретарски четвртак-Актуелна 

питања и новине у законодавству'' 28. 09. 2023. год.  

✓ Оnline обука за рад на Платформи "Чувам те", 29. 09. 2023. год. 

✓ IPC webinar ''Зараде и други приходи физичких лица, минимална зарада'' 

06. 10. 2023. год. 

✓ IPC, webinar, ''Новине у Закону о јавним набавкама'' 10. 11. 2023. год.  

✓ Инг-Про webinar,  ''Најновије измене просветних закона'' 16. 11. 2023. 

год. 

✓ ''Семинари Србије'', семинар " E - arhiv i Arhivska građa "  одржан у 

Шапцу, 24. 11. 2023. год.  

✓ IЕР i NALED, webinar, ''Измене и допуне Закона о јавним набавкама'' 08. 

12. 2023. год.  

✓ Инг-Про webinar,  ''Чување  и заштита архивске грађе и документарног 

материјала у економском облику'' 11. 12. 2023. год. 

✓ IЕР, webinar ''Безбедност деце у основним и средњим школама 

Републике Србије'' 21. 12. 2023. год. 

✓ ''Семинари Србије, webinar ''Измене и допуне Закона о јавним набавкама; 

Планирање набавки за 2024. год; Извештај о набавкама на које се Закон 

не примењује'' 23. 01. 2024. год.  

✓ IЕР i NALED, webinar ''Уношење података о уговорима на Порталу 

јавних набавки'', 14. 02. 2024. год. 

✓ Образовни информатор, webinar, ''Секретарски четвртак-Актуелна 

питања и новине у законодавству'' 28. 03. 2024. год.  

✓ Удружење „Путеви едукације“ и удружење „Српско друштво вештачке 

интелигенције снимак“webinarа „Вештачка интелигенција у школама“, 

13. 04. 2024. год; 

✓ Сингидунум универзитет,  webinar, ''Холистички приступ гојазности''19. 

04. 2024. год; 

✓ Образовни информатор, webinar, ''Правни четвртак-Актуелна питања и 

новине у законодавству'' 25. 04. 2024. год.  

✓ NALED, webinar ''Примена зелених критеријума у поступцима јавних 

набавки'', 17. 05. 2024. год. 

✓ Повереник за информације од јавног значаја и заштиту података о 

личности - Обука о праћењу спровођења Закона о заштити података о 

личности, законодавство и пракса, Културни центар Шабац, 05. 06. 2024. 

год; 

✓ SBP, webinar, ''Савремено буџетско пословање'' 11. 06. 2024. год.  

✓ вебинар ''Новине у Закону о јавним набавкама и Партнерство за 

иновације''18.06.2024. 

✓ вебинар ''Нове функционалности Портала јавних набавки'' 19.06.2024. 

 



150 
 

• сви други послови утврђени законом, подзаконским и општим актима, као и по 

налогу директора школе. 
 

                                                                        Секретар школе Светлана Јовановић 

 

 

 

6.4. Извештај о раду саветодавних органа 

 

6.4.1. Извештај о раду Савета родитеља 

 

Током школске 2023/24. године Савет родитеља је одржао четири седнице на којима 

се бавио питањима која су од значаја за квалитетније функционисање Школе.  

Први састанак је одржан у септембру и конституисан је нови Савет родитеља на 

мандат од годину дана. Данијела Дамњановић, представница родитеља 26 одељења, 

изабрана je за председника Савета родитеља, a гђа Љиљана Поповић, представница 

родитеља 31 одељења, изабрана је за заменика председника Савета родитеља. Такође, за 

представнике родитеља Медицинске школе „Др Андра Јовановић“ Шабац у Општинском 

савету родитеља једногласно су изабране гђа Мирјана Аћимовић, представница родитеља 

27 одељења и гђа Надежда Марковић, представница родитеља 14 одељења. Господин Младен 

Милошевић, представник родитеља одељења 12, изабран је за представника родитеља ученика 

школе у састав Школског одбора. 
На истом састанку усвојен je План рада Савета родитеља за школску 2023/2024. 

годину, потврђена је одлука Савета родитеља о избору планираних уџбеника који ће се 

користити у школској 2023/2024. години, потврђена је одлука Савета родитеља о 

обезбеђивању средстава за виши квалитет образовања редовних ученика и разматране су 

понуде осигуравајућих друштава за осигурање ученика у школској 2023/2024. години. 

Разматран је Годишњи план рада школе у школској 2023/2024. години, Анекс Школског 

програма за школску 2023/24. годину. Разматрани су и: Годишњи извештај о раду школе у 

школској 2022/2023. години, Годишњи извештај о раду директора Школе у школској 

2022/2023. години, Извештај о реализацији самовредновања у школској 2022/23. години, 

евалуација Развојног плана школе за период од 2019. до 2023. године, нов Развојни план 

школе за период од 2023. до 2027. године и Акциони план РПШ за школску 2023/2024. 

годину. Разматрани су и програмски садржаји ученичких екскурзија у школској 2023/2024. 

години и измена Правила понашања у Школи у вези Правилника о мерама, начину и 

поступку заштите и безбедности ученика за време боравка у школи и свих активности које 

организује школа Медицинска школа ''Др Андра Јовановић'' Шабац. 

На другом састанку, одржаном у новембру, телефонским путем, Савет родитеља је 

дао сагласност на измену назива две обуке у Мишљењу Савета родитеља дел. бр. 2063 од 

28. 12. 2022. године о проширеној делатности ради стицања статуса ЈПОА. Уместо 

досадашњег назива: Обука за негу старих и немоћних лица уноси се измена и гласи: Обука 

за негу старих и функционално зависних особа. Уместо досадашњег назива: Обука за 

релаксационог масера уноси се измена и гласи: Обука за примену поступака масаже. 

             

Невена Станковић Панић, психолоg 
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На трећој седници Савета родитеља која је одржана у фебруару, усвојени су 

Записници са прве и друге седнице и анализа успеха и дисциплине на крају првог 

класификационог периода и на крају првог полугодишта; разматрани су Полугодишњи 

извештај  самовредновања у шк. 2023/2024. години, Полугодишњи   извештај   о   раду   Тима   

за   безбедност и заштиту ученика од насиља у шк. 2023/2024. год, Полугодишњи  извештај   

о     реализацији   Акционог   плана  РПШ за   шк. 2023/2024. год, Извештај   о   реализацији   

Плана   стручног усавршавања Медицинске школе  ''Др   Андра Јовановић''  за   школску 

2023/2024. год. Презентован је извештај вође пута са   реализоване   матурске  екскурзије 

ученика четвртог разреда шк. 2023/2024. год. Разматран је полугодишњи Извештај о раду 

директора школе за школску 2023/24. годину и полугодишњи Извештаја о раду школе за 

школску 2023/24. годину. Разматрана је примена новог Правилника о употреби мобилног 

телефона, електронског уређаја и другог средства у Медицинској школи ''Др Андра 

Јовановић'' по којем се поступа почев од другог полугодишта ове школске године. Чланови  

Савета   родитеља информисани су о   безбедносној ситуацији и предузетим мерама, као и 

Општим   мерама превенције, заштите од грипа и других респираторних вируса Института 

за јавно здравље Србије "Др Милан Јовановић Батут". 

Четврта седница Савета родитеља одржана је у јуну. На овој седници усвојен је 

Записник са треће седнице Савета родитеља, презентована је анализа успеха и дисциплине 

на крају трећег класификационог периода шк. 2023/24. године и анализа успеха и 

дисциплине 4. године на крају школске 2023/24. године. Донета је Одлука о систему 

обезбеђивања средстава за виши квалитет образовања и Одлука да Савет родитеља 

овлашћује Наставничко веће да изврши избор уџбеника за наредну школску годину. 

Поднети су Извештаји са ученичких екскурзија 1. и 3. разреда. Разматране су дестинације 

за ученичке екскурзије за школску 2024/25. годину и висине дневница за наставнике. 

 

Лидија Комановић, психолог 

 

 

 

Ментор 

 

 

Извештај о раду ментора 

Ментор, Ана Ковачевић , започела је рад са приправником Јеленом Бурсаћ, 31. 08. 

2023. године, када је одржан први састанак, на ком је ментор дао приправнику најбитније 

смернице и савете за рад. У току првог полугодишта ментор је присуствовао часовима 

оцењивања. Приправник је присуствовао часовима свог ментора, оцењивања. Укупан број 

посећених часова је два. Рад приправника у потпуности одговара захтевима наставног плана 

и програма. Оцењује коректно, доследно, у складу са правилником. Свака оцена је реална, 

јавно саопштена и образложена. Евиденција у ес-Дневнику је уредна и правовремена. 

Припрема за час је детаљна и потпуна. Опхођење према ученицима је педагошко, са пуно 

пажње и уважавања, наравно са јасно постављеним захтевима и правилима. У сваком 

тренутку, приправник је за сарадњу са колегама и ученицима. 

Ментор Ана Ковачевић 
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Извештај о раду ментора 

 

Од априла сам ментор Марији Ковач. Током априла, маја и јуна присуствовала сам на 

4 њена часа од којих су 3 била часови обраде, а један час оцењивања. Она је посетила 5 

часова, од којих је такође један час било оцењивање. Примећен је напредак у раду и односу 

са ученицима.                                                                          

                                                                               Ментор Оливера Жужа Ђукић 

 

 

 
 

VII  РЕАЛИЗАЦИЈА  ПЛАНОВА И ПРОГРАМА РАДА НАСТАВНИКА 

 

 

Настава је  углавном реализована према плану и школском календару. Број одржаних  

часова незнатно одступа од предвиђеног. 

 

7.1. Планови и програми рада за редовну и изборну наставу 

Редовна настава је била стручно заступљена. Наставници, који држе и редовну и изборну 

наставу, су предали своје глобалне планове, а месечне планове достављају у електронској 

форми руководиоцима својих стручних већа. Сви одржани часови редовно су се 

евидентирали у есДневнику, о чему су водиле  рачуна одељењске старешине. 

 

7.2. Допунска настава 

Допунска настава је организована за ученике који су континуирано или повремено 

заостајали у савладавању образовних садржаја  предвиђених редовном наставом. 

Сваки наставник је у задужењима у четрдесет-часовној радној недељи дао оријентациони 

број часова допунске наставе, руководећи се сопственим искуствима од претходних година. 

Идентификацију ученика који заостају у раду је вршио предметни наставник у сарадњи са 

одељењским већем и ПП службом. Организацију и реализацију ових часова је вршио такође 

предметни наставник у складу са могућностима ученика и дневног ритма Школе. Садржаје 

и теме које су се прорађивале на часовима допунске наставе је одређивао предметни 

наставник у складу са индивидуалним потребама сваког ученика.  

Одржани часови допунске наставе су континуирано евидентирани у есДневнику.  

Праћење ефеката часова допунске наставе је вршио сваки предметни наставник, одељењски 

стерешина.  

 

Допунска настава је током школске 2023/24. године држана из из следећих предмета: 

 

Први разред: енглески језик, српски језик, латински језик, математика, хемија, физика, 

биологија, историја, географија, прва помоћ, морфологија зуба, анатомија и физиологија; 
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Други разред: српски језик, енглески језик, математика, хемија, физика, здравствена 

психологија, историја, медицинска биохемија, микробиологија са епидемиологијом, 

патологија, здравствена нега, фармацеутска технологија, аналитичка хемија; 

Трећи разред: математика, енглески језик, здравствена нега, токсиколошка хемија, 

здравствена психологија, фармацеутска хемија са аналитиком лекова; 

Четврти разред: српски језик, енглески језик, математика, медицинска биохемија, 

броматологија са дијететиком, санитарна хемија, епидемиологија, фармацеутска хемија са 

аналитиком лекова, медицина рада и здравствена нега. 

 

7.3. Додатна настава 

Додатном наставом су обухваћени ученици који имају интересовања да своја знања из 

одређених области прошире у односу на оно што је предвиђено редовном наставом.  

Наставници су сами предлагали број часова додатне наставе у оквиру задужења у четрдесет-

часовној радној недељи, руководећи се сопственим искуствима и искуствима својих 

стручних већа од претходних година, међутим због епидемиолошке ситуације, часови 

додатне наставе су одржавани из мањег броја предмета, али су ученици упућивани на 

додатну литературу и садржаје.  

Идентификацију ученика који се истичу у раду и имају жељу да прошире своја знања је 

вршио предметни наставник у сарадњи са одељењем. Организацију и реализацију ових 

часова је вршио такође предметни наставник у складу са могућностима ученика и дневним 

ритмом Школе. Програм рада је радио наставник, али у сарадњи са ученицима, поштујући 

њихове жеље и исказана интересовања. 

Одржани часови додатне наставе су континуирано евидентирани у есДневнику.  

Праћење ефеката часова додатне наставе је вршио сваки предметни наставник, у сарадњи 

са одељењским стерешином. 

Анализу реализације редовне, допунске и додатне наставе је радила ПП служба на крају 

сваког класификационог периода. 

 

Додатна настава је је током школске 2023/24. године држана из следећих предмета: 

 

Први разред: историја, енглески језик, латински језик, математика и прва помоћ; 

Други разред: енглески језик, математика и медицинска биохемија; 

Трећи разред: здравствена нега, енглески језик 

Четврти разред: математика и физичко васпитање. 

 

Припремна настава је је током школске 2023/24. године држана из следећих предмета:  

 

Први разред: српски језик, историја, анатомија и физиологија; прва помоћ 

Други разред: српски језик, биологија; енглески језик, , здравствена нега, патологија, 

микробиологија са епидемиологијом, историја, прва помоћ, реалистички приказ, рецитаторска 

секција 

Трећи разред: историја, биологија, здравствена нега, прва помоћ 
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Четврти разред: фарамцеутска технологија, математика, енглески језик, епидемиологија, 

ДДД, комунална хигијена, санитарна техника, историја, хемија, општа и школска хигијена, 

психологија, биологија, здравстена нега, тотална протеза, ортодонтски апарати, фиксна 

протетика, парцијална протеза и естетска нега. 

 

Невена Станковић Панић, психолог 

Лидија Комановић, психолог 

 

 

 

7.4. Програм рада слободних активности и секција 

 

Ученичке секције    

  

Планом и програмом секције предвиђено је да се ученици оспособе за тимски рад, 

затим да се подстакне њихова креативност, да се нова знања стекну кроз дружење која се 

касније примењују у пракси.  

 

 

 

 

Новинарска секција 

 

 

         Новинарска секција ушла је у двадесет прву годину постојања. Овогодишња визија 

базирана је на изради и издавању осамнаестог  броја школског листа „Мedicus“. На челу са 

истим уредником, секцију чини доста старих чланова, углавном матураната. Секција броји 

око двадесет чланова и ове године се окупљамо у учионици сваког четвртка.  

Учествовали смо на конкурсу Друштва за српски језик и књижевност Србије и 

надмећемо се у категорији за најуспешније средњошколске часописе. Креативније је радити 

са ученицима који имају вишегодишње новинарско искуство, тако да сада идеја има више, 

као и реализованих и написаних текстова. У школи је било веома много разних 

манифестација, трибина и прослава, што је школске новинаре више анимирало и 

ангажовало. Пропратили су Дан инвалида, трибину „Злоупотреба антибиотика“, Награду 

др Вера Рајић, писали смо и о прослави Дана школе, о хуманитарним акцијама „Помоћ 

народној кухињи“ и „Даруј слаткиш“.   

Вредни новинари раде и током зимског распуста. Мејлови се размењују, а текстови 

на адресу главног и одговорног уредника мр Татјане Јовановић пристижу. Ипак, 

традиционално, много више рада како редакцију, тако и главног уредника очекује „некако 

с пролећа“. 

Али, пре пролећних активности у вези са припремом осамнаестог броја, чланове 

новинарске секције, као и целу школу, обрадовала је вест да је „Мedicus“ број 17 на 

такмичењу најуспешнијих средњошколских листова и часописа освојио ПРВО место. За 

двадесет и једну годину рада новинарске секције, наш часопис пет пута био је носилац 

републичке награде за најуспешније средњошколске листове и часописе. Једном смо 

награђени трећом наградом, три пута другом, а прва је дошла овог јануара. Посебно смо 
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задовољни и што су у образложењу Светосавске награде коју је школа добила овог јануара, 

истакнуте и заслуге управо школског часописа.   

Елан за припремом новог броја био је, чини се, нарочито потпомогнут поменутим 

успехом. Концепција 18. броја допуњавана је новим идејама, све је врвило од ентузијазма и 

рада. Тако је половином маја нови број изашао на светолст дана и, по првим утисцима, 

надмашио претходни – награђени, за који су се позитивне критике могле чути на седници 

Наставничког већа, на пријему који је директорка уприличила за све награђене ученике и 

менторе крајем маја, као и на свечаној додели диплома матурантима и награђеним 

ученицима и менторима средином јуна месеце. Била је част и привилегија бити део ових 

манифестација.  

Осамнаести, пунолетни, број изашао је на већем броју страна. Утисци ученика и 

запослених у школи су сјајни, а редакција се радује новом такмичењу на конкурсу Друштва 

за српски језик и књижевност у наредној школској години са нашим новим бројем. Без 

лажне скромности, знамо да смо квалитетни, али лепше је када о томе стигну и потврде 

релевантних институција. 

 

                                                                             мр Татјана Јовановић,  

                                                               професор српског језика и књижевности 

 
 

Драмска секција годишњи извештај 2023/2024. године 

 

 Драмска секција је узела учешће у обележавању Дана школе у школској 2023/2024. 

години. Том приликом наставнице српског језика Наташа Беговић и Марија Бечелић 

припремиле су рецитал под називом Стазама добротвора са ученицима првог и  другог 

разреда.  

 
                                                               Учесници рецитала 
 

Ученици који су узели учешће су: Емилија Бојић и Марија Миленковић одељења I7, 

из одељења II6 учествовали су Миа Поповић, Јована Андровић, Николина Бачић, Милица 

Алексић, Емина Шобић,Вук Милосављевић, као и Анита Страиновић ученица одељења II5. 
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                                                          Водитељи програма 

Тематски су повезани живот и дело, хуманост и доброчинитељство два српска 

лекара, Јована Јовановића Змаја и Андре Јовановића, нашег задужбинара. Садржајно 

рецитал је имао уобичајену форму, осим што је програм имао водитеље и  саме завршнице 

коју је употпунила ученица Анита извођењем нумере ,,Пјесмо моја“ која је заправо Змајева 

творевина. 

 
                                         Директорка са ауторкама рецитала 

 

Рецитал је изведен дана 12. 12. 2023. године у свечаној сали за пензионере, запослене 

и остале госте. 

 

Наташа Беговић и Марија Бечелић 

 

 

Литерарна секција 

 

 

Наставили смо окупљање талентованих и заинтересованих ученика за писање, читање, 

креативно размишљање као и праћење актуелности. Као новину, имамо пријем нових 

чланова у Литерарну секцију. У питању су ученици прве године. Састанци поводом 

упознавања ученика са планом рада дате секције за ову школску годину. Оно што нам ова 

секција омогућава јесу креативно писање и анализирање написаних радова. Програм наше 

секције доводи до састанака са колегама који воде лингвистичку, новинарску, рецитаторску 

и драмску секцију ради заједничких наступа и активности. Секција је радила у одређеном 
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обиму. Секција броји шест чланова, ученици прве и друге године. Дошло је до рада на 

текстовима за најбољи писмени задатак у првом полугодиштu, као и у договору са 

члановима секције да пишу на њима одговарајућу тему. Можемо да закључимо да је овде 

успешно функционисање литерарне секције као и разговори и дискусије, представљања и 

тумачења ђацима интересантних књижевних дела, као и радова које су ученици написали. 

Одржавање константне мотивације и жеље за учењем у решавању интелектуално 

захтевнијих задатака. Развијена читалачка ауторефлексија. Примена технике самосталне 

израде литерарних радова и есеја. 

Марија Бечелић, професор 

 

 

Извештај Рецитаторске секције 2023/2024. година 

 

 На овогодишњој смотри рецитатора ,,Песниче народа мог“ професорке српског 

језика и књижевности, Наташа Беговић и Татјана Матић, припремале су ученице одељења 

другог разреда, Емину Шобић и Сару Марковић. На општинском нивоу такмичења ученице 

су постигле завидне резултате, прошавши оба стадијума квалификација за Окруђну смотру. 

Том приликом и менторка Наташа Беговић је добила Захвалницу Културног центра као 

најбољи млади ментор. На Окружном такмичењу одржаном у Крупњу, Сара Марковић је 

прошла први ниво селекције пласиравши се у финале Окружног такмичења, док је Емина 

Шобић такмичење завршила након првог наступа. У финалној ревији, Сара Марковић је 

заузела запажено друго место, добивши бројне похвале 

Наташа Беговић 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СЕКЦИЈЕ ЕСТЕТСКЕ НЕГЕ 

      

 

      Планом и програмом секције предвиђено је да се ученици оспособе за тимски рад, затим 

да се подстакне њихова креативност, да се нова знања стекну кроз дружење која се касније 

примењују у пракси. У току првог полугодишта школске 2023/2024. године секција је имала 

активности у сарадњи школе са Удружењем параплегичара Мачванског округа и том 

приликом ученици су пружали козметолошке процедуре маникира члановима удружења. 

На обострано задовољство ученици секције ће процедуре маникира спроводити и у 

наредном периоду.  

     У току другог полугодишта секција је имала много више активности. За потребе 

школског часописа као и сваке године написали смо један едукативни чланак „Sun protection 

factor“ којим смо читаоце упознали  са препаратима за заштиту од сунца, правилном 

употребом истих и како да одаберу одговарајући број фактора за своју кожу.  

     У априлу смо учествовали у Сајму образовања и запошљавања у хали Зорка, 

промовишући смер козметички техничар као један савремен, добро плаћен и амбициозан 

посао који непрестано расте и усавршава своје процедуре у нези лица и тела. 

     У мају смо организовали пружање козметотерапијских процедура лица за матуранткиње 

наше школе у кабинету Естетске неге у оквиру Недеље сећања и заједништва по упутству 
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Министарства просвете. Матуранкиње су осим третмана лица добиле и савете како своју 

кожу да негују и које препарате да користе у зависности од типа коже и њених потреба. 

     Међународни дан борбе против меланома ове школске године смо обележили заједно са 

Тимом за здравствено васпитање у сарадњи са Заводом за заштиту здравља Шабац. У 

кабинету естетске неге одржано је низ активности: преглед младежа дермоскопом од стране 

дерматолога, презентација о штетном дејству сунчевих зрака, правилном заштитом, 

препаратима, начином употребе, прегледом младежа који су направили чланови секције, 

дељење едукативних флајера о поступцима прегледа младежа, као и саветовање како 

унапредити здравље коже. Цео догађај је био и медијски подржан. 
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Извештај урадила: 

                                                                                                                                                                                                                                                                       

Драгана Павловић 
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СЕКЦИЈА ПРВЕ ПОМОЋИ 

 

Сви реформисани смерови медицинске школе, предмет прва помоћ изучавају у првом 

разреду. Настава се реализује у виду блок наставе, а школским програмом је предвиђено 60 

часова. Циљ предмета је практично обучавање будућих здравствених радника за ваљано 

указивање неодложне помоћи животно угроженим лицима у непредвиђеним задесним 

ситуацијама. Циљ је и подстицање развоја етичких особина личности које карактеришу 

професионални лик здравствених радника као што су : хуманост, алтруизам, прецизност, 

самоиницијативност, одговорност и пожртвованост и развијање свести код појединаца и 

група о штетним утицајима средине и прихватање здравог начина живота. 

Ученици током школске године изучавају следеће наставне теме: основни принципи прве 

помоћи и утврђивање стања повређених/ оболелих лица, поремећаји стања свести, 

кардиопулмонална реанимација, крварење и ране, повреде костију и зглобова, повреде 

изазване дејством физичких, хемијских и биолошких фактора, повреде појединих телесних 

сегмената и изненада настале тегобе и болести. 

Секција прве помоћи у нашој школи је започела са радом пре више од двадесет година. 

Сваке школске године секција почиње реализацију предвиђених активности почетком 

септембра месеца. Чланови секције су ученици свих разреда који су заинтересовани да 

употпуне и прошире своја знања из прве помоћи. Радом секције руководе наставници прве 

помоћи.  

Секција Прве помоћи  школске  2023/2024 године почела је са радом од септембра месеца. 

Уторком од 13 и 35 часова и петком од 12 и 50 окупљају се ученици првог, другог и трећег 

разреда и увежбавају указивање прве помоћи код различитих повреда и стања. 

 

Прва активност коју реализују чланови секције је обележавање Светског дана прве помоћи 

8. септембра. На Градском тргу чланови секције су у сарадњи са Црвеним крстом,  Службом 

хитне медицинске помоћи Дома здравља, организовали показну вежбу указивања прве 

помоћи и интервенцију Хитне помоћи код задесних повреда. Секција реалистичког приказа 

повреда и стања је организовала шминкање повреда. Чланови секције су учествовали у 

акцији промоције прве помоћи па су ученицима првог разреда наше школе, ученицима 

основних школа и заинтересованом  грађанству представили ову дисциплину. Три полигона 

су била  намењена за приказ и указивање помоћи. Након показне вежбе, присутни су имали 

могућност да збрину повреде и да нашминкају исте. 

 

 Ученици и чланови секције прве помоћи учествују у припреми и  рализацији Градског 

такмичења основних школа у пружању прве помоћи, а наставници учествују као судије. 

Градско такмичење организовано је 13. маја у Основној школи Лаза К. Лазаревић. 

 

Чланови секције узели су учешће на Међурегионалном такмичењу Црвеног крста у 

пружању прве помоћи које је организовано на Гочу. Наставнице Јелена Гвозденовић и Сара 

Вићентић су биле представнице Црвеног крста Шабац међу судијама такмичења. 
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Мотивација за похађање секције ученицима је и реалистички приказ повреда и стања. 

Вештине које усавршавају на редовној настави и на секцији  Прве помоћи имали су прилику 

да покажу на Школском такмичењу, које је одржано у другом полугодишту, у месецу 

априлу. Најбоља екипа имала је прилику да своје знање и вештине покаже на Републичком 

такмичењу које је одржано 10. и 11. маја у  Медицинској школи у Ужицу. Екипа наше 

школе, на Републичком такмичењу из прве помоћи заузела је 8. место. 

Секцију воде наставнице Марија Алексић, Јелена  Гвозденовић и Јасмина Петровић                                    

 

 

 

 

Извештај о раду Секције здравствене неге за школску 2023/2024. годину 

 

 

Секција Здравствене неге у школској 2023/2024 години, почела је да се реализује од 

31.10.2023. године. Усвојен је наставни план и програм секције. Секција се одржава 

Уторком и Петком, у термину од 10:30 – 12:30 часова. Укључени су ученици трећег 

разреда, тј., III3, III4, III5 – образовни профил Медицинска сестра – техничар. На секцију 

долази 10 ученика наведеног профила. 

Наставници реализују наставни план и програм и припремају ученике за школско 

такмичење, које је планирано да се реализује у фебруару 2024-те године. Сваки ученик 

радиће тест знања, као и по један радни задатак, где се врши провера практичних вештина 

ученика. 

Прва три ученика која буду имала највећи број освојених бодова, стичу право да учествују 

на X Републичком такмичењу из Здравствене неге као екипа, која ће представљати нашу 

школу.  

Десето Републичко такмичење планирано је да се реализује у Медицинској школи са 

домом ученика „Сестре Нинковић“ Крагујевац  26. и 27. aприла 2024-те године. 

           Школско такмичење из здравствене неге, реализовано је како је планирано 

13.02.2024. године у кабинету здравствене неге. 

            У улози судије у току практичног рада ученика били су наставници здравствене 

неге средње Медицинске школе „Др Андра Јовановић“ Шабац. Према укупном броју 

бодова на школском такмичењу из здравствене неге, пласирали су се следећи ученици 

образовног профила Медицинска сестра – техничар:  

Марија Шакотић III -3; 

Теодора Павловић III -4; 

Наташа Марковић III -3; 

На X Републичком такмичењу из здравствене неге у Крагујевцу које је одржано 26.04. и 

27.04.2024. године, учествовало је 25 медицинских школе из целе Србије. 

 

Ученици су појединачно радили тест знања 26.04.2024. године, а 27.04.2024. године су 

радили радне задатке тј. проверу практичних вештина. Од 10 радних задатака на 

такмичењу су извучена 3 радна задатка: 

Колеманов положај;  

Супкутана апликација лека;  
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Венепункција. 

Ученици наше школе, екипно су освојили  431,5 поена и заузели 7. место на ранг листи X 

Републичког такмичења из здравствене неге. Појединачан број бодова наших ученика је 

следећи: 

 Име и презиме ученика Тест  Практичан рад 

 Теодора Павловић 100 45 

 Марија Шакотић 100 44 

 Наташа Марковић 97 45.5 

 

Када је реч о појединачном пласману ученика : 

Теодора Павловић је заузела 7. место на X Републичком такмичењу из здравствене неге и 

имала је 145 поена; 

Марија Шакотић је заузела 9. место на X Републичком такмичењу из здравствене неге и 

имала је 144 поена; 

Наташа Марковић  је заузела 12. место на X Републичком такмичењу из здравствене неге 

и имала је 142.5  поена. 

 

            

Наставници који учествују у реализацији секције Здравствене неге: 

 

1. Николић Весна, 

2. Гајић Драгица, 

3. Јанковић Љубица, 

4. Милић – Будаковић Јасмина, 

5. Макевић Јелена, 

6. Ристановић Јелена, 

7. Кузмановић Бојана.                                                                 
 
 

Извештај о раду Секције реалистичког приказа обољења, стања и повреда 

У школској 2023/24. години секција Реалистичког приказа радила је од новембра месеца.  

Секцију воде наставнице Јелена Маринковић и Јелена Малешевић, а похађали су је  ученици 

другог, трећег и четвртог разреда. Током првог полугодишта реализовано је 30 часова исте. 

Од другог полугодишта секција почиње са припремама за Републичко такмичење које се 

ове године реализовало у организацији Медицинске школе у Ужицу. Осим припрема за 

Републичко такмичење, чланови секције учествовали су у обележавању Светског дана  Прве 

помоћи које је реализовано 08.09.2023. године на Градском тргу и у такмичењу Основних 

школа у пружању Прве помоћи које је организовано у основној школи „Лаза К. Лазаревић“ 

у Шапцу 13.05.2024. 
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         Слика 1 . – Страно тело у шаци                          Слика 2. – Раздеротина длана 

 

 

 

 

                          Слика 3. и 4.  – Обележавање Светског дана Прве помоћи на Градском тргу                       
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                                         Слика 5. – Градско такмичење између основних школа 

 

Подносилац извештаја: Јелена Малешевић 

 

Извештај о раду микробиолошке секције 

школске 2023/2024.године 

 

 

Микробиолошка секција почела је са радом  31.01. 2024. године, а водили су  је професори 

Драган Павловић и  Мирјана Матић-Глигорић. Секцију су похађали ученици  из  одељења 

II,3,4,5.Секција се  одржавала  се у кабинету микробиологије,  где су ученици видели изглед 

и садржај  микробиолошког кабинета, израђивали самостално нативне препарате, гледали 

обојене препарате, цртали грађу најзначајнијих микроорганизама, понављали пређено 

градиво, уз помоћ професора сређивали микробиолошки кабинет. 

Одржано је 12 часова секције. 

Ученици  су показали велико интересовање  за рад у секцији а нарочито им се допало 

самостално израђивање микробиолошког препарата. 

 

Циљ секције  је  био да се ученицима приближи градиво из микробиологије  као и практична 

примена знања. 

 

 

                                                                       Извештај поднели: 

                                                              

                                                              Мирјана Матић-Глигорић 

                                                                       Павловић Драган 
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Годишњи извештај о раду секције " Фармацеутикус кремус" за школску 2023/24. год. 

                       Секција  је почела са радом крајем септембра 2023.год., упознавањем 

заинтересованих ученика са начином рада у секцији и Планом секције. За рад у секцији се 

пријавило 25 ученика одељења IV-1 (фармацеутски техничари), те је због бројности  

договорен начин рада по групама. Секција се састајала према потреби,у почетку једном 

месечно,а касније интензивније, при чему је рађено на употпуњавању и проширивању 

знања са редовне наставе, координацији рада са наставом вежби из 

козметологије,подстицању на самостални истраживачки рад и прикупљање рецепата и 

формулација за израду и дискусију. Према израженим практичним способностима ученици 

су израђивали фармацеутске препарате за продајну изложбу поводом Дана школе. Продато 

је 200 различитих производа, а прикупљена новчана средства уплаћена су на рачун Ђачког 

парламента. Поводом 8. марта такође је организована продајна акција са нешто мањим 

капацитетом, али је акција даривања пакетића Савезу инвалида и ове године успешно 

реализована са 50 пакетића по три производа. 

                                                                       За рад секције  задужене: 

                                                   Живка Живановић и Даница Столић 

 

ГОДИШЊИ ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СЕКЦИЈЕ 

 „AПОТЕКАР-ЧУВАР ЗДРАВЉА“ 

                       Секција је почела са радом у фебруару 2024.год., упознавањем 

заинтересованих ученика са начином рада у секцији и планом секције. За рад у секцији се 

пријавило 14 ученика одељења III-1 (фармацеутски техничари). Секција се састајала према 

потреби при чему је рађено на употпуњавању и проширивању знања са редовне наставе, 

подстицању на самостални истраживачки рад и прикупљање рецепата и формулација за 

дискусију и израду, оспособљавању за самосталан практичан рад. Према израженим 

практичним способностима ученици су израђивали течне и получврсте фармацеутске 

препарате као подршка Тиму за хуманитарне активности. Oднети су поклони Савезу слепих 

и слабовидих и Удружењу параплегичара за Дан жена. Oрганизована је продајна изложба 

за Дан жена, а прикупљена новчана средства уплаћена на рачун Ђачког парламента У 

другом полугодишту је одржано 15 часова. 

                                                                    За рад секције  задужена Оливера Жужа Ђукић 
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Годишњи извештај о раду Ученичког парламента за школску 2023/2024. годину 

 

 На првом састанку Ученичког парламента у 2023/2024. школској години 

конституисано је радно тело. Координатори ученичког парламента су Митар Павловић, 

Срећко Берић и Наташа Беговић. Новим члановима су пожелели добродошлицу и упознали 

их са начин радом Парламента. И ове године једногласно је изабран за председника Лука 

Станимировић. У новембру месецу је одржан наредни састанак, коме су присуствовали 

координатори тимова за здравствено васпитање и хуманитарне активности, др Верица 

Матовић и Срђан Лукић. Ученицима су предочене хуманитарне акције планиране за 

децембар месец које се реализују у оквиру Дана школе. Приказујући презентације које 

садрже фотографије реализације претходних акција, координатори су желели да приближе 

члановима Парламента замисли и идеје. Напоменули су да и ове године настављамо са 

акцијом ,,Чепом до осмеха“ те да ученици и запослени прикупљене чепове могу оставити у 

кутијама предвиђеним за то. 

 

,,Помоћ Народној кухињи“ 

У оквиру Дана школе, координацијом Тима за хуманитарне активности и сарадњи 

са Фондацијом ,,Хумано срце Шапца“, ученици Медицинске школе ,,Др Андра Јовановић“ 

прикупили су и ове године рекордну количину прехрамбених намирница које се прослеђују 

Народној кухињи. Овој установи је прослеђено око 650 кг основних животних намирница. 

 

Ученици и запослени са прикупљеним намирницама намењеним Народној кухињи 
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,,Даруј слаткиш“ 

Ученички парламент и Тим за хуманитарне активности школе осму годину за редом 

успешно су реализовали акцију ,,Даруј слаткиш“. Одељењске заједнице су се потрудиле да 

на креативан начин осмиле пакетиће. Гласањем је за најлепши пакет 

проглашена Новогодишња кућица коју је израдило одељење III3. Она ће бити упућена у 

„Предах“ – смештај за децу и одрасле са посебним потребама. На другом месту нашао 

се Ирвас одељења II5 и на трећем Окићени камин одељења I1. Пакетићи ће бити прослеђени 

на Дечије одељење Опште болнице „Др Лаза К. Лазаревић“, као и деци из социјално 

осетљивих група и без родитељског старања. 

 

Поклон-пакетићи које су креативно осмислили и израдили ученици наше школе 

 

Ученици су изразили жељу да у наредном полугодишту организујемо хуманитарни 

турнир. Прикупљена добровољна средства би била прослеђена деци оболелој од ретких 

болести. Хуманирна акција у којој ће учествовати Парламент је ,,Школе отвореног срца“.  

 

 

,,Школе отвореног срца“ 

У другом полугодишту Ученички парламент приступио је акцији ,,Школе отвореног 

срца“ која се традиционално одржава више од једне деценије. У њој учествују Медицинска 

и Уметничка школа које ове акцију реализијују традицонално за школску славу Светог Саву 

на платоу између школа. Том приликом ученици и запослени служе пралзнике топлим 

чајем, пецивом и воћем, а намирнице које остану се испоручују социјално угроженим 

суграђанима. 
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Чланови Ученичког парламента Медицинске школе ,,Др Андра Јовановић“ 

 

 

 

Колектив Медицинске школе ,,Др Андра Јовановић“ 

 

 

 

Светски дан рециклаже 

 

 Медицинска школа, уз помоћ Ученичког парламента и тимова за здравствено 

васпитање и хуманитарне активности, четврту годину за редом приступила је акцији 

,,Чепом од осмеха“. Сви чепови који су прикупљени током школске године, тога дана 

предати су новосадској Организацији у циљу помоћи деци са здравственим тегобама и 

потешкоћама у развоју како би се обезбедила неопходна здравствена помагала. 
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Ученици Медицинске школе и сакупљени чепови у оквиру акције ,,Чепом до осмеха“ 

 

 

Као и свих претходних година, Ученички парламент преузео је своју улогу у 

организацији матурске вечери. На састанцима се разговарало о одабиру места прославе, 

музици и свим пропратним стварима у вези са завршетком и прославом матурске вечери. 

Представници одељења у Ученичком парламенту су давали повратне информације својим 

одељењима, а након тога се гласањем представника свака одлука доносила.  

На последњој седници Парламента присуствовали су директор школе, представници тимова 

за здравствено васпитање и хуманитарне активности, који су били саборци у реализацији 

свих активности.  

координатори Ученичког парламента 

Наташа Беговић, Срећко Берић и Митар Павловић 

 

 

Вршњачки едукатори 

 

Наша школа је као посебну снагу имала одређен број ученика који су прошли тренинге 

за различите вршњачке едукације, као што су: „Jачање капацитета ученичких парламената“, 

„Борба против стигме и дискриминације оболелих од АИДС-а“, „Репродуктивно здравље и 

сексуално васпитање“, „Болести зависности“, „Трговина људима“, „Превенција насиља у 

адолесцентским везама“, „Обука ученика основних школа за пружање прве помоћи“, 

„Приказ Протокола о заштити ученика од насиља“, „Методе и технике успешног учења“.. 
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Са ученицима-вршњачким едукаторима тренутно, као координатори,  раде Биљана 

Ерцеговчевић, психолог-педагог и Невена Станковић, психолог. 

У првом полугодишту 2023/24. вршњачке едукације су реализовале и  Биљана 

Ерцеговчевић и Невена Станковић, координатори. 

 

ИЗВЕШТАЈ О ВРШЊАЧКОЈ ЕДУКАЦИЈИ  

„ДИСКРИМИНАЦИЈА ОБОЛЕЛИХ ОД АИДС-а“ 

 

У циљу обележавања Светског дана борбе против АИДС-а, 1.12.2023., у 12:00, 

(6.час) и у 12:50, (7.час) одржана је, као и претходних година,  вршњачка едукација за 

ученике, на тему „Дискриминација оболелих од АИДС-а“. Трибини су присуствовали 

ученици првог разреда (6.час одељења: 1/1, 1/4 и 1/6, а 7.час: одељења 1/2, 1/3, 1/5, 1/7). 

Вршњачку едукацију на ову тему од самог почетка, од едукације прве групе ученика 

Медицинске школе (на Гучеву 2006., у сарадњи са Јазас-ом и НВО Искра из Лознице), 

планира, програмира, организује и са ученицима реализује Биљана Ерцеговчевић, школски 

психолог-педагог, координатор Медијаторског тима и члан Тима за заштиту ученика од 

насиља. Вршњачки едукатори су биле, Мина Ивановић, 4/2 и Милица Вујић, 4/2, као и 

претходне две школске године. Тиму су се ове школске године прикључиле и Теодора 

Марковић, 3/3 и Теодора Канкараш, 2/5 и Милица Маринковић, 2/5. 

 Трибина је одржана у свечаној сали Школе, а присуствовале су јој и одељењске 

старешине првог разреда и заинтересовани наставници.  

 

Ова тема се у нашој школи обрађује већ 17 година. Искуство је показало да је 

вршњачка едукација као  начин преношења ових, животно значајних знања, одлично 

прихваћена међу ученицима. За презентацију садржаја одабран је баш први разред да би се 

на време почело са примарном превенцијом, пре него што млади  постану сексуално 

активни.  Осим тога, ова тема је посвећена и борби против сваке врсте насиља и 

дискриминације у образовним установама и прихватању различитости свих учесника у 

животу и раду  Школе, а што је наглашени и растући проблем у српском школству.  

Координатор, Биљана Ерцеговчевић, је направила кратак осврт на  развој вршњачких 

едукација у нашој школи, као и на значај и смисао едукација целе популације, а посебно 

младих људи, о овој теми. Потом су девојке из другог разреда изнеле историјат развоја 

сазнања о ХИВ-у и начинима борбе са њим. Вршњачки едукатори, Мина Ивановић, 4/2, 

Милица Вујић, 4/2 и Теодора Марковић, 3/3, су ученицима првог разреда презентовале 

садржаје о разликама између ХИВ-а и АИДС-а, манифестацијама болести, начинима 

преношења, мерама превенције заражавања, начинима заштите (коришћење 

кондома)...Мина и Милица су повремено проверавале постојећа знања присутних ученика 

кроз питања и дијалог, што је давало ноту спонтаности у контакту, а самим тим и лакше 

усвајање понуђених тешких садржаја.  Да би прича била занимљивија и прихватљивија 

коришћене су различите методе: монолошко-дијалошка, демонстрација, филм, кратки 

видео-записи...Заинтересованост ученика се видела и кроз њихово пажљиво праћење и 

активно учешће. Као и увек, изразили су задовољство зато што им једну тако важну тему 

преносе њихови вршњаци, те то на њих додатно мотивационо делује.  

 

Невена Станковић Панић, психолог, је уз помоћ вршњачке едукаторке, Ирине 

Лазаревић, 3/1, у октобру презентовала тему „Методе и технике успешног учења, за ученике 
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свих одељења. првог разреда., а са истом темом је Марија Кнежевић, нови психолог, 

посетила и одељење 2/3 

  

Вршњачке едукације су биле присутне и кроз обраду одређених садржаја на 

редовним часовима у току непосредне наставе. Тим часовима су координирали предметни 

наставници.   

 

У другом полугодишту уобичајено је одржан једнодневни семинар за ученике 

„Насиље у адолесцентским везама“ (Биљана Ерцеговчевић) и “Промоција медијације” 

(Медијаторски тим)  

 

„Насиље у адолесцентским везама“ 

-извештај о одржаном семинару за ученике- 

(вршњачка едукација) 

Семинар за ученике , „Насиље у адолесцентским везама“ , присутан  је већ 16 година у 

нашој школи. Организује се и реализује као вршњачка едукација, уз кординацију Биљане 

Ерцеговчевић, психолога-педагога школе. Део је редовних активности Медијаторског тима. 

Ове школске године, семинар је одржан 14.5.2024., у пероду од 8 до 13 часова, у свечаној 

сали Школе. Организатор и координатор  је била Биљана Ерцеговчевић, психолог-педагог, 

а реализатори ученици-едукатори, Теодора Канкараш, 2/5 и Милица Маринковић, 2/5. 

Семинару је присуствовало 42 ученика из 21 одељења првог, другог и трећег разреда.  

Семинар је уобичајено обухватао следеће теме: активно слушање; шта им се свиђа, а 

шта не у партнерским односима; шта је љубав, а шта заљубљивање; о љубомори; шта 

подржава, а шта не подржава адолесцентске везе;  род и/или пол; врсте насиља и фазе, 

шта је то насиље у вези, који су знаци насиља, како му се супротставити, зашто девојке 

остају у насилним везама, анализа случајева насиља у адолесцентским везама, шта 

урадити када имамо насилног пријатеља; митови о насиљу; вештине које су потребне 

да би адолесцентске везе биле успешне; како рећи „не“у вези... Било је  пуно 

радионичарског рада, интеракције између учесника и едукатора, рада на практичним 

примерима. Атмосфера је све време била ведра, са пуно доброг расположења, а ипак радна 

и подстицајна.  

  

Сви утисци су били изразито позитивни! Неки од утисака ученика (без цензуре!): 

• Свидело ми се то што сам упознала нове људе, поделила своје мишљење са другима, 

научила нешто ново, забавила се и чула туђа размишљања и искуства; 

• Атмосфера је била опуштена и сви су учествовали у активностима. Кроз овај 

семинар сам научила да ставим границе у партнерском односу; 

• Свидела ми се тема семинара и мислим да је одлично обрађена! Поучно, занимљиво; 

• С обзиром да нисмо имали очекивања, тема је занимљива и нама блиска. Једина 

замерка је што траје предуго; 

• Све ми се свидело, било је поучно и занимљиво. Надам се да смо успели да дигнемо 

свест о овој теми. Цветић ево за Вас! 

• После семинара имам другачије мишљење о многим стварима; 

• Допао ми се начин излагања, научио сам доста ствари и било је добро искуство; 

• Подигли смо свест о неким стварима; 

• Свакодневни, реални примери насиља у везама; учествовање различитих година; 
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• Волео бих да поново присуствујем оваквим стварима; 

• Атмосфера је била лепа, нико није осуђивао особу која износи своје мишљење; 

• СВЕ НАЈЛЕПШЕ! ЧАС ЈЕ СУПЕР! 

• ХВАЛА, ЗОВИТЕ НАС ОПЕТ!  
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Промоција медијације у Школи 

Чланови Тима за медијацију, Слађана Бкић и Јелена Маринковић,  заједно са вршњачким 

медијаторима, Теодором Канкараш и Милицом Маринковић, II5, су реализовале часове 

промоције медијације кроз свих седам одељења првог разреда. 

Промоција је реализована у току недеље „Дани сећања“, од 7 .05. до 10.05.2024., која је 

посвећена трагично настрадалим ученицима основне школе „Владислав  Рибникар“.  

 Ученицима првог разреда је презентовано шта је то медијација ,који су основни кораци у 

медијацји , где и када се може применити, добити од медијације за Школу, свакодневни 

живот, значај за комуникацију и решавање конфликата. 

Реакције ученика су биле изразито позитивне на тему медијацје , али и на начин 

презентовања кроз вршњачку едукацију. похвала за девојке – вршњачке едукаторке. У овом 

узрасту, адолесценцији, увек се има више поверења у оно што долази од вршњака, те се то 

и лакше усваја. 

              

 

 

Рад ученика-вршњачких едукатора који ће по основним школама држати  обуку за 

пружање прве помоћи, биће приказан кроз сарадњу са Црвеним Крстом. 

 

 

Биљана Ерцеговчевић 

психолог-педагог 
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Годишњи извештај Библиотечке секције 2023/2024. 

Библиотечка секција Медицинске школе „Др Андра Јовановић“ у првом и другом 

полугодишту 2023/2024. године бројала је 10 чланова (Наташа Марковић III3, Бојана Банда 

III3, Марија Живковић III4, Вања Матић III4, Урош Поповић III4, Јована Јовић III7, Немања 

Илић III7, Милица Ђурић IV1, Љубица Милутиновић IV2, Тијана Исаиловић IV7). Чланови 

секције учествовали су у креирању садржаја за странице на друштвеним мрежама 

библиотеке, водили смо разговоре о коришћењу литературе у писању семинарских радова, 

припремању презентација, жанровској подели наслова, поетици одређених аутора. 

Упознати су и обучени да претражују по различитим параметрима школску базу, али и 

друге базе података путем Интернета, како би своје знање пренели и другим ученицима. 

Припремали су и учествовали у обавештавању о културним дешавањима у граду и школи. 

Редовно су учествовали у припреми објава на друштвеним мрежама библиотеке Фејсбук и 

Инстаграм.  

У децембру 2023. године у оквиру Библиотечке секције са радом је почео Клуб читалаца.  

- Децембар: У Мејкерс лабу ученици су гледали филмовану биографију Џерома 

Дејвида Селинџера „Rebel in the Rye“.  

- Фебруар: Критички осврт на роман Ловац у житу; 28. фебруар, Међународни дан 

школских библиотека обележили смо акцијом „Читајмо гласно“. 

- Март: Посета Шабачком позоришту – представа „Госпођа министарка“; Критички 

осврт на истоимену Нушићеву комедију и прављење паралеле са представом. 

- Април: Светски дан књиге и ауторских права, 23. април обележили смо у 

Библиотеци шабачкој анализом приповетке Харукија Муракамија „With the 

Beatles“.Сви чланови Клуба добили су право на бесплатно учлањење у Библиотеку 

шабачку. 

- Maj: Израда букмаркера са ликом омиљених песника и стихова ученика. На крају 

разговора о врстама, хронологији и улози поезије, завршили смо гледањем снимака 

познатих песника и анализом појединих песама. 
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СПИСАК ЧЛАНОВА  

БИБЛИОТЕЧКЕ СЕКЦИЈЕ 

 

ШКОЛСКА 2022/2023. 

 

 

 
Ред. 

бр. 

ИМЕ И ПРЕЗИМЕ РАЗ. 

1. Наташа Марковић III3 

2. Бојана Банда III3 

3. Марија Живковић III4 

4. Вања Матић III4 

5. Урош Поповић III4 

6. Јована Јовић III7 

7. Немања Илић III7 

8. Милица Ђурић IV1 

9. Љубица Милутиновић IV2 

10. Тијана Исаиловић IV7 

 
Заједнички састанак свих чланова секције је по договору, у складу са планом и 

активностима. 

 

                                                                                                                            Библиотекар: 

                                                                                                                               Ана Марић 

 

 

 

7.5. Планови и програми рада одељењских старешина и одељењских заједница 

 

7.5.1. Извештај о раду одељењских старешина и одељењских заједница првог разреда  

 

 

Одељењске старешине првог разреда су: Данијела Срећковић, Драган Павловић, Маријана 

Тешић, Јелена Маринковић, Весна Николић, Владимир Матић и Мирјана Сремчевић. 

На почетку школске године одржани су родитељски састанци којима су присуствовали 

родитељи и ученици. Том приликом упознати су са школским календаром, распоредом 

часова, кућним редом, правима и обавезама ученика.  

Почетком септембра, према препоруци Министарства просвете вођени су разговори са 

ученицима о значају толеранције, емпатије и филантропије. Истакнута је важност и значај 

примене истих у свакодневном животу. 
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Одељењске заједнице првог разреда информисане су о облицима и спречавању сајбер 

малтретирања кроз семинар „Превенција и спречавање сајбер малтретирања“, а током 

новембра представљен је извештај са семинара „Оснаживање младих за вршњачку 

медијацију“. Поводом обележавања Светског дана борбе против АИДСа ученици првог 

разреда присуствовали су предавању у свечаној сали. 

Током децембра у школи је одржана хуманитарна акција “Помоћ народној кухињи“, а након 

ове, уследила је акција „Даруј слаткиш“. У континуитету се спроводила сарадња са ПП 

службом у зависности од потреба ученика. Пружена им је помоћ у структури слободног 

времена, ваннаставних активности, раду секција. 

На почетку другог полугодишта, ученици су упознати са изменама Правилника о употреби 

мобилног телефона и других електронских уређаја у установи. Школска слава - Свети Сава 

традиционално је обележена. У сарадњи са школом за Уметничке занате одржана је 

хуманитарна акција “Школа отвореног срца“ у којој су учествовали чланови Тима за 

хуманитарне активности, ученици наше и Уметничке школе.  

Током фебруара одржано је предавање о хуманом папилома вирусу, са посебним акцентом 

на вакцинацији. Обележили смо и Светски дан рециклаже, хуманитарно-еколошком 

акцијом „Чепом до осмеха“, а Светски дан здравља демонстрацијом прве помоћи и бројним 

спортским активностима, у којима је учествовало око 150 ученика.  

Почетком маја, поводом Недеље сећања и заједништва, одржано је предавање за ученике 

на тему демократских вредности. Следио је семинар за ученике ,,Насиље у адолесцентским 

везама", а који су на часовима одељењске заједнице и презентовали.  Реализована је 

екскурзија Златибор - Тара за ученике првог разреда, на којој су сви програмски садржаји 

реализовани, а ученици похваљени. Трибином за ученике првог разреда обележена је и 

Недеља здравља уста и зуба. На 12. олимпијским спортским играма ученика Србије, 

ученице наше школе, међу којима и ученице првог разреда, освојиле су поново титулу 

државних шампионки.  

На седницама одељењских већа анализиран је успех и дисциплина ученика. Организовани 

су родитељски састанци, од којих и један општи родитељски састанак на тему ауторитета 

родитеља, васпитних стилова и одговорности ученика. 

 

                                                                                                         Разредни старешина првог 

разреда Данијела Срећковић 

                                                                                                                       

 

7.5.2. Извештај о раду одељењских старешина и одељењских  заједница другог 

разреда 

 

Најава почетка нове школске године и предвиђеног дела активности одељењских 

старешина спроведена је 31.08.2023.године одржавањем првог родитељског састанка. 

Састанци којима су присуствовали родитељи и ученици су одржани у свим одељењима 

другог разреда. Ученицима  је том  приликом подељен и детаљно објашњен распоред 

часова. Упознати су са кућним редом, правима и обавезама ученика, набавком уџбеника. 
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На овом састанку изабрани су представници Савета родитеља. Родитељи и ученици су 

информисани о условима и могућностима подношења захтева за стипендије и информисани 

о трошковима уписа. Попуњавањем школске документације обављен је упис у други разред. 

Предочен је и детаљно објашњен Правилник понашања и одевања у установи, распоред 

тестова и писмених провера знања. 

На часовима одељењске заједнице утврђена је социјална структура ученика, изабрани су 

представници Ученичког парламента као и председници и остали чланови одељењских 

заједница. 

Према препоруци Министарства просвете вођени су разговори са ученицима о значају 

толеранције, емпатије и филантропије. Истакнута је важност и значај примене истих у 

свакодневном животу и у оквиру одељењске заједнице. 

Одабиром ученика, њиховим присуством семинару „Превенција и спречавање сајбер 

малтретирања“ одељењске заједнице другог разреда су информисане о облицима и 

превенцији сајбер малтретирања. Едукативни семинар је одржан 25.09.2023. у године 

Економској школи „Стана Милановић“ у Шапцу. 

Ученици наше школе су учествовали на такмичењу „ДДОР Олимпијска стаза“ 

Презентован је извештај са семинара „Оснаживање младих за вршњачку медијацију“ током 

новембра. Семинару је присуствовало по два ученика из сваког одељења другог разреда.  

Током децембра у школи је одржана хуманитарна акција“Помоћ народној кухињи“. Велики 

допринос овој акцији су дали ученици свих разреда као и све одељењске старешине и сви 

запослени у школи сакупљајући и донирајучи помоћ у виду основних животних намирница.  

Након ове акције, уследила је акција „Даруј слаткиш“ која је такоће изузетно лепо подржана 

од стране одељењских старешина  и ученика другог разреда. Овом приликом прикупљени 

су слаткиши који су намењени деци из социјално осетљивих категорија. 

У континуитету се спроводи сарадња са ПП службом у зависности од потреба 

ученика.Ученицима је пружена помоћ у структури слободног времена, ваннаставних 

активности, раду секција. 

 

Одржан је састанак са директорком школе и представницима ТО“Венера турс“ у вези са 

условима реализације ученичке екскурзије која је планирана за јун 2024. године на релацији 

Шабац-Суботица-Палић-Шабац. 

Одржани су родитељски састанци након првог класификационог периода. 

Раћена је анализа успеха и дисциплине пред крај првог полугодишта које је завршено 

28.12.2023. године. 

У свечаној сали школе 19.02.2024.године одржани су општи родитељски састанци за 

родитеље ученика првог, другог и трећег разреда. Тема састанака је ауторитета родитеља, 

васпитнии стилови и одговорности ученика реализовала је психолог-педагог школе Биљана 

Ерцеговчевић. 
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Затим је 20.02,2024. године за  ученике првог и другог разреда, одржано је предавање о 

хуманом папилома вирусу, са посебним акцентом на вакцинацији. 

У фебруару и марту, школа је организовала представљање образовних профила које уписује 

2024-25. школске године за осмаке основних школа из Шапца и суседних општина. 

Обележен је  смо и Светски дан рециклаже – 18. март, хуманитарно-еколошком акцијом 

„Чепом до осмеха“. Ученици и наставници на овај начин дају допринос прикупљању 

средстава за набавку помагала деци са сметњама у развоју и инвалидитетом, као и очувању 

животне средине. 

Рађена је анализа успеха и дисциплине пред крај трећег пресека стања које је завршено 29. 

3. 2024. године. 

Након трећег класификационог периода одржани су родитељски састанци на којима је 

родитељима детаљно предочен успех ученика. 

Поводом светског Дана здравља у школи је 05.04 2024.године одржана пригодна 

манифестација у којој је учествовало око 150 ученика наше школе. 

Поводом Недеље сећања и заједништва, 8. 5. 2024. године, одржано је предавање за ученике 

на тему демократских вредности као и јавни час читања одабране поезије 09.05. 2024.у 

школском дворишту. 

Половином маја је одржан семинар за ученике ,,Насиље у адолесцентским везама", коме су 

присуствовали и представници одељења другог разреда, а што су на часовима одељењске 

заједнице и презентовали. 

Вођени су разговори на тему екологије и заштите животне средине. 

Реализована је екскурзија за ученике 10.06. и 11.06.2024.на релацији Шабац-Палић-

Суботица-Шабац.  

Са ученицима је вођен разговор о значају редовног похађања наставе, реализацији часова 

допунске и додатне наставе, о понашању ученика и оваспитно-дисциплинским поступцима. 

Одељењске старешине другог разреда су: Весна Танасић, Митар Павловић, Јелена 

Гвозденовић, Славица Новаковић, Наташа Беговић и Драгица Гајић. 

 

                                                                                                       Разредни старешина другог 

разреда Славица Новаковић 

 

 

 

 

7.5.3. Извештај о раду одељењских старешина и одељењских заједница трећег разреда 

 

Одељењске старешине трећег разреда су: Љиљана Раичевић, Оливера Веселиновић, 

Љубица Јанковић, Маријана Гачевић Милошевић, Славица Тубица Алексић, Јована 

Милошевић и Јелена Бурсаћ. 

Пре самог почетка школске године, одељењске старешине су на састанку са 

директорком школе упознате са начином спровођења наставе, обавезама ученика и 

одељењских старешина. Посебно је скренута пажња о смерницама Министарства просвете, 

да се на првим часовима одељењских старешина обраде теме – Емпатија; Толеранција; 

Другарство; Позитивне вредности – путокази за живот; Шта је филантропија... 

 У току школске године на часовима одељењских старешина, ученици су  

континуирано упознавани са кућним редом, употреби мобилних телефона, правилником о 
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одевању, правима и обавезама ученика,  структуирању слободног времена, протоколом о 

заштити ученика од насиља, вршњачким конфликтима, бавили се анализом успеха и 

дисциплине у току и на крају класификационих периода. Ученици су упознавани са 

исходима наставних предмета, правилником о оцењивању, односно начинима оцењивања у 

току школске године. 

Почетком другог полугодишта, на часовима одељењских старешина, ученици су 

детаљно информисани о новим правилницима Министарства просвете који су ступили на 

снагу : 

1. Правилник о употреби мобилног телефона, електронског уређаја и других 

средстава у установи - ступио на снагу 22. 1. 2024. год. ;  

2. Правилник о оцењивању ученика у средњем образовању ; 

3. Правилник о обављању друштвено-корисног, односно хуманитарног рада у 

установама образовања и васпитања ;4. Правилник о протоколу поступања у установи у 

одговору на насиље, злостављање и занемаривање. 

 На нивоу разреда су континуирано праћени: успех, дисциплина и изостанци 

ученика, а резултати су приказани на нивоу одељења на седницама Одељењских већа – 

одржано је 5 седница. 

Родитељи су упознати од стране одељењских старешина, а прослеђен им је и видео 

запис Министарства просвете и Министарства здравља у оквиру пројекта ,, Одговор на 

кризне ситуације и подршке ученицима“. Одељењске старешине су одржале планиране  

родитељске састанке, а одржан је и један заједнички 19. 2. 2024. год. у реализацији 

психолога-педагога школе Биљане Ерцеговчевић, са темом ,, Ауторитет родитеља, 

васпитни стилови у породици и одговорност ученика ". 

 Школа је организовала хуманитарне акције:  ,,Помоћ народној кухињи“, као и  

,,Даруј слаткиш“ за израду новогодишњих пакетића намењeних деци из осетљивих група, 

где су се ученици трећег разреда заједно са својим одељењским старешинама  потрудили и 

од срца дали значајни допринос у прикупљању намирница и слаткиша. 

У новембру је одржан семинар за ученике ,,Оснаживање младих кроз вршњачку 

медијацију“. 

Ученици III1 одељења су присуствовали предавању ,, Злоупотреба лекова " у 

свечаној сали школе. 

По пет представника сваког одељења трећег разреда су учествовали на 

манифестацији Олимпијске стазе као такмичари, у организацији града Шапца у сарадњи са 

ДДОР осигурањем и Олимпијским комитетом Србије. Ученици су својим понашањем, 

ангажовањем и пре свега одговорношћу, достојно презентовали своју школу. 

Представници одељења трећег разреда су заједно са другим ученицима наше и 

Уметничке школе, присуствовали традиционалној хуманитарној манифестацији            ,, 

Школа отвореног срца ", поводом обележавања школске славе - Свети Сава.29. 2. 2024. год 

. на Тргу шабачких жртава под покровитељством Удружења ,, Да будемо сви једнаки " 

обележен је Међународни дан ретких болести. Овој хуманитарној манифестацији су 

присуствовала комплетна одељења III1, III3 и III5 у присуству одељењских 

старешина.8.5.2024.год. поводом Недеље сећања и заједништва, одржано је предавање за 

ученике на тему демократских вредности.14.5.2024.год. је одржан семинар за ученике 

,,Насиље у адолесцентским везама", коме су такође присуствовали и представници одељења 

трећег разреда, а што су на часовима одељењске заједнице и презентовали. 
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Ученици трећег разреда су од 1-3. 6. 2024.год. у великом броју ишли на екскурзију 

Требиње, Вишеград, Тјентиште. Ученици су на овој прелепој екскурзији посетили и 

детаљно се упознали са свим знаменитостима и лепотама Вишеграда и Требиња. Искрено 

су били одушевљени са свим планираним садржајима. Понашање ученика, њихова култура, 

васпитање, тачност ... је похваљена од свих, пре свега, директорке школе и вође пута 

Биљане Ђукнић, власнице агенције, возача, особља хотела ,,Леотар", а наравно и 

одељењских старешина. 

 

 

                                                                                 Разредни старешина трећег разреда 

                                                                                 Љиљана Раичевић 

 

 

 

 
7.5.4. Извештај о раду одељењских старешина и одељењских заједница четвртог 

разреда 

 

    Одељењске старешине IV   разреда су мр Татјана Јовановић, Татјана Милошевић, 

Радмила Јовић, Марија Алексић, Слађана Бкић, Љубомир Марковић и Драгана Павловић.  

Нa почетку школске године највећи акценат на часовима одељењске заједнице је  по 

Смерницама Министарства просвете одржавана тематска настава о емпатији, вредностима 

међусобног поштовања, сарадње и солидарности уз уважавање различитости. У одељењу је 

такође изабрано руководство заједнице, ученици за парламент, анализирана је социјална 

структура одељења.   На часовима одењењске заједнице у октобру смо све активности 

усмерили на припрему ученика за предстојећу матурску екскурзију која је реализована  од 

16.-19. 10. 2023. Маршута четвородневне екскурзије је Шабац - Беч - Будимпешта и веома 

успешно је реализована. За мали број матураната који нису ишли на екскурзију направљен 

је план похађања блок наставе за време екскурзије. На часовима одељењске заједнице у 

новембру и децембру месецу смо углавном решавали текуће проблеме, дискутовали о 

моралним вредностима, хуманизму, пријатељству, љубави, верности, причали о неговању 

културе понашања. Упознавали се са мрежом вискоих школа и факултета на тему- куда 

после средње школе, промовисали медијацију. Пред крај године учествовали у 

хуманитарним акцијама у школи - Даруј слаткиш и прикупљање намирница за Хумано срце. 

Обрађивали смо и теме које су предвиђене планом, а односе се на упознавање ученика са 

местом, улогом и задацима Војске Србије, како постати официр и професионални војник, 

облицима неоружаног отпора, бојним отровима, цивилном заштитом и слично. На 

тромесечји и полугодишту су подељене картице за родитеље, анализиран је успех, 

изостанци и дисциплина ученика.  

У другом полугодишту на часовима одељењске заједнице смо се бавили текућим 

питањима, ученици општег смера су посетили Геронтолошки центар у оквиру редовних 

вежби. Учествовали смо по препоруци Министарства у активностима поводом годишњице 

обележавања трагичних догађаја у Недељи сећања и заједништва.Седнице одељењског већа 

за трећи класификациони период су одржане  22. марта, након чега су организовани 

родитељски састанци и подељене картице за родитеље. 
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У мају месецу су матуранти добили детаљан распоред полагања матурских испита, које су 

успешно положили са високим оценама. Матурско вече је организовано 17. јуна у хотелу 

Слобода, а подела документације 18.јуна 2024. 

Одељењске старешине су успешно извеле још једну генерацију изузетних матураната. 

 

                                                                                 Разредни старешина четвртог разреда 

Марија Алексић 

 

 

7.6. Реализација друштвено-корисног рада 

 

У току 2023/2024. године, друштвено користан рад се реализовао кроз:  

• сређивање сопственог учионичког и  кабинетског простора;  

• акције које је организовао Тим за хуманитарне активности (Помоћ Народној кухињи, 

Даруј слаткиш, Чеп за хендикеп...), неке секције („Фармацеутикус кремус“...), акције 

Ученичког парламента; 

• учешће ученика и наставника у оплемењивању целокупног школског простора; 

• За ученике који су добили васпитне мере, одељењске сатрешине су одређивале 

активности у односу на специфичност повреде обавеза ученика и пратиле  

реализације активности, (Детаљније о евидентираним активностима и њиховим 

ефекатима у документацији одељењског старешине). 

 

Биљана Ерцеговчевић 

психолог-педагог 

 

 

 

 

7.7. Екскурзије, стручне посете и излети 

 

7.7.1. Реализација ученичке екскурзије  

 

ИЗВЕШТАЈ  
СА ДВОДНЕВНЕ УЧЕНИЧКЕ  ЕКСКУРЗИЈЕ I РАЗРЕДА МЕДИЦИНСКЕ ШКОЛЕ ''ДР 

АНДРА ЈОВАНОВИЋ'' ШАБАЦ РЕАЛИЗОВАНЕ ОД 20. 05.- 21. 05. 2023.ГОД. 

ДЕСТИНАЦИЈА – ЗЛАТИБОР-ТАРА 

  

Ученичка  екскурзија, ученика I разреда Школе реализована по Годишњем плану рада 

Школе од 20. до 21. маја 2024. год.  

 

Путни правац: Шабац-Уб-Пожега-Сирогојно-Златибор-Тара- Мокра Гора-Бајина Башта-

Кремна-Манастир Рача-Љубовија-Шабац. 

 

Садржаји: Посета Сирогојна, обилазак Етно-села - јединственог музеј под отвореним 

небом, представљање стамбене културе Златиборског села. Одлазак на Мокру Гору, вожња 

“Шарганском осмицом”; Кремне где смо посетили спомен кућа Креманском пророку 
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Тарабићу. Посета манастира Рача/ једаног од најлепших и најстаријих манастира у Србији 

где је чувано једно време  Мирослављево Јеванђеље, једна посета дискотеци. 

 

Туристичка агенција ''ВЕНЕРА ТОУРС'' из Шапца испоштовала све захтеве Школе 

према својој понуди и закљученом уговору. 

 

Превоз  је обављен аутобусима превозника: Феникс ГиЗ, МБ: 06345581 и Мачва експрес 

д.о.о., МБ: 17343432 и ДУНАВ превоз доо, МБ:08318093, укупно три аутобуса. ТА 

''ВЕНЕРА'' је обезбедила, као и увек, аутобусе који су у потпуности задовољили стандарде 

који су тражени од агенције - туристичке класе старости до 8 године са одговарајућом 

опремом. (старости која је захтевана у спроведеној јавној набавци). 

Полазак је био заказан у 07.00 испред супермаркета ,,INTEREX-AMAN“  што 

је у потпуности испоштовано по обављеној контроли од стране МУП-а.  

 

Екскурзију су пратили професионални водичи, представник  агенције “ВЕНЕРА” и  лекар 

- др  Владимир Андрић. 

 

Смештај – у хотелу Zepter Drina са 4* у Бајиној Башти на бази пуног пансиона. 

 

Као вођа пута сматрад да  је  екскурзија првог разреда реализована у потпуности према 

планираном програму и у делу едукативних садржаја и обилазака културно-историјских 

локалитета и у сегменту забавног програма (дискотека).   

 

 Резултати спроведене анкете: 

          ПРЕВОЗ:      ВЕОМА ЗАДОВОЉНИ  148; ЗАДОВОЉНИ 43 и НЕЗАДОВОЉНИ  0 ученика 

          СМЕШТАЈ: ВЕОМА ЗАДОВОЉНИ 118 ; ЗАДОВОЉНИ 73 и НЕЗАДОВОЉНИ 0 ученика 

          ХРАНА:        ВЕОМА ЗАДОВОЉНИ 45; ЗАДОВОЉНИ 126 и НЕЗАДОВОЉНИ 20 ученика 

          ВОДИЧИ:     ВЕОМА ЗАДОВОЉНИ 80 ; ЗАДОВОЉНИ 98 и НЕЗАДОВОЉНИ 13 ученика 

РЕАЛИЗАЦИЈА ПЛАНИРАНИХ САДРЖАЈА: од 191 ученика који су путовали 187  

сматра да су сви садржаји који су планирани у програму и  реализовани,    само 1 ученик 

сматра да нису а 3 се није изјаснило. 

 

 Као вођа пута истичем да су сви планирани садржаји реализовани. У 

запажањима ученика постоје само позитивни коментари као: ''Све је супер, свиђа ми 

се аутобус''; ''Много занимљивих ствари сам чула, а у исто време се и забављали''; 

''Све похвале за програм''; ''Водич зна свој посао, ради то онако како треба, али мало 

је досадан'' итд. 

 

Такође, истичем да је превозом и смештајем веома задовољно и задовољно 

100% ученика, што се ретко дешава, као и да је, у поређењу са прошлом школском 

годином на овој дестинацији побољшан квалитет хране и 20 ученика у анкети је 

незадовољно храном у хотелу. (У шк. 2022/2023. год.   када је ишло мање ученика (154 

ученика) чак 51 ученик је навео да није био задовољан храном у хотелу. 

 

На екскурзију је ишло 191 ученика првог разреда у пратњи одељењских старешина: I1 – 

Данијела Срећковић, I2 – Драган Павловић, I3 – Маријана Тешић, I4 – Јелена Маринковић, I5 
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– Весна Николић, I6 – Владимир Матић, I7 – Мирјана Сремчевић и  као вођа пута Биљана 

Ђукнић, директор школе. Једна ученица из одељења I3 – Маријана Тешић, је нажалост, због 

болести морала да откаже путовање на сам дан поласка.  

 

 Екскурзија је протекла у пријатној атмосфери, по плану и програму путовања. 

Ученици су  се  

понашали пристојно и задовољни су екскурзијом. Сви планирани садржаји и обиласци су 

били у потпуности реализовани  по утврђеном распореду.  

 

Резултати анкете потврђују задовољство ученика тако  да се професионалност 

агенције још једном доказала  и да је сарадња са Т.А. ''Венера'' Шабац, као и увек на 

високом нивоу.  

 

У сачуњеној забелешки на самом крају путовања констатовала сам да је 

реализација екскурзије од стране Т.А. Венера била професионално и стручно изведена. 

 

Шабац, 22. 05. 2024.                                                             

вођа пута 

 

Биљана Ђукнић, директор 

 

 

 

ИЗВЕШТАЈ  
СА ДВОДНЕВНЕ   УЧЕНИЧКЕ  ЕКСКУРЗИЈЕ II РАЗРЕДА МЕДИЦИНСКЕ ШКОЛЕ 

''ДР АНДРА ЈОВАНОВИЋ'' ШАБАЦ РЕАЛИЗОВАНЕ ОД  10.06.- 11. 06. 2024.ГОД. 

ДЕСТИНАЦИЈА – СУБОТИЦА – ПАЛИЋ 

 

 

Ученичка  екскурзија, ученика II разреда Школе реализована по Годишњем 

плану рада Школе од 10. до 11. јуна 2024. год.  

 

Путни правац: Шабац- Шабац- Сремски Карловци- Палић – Нови Сад - 

Суботица - Шабац. 

 

Садржаји: Одлазак у Сремске Карловце и обилазак Карловачке гимназије. 

Палић, туристичка шетња. Одлазак у Суботицу и смештај у хотелу у центру Суботице.  У 

спроведеној јавној набавци најповољнија је понуду Т.А. ''Венера'' Шабац. Аранжман 

обухвата један пун пансион, смештај у Хотелу ''ПАТРИА''4*.  , једна посета дискотеци.  

 

Туристичка агенција ''ВЕНЕРА ТОУРС'' из Шапца испоштовала све 

захтеве Школе према својој понуди и закљученом уговору.  

 

Превоз  је обављен аутобусима превозника: Радојевић турс  доо, МБ:20017295 

и Мачва експрес д.о.о., МБ: 17343432, укупно два аутобуса. ТА ''ВЕНЕРА'' је обезбедила, 

као и увек, аутобусе који су у потпуности задовољили стандарде који су тражени од 
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агенције - туристичке класе старости до 8 године са одговарајућом опремом, (старости која 

је захтевана). 

Полазак је био заказан у 08.00 испред супермаркета ,,INTEREX-AMAN“  што 

је у потпуности испоштовано.  

 

Екскурзију су пратили професионални водичи, представник  агенције 

“ВЕНЕРА” и  лекар, др  Ана Пајчић. 

 

Смештај - Хотелу ''ПАТРИА'' са 4*, у самом центру Суботице је  оправдао 

очекивања Аранжман је обухватао један пун пансион у наведеном хотелу. 

 

Утисак је  да је екскурзија протекла у најбољем реду, како је планирано у 

програму и то како у погледу едукативних садржаја и обилазака културно-историјских 

локалитета тако и у погледу забавног програма (дискотека). 

 

      

           ПРЕВОЗ:      ВЕОМА ЗАДОВОЉНИ  91;  ЗАДОВОЉНИ 61  и НЕЗАДОВОЉНИ  0 ученика 

          СМЕШТАЈ: ВЕОМА ЗАДОВОЉНИ 55 ; ЗАДОВОЉНИ 70  и НЕЗАДОВОЉНИ  27 

ученика 

          ХРАНА:        ВЕОМА ЗАДОВОЉНИ 45;  ЗАДОВОЉНИ 97  и НЕЗАДОВОЉНИ  10 ученика 

          ВОДИЧИ:     ВЕОМА ЗАДОВОЉНИ 69   ЗАДОВОЉНИ 65  и НЕЗАДОВОЉНИ   18 

ученика 

 

          РЕАЛИЗАЦИЈА ПЛАНИРАНИХ  

          САДРЖАЈА: 139 ученика сматра да су сви садржаји који су планирани у програму и      

реализовани, да нису сматра 8 ученика а није се изјаснило 5 ученика. 

 

 

На екскурзију је ишло 152 ученика другог разреда у пратњи одељењских 

старешина: II1 – Весна Танасић, II2 – Ана Ковачевић, II3 – Митар Павловић, II4 – Јелена 

Гвозденовић II5 – Славица Новаковић, II6 – Наташа Беговић II7 – Драгица Гајић и  као вођа 

пута Биљана Ђукнић, директор школе. Двоје ученика из одељења II3 – Митар Павловић, су, 

нажалост, била принуђена да откажу путовање непосредно пред одлазак на екскурзију. 

Један ученик је болестан а ученица је кажњена од стране родитеља. 

 

Сви планирани садржаји и обиласци су били у потпуности реализовани  по 

утврђеном распореду.  

 

Екскурзија је протекла у најбољем реду, у доброј атмосфери. Ученици су 

похваљени од стране представника туристичке агенције.  

 

Резултати анкете генерално показују висок степен задовољства ученика 

реализованом екскурзијом у организацији Т.А. ''Венера'' Шабац. 

 

Уочили смо да су ученици у великој мери веома задовољни превозом, док 

су највише исказали незадовољство смештајем  - 27 ученика.  
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А посебно сам у забелешки вође пута навела да је екскурзија другог 

разреда била одлично организована; превоз врхунски, стручни и професионални 

водичи, одлична храна у хотелу као и реализација свих програмских садржаја. 

 

 

 

 

Шабац, 12. 06. 2024.                      

вођа пута 

 

Биљана Ђукнић, директор 

 

 

ИЗВЕШТАЈ  
СА ТРОДНЕВНЕ   УЧЕНИЧКЕ  ЕКСКУРЗИЈЕ III РАЗРЕДА МЕДИЦИНСКЕ ШКОЛЕ 

''ДР АНДРА ЈОВАНОВИЋ'' ШАБАЦ РЕАЛИЗОВАНЕ ОД  01.06.- 03. 06. 2024.ГОД. 

ДЕСТИНАЦИЈА – ТРЕБИЊЕ – РЕПУБЛИКА СРПСКА, БиХ 

 

 

Ученичка  екскурзија, ученика III разреда Школе реализована по Годишњем 

плану рада Школе од 1. до 3. јуна 2024. год.  

 

Путни правац: Шабац- Вишеград-Требиње-Тјентиште-Шабац. 

 

Садржаји: Садржаји: Посета Вишеграда, обилазак Андрић града, одлазак у 

Требиње,  брдо Црквине изнад града, где је саграђена Херцевачка Грачаница, посета  

манастира Трвдош, обилазак града са водичем, кућа песника Дучића,Стари град, мостови 

на Требишњици, Царева џамија, улазак у музеј Херцеговине, Осман Пашина џамија, Трг 

Платана, пијаца, Католичка црква, споменик Његошу и Дучићу. Посета Тјентишту – центар 

Националног парка Сутјеска., једна посета дискотеци.  

 

Туристичка агенција ''ВЕНЕРА ТОУРС'' из Шапца испоштовала све 

захтеве Школе према својој понуди и закљученом уговору.  

 

Превоз  је обављен аутобусима превозника: ДУНАВ превоз доо, МБ:08318093 

и Мачва експрес д.о.о., МБ: 17343432, укупно три аутобуса. ТА ''ВЕНЕРА'' је обезбедила, 

као и увек, аутобусе који су у потпуности задовољили стандарде који су тражени од 

агенције - туристичке класе старости до 8 године са одговарајућом опремом. (старости која 

је захтевана) 

Полазак је био заказан у 06.00 испред супермаркета ,,INTEREX-AMAN“  што 

је у потпуности испоштовано.  

 

Екскурзију су пратили професионални водичи, представник  агенције 

“ВЕНЕРА” и  лекар, др  Ана Пајчић. 
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Смештај - Хотел  ’’Leotar’’ у Требињу са 3* је  оправдао очекивања Аранжман 

је обухватао два полупансиона у наведеном хотелу. 

 

Утисак је  да је екскурзија протекла у најбољем реду, како је планирано у 

програму и то како у погледу едукативних садржаја и обилазака културно-историјских 

локалитета тако и у погледу забавног програма (дискотека). 

 

      

           ПРЕВОЗ:      ВЕОМА ЗАДОВОЉНИ  112;  ЗАДОВОЉНИ 53  и НЕЗАДОВОЉНИ  7 

ученика 

          СМЕШТАЈ: ВЕОМА ЗАДОВОЉНИ 96 ; ЗАДОВОЉНИ 71  и НЕЗАДОВОЉНИ  5 ученика 

          ХРАНА:        ВЕОМА ЗАДОВОЉНИ 58;  ЗАДОВОЉНИ 90  и НЕЗАДОВОЉНИ  24 ученика 

          ВОДИЧИ:     ВЕОМА ЗАДОВОЉНИ 89   ЗАДОВОЉНИ 72  и НЕЗАДОВОЉНИ   11 

ученика 

 

          РЕАЛИЗАЦИЈА ПЛАНИРАНИХ  

          САДРЖАЈА: 149 ученика сматра да су сви садржаји који су планирани у програму и      

реализовани, да нису сматра 17 ученика а није се изјаснило 6 ученика. 

 

 

На екскурзију је ишло 172 ученика трећег разреда у пратњи одељењских 

старешина: III1 – Љиљана Раичевић, III2 – Оливера Веселиновић, III3 – Љубица  Јанковић, 

III4 – Милошевић Гачевић др Маријана III5 – Славица Тубица Алексић, III6 – Јована 

Милошевић III7 – Јелена Бурсаћ и  као вођа пута Биљана Ђукнић, директор школе. Једна 

ученица из одељења III1 – Љиљана Раичевић, је нажалост, због болести морала да откаже 

путовање само дан пре поласка. 

 

Сви планирани садржаји и обиласци су били у потпуности реализовани  по 

утврђеном распореду.  

Екскурзија је протекла у најбољем реду, у доброј атмосфери. Ученици су 

похваљени од стране представника туристичке агенције.  

 

Резултати анкете генерално показују веома висок степен задовољства 

ученика реализованом екскурзијом у организацији Т.А. ''Венера'' Шабац,.  

Уочили смо да су ученици у великој мери веома задовољни превозом, 

смештајем и водичем, док су исказали незадовољство храном чак 24 ученика . 

 

А посебно сам у забелешки вође пута навела да је екскурзија одлично 

протекла; да је организација одлична а туристичка агенција одговорно и 

професионално одрадила програм. Такође сам истакла да су превозници, водичи, 

хотел – одлични. 

 

Шабац, 04. 06. 2024.      вођа пута 

                     

                                                       Биљана Ђукнић, директор 
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ИЗВЕШТАЈ  

СА ЧЕТВОРОДНЕВНЕ МАТУРСКЕ УЧЕНИЧКЕ  ЕКСКУРЗИЈЕ IV РАЗРЕДА 

МЕДИЦИНСКЕ ШКОЛЕ ''ДР АНДРА ЈОВАНОВИЋ'' ШАБАЦ РЕАЛИЗОВАНЕ 

  16-19. 10. 2023. ГОД. 

ДЕСТИНАЦИЈА – БЕЧ – БУДИМПЕШТА 

   

 

Путни правац: Шабац-Сегедин-Беч–Будимпешта–Сент Андреја-Шабац. 

 

Садржаји: Обилазак Сегедина, катедрале и Барокне православне црке Св. 

Николе, одлазак у Беч, смештај у хотелу са 3 звездице, разгледање града: Parlament, Opera, 

Statspark, Rathaus, Burgheatar, Stefansdom, Figarohaus, Petarkiše, Trg Marije Terezije, Zgrada 

Bečkog Kongresa, Dvorac Hofburg, Jezefplac, посета башти дворца Belvedere, разгледање 

вртова дворца Šenbrun, одлазак у Будимпешту, ноћење у хотелу у Будимпешти. Разгледање 

града: Opera, Trg Heroja, Bazilika Sv Ištvana, Muzej savremene umetnosti, Citadela, Matijaš 

crkva, Trg svetog trojstva, ribarski bastion, Vaci улица, вожња бродом по Дунаву. Sent Andrejа, 

обилазак Београдске Саборне цркве, Пожаревачке цркве, куће Јаше Игњатовића, споменика 

Вуку Караџићу, повратак у Шабац.   

 

Туристичка агенција ''ВЕНЕРА К.Д.'' из Шапца испоштовала све захтеве 

Школе према својој понуди и закљученом уговору.  

Превоз  је обављен аутобусима следећих превозника: FENIX;  MAČVA 

EXPRES и SRBIJA EXPRES, укупно три аутобуса. ТА ''Венера'' је обезбедила, према захтеву 

школе, аутобусе који су у потпуности задовољили стандарде  и шест професионалних 

возача који су реализовали превоз. 

Полазак је био заказан у 05.00 испред супермаркета ,,AМАН“  што је у 

потпуности испоштовано, све након стандардог техничког прегледа од стране МУП-а 

Шабац.  

Екскурзију су пратили, представник агенције, три професионална водича и  

лекар, др Владимир Андрић. 

Смештај - Аранжман је обухватао три полупансиона, смештај у хотелу ''Am 

Sachsengang'' у Бечу са 3* - једно ноћење и у хотелу ''Vitta'' у Будимпешти  са 3* - два ноћења. 

Оба хотела су  оправдала очекивања, врло лепим, уредним ентеријером а исхрана је била на 

принципу шведског стола.    

Утисак је  да је екскурзија протекла у најбољем реду, како је планирано у 

програму и то како у погледу едукативних садржаја и обилазака културно-историјских 

локалитета тако и у погледу забавног програма. 

           ПРЕВОЗ:      ВЕОМА ЗАДОВОЉНИ  106;  ЗАДОВОЉНИ 57  и НЕЗАДОВОЉНИ  0      

ученика; 

          СМЕШТАЈ: ВЕОМА ЗАДОВОЉНИ 55 ; ЗАДОВОЉНИ 100  и НЕЗАДОВОЉНИ  8 

ученика; 

          ХРАНА:        ВЕОМА ЗАДОВОЉНИ 40;  ЗАДОВОЉНИ 99  и НЕЗАДОВОЉНИ  24 ученика 

          ВОДИЧИ:     ВЕОМА ЗАДОВОЉНИ 82;   ЗАДОВОЉНИ 75 и НЕЗАДОВОЉНИ   6 ученика 

          РЕАЛИЗАЦИЈА ПЛАНИРАНИХ  САДРЖАЈА: ДА 148 ; НЕ 15 ученика. 
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Резултати анкете генерално показују веома висок степен задовољства ученика 

реализованом екскурзијом.  

Уочили смо да су ученици у великој мери веома задовољни превозом, смештајем и 

водичима, док је један мањи број  исказао незадовољство храном. 

 

На екскурзију је ишло 163 ученика четвртог разреда у пратњи одељењских 

старешина: IV1 – мр Татјана Јовановић, IV2 – Татјана Милошевић, IV3 – Радмила Јовић, IV4 

– Марија Алексић, IV5 – Слађана Бкић, IV6 – Љубомир Марковић,  IV7 – Драгана Павловић  

и  као вођа пута Биљана Ђукнић, директор школе. 

 

Екскурзија је регуларно протекла. Ово путовање, потврдило је да су ученици 

IV разреда лепо васпитани млади људи. Као директор школе и вођа пута, кроз књигу 

саопштења сам, а и овим путем, желим да похвалим понашање матураната, поштовање 

сатнице и  договорених правила. Култура путовања се стиче и развија, а ја бих волела да  и 

млађе генерације ученика следе пример овогодишњих матураната. У пријатној, радној 

атмосфери и међусобној сарадњи представника агеницје, водича и одељењских старешина 

екскурзија је успешно протекла. 

 

Сви планирани садржаји и обиласци су били у потпуности реализовани  по 

утврђеном распореду. Туристичка агенција ''Венера'' је испоштовала све наше захтеве 

и веома професионално реализовала планиране садржаје. 

 

 

 

Шабац, 20. 10. 2023. год.                                                                              вођа пута                                                                         

Биљана Ђукнић, директор школе 
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7.8. Такмичења  

 

ТАКМИЧЕЊА  У  2023-2024.  ГОДИНИ 

 

 

СПОРТ КАТЕГОРИЈА НИВО 
ПЛАС

МАН 
ПРОФЕСОР 

СТОНИ 

ТЕНИС 
ОМЛАДИНЦИ Општинско првенство II  

Митар 

Павловић 

БАСКЕТ 3x3 ОМЛАДИНКЕ Општинско првенство II  
Драган 

Весковић 

БАСКЕТ 3x3 ОМЛАДИНЦИ Општинско првенство I  
Драган 

Весковић 

КОШАРКА ОМЛАДИНКЕ Општинско првенство II  
Драган 

Весковић 

КОШАРКА ОМЛАДИНЦИ Општинско првенство I  
Драган 

Весковић 

БАСКЕТ 3x3 ОМЛАДИНЦИ 
Окружно првенство 

Крупањ 
II  

Драган 

Весковић 

КОШАРКА ОМЛАДИНЦИ 
Окружно првенство 

Лозница 
II  

Драган 

Весковић 

ПЛИВАЊЕ 
Васић Виктор  I-6 

100 м. краул 
Општинско првенство I  Данило Димић 

ПЛИВАЊЕ 

Михаиловић Драгољуб 

I-4 

100 м. делфин 

Општинско првенство I  Данило Димић 

ПЛИВАЊЕ 
Урошевић Лука  II-4 

100 м. прсно 
Општинско првенство I  Данило Димић 

ПЛИВАЊЕ 

Маџаревић Наталија  II-

6 

100 м. краул 

Општинско првенство I  Данило Димић 

ПЛИВАЊЕ 
Ковић Анђела  I-4 

100 м. леђно 
Општинско првенство III  Данило Димић 

ПЛИВАЊЕ 
Вукадиновић Ирина  I-7 

100 м. прсно 
Општинско првенство II  Данило Димић 

ПЛИВАЊЕ 
Вучетић Вања  II-3 

100 м. прсно 
Општинско првенство III  Данило Димић 

РУКОМЕТ ОМЛАДИНКЕ Општинско првенство I  
Митар 

Павловић 

РУКОМЕТ ОМЛАДИНЦИ Општинско првенство IV  
Митар 

Павловић 

РУКОМЕТ ОМЛАДИНКЕ Окружно првенство I  
Митар 

Павловић 

РУКОМЕТ ОМЛАДИНКЕ 
Међуокружно првенство 

Београд 
I  

Митар 

Павловић 
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ОДБОЈКА ОМЛАДИНКЕ Општинско првенство III  Данило Димић 

ОДБОЈКА ОМЛАДИНЦИ Општинско првенство V  Данило Димић 

ФУТСАЛ ОМЛАДИНКЕ Општинско првенство IV  Данило Димић 

ФУТСАЛ ОМЛАДИНЦИ Општинско првенство III  Данило Димић 

АТЛЕТИКА ОМЛАДИНКЕ Општинско првенство I  
Драган 

Весковић 

АТЛЕТИКА 
Наташа Перовић  III-4 

100 м. 

Међуокружно првенство 

–  

С. Митровица 

III  
Драган 

Весковић 

АТЛЕТИКА 
Стефан Којић  II-6 

400 м. 

Међуокружно првенство 

–  

С. Митровица 

II  
Драган 

Весковић 

АТЛЕТИКА Штафета 4х100 м. 

Међуокружно првенство 

–  

С. Митровица 

III  
Драган 

Весковић 

АТЛЕТИКА 
ОМЛАДИНКЕ - 

ЕКИПНО 

Међуокружно првенство 

– 

 С. Митровица 

III  
Драган 

Весковић 

РУКОМЕТ ОМЛАДИНКЕ 

XII ОЛИМПИЈСКЕ 

СПОРТСКЕ ИГРЕ 

УЧЕНИКА  Р. СРБИЈЕ 

Нови Сад 

I  
Митар 

Павловић 

АТЛЕТИКА Лазар Којић – 400 м. 

XII ОЛИМПИЈСКЕ 

СПОРТСКЕ ИГРЕ 

УЧЕНИКА  Р. СРБИЈЕ 

Нови Сад 

VI  
Драган 

Весковић 

ПЛИВАЊЕ 

Михаиловић Драгољуб  

I-4 

100 м. делфин 

XII ОЛИМПИЈСКЕ 

СПОРТСКЕ ИГРЕ 

УЧЕНИКА  Р. СРБИЈЕ 

Нови Сад 

DS

Q 
 Данило Димић 

ПЛИВАЊЕ 

Маџаревић Наталија  II-

6 

100 м. краул 

XII ОЛИМПИЈСКЕ 

СПОРТСКЕ ИГРЕ 

УЧЕНИКА  Р. СРБИЈЕ 

Нови Сад 

XI

I 
 Данило Димић 

 

 

Драган Весковић, професор физичког васпитања 
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Такмичење историја 

 

  Током месеца фебруара 2024.г., одржано школско такмичење и сви ученици су се 

пласирали на општинско такмичење. Следи табеларни приказ постигнућа ученика на три 

нивоа такмичења. 

 

Р.б. Име и презиме Одељење 
Општинко 

такмичење 

Окружно 

такмичење 

Републичко 

такмичење 

1. Нешић Лазар I5 Без пласмана / / 

2. Дражић Вук II4 III место / / 

3. Вања Крстић II6 III место II место VII место 

4. Немања Јаковљевић IV2 Без пласмана / / 

5. Димитрије Тркуља IV5 III место / / 

 

 

Организација такмичења у нашој школи 

 

Oпштинског такмичења – историја 

 

Општинско такмичење из историје, одржано је 23. марта 2024.године, у 

Медицинској школи „Др Андра Јовановић“, Шабац. До 19. марта 2024.г., стигле су 

пријаве за такмичење из 6 школа (Шабачка гимназија, Економска школа „Стана 

Милановић“, Медицинска школа „Др Андра Јовановић“, Техничка школа, Музичка 

школа „Михаило Вукдраговић, Стручна хемијска и текстилна), укупно 39 ученика, 

у пратњи 8 наставника. 

Дана 23. матра 2024.године, у 10 45 састала се комисија у саставу: Душан 

Јовановић, Биљана Ђукнић – директор школе, Дарко Костић. Отворени су тестови 

и прослеђени на фотокопирање. Тестови су фотокопирани у интервалу од 1050 до 

1130. У међувремену, пристигли ученици су распоређени у три учионице, 

ученицима је објашњено да се тест ради 1 сат. У учионицама су дежурали 

наставници: Јована Стојковић, Милена Сакић и Сара Вићентић. Израда теста је 

почела у 12 00.  

У периоду од 12 00 до 1300 одржан радни састанак са присутним 

наставницима, проверени су кључеви тестова и именоване су комисије за преглед: 

Средње стручне школе: Дарко Костић-председник комисије, Мирјана 

Сремчевић, Бранкица Поповић, Душица Ђуричић, Сандра Керкез. 

Гимназија: Јовановић Душан– председник комисије, Марија Јовановић, 

Игор Вујић. 

Главну комисију су чинили: Марија Јовановић, Бранкица Поповић, 

Сремчевић Мирјана. 

У периоду од 1315 до 14 45 прегледани су тестови, урађене ранг листе и исте 

устакнуте на видно место у школи. 
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Окужно  такмичење – историја 

 

Окружно такмичење из историје, одржано је 14. априла 2024.године, у 

Медицинској школи „Др Андра Јовановић“, Шабац. До 10. априла 2024.г., стигле 

су пријаве за такмичење из 7 школа (Шабачка гимназија, Економска школа „Стана 

Милановић“, Медицинска школа „Др Андра Јовановић“, Средња школа „Вук 

Караџић“, Љубовија; Средња школа, Крупањ; Гимназија „Вук Караџић“, Лозница; 

Средња школа, Мали Зворник), укупно 29 ученика, у пратњи 11 наставника. 

Дана 14. априла 2024.године, у 10 45 састала се комисија у саставу: Душан 

Јовановић, Биљана Ђукнић – директор школе, Дарко Костић. Отворени су тестови 

и прослеђени на фотокопирање. Тестови су фотокопирани у интервалу од 1050 до 

1130. У међувремену, пристигли ученици су распоређени у две учионице, 

ученицима је објашњено да се тест ради 1 сат. У учионицама су дежурали 

наставници: Јелена Ристановић и Сара Вићентић. Израда теста је почела у 12 00.  

У периоду од 12 00 до 1300 одржан радни састанак са присутним 

наставницима, проверени су кључеви тестова и именоване су комисије за преглед: 

Средње стручне школе: Дарко Костић-председник комисије, Мирјана Сремчевић, 

Бранкица Поповић, Гимназија: Јовановић Душан– председник комисије, Марија 

Јовановић, Игор Вујић, Слободанка Павић, Милада Томић, Ненад Пешић, Драгана 

Мишковић Благојевић. 

Главну комисију су чинили: Марија Јовановић, Бранкица Поповић, Сремчевић 

Мирјана. 

У периоду од 1315 до 14 45 прегледани су тестови, урађене ранг листе и исте 

устакнуте на видно место у школи. 

Организатор такмичења 

Мирјана Сремчевић, педагошки саветник 

 

 

Такмичење из математике 

      Републичко такмичење из математике одржано је 19.4.2024. године у Медицинској 

школи у Пожаревцу. Ученици и предметни професор-ментор Андријана Злокас имали су 

обезбеђен смештај у ученичком дому ,,Соња Маринковић'' Пожаревац.  Ученици који су 

учествовали: 

1. Лазар Нешић I5 

2. Мина Перовић I6 

3. Анђела Кузмановић II1 

4. Милица Маринковић II5 

5. Јана Николић II7 

6. Софија Глигорић IV1. 

Ученица Анђела Кузмановић II1 освојила је друго док је Софија Глигорић IV1 треће место.  

 

Предметни професор: 

Андријана Злокас 
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Извештај са такмичења из биологије 

         Такмичење из биологије се организује на три нивоа, по плану и програму Гимназија. 

Први ниво је школско такмичење, које је одржано 27.02.2024.године, у кабинету биологије 

наше школе. На такмичењу је учествовало пет ученика и то два ученика другог разреда и 

три ученика трећег разреда. Сви ученици су показали одлично знање, те су се пласирали на 

следећи ниво, а то је Окружно такмичење. 

         Домаћин Окружног такмичења је била "Стручна хемијска и текстилна школа" у 

Шапцу, 21.04.2024. године.  На овом такмичењу, ученице другог разреда, Милица 

Маринковић и Ивана Гајић су освојиле прво место, а ученици трећег разреда Јована Јовић 

и Марко Бојичић су освојили друго место, те су се сви ови ученици пласирали на 

Републичко такмичење. 

        Републичко такмичење је одржано на Биолошком факултету у Новом Саду, 19.05.2024. 

године.  Није било освојених награда, али су  наши ученици били у самом врху ранг листе. 

Јована Јовић је заузела пето место, а Марко Бојичић шесто место, у конкуренцији 103 

ученика трећег разреда. Оба ученика су добила  Диплому за изузетно постигнуће на 

Републичком такмичењу из биологије, које додељује Српско биолошко друштво и 

Природно математички факултет Нови Сад. Милица Маринковић је освојила девето место, 

од укупно 89 такмичара другог разреда.  

 

 Професор, ментор ,  

Соња Лукић 

 

 

 

 

ИЗВЕШТАЈ СА РЕПУБЛИЧКОГ ТАКМИЧЕЊА ИЗ АНАТОМИЈЕ И 

ФИЗИОЛОГИЈЕ, школске 2023/24. 

 

Републичко такмичење из Анатомије и физиологије, одржано је у Крушевцу, 24. и 25. маја 

2024. године.  

Припреме за такмичење, започеле су од јануара месеца 2024. године. Часови су били 

организовани најпре сваки дан, затим два, три  пута недељно, да би пред само такмичење 

опет имали припреме свакодневно. Присуствовало је само три ученика прве године, што је 

први пут да их је тако мало. 

Школско такмичење, нисмо ни имали обзиром да екипу на републичком чини три члана. 

Ђаци су  вредно учили. Званични уџбеник из ког ученици морају да се припремају за 

такмичење није адекватан, пун је грешака, полуинформација и нема едукативни, већ 

информативни садржај. Секција наставника анатомије је послала допис Министарству 

просвете, да се изврши замена или корекција.  

У  Крушевцу екипа наше школе заузела је десето место. 

Труд и рад ученика су за похвалу.  
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На такмичењу су примећене неке неправилности. Нисмо могли да добијемо тестове на увид 

како би разменили искуства и сагледали грешке својих ученика. Требало је да пишемо 

молбе, сви, што је први пут тражено од нас, ментора. Тестове смо раније  одмах добијали и 

ту на лицу места коментарисали и кориговали. Свих претходних година такмичари су своје 

тестове носили са собом. Овог пута нам је речено да они морају остати у школи која је била 

домаћин!  

Прво место екипно је освојила медицинска школа из Панчева, као и прва три појединачна 

места, такође су припали ученицима из Панчева. 

Ово је било 24. републичко такмичење из Анатомије и физиологије. Такмичило се 19 

медицинских школа из целе Србије. 

                                                  

                                                       Професорка анатомије и физиологије 

                                                                                 др Мирјана Неговановић 

 

 

 

VIII ПОСЕБНИ ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ ВАСПИТНО – ОБРАЗОВНОГ  РАДА 

 

8.1. Реализација програма унапређивања васпитно - образовног рада 

 

 Медицинска школа „Др Андра Јовановић“ у Шапцу од 2018/19. школске године ради 

у новом, проширеном и реновираном  простору, те су и услови за извођење и унапређивање 

наставне делатности на високом нивоу.  

Aктивности у оквиру унапређивања наставне делатности су у складу са резултатима 

процеса самовредновања, спољашњег вредновања (Извештај из 2015.), евалуацијом 

предходних развојних планова школе, као и у складу са новим Развојним планом школе, за 

период септембар 2023. - септембар 2027.  

Школски програм је допуњен новим наставним плановима и програмима, који су 

предвиђени  изменама у реформисаним смеровима, за сваки разред. Урађен је нови 

Школски програм за период 2022-2026.. 

Свака писана припрема за час, као и реализација часа обухватају образовне стандарде, 

исходе и међупредметне компетенције и још неке потребне ставке, у складу са новим РПШ 

(технике критичког мишљења, иновације, кључни појмови...). 

 

Праћење реализације наставе 

 

Праћењем часова се баве чланови Тима за педагошко-инструктивни рад. Овај тим у 

нашој школи постоји од 2012.године и чине га  директорка, ПП служба и актуелни ментори. 

Захваљујући вишегодишњем интензивном бављењу наставним процесом, настава у 

нашој школи је високог квалитета, посебно у домену стручне наставе. Наставници 

примењују адекватна дидактичко-методичка решења, успешно структурирају час, ефикасно 

управљају процесом учења на часу, што омогућава овладавање и продубљивање стручних 

знања, вештина и развој компетенција ученика. 

Кроз часове се прати и захтевана корелација часова теорије и вежби и корелација 

између различитих предмета, као и повезивање са примерима из свакодневног живота, а у 
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складу са новим РПШ-ом примена техника критичког мишљења, укључивање нових 

појмова и кључних речи.  

Са приправницима се ради најинтензивније: одређивање ментора, реализација 

педагошко-инструктивног рада који обављају директор, педагог, ментор, шеф стручног 

већа,  потом праћење часова приправника, уз стални рад на отклањању уочених пропуста, 

полагање приправничког испита у школи, те припрема часа за полагање приправничког 

испита за лиценцу у Београду. Педагог и руководиоци стручних већа врше посебан 

педагошко-инструктивни  рад са менторима. Приправници су   ишли у посету часовима 

својих ментора (детаљније кроз „Реализација програма педагошко-инструктивног рада“).  

 

Стални акценат је и на припреми и праћењу часова нових наставника, наставних 

замена, сарадника у настави,  као и на праћењу часова оцењивања (вредновања ученичких 

постигнућа).   

У оба полугодишта је била интензивна пажња посвећена праћењу и евалуацији 

угледних часова. У њих су као обавеза из РПШ-а укључене технике критичког мишљења. 

И ове школске године се одржавају и тимски угледни часови, у оквиру истог или 

различитих стручних већа. Угледни час је прилика да наставници и ученици ослободе 

сопствену креативност у извођењу часа, да обраде значајне теме којих нема у програмима, 

а да то постане видљиво и свим заинтересованим члановима Наставничког већа.   

И даље је велика заинтересованост ученика и наставника за мултимедијалу наставу, 

те се у складу са тим овај вид савремене наставе  одвија у већем броју учионица и свим 

кабинетима. Мултимедијална настава је подстицана и кроз наставу на даљину, као 

прихватљив начин да ученици ураде различите презентације за домаћи задатак и тако буду 

оцењени.  

 „Настава на даљину“ путем гугл учионица је присутна само спорадично, у одређеним 

ситуацијама, и/или као допуна непосредној настави. Новонастали неповољни животни и 

школски контекст, условљен пндемијом вируса 2020. и 2021., донео је брзо овладавање 

дигиталним алатима, у циљу несметаног одвијања наставе на даљину. Ипак, то је процес и 

на томе ће се наредних година радити више.  

Унапређивана је и педагошка документација свих наставника кроз преглед писаних 

припрема, планова, педагошких свески и портфолиа сваког наставника. Ову активност је 

спроведела ПП служба у марту и априлу 2024., а извештаји су прослеђени руководиоцима 

стручних већа. 

   

Вредновање ученичких постигнућа у настави 

 

У наставу је имплементиран Правилник о оцењивању ученика у средњој школи. 

Оцењивање се прати  кроз посету часовима оцењивања, чиме се такође баве педагог и  Тим 

за педагошко-инструктивни рад. На састанцима стручних већа се ради на сталном 

усаглашавању критеријума оцењивања у оквиру истог предмета. На одељењским већима се 

образлажу закључне оцене и начин њиховог закључивања. Прате се и усклађују промене у 

Правилнику.. 

Сваки наставник има педагошку свеску. 

Посебан изазов је било оцењивање на даљину. Ова врста оцењивања се сада врло ретко 

примењује, само када то ситуација са појединим ученицима налаже.  
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Додатна подршка ученицима у настави 

 

И даље се посебна пажња посвећује ученицима којима је потребна додатна подршка, 

те се на свим часовима, а посебно на часовима вежби водило рачуна о прилагођавању 

наставе индивидуалним могућностима ученика. 

Ове школске године је уобичајено организована допунска настава за ученике који 

имају потребу за додатном подршком.  

Додатна подршка ученицима се остварује и кроз индивидуалне контакте са 

предметним наставником, одељењским сатарешином, ПП службом, а у посебним 

ситуацијама и са целим одељењским већем.. 

У циљу подршке ученицима уобичајено су одређени термини консултације сваког 

предметног наставника са родитељима. 

У циљу сталног процеса унапређивања наставе, наставници похађају акредитоване 

семинаре, о чему извештавају своје стручно веће,  а присутно је и стручно усавршавање у 

установи, у складу са потребама Школе. (Биће приказано кроз стручно усавршавање). 

 

Ваннаставне активности 

У току овфе школске године има велики број ваннаставних активности. Реализација 

програма унапређивања ваннаставних активности биће приказана кроз: рад одељењских 

заједница, реализацију плана трибина за ученике, рад Ученичког парламента, Вршњачких 

едукатора, Медијаторског тима, Тима за здравствено васпитање и сарадњу са Црвеним 

крстом,  Тима за хуманитарне активности, као и кроз приказ рада неких секција, кроз које 

ученици наше школе имају могућност да се афирмишу на нове, креативније и лично 

изабране начине. 

Свако од њих ће приказати шта је и на који начин реализовао . 

 

Биљана Ерцеговчевић 

шк. психолог-педагог 

 

8.2. Реализација програма заштите од насиља, злостављања и занемаривања 

 

Тим за безбедност и заштиту од насиља, злостављања и занемаривања је током септембра 

месеца 2023. године сачинио Програм превенције ризичних облика понашања. Тим је на 

састанку  усвојио предлог акционог плана за школску 2023/24. годину.Радило се по 

израђеном Програму  заштите ученика од насиља, где су дефинисане улоге и одговорности 

сваког запосленог и ученика у примени процедура и поступака. 

* Анализирана је реализација акционог плана Тима за заштиту за претходну школску 

годину; 

* На  првом родитељском састанку, одељењске старешине свих,а посебно првог разреда су 

ученике и родитеље упознале са Правилником о понашању ученика и запослених у 

установи ; 

* Са Правилником о Протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање 

и занемаривање у образовно-васпитним установама су упознати чланови свих  стручних 

већа, Наставничко веће, Ученички парламент, административно и помоћно-техничко 

особље, а затим родитељи на родитељским састанцима и ученици на ЧОС-у;  
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* Дежурни наставници су водили  рачуна о ризичним пунктовима у Школи; а само 

дежурство наставника је појачано. 

* Редовно су евидентирани случајеви насиља у образац који је урадила ПП служба; 

* Образац за праћење случајева насиља је редовно попуњавао дежурни члан Тима и 

дежурни наставник , обрасце чува лице одговорно за безбедност у школи, а по потреби 

анализира ПП служба и Тим за заштиту; 

*Настављена  је сарадња са школским полицајцем, МУП-ом и стручњацима из других 

релевантних установа у локалној заједници, ради свеобухватне заштите ученика од насиља; 

-Педагошко-психолошка служба одржала је и неколико медијација : дискриминација 

оболелих од АИДС-а , Вршњачка медијација за родитеље и ученике, Дигитално насиље, 

Активно слушање… 

*У складу са Конвенцијом о праву детета, Законом о основама система образовања и 

васпитања, Националним планом акције за децу и Општим протоколом за заштиту деце од 

злостављања и занемаривања, у току првог полугодишта, у склопу превентивних 

активности, одржано је 7 радионица у одељењима првог разреда, Презентације Правилника 

о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање. 

Правилником о протоколу прописују се садржаји и начини спровођења превентивних и 

интервентних активности, услови и начини за процену ризика, начини заштите као и 

праћење ефеката предузетих мера и активности. Циљ: ефикаснија заштита деце – јасна 

процедура и дефинисање улога свих актера процеса. Са ученицима су обновљене врсте 

насиља ( са нагласком на вршњачко и електронско насиље), упућени су у нивое насиља, 

разговарало се о правима, обавезама и одговорностима ученика, запослених и родитеља по 

питању превенције насиља, o начину поступања у школи ако се сумња на насиље и у 

случајевима насиља.  

*У одељењу I7 час грађанског васпитања одржан у школској библиотеци. Ученици су 

прошлу обуку на сајту Чувам те  и Шта можеш да учиниш ако имаш сазнање да твој друг 

или другарица трпе насиље. 

*У одељењима I7 и I5, на часу грађанског васпитања одржава радионица Трговина људима. 

Иста радионица је као час додатне наставе реализована у одељењу I2. 

*Секретар школе, ПП служба и координатор Тима су прошли обуку примене платформе „ 

Чувам те“, 29.9.2023. 

*Сви чланови Тима су похађали вебинар БЕЗБЕДНОСТ ДЕЦЕ У ОСНОВНИМ И 

СРЕДЊИМ ШКОЛАМА, 21.12.2023, где је било речи о утицају секти, превенцији 

радикализације и тероризма и препознавање и заштита од дигиталног насиља. 

*Невена Станковић -Панић и Драган Павловић учествовали су на Анализи и процени 

квалитета Програма заштите ученика и предлозима за унапређење, у ЦСУ Шабац 5.12.2023.   

*Током маја месеца одржана су предавања на тему дигиталног насиља и промоције 

медијације од стране Тима за Медијацију. 
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*ПП служба је одржала семинар за ученике са темом Насиље у адолесцентским везама. 

*5.4.2023. обележен је Светски дан здравља са акцентом на спортска такмичења и 

пеомоцију неких спортова као што су шах и бадминтон. Велики број ученика је учествовао 

у самом обележавању Светског дана здравља, што кроз спортове , што кроз праћење истих.  

 

                                                                                    Драган Павловић 

 

8.3. Реализација програма пружања додатне подршке ученицима 

Носиоци програма пружања додатне подршке ученицима, на првом месту, су педагог 

и психолог, одељењске старешине, чланови Тима за инклузивно образовање као и 

руководство школе. У реализацији програма пружања додатне подршке ученицима, на 

различите начине учествују и остали запослени у школи.  

У току школске 2023/2024.године, реализована је већина активности које су планиране 

акционим планом Тима за инклузију и додатну подршку ученицима, као и радом осталих 

тиимова, секција, додатне и допунске наставе. Одељењске старешине су попуњавале 

упитнике о ученицима, на основу којих су идентификовани ученици из осетљивих група. 

Обављан је саветодавни рад са ученицима и њиховим родитељима, а предметним 

наставницима су предложене мере подршке учењу. Ученици који постижу одличне 

резултате у учењу, подржани су додатном наставом, и упућивани су од стране наставника 

на додатне садржаје и литературу. Ученици су, као и претходних година, подржани 

саветодавним радом и професионалном оријентацијом. Ученици који су имали проблеме у 

савладавању одрђених наставних садржаја, подржани су часовима допунске наставе. 

Детаљнији извештај је дат у оквиру извештаја о реализацији плана рада Тима за инклузивно 

образовање.  

 

Невена Станковић Панић, психолог 

Биљана Ерцеговчевић, психолог-педагог 
 
 

8.4. Реализација програма васпитног рада Школе 

 

Програм васпитног рада Школе обухвата елементе који се односе на васпитно 

осмишљавање садржаја, облика и метода рада у настави, као и планирање и програмирање 

ваннаставних активности, друштвено-корисног рада, културне и јавне делатности, 

одељењског старешине, сарадње са родитељима, активности ученика у одељењима и 

мањим групама и рада стручних органа, а све у циљу подстицања развоја ученика као здраве 

личности. Васпитањем се ученици припремају за живот. 

У току 2023/24. васпитни рад се реализовао кроз непосредну наставу, индивидуалне 

контакте са одељењским старешинама, индивидуалне и групне контакте са ПП службом, 

али и  путем онлајн  платформи (гугл учионица Биљане Ерцеговчевић, психолога-педагога).  

Сегмент сарадње са родитељима је и даље био присутан кроз индивидуалне, непосредне и 
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онлајн контакте одељењских старешина и ПП службе. Ваннаставне активности су биле део 

уобичајеног рада Школе (вршњачки едукатори, секције, додатна настава, Ученички 

парламент, учешће у раду тимова...). 

Носиоци свих ових многобројних активности су осим ученика и сви запослени у школи. 

Обзиром на две године слабог функционисња школског система у току пандемије, 

приметно је да су ученици и даље ненавикнути на уобичајена правила функционисања у 

Школи, па је појачана додатна пажња посвећена том сегменту: правила понашања ученика, 

однос наставник – ученик, Протокол о заштити ученика од насиља и сл. Тим васпитним 

сегментом се баве све структуре у Школи, а због значаја проблема рад на превазилажењу 

обухваћен је и као један од циљева у новом РПШ. 

Када програм васпитног рада не показује резултате у неким појединачним случајевима, те 

ти ученици направе лакше или теже повреде радних обавеза, изриче се мера појачаног 

васпитног рада, у који се укључују одељењска заједница и одељењски старешина, уз 

сарадњу са родитељима, а потом, по потреби и ПП служба и руководство школе, Тим за 

безбедност и заштиту ученика. У овом полугодишту било је потребно мрежу проширивати 

на институције изван Школе, пре свега на ЦСР и ПУ Шабац, што је био задатак директора. 

У том смислу свакако имамо одличну сарадњу са Општом болницом, као и са школским 

полицајцем и ПУ Шабац. 

Имајући у виду свеобухватност овог програма извештаји о његовој реализацији могу се 

наћи у реализацији  других, поменутих, многобројних програма. 

 

Биљана Ерцеговчевић,  

шк. психолог-педагог 

 

 

8.5. Реализација програма и активности којима се развијају способности за решавање 

проблема, комуникацију, тимски рад, самоиницијативу и предузетнички дух 

 

 

Овај програм, као и програм васпитног рада, је широк и свеобухватан, те је његова 

реализација обухваћена извештајима о раду пре свега  Медијаторског тима, вршњачких 

едукатора и одељењских заједница, радом ПП службе, али и радом Тима за хуманитарне 

активности, Тима за здравствено васпитање, Ученичког парламента, реализацијом редовне 

наставе, пре свега часова вежби и вежби у блоку, у школи или  наставној бази, секција и 

осталих ваннаставних активности. 

 

Биљана Ерцеговчевић, 

психолог-педагог 
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8.6. Реализација програма школског спорта и спортских активности 

 

ЦИЉ програма школског спорта јесте да се ученици што активније укључе у 

физичке активности кроз школска такмичења, приредбе и друге активности, која нису само 

везана за часове физичког васпитања и изабраног спорта, и да се на тај начин начин више 

пажње посвети васпитним задацима физичког васпитања. 

 

Ради развоја и практиковања здравог начина живота, развоја свести о важности 

сопственог здравља и безбедности, о потреби неговања и развоја физичких способности, 

као и превенције насиља, наркоманије, малолетничке деликвенције, школа у оквиру 

школског програма, реализује  програм школског спорта, којим су обухваћени сви ученици. 

 

 Спорт и физичка активност имају важну улогу у свим подручјима људског живота. 

Физичка активност позитивно утиче на усвајање здравог начина живота, унапређује 

здравље и квалитет живота. Позитивни аспекти редовне физичке активности уочавају се 

код физичког и менталног здравља, као и код психосоцијалног развоја. Спорт има 

позитиван утицај на развој личности. Деца која се од малена баве неком спортском 

активношћу, већ у раној животној доби развијају радне навике и дисциплину. Спорт, са 

друге стране, има позитивну улогу и у емоционалном развоју, будући да олакшава и процес 

њихове социјализације. Спорт је данас „медиј“ којим се шире поруке мира, једнакости и 

пријатељства међу људима. 

Драган Весковић, професор физичког васпитања 

 

 

8.7. Реализација програма педагошко-инструктивног рада 

 

Активности предвиђене овим програмом обухватају педагошко-инструктивни рад са свим 

наставницима у различитим контекстима образовног процеса. Да би тај процес био 

организованији и свеобухватнији у нашој школи oд 2012. функционише Тим за педагошко-

инструктивни рад, који је у Школу увела Биљана Ерцеговчевић, педагог. Ове школске 

године координатор је директор Школе. После сваког посећеног редовног часа обављен је 

разговор са наставником који је одржао час и извршена је евалуација часа. Директор и 

педагог су континуирано водиле индивидуални педагошко-инструктивни рад са менторима, 

са приправницима, са сарадницима у настави, са наставним заменама и са осталима када им 

је помоћ била потребна.  

Ментори и педагог су интензивно припремали приправнике. Нова приправница је Јелена 

Бурсаћ, а ментор Ана Ковачевић; Лидија Комановић, ментор Биљана Ерцеговчевић;  Сара 

Вићентић, приправник, Слађана Бкић, ментор; Милена Сакић, приправник, Ненад 

Срећковић, ментор; Марија Ковач, приправник, Оливера Жужа Ђукић, ментор. У школи 

раде и приправници којима није потребан званичан ментор: Марија Бечелић.  

Осим праћења часова приправницима, интензивно је рађен педагошко инструктивни рад са 

наставним заменама и сарадницима у настави.  
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Реализоване посете часовима: 

Име и презиме Укупан  

број 

посеће

них 

часова 

Оцењив

ање 

Наставна 

база 

Ментори 

припра. 

и 

приправ.

ментору 

Сарадн

ици у 

настави 

Угледн

и 

часови 

Ш

К 

Инк

лузи

ја 

Биљана 

Ђукнић, 

директор 

30 0 11 / / 11 / / 

Биљана 

Ерцеговчевић, 

педагог 

28 / / 9 / 18   

Невена 

Станковић, 

психолог 

6 / / / / 6 / / 

Лидија 

Комановић, 

психолог 

12 / / /  9 / / 

Биљана 

Ерцеговчевић,  

(Лидија 

Комановић, 

психолог) 

Сваки 

дан од 

7:30 до 

13:00 

/ / Сваки 

дан од 

7:30 до 

13:00 

/ / / /  

 

 

 

 

 

 

Оливера Жужа 

Ђукић 

(Марија Ковач) 

4-5 1-1 / / / / / / 

Ана Ковачевић 

(Јелена Бурсаћ) 

12-12 5-3 / / / / / / 

Слађана Бкић 

(Сара 

Вићентић) 

4-4 1-1       

Ненад 

Срећковић  

(Милена Сакић) 

6-6 3-0       

   

Биљана Ерцеговчевић,  

психолог-педагог 
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8.8. Реализација програма превенције ризичних облика понашања 

 

Тим је на састанку  усвојио предлог Акционог плана за школску 2023/24. годину. 

Радило се по израђеном Програму  заштите ученика од насиља, где су дефинисане 

улоге и одговорности сваког запосленог и ученика у примени процедура и поступака. 

* Анализирана је реализација Акционог плана Тима за заштиту за претходну школску 

годину; 

* На  првом родитељском састанку, одељењске старешине свих, а посебно првог разреда су 

ученике и родитеље упознале са Правилником о понашању ученика и запослених у 

установи; 

* Са Правилником о Протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање 

и занемаривање у образовно-васпитним установама су упознати чланови свих  стручних 

већа, Наставничко веће, Ученички парламент, административно и помоћно-техничко 

особље, а затим родитељи на родитељским састанцима и ученици на ЧОС-у;  

* Дежурни наставници су водили  рачуна о ризичним пунктовима у Школи; а само 

дежурство наставника је појачано. 

* Редовно су евидентирани случајеви насиља у образац који је урадила ПП служба; 

* Образац за праћење случајева насиља је редовно попуњавао дежурни члан Тима и 

дежурни наставник , обрасце чува лице одговорно за безбедност у школи, а по потреби 

анализира ПП служба и Тим за заштиту; 

*Настављена  је сарадња са школским полицајцем, МУП-ом и стручњацима из других 

релевантних установа у локалној заједници, ради свеобухватне заштите ученика од насиља; 

-Педагошко-психолошка служба одржала је и неколико медијација : дискриминација 

оболелих од АИДС-а , Вршњачка медијација за родитеље и ученике, Дигитално насиље, 

Активно слушање. 

*У складу са Конвенцијом о праву детета, Законом о основама система образовања и 

васпитања, Националним планом акције за децу и Општим протоколом за заштиту деце од 

злостављања и занемаривања, у току првог полугодишта, у склопу превентивних 

активности, одржано је 7 радионица у одељењима првог разреда, Презентације Правилника 

о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање. 

Правилником о протоколу прописују се садржаји и начини спровођења превентивних и 

интервентних активности, услови и начини за процену ризика, начини заштите као и 

праћење ефеката предузетих мера и активности. Циљ: ефикаснија заштита деце – јасна 

процедура и дефинисање улога свих актера процеса. Са ученицима су обновљене врсте 

насиља (са нагласком на вршњачко и електронско насиље), упућени су у нивое насиља, 

разговарало се о правима, обавезама и одговорностима ученика, запослених и родитеља по 

питању превенције насиља, o начину поступања у школи ако се сумња на насиље и у 

случајевима насиља.  

*У одељењу I7 час грађанског васпитања одржан у школској библиотеци. Ученици су 

прошлу обуку на сајту „Чувам те“  и „Шта можеш да учиниш ако имаш сазнање да твој друг 

или другарица трпе насиље“. 

*У одељењима I7 и I5, на часу грађанског васпитања одржава радионица Трговина људима. 

Иста радионица је као час додатне наставе реализована у одељењу I2. 

*Секретар школе, ПП служба и координатор Тима су прошли обуку примене платформе 

„Чувам те“ 29.9.2023. 
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*Сви чланови Тима су похађали вебинар БЕЗБЕДНОСТ ДЕЦЕ У ОСНОВНИМ И 

СРЕДЊИМ ШКОЛАМА 21.12.2023, где је било речи о утицају секти, превенцији 

радикализације и тероризма и препознавање и заштита од дигиталног насиља. 

*Невена Станковић Панић и Драган Павловић учествовали су на Анализи и процени 

квалитета Програма заштите ученика и предлозима за унапређење, у ЦСУ Шабац 5.12.2023.   

Током октобра месеца свим родитељима и наставницима послати су приступни линкови за 

обуке: РОДИТЕЉИ СА ДЕЦОМ У КРИЗНИМ СИТУАЦИЈАМА И НАСТАВНИЦИ СА 

ДЕЦОМ У КРИЗНИМ СИТУАЦИЈАМА. 

15.11.2023.у трим-кабинету школе одржано је предавање Агенције за безбедност у 

саобраћају намењено ученицима четвртог разреда.  

5.4.2023. обележен је Светски дан здравља, са акцентом на спортски и здрав начин живота, 

у којем је узело учешће велики број ученика. 

 Обележавајући Дане сећања на стравиучни злочин у Рибникару , Тим за медијацију одржао 

је предавања везана за дигитално насиље и промоцију медијације. 

  Са програмом превениције је упознат и Школски одбор. 

          
 

 

Извештај урадио: 

      Драган Павловић,   кординатор тима за 

безбедност и превенцију насиља 

 

 

 

8.9. Реализација програма здравственог васпитања  

 

 

Промоција здравља у школи у највећој мери организује се кроз здравствено-васпитни рад 

кроз редовну наставу-предметну наставу,часове одељењске заједнице, рад секција, рад 

стручних служби, вршњачку едукацију, учествовањем у акцијама које организује школа у 

сарадњи са здравственим установама и другим локалним партнерима, волонтирањем у 

организацијама у локалној заједници.  

       Школа сарађује са здравственим установама у спровођењу здравствене заштите 

ученика, спровођењу редовних систематских прегледа и вакцинација, организацији 

трибина, предавања и акција које имају за циљ информисање, едуковање, унапређивање 

знања, вештина и ставова неопходних за обављање делатности у подручју рада здравство и 

социјална заштита. 

  Школа мора да ради на оснаживању ученика да након завршеног формалног школовања 

настави са јачањем компетенција стечених током васпитно образовног процеса у нашој 

школи. 

      Реализација активности из Календара здравља има за циљ да подстакне: развијање здраве 

личности, одговорне према сопственом здрављу, стварање позитивне атмосфере и 

мотивације за здрав начин живљења, васпитавање ученика за живот и рад у здравој средини, 

стицање знања, умења, ставова и вредности у циљу очувања и унапређивања здравља, 

промовисање позитивних социјалних интеракција, актуализација образовних садржаја, 
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укључивање у акције шире средине, мотивисање ученика за акционим понашањем, 

формирање и стално развијање потребе за бављењем спортом и рекреацијом. 

    Школску 2023/2024 започели смо учешћем у реализацији пројекта ''Чепом до осмеха - 

Чисто из љубави“, који има за циљ подизање свести о важности заштите животне 

средине, четвтог разреда, образовног профила санитарно-еколошки техничар и њихов 

одељењски старешина Татјана Милошевић, волонтирали су 5.септембра.у акцији 

„RiverCleanUp Collective 2023'' Шабац. У чишћењу Церског ободног канала, прикупљена је 

стаклена и ПЕТ амбалажа, део отпада разврстан и рециклиран. 

      Јавним часом „Прва помоћ у дигиталном свету“ на Градском тргу, ученици Секције 

прве помоћи наше школе, са својим наставницима из Стручног већа здравствене неге-

члановима тима, 9.септембра успешно су обележили Светски дан прве помоћи.  

     У организацији  Тима за здравствено васпитање, Завода за јавно здравље Шабац, 

Каритаса Шабац и Опште болнице Шабац, у  склопу обележавања Светског дана 

менталног здравља 2023, за ученике наше школе у свечаној сали, одржана је 10.октобра 

едукативна трибина под слоганом СЗО,  „Ментално здравље је универзално људско 

право“. О овој свевременој теми, говорили су Мирољуб Николић, директор Каритаса 

Шабац и Прим.др Љиљана Станимировић, начелница Службе за психијатрију Опште 

болнице Шабац и председник Српског лекарског друштва,подружнице у Шапцу.   

    На позив УНИЦЕФа Србија, координатор тима др В.Матовић, учествовала је на 
Међународној конференцији „Подршка менталном здрављу и психосоцијалном 

благостању деце, адолесцената и младих у Србији“ која је 16.октобра одржана у 

Београду. 

      У склопу Кампање о рационалној употреби антибиотика, коју спроводи 

Министарство здравља Републике Србије, обележили смо 17.новембра. "Европски дан 

рационалне употребе антибиотика".Стратегија за превенцију антибиотске резистенције 

коју је установила Светска здравствена организација укључује и едукацију васпитача, 

учитеља, наставника, као и осталих образовних профила који се баве подучавањем и 

васпитањем деце у предшколским установама, основним и средњим школама. На 

едукативној трибини, говорила је Доц.др Бојана Божић Цвијан са Катедре за 

фармакологију, клиничку фармакологију и токсикологију, Медицинског факултета, 

Универзитета у Београду.  

     Ученици четвртог разреда, образовног профила санитарно-еколошки техничар, имали 

су прилику да 24.новембра.науче основне појмове о “Безбедности и здрављу на раду, 

стандардима и њиховој примени у пракси“. 

    Поводом обележевања Светског дана борбе против АИДС-а, првог дана у месецу 

децембру 2023. традиционално је одржана трибина „Дискриминацијa оболелих од 

АИДС-а“, у оквиру образовног сегмента вршњачка едукација за ученике. 

     Међународни дан особа са инвалидитетом, обележен је 4.децембра округлим столом 

на тему спровођења Стратегије деинституационализације  и развоја услуга социјалне 

заштите у заједници. У организацији Каритаса Шабац, округли сто су реаализовали Завод 

за јавно здравље Шабац, координатор тима В.Матовић, представници Центра за социјални 

рад, невладиних организација, запослени у Дневном боравку “Св. Софија” у Шапцу.  

Посебно признање на овом скупу одато је Медицинској школи, због дугогодишњег 

учешћа и подршке у пројектима из области социјалне заштите. 

    На позив чланова тима, др Верице Матовић и Татјане Милошевић, а у оквиру теме блока 

из Хигијене и здравственог васпитања, угостили смо 14.децембра.представнице Завода за 
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јавно здравље Шабац, др Драгану Радојичић, спец.епидемиологије-начелницу Центра 

за контролу и превенцију болести и др Ану Пајичић, спец.социјалне медицине-шефа 

Одељења за промоцију здравља, које су ученицима интерактивним едукативним 

предавањем на тему ХПВ вакцинације, показале како се реализује здравствено 

васпитни рад у школи. 

    У склопу активности којe Завод за јавно здравље Шабац спроводи са циљем едукације 

ученика средњих школа о превенцији рака грлића материце, у уторак, 20. фебруара, за 

ученике првог и другог разреда одржано је предавање о хуманом папилома вирусу, са 

посебним акцентом на вакцинацији. Ову тему ученицима је представила др Снежана 

Панић, специјалиста хигијене и супспецијалиста исхране здравих и болесних људи. 

Кроз кратке филмове, презентацију и разговор, ученици су сазнали кључне информације у 

вези са ХПВ инфекцијом, начинима очувања репродуктивног здравља, као и значају 

вакцинације.Знања стечена на овом предавању ученици могу да, као вршњачки 

едукатори, пренесу даље и на тај начин допринесу здравственом информисању својих 

вршњака. 

   Конференција под називом „Унапређење здравственог стања и положаја у друштву 

особа са ретким болестима, особама са ретким болестима и особама са инвалидитетом 

којима је потребна трансплатација органа“  у организацији Савеза „ЦФ-Заједно“, 

удружења „Ново јавно здравље“ уз подршку Града Шапца, одржана је 26.фебруара у 

Хотелу Слобода. О важности трансплантације код ретких болести говорио је Проф. др 

Ђорђе Ћулафић, гастроентерохепатолог, УКЦС, а о унапређењу положаја оболелих од 

ретких болести и лечењу у иностранству, Проф др Гордана Вилотијевић Даутовић, 

Институт за здравствену заштиту деце и омладине,Војводине.  

   У наставку активности којима се обележава Месец особа са ретким болестима, на позив 

Удружења „Да будемо сви једнаки“ , а у организацији Управе Града Шапца, Центра за 

социјални рад, Канцеларије за младе, ЗЗЈЗ Шабац, последњег дана фебруара одржана је на 

градском тргу традиционална манифестација под слоганом „Ретки су снажни, ретки 

су важни“ у којој су учествовали и наши ученици. 

    Примењујући међупредметне компетенције: Одговоран однос према здрављу, 

Одговоран однос према околини, Комуникација, Сарадња, Решавање проблема, 

Одговорно учешће у демократском друштву, Предузимљивост и предузетничка 

компетенција, обележили смо 18.март, Светски дан рециклаже на, нашој школи 

својствен начин.. Додатни мотив ученицима и запосленима у нашој школи за прикључење 

овој акцији, била је и чињеница да се одвајањем пластичних чепова унапређује систем 

одвајања чврстог отпада у Србији. 

         Еколошки и инклузивни дечји фестивал„Чеп фест“одржан је у Стручној 

хемијској и текстилној школи, у суботу, 23. Марта. Организатор фестивала је 

Удружење „Чеп за хендикеп“, чија је главна активност прикупљање пластичних чепова у 

хуманитарне сврхе. 

      Један од најважнијих датума из Календара здравља, Светски дан здравља, обележили 

смо у петак, 5. априла, бројним спортским активностима  и демонстрацијом Прве 

помоћи. Ученици свих разреда искористили су прилика да покажу своје вештине и 

способности, али и да, заједно са наставницима, проведу време у рекреацији и пријатној 

атмосфери. У координацији наставника физичког васпитања, прве помоћи и Тима за 

здравствено васпитање, под слоганом „Будите активни и предузмите све за ваше 
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здравље”, наша школа наставља да промовише правилне вредности код својих ученика 

и да истовремено пружи пример добре праксе локалној заједници. 

   У сарадњи са Заводом за јавно здравље, обележен је Светски дан борбе против 

меланома у среду, 15. маја 2024. године у Кабинету за естетску негу. Значај препознавања 

одређене промене приликом рада козмето-естетских третмана  и употреба стеченог знања о 

заштити, нези коже и важности самопрегледа, ученицима четвртог разреда образовног 

профила козметички техничар,  био је додатни мотив за едукацију својих вршњака, 

запослених и осталих присутних. Презентацију козметичких техничара о адекватној 

заштити од УВ зрачења, приказивање препарата за заштиту и негу коже и поделу 

информативног материјала, употпунила је Др Снежана Лазић, специјалиста 

дерматовенеролог Опште болнице „Др Лаза Лазаревић“ и сарадник у настави 

Медицинске школе.  Дермоскопским прегледима и едукацијом о важности самопрегледа и 

правилне заштите коже коју треба контролисати од најранијих година, упутила је апел, 

посебно младим људима, да обрате пажњу на све промене на кожи како би на време 

затражили помоћ од лекара-дерматолога. 

       Вршњачком едукацијом, ученици одељења II6, образовног профила зубни техничар 

уз менторски рад др Весне Рокнић наставнице стоматолошке групе предмета, обележили 

су Недељу здравља уста и зуба у среду, 22. маја. Догађај су подржали Завод за јавно 

здравље Шабац и Curaprox, познати бренд швајцарске компаније Curaden AG, европског 

лидера у развоју производа за очување оралног здравља, те су ученици II6, након трибине 

присутнима поделили промотивни материјал и пробне узорке бренда Curaprox, на свеопште 

задовољство . 

   Стручно медицински скуп у организацији Српског лекарског друштва, 46. Лазини 

дани, одржан је  од 23-24.маја. у Хотелу „Слобода“. Током два дана лекари, стоматолози и 

фармацеути присуствовали су низу предавања и састанака које су одржали еминентни 

стручњаци из својих области. У оквиру КМЕ скупу је присуствовала координатор тима  др 

Верица Матовић. 

     У Заводу за јавно здравље Шабац, 30.маја, Медијски едукативни центар који је и 

координатор EU All Digital Weeks у Србији, представио је  пројекат  „Приступачно 

дигитално образовање“ ADEDU. Пројекат посебно жели да помогне особама са 

тешкоћама у учењу, омогућавајући им (преко наставника, тренера и родитеља) бољи 

приступ дигиталним алатима и садржајима. Такође, ADEDU ради на томе да допринесе 

укључивању ове циљне групе у процес дигиталне транзиције и друштвеног укључивања. 

Пројекат је подржан од стране  Завода за унапређивање образовања и васпитања из 

Београда. На позив Завода за јавно здравље, представљању пројекта присуствовале су др 

Верица Матовић, координатор тима и Татјана Милошевић, помоћник координатора тима. 

      По устаљеној пракси, на крају сваке школске године у сарадњи са колегама из Завода за 

јавно здравље одржано је неколико састанака на којима су сумирани резултати рада у 

протеклој и дати предлози активности за наредну школску годину. 

                

Координатор Тима за здравствено васпитање 

                                                                                                          Др Верица Матовић 
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8.10. Реализација програма тима за каријерно вођење и саветовање 

 

 

У циљу подстицања каријерног вођења и саветовања ученика и пружања подршке 

појединцу да формира реалнију слику о својим способностима, особинама личности, 

интересовањима, и да у односу на садржај, услове и захтеве појединих образовних профила 

и занимања што успешније планира свој професионални развој, током целе 2023.2024. 

школске године је организован континуирани рад на професионалној оријентацији кроз 

различите садржаје.  

Део програма Тима за каријерно вођење обухвата управо упознавање, праћење и 

постицање развоја индивидуалних карактеристика личности значајних за усмеравање 

њиховог професионалног развоја и подстицање да и сами свесно доприносе сопственом 

професионалном развоју. Овај део поред чланова тима обављали су педагог и психолог, 

разредне старешине, наставници вежби и наставници који држе додатну наставу и секције.  

На часовима грађанског васпитања ученици су упознати са конкурисањем за посао, 

представљањем на разговору са послодавцем и активним тражењем посла.   

На часовима вежби и блок настави сви ученици се упознају са занимањем које су 

одабрали, као и са нормама понашања које су важне у тим областима. Ученици су на тај 

начин укључени у поједине делове радног процеса одоварајућих радних организација ради 

развијања њихових потенцијалних способности.  

Ученици су упознати са сајтовима на којима могу да виде која су занимања тражена, 

колико су плаћена, постоји ли могућност напредовања и на који начин се напредује. У циљу 

информисања о високошколским установама, појединим смеровима, начину полагања 

пријемних испита и потребној литератури за припрему пријемног испита, ученици су 

упућивани на сајтове високошколских установа и прослеђиван им је промотивни материјал 

који су високошколске установе доставиле школи. Развијање културе рада (методе 

успешног учења и рада; производне, техничке и интелектуане вештине; позитивна 

мотивација према изабраном образовном профилу) је део који се највише односи на ученике 

првог и другог разреда и та активност се обавља на часовима одељењског старешине.  

 

Невена Станковић Панић, психолог 

Биљана Ерцеговчевић, психолог-педагог 

 

  

8.11. Реализација програма професионалне орјентације 

 

 

Током првог полугодишта 2023/24. школске године уобичајено се радило на упознавању 

карактеристика ученика, њихових психофизичких способности и склоности, на 

унапређивању односа ученика према учењу и раду, на усмеравању ученика да сами активно 

траже информације од  ПП службе у школи и стручних служби у Националној служби за 

запошљавање, али и на Интернету.  

И ове школске године је поново присутно укључивање ученика трећег и четвртог 

разреда у рад у здравственим установама, тзв. наставним базама, што такође доприноси 

реалнијем сагледавању занимања које су одабрали, али  и планирању даљег школовања.  
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Део ових задатака обављала је стручна служба кроз индивидуалне разговоре са 

ученицима, њиховим родитељима, одељењским старешинама, предметним професорима, а 

део  одељењске старешине и предметни наставници, такође, кроз групни и индивидуални 

рад са ученицима, на часовима одељењског старешине и одељењске заједнице, на редовној 

и допунској настави, као и кроз индивидуалне контакте са родитељима. Већи део програма 

грађанског васпитања за четврти разред је посвећен такође професионалном информисању 

ученика.  

Заинтересованост ученика за индивидуално информисање, саветовање и тестирање 

професионалних интересовања је увек веће у другом полугодишту. 

ПП служба је тестирала заинтересоване појединце четвртог разреда Тестом 

професионалних опредељења (ТПО), пре свега оне ученике који су неодлучни када је даљи 

избор занимања у питању. Саветодавни рад је усмераван и на освешћивање и анализирање 

мотива који доводе ученике до одређених избора, али и на сагледавање предвидивих 

последица. 

ПП служба је ученике упућивала на адресе, телефоне и сајтове појединих факултета 

како би сами дошли до актуелних информација око уписа на факултете, а са одређеним 

ученицима је заједно пролазила кроз постављене презентације и помагала у схватању истих. 

Родитељи ученика четвртог разреда су на првом родитељском састанку позвани на 

професионално информисање и саветовање код ПП службе. Ипак, одзив родитеља је, као и 

предходних година, изузетно слаб.  

У школи већ неколико година функционише Тим за каријерно вођење, који ће дати 

преглед сопствених активности. 

Биљана Ерцеговчевић 

шк. психолог-педагог 
 

 

 

 

8.12. Реализација програма сарадње са породицом 

 

Носиоци активности сарадње са родитељима су сви учесници у васпитно образовном 

процесу. Посебно је значајно место и улога одељењског старешине и школског психолога 

и педагога. Садржаји сарадње су проистекли из потребе школе, породице, развојних 

карактеристика младих на овом узрасту и индивидуалних потреба ученика.  

У току 2023/2024., одељењске старешине су родитеље, кроз индивидуалне контакте, 

упознале са календаром васпитно-образовног рада, са наставним предметима, са 

распоредом часова, потребним уџбеницима, учешћем у обезбеђивању вишег квалитета 

образовања, опремљеношћу кабинета и лабораторија, кућним редом школе, важећим 

законима и правилницима школе, Годишњим планом рада школе. Наставници и одељењске 

старешине су oбављали и индивидуалне консултације са родитељима у циљу информисања 

родитеља о напредовању ученика, проблемима ученика и правдању изостанака. ПП служба 

је обављала индивидуалне саветодавне разговоре са родитељима ученика са различитим 

тешкоћама и са родитељима ученика из осетљивих група. Родитељи су активно учествовали 

у састанцима Савета родитеља и Школског одбора.  
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Трибине за родитеље су одржане 19.2.2024., први разред у 17х, други у 18х и трећи у 19х), 

на тему:„Ауторитет родитеља, васпитни стилови у породици и одговорност ученика“. 

Трибина је обухватила следеће садржаје:  

1. О адолесценцији: 3 фазе 

2. О мозгу деце и адолесцената ( утицај средине, мозак адолесцената – префронтални 

кортекс, није завршена мијелинизација, смањена брзина и ефикасност у доношењу 

одлука, праве глупости,  развој неуронских мрежа зависи од надражаја из спољашње 

средине, подстицај: промена слике о детету, васпитног стила, технолошки развој, 

промена моралности) 

3.  Васпитни стилови у породици и ауторитет родитеља: чврста рука - 

пермисивност, попуштање; потребан модел одговорности: из сопственог примера, 

подстицати на доношење одлука уз образлагање, важност слике о себи, потврде 

постојања кроз награде или казне, дете прича о ономе што је лоше урадило, 

образлаже и шта може да уради да би поправило уз дефинисање рока и последице, 

укључивање у доношење правила и одлука у породици ); ЉУБАВ +ГРАНИЦЕ 

4. Функционалне породице: чују једни друге, поседују сопствена осећања и мисли, 

прихватају различитост, не праве претпоставке него постављају питања, шале се, 

брину једни о другима; 

5. Утицаји из породице: однос између родитеља, однос према деци из улоге родитеља; 

Безобразлук привлачи пажњу и ужасно је забаван. Безобразлук мора да кошта. Ако 

њихово понашање више погађа ВАС него њих, одговорност није тамо где би требала 

да буде. Главни став: ако је њихово понашање мој проблем, онда ће и одговорност 

за глупости које праве бити моја. Главни принцип: дати им разлог да се понашају 

добро и разлог да се не понашају лоше. 

6. Одговорност: и у нашем, као и у другим језицима, реч одговорност долази од речи 

одговарати, што би значило да је одговорна особа та која треба да одговори на неко 

претходно постављено питање. Појам одговорности је изведен из надређеног појма 

– појма дужности. Када неко преузме неку дужност, постаје одговоран за то како је 

врши. Уколико неко добро обавља своју дужност, постаје заслужан. Уколико је не 

обавља добро, постаје крив. Логички след: дужност – вршење дужности – 

одговорност – кривица/заслуга. 

• Спољашња одговорност: када нас други сматрају одговорним за нешто.  

• Унутрашња одговорност: када се осећамо одговорним за нешто. 

• Спољашња и унутрашња одговорност могу бити у колизији. 

• Претерана одговорност: неко се осећа одговорним за нешто за шта га други 

не сматрају одговорим.  

• Недостатак одговорности: некога сматрамо одговорним, а та се особа 

уопште тако не осећа. 

• Већина дечијих улога није резултат њиховог слободног избора: дете, 

млађи/старији/средњи брат/сестра, унуче, предшколац, ученик...   

• Да ли и ове улоге подразумевају одређене дужности? 

• Да ли деца имају свест о сопственој улози и дужностима које произилазе из ње? 
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• Деца се не рађају са осећањем одговорности. 

• Одговорност се учи. 

Прављење одговорне деце је дужност и одговорност одраслих 

7. Савети: послушност и одговорност; имајте план, разговарајте, постављајте питања, 

не нудите готова решења, поставите правила, информишите о дешавањима, сами се 

понашајте одговорно. 

 

86 родитеља који су се укључили на гугл учионицу Биљане Ерцеговчевић, психолога, је 

имало прилику да се упозна са планираним темама и још неким другим: Позив на сарадњу 

и подршку ученицима, Анализа успеха и недовољне оцене на тромесечју и полугодишту... 

 

Биљана Ерцеговчевић 

психолог-педагог 

 
8.13. Реализација тима за обезбеђење квалитета и развој установе 

 

Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе конституисан је у школској 

2023/2024. год. одлуком Директора школе.  Чланови тима су: Ана Ковачевић, координатор, 

мр Татјана Јовановић, Татјана Милошевић, Живка Живановић, Марија Алексић и Весна 

Танасић, Лука Станимировић, представник Ученичког парламента, стручни сарадници 

школе.  

Улога тима у функционисању интерног система посебно је значајна за:  

• развој методологије самовредновања у односу на стандарде квалитета рада 

установе,  

• коришћењу аналитичко-истраживачких података за даљи развој установе, 

• давању стручних мишљења у поступцима за стицање звања наставника, 

стручних сарадника,  

• праћењу развоја компетенција наставника, стручних сарадника у односу на 

захтеве квалитетног васпитно образовног рада, резултате, самовредновања и 

спољашњег вредновања,  

• праћењу напредовања ученика у односу на очекиване резултате.  

  

Тим за обезбеђење квалитета и развој установе  сарађује  са Тимом за 

самовредновање ресурса и Активом за развојно планирање, као и са Мирјаном Сремчевић,  

педагошким саветником у унапређењу квалитетног образовно васпитног рада установе.  

Координатор тима је на заједничком састанку Педагошког колегијума договорио три 

основна задатка Тима:  

 # координација свих активности тимова у установи који се односе на квалитет и развој 

установе ( самовредновање, ИО дискриминација и насиље,  међупредметне компетенције, 

предузетништво, професионални развој, Савет родитеља, Педагошки колегијум), 

#  осигурање квалитета активности које се односе на напредовање запослених у звање,  

#  успостављање  и развој система интерног праћења квалитета наставе и учења у односу на 

стандарде квалитета наставе и учења васпитно образовног рада.   
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 Ана Ковачевић , координатор тима  

 

8.14. Реализација програма тима за развој међупредметних компетенција  и 

предузетништва 

 

Тим за међупредметне компетенције и предузетништво чине: 

Весна Танасић-координатор, др Мирјана Матић Глигорић, др Мирјана Неговановић,др 

Татјана Марковић Топаловић, Соња Лукић, Драган Аћимовић, Драгана Павловић, Ненад 

Срећковић, Зорица Поповић,др Маријана Милошевић Гачевић, Љиљана Јанковић, Јелена 

Бурсаћ, Андријана Злокас, Јована Стојковић, Весна Марјановић, Александар Грујић,Марија 

Марјановић, Татјана Матић. 

Тим је конституисан на седници Наставничког већа , од стране директора и Педагошког 

колегијума, Током октобра месеца одржан је састанак координатора Тимова и комисија, где 

је представљен план рада за школску 2023/2024. Сви чланови Тима  су већ упознати са 

међупредметним компетенцијам и њиховом применом на часовима као и њиховим  

обавезним уношењем у припрему за редовне и угледне часове. Такође је договорена  посета 

часовима, праћење и вредновање.  

Током октобра месеца професорка Маријана Милошевић Гачевић  је похађала семинар 

,,Предузетништво кроз STEM: Учим бити предузетник“као и  обуку ,, Достигнућа младих у 

Србији-ДМуС“ као увод у развој ученичких компанија. Акредитована обука Достигнућа 

младих у Србији ДМуС, одржана је у Београду у термину од 15-17. 10. 2023. године за 

наставнике средњих школа широм Србије. Обуци је присуствовало 30 наставника. Током 

три дана рада наставници су упознати са програмима Ученичка компанија, Бизнис етика, 

такмичењима Пословни изазов, програмом Girls Go Circular за оснаживање девојчица и 

девојака у дигиталним вештинама, уз дату могућност  да се ученици наших школа укључе 

у програме и такмичења већ у овој школској години. Такмичење Пословни изазов, које је на 

неки начин увод о причу о Ученичким компанијама, за регион коме припада град Шабац, 

реализовано је пре термина одржавања обуке, па су планови наше школе да се у програм 

укључи наредне школске године.  Приоритетна област:Методика рада са ученицима којом 

се подстиче развој функционалних знања, вештина и ставова (учење и настава оријентисани 

на компетенције и исходе, активно учење, истраживачке методе, тематска настава, пројектно 

учење.Увођење иновативних садржаја у гимназије и средње стручне школе, који подстичу 

знања и вештине у области предузетништва, пословања и финансијске писмености. 

Повезивање образовног и пословног сектора са циљем примене теоријских знања у пракси. 

Специфични циљеви: 

Оспособити наставнике за извођење кључних компоненти програма Достигнућа младих у 

Србији: Ученичка компанија са примењеном економијом, Бизнис етика и рачунарска 

симулација ТИТАН (управљање предузећем на глобалном тржишту). Наставници покрећу 

програм Ученичка компанија у својим школама и омогућавају ученицима искуство 

стварања, развоја и затварања компаније у току једне школске године. Ученици који су 

укључени у програм Ученичка компанија имају прилику да полажу испит и стекну Пасош 

предузетничких вештина који је уједно и међународно признат начин сертификације знања 

и вештина које ученици стичу кроз програм Ученичка компанија. Наставници и ментори из 

пословног света спремају ученике за такмичења и догађаје које реализује ДМуС. 

Очекивани исходи обуке: 
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Након обуке наставници иницирају увођење нових садржаја у гимназије и средње стручне 

школе, покрећу ученичке компаније са циљем подстицања знања и вештина из 

предузетништва и економије, примењујући метод учења кроз рад. Школе су отвореније за 

партнерства између пословног и образовног сектора, значајни актери у заједници се 

повезују с циљем остваривања сарадње која доприноси бољој запошљивости младих и 

јачањем предузетничког духа. Повећава се број ученика који пролазе кроз предузетничке 

програме, а наставници прате новине у области економије, развоја друштва и иновација које 

могу да искористе у раду са ученицима. Наставници уз подршку школа промовишу успехе 

ученика у заједници и друштву и скрећу пажњу на значај предузетничког образовања. 

У оквиру обуке одржано је такмичење између тимова које су сачињавали присутни 

наставници (тимови су формирани случајним одабиром). Такмичење је имало за циљ да се 

на практичном примеру покаже начин одабира послове идеје према одређеним 

критеријумима, развој идеје и израда бизнис плана, представљање и одрживост бизнис идеје 

(како бисмо знали на који начин припремити ученике). У оквиру тимова наставници су 

имали поделу улога и задужења. Тим у коме сам имала улогу генералног директора освојио 

је прво место на такмичењу и чланови су добили пригодне награде (књиге из области 

предузетништва). 

 Што се тиче промоције предузетништва, као и прошле године, наши ученици смера 

фармацеутски техничар  су заједно са својим наставницима на часовима вежби и праксе 

израђивали фармацеутске препарате који су се продавали у време прославе Дана школе и 

8.марта а потом дистрибуисале даље.  

Такође је планирано тимско разматрање и евалуација рада. 

 

                                                                                                              Координатор Тима 

                                                                                                              Весна Танасић   

 

 
 

8.15. Реализација плана и програма стручног усавршавања и професионалног 

развоја запослених  

 
Почетком школске године, на основу анализе Самовредновања рад школе и Школског 

развојног плана, предложени су семинари који би допринели реализацији акционих 

планова. На основу изјашњавања чланова стручних већа, Педагошки колегијум је дао 

предлог Плана стручног усавршавања за школску 2023/2024.г., који је усвојен на 

Наставничком већу и Школском одбору. План је подразумевао списак семинара, термине 

одржавања угледних часова по наставницима и усавршавање у установи.  

Током месеца септембра наставници су се на нивоу већа изјашњавали о стручном 

усавршавању. План стручног усавршавања је прослеђен Регионалном центру за стручно 

усавршавање.  

У периоду 1. септембар 2023.г. – 30. августа 2024.г. у школи ради 92 наставника и 

стручних сарадника. На годишњем нивоу задужени смо са 4479 сати, реализовано је 6340 

сати: формалног 1025 сати, реализовано је 998 сати (реализовано 97,36%); неформалног 

3454 сати. 

Реализовани су семинари:  
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Унапређивање квалитета стручног образовања кроз јачање улоге организатора практичне 

наставе  – 2 наставника; Обука за реализацију нових програма наставе оријентисане ка 

исходима учења (4 наставника); Настава која подстиче критичко мишљење – 1 наставник; 

Унапређење квалитета наставе кроз јачање улоге ОПН а – 1 наставник; Напредно 

коришћење MS Word-а, Power Point-a и веб алата за  за повећање компетенција просветних 

радника – 3 наставника; Достигнућа младих у Србији – ДМуС – 1 наставник; Искористи дан 

– 1 наставник; Учење о геноциду почињеном над Србима – 1 ученик; Менторство у 

васпитно-образовном систему Р. Србије – 1 наставника; Ангажовани наставник - Савремена 

решења за развој компетенција у стручном образовању – 30 наставника; Актуелности у 

установама образовања  и васпитања, ИЕП , Актуелности у образовању, Клет – деректор 

школе; 65. Републички зимски семинар за професоре српског језика и књнжевности – 2 

наставника; Обука за планирање, спровођење и праћење мера за спречавање осипања 

ученика – 1 наставник; Заједно против насиља – 3 наставника; Коришћење рачунара за 

припрему ефективније наставе – 3 наставника; Видим , интервенишем и посредуем у 

ситуацијама вршњачког насиља- 3 наставника;; Програм обуке наставника у заштити 

потрошача – 2 наставника; Етика и интегритет- 1 наставник; Достигнућа младих у Србији 

– ДМуС – 1 наставник; "ЈАЏЕНТ"  Физичко и здравствено васпитање у функцији родне 

равноправности, толеранције и заједништва – 3 наставника; Како помоћи детету да 

превазиђе кризне животне ситуације 1 наставник; Улога, задаци и значај одељењског 

старешине у васпитно-образовном раду 3 – наставника; Мудл обука за самовредновање 

квалитета рада ЈПОА - 2 наставника; Образовно – васпитни ради мере подршке за ученике 

са проблемима у понашању- 2 наставника; Превенција насиља према особама старије 

животне доби- 1 наставник; Дигитална учионица – 3 наставника; Обука за ментално 

здравље младих – 1 наставник;  

Стручни скупови:  

Методичке могућности повезивања природних и друштвених наука кроз интегративну и 

спиралну наставу – 1 наставник;  Место педагошких саветника у БО установи; значај, улога 

и могућности – 2 наставника; Препознајмо и победимо насиље у себи – 10 наставника;  

Међународни симпозијум историчара – 1 наставник; Конфликти у породици и поремећаји 

понашања ученика у шк.окружењу – 8 наставника; Стручни скуп - Дигитално образовање 

2024. – 7 наставника;  

Неформално стручно усавршавање наставници реализују кроз учешће на 

вебинарима, предавањима итд.... Угледни часови реализовани.  

Тим за здравствено васпитање организовао је трибине у школи: Светски дан 

менталног здравља ''Ментално здравље је универзално људско право'' трибина; Европски 

дан рационалне употребе антибиотика, Едукација о ХПВ имунизацији, др Драгана 

Радојичић и др Ана Пајичић, ЗЗЈЗ Шабац; Трибина Дан оралног здравља; Дан борбе против 

меланома; Наставници су сате реализовали и обукама са сајта Чувам те.  

 

Извештавање о стручном усавршавању на већима. 

На основу записника са састанака стручних већа који су приложени у ес-дневнику 18 

наставника је извештавало своја стручна већа о претходно похађаним семинарима/ обукама: 

Стручно веће лабораната, санитараца и лекара 

1. Татјана Милошевић је поднела извештај са семинара ''Обука наставника у области 

потрошача-средње школе'' и извештај ''Напредно коришћење  MS Word-а, Power Point-a и 

веб алата за  за повећање компетенција просветних радника 
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2. Предавање о имплементацији плана и програма учења за профил лабораторијски 

техничар- Д. Павловић 

 

Стручно веће фармацеута и зубара 

1. Мирјана Петровић и Катарина Стојиновић су поднеле извештај са семинара "Обука за 

реализацију наставе оријентисане ка исходима". 

2. Даница Столић је поднела извештај са едукације "Имплементација смерница ДАП за 

израду у апотеци"  

3. Љиљана Раичевић је поднела извештај са трибине „ Препознајмо и победимо насиље у 

себи“. 

4. Живка Живановић је поднела извештај о успешно савладаном семинару „ Напредне 

технике MS Word-a, Power Point-a i Veb alati“ и Имплементација нових планова стручих 

предмета за смер фармацеутски техничар. 

 

Стручно веће здравствене неге, козметичара и физиотерапеута 

1. Јелена Гвозденовић је поднела извештај са семинара  “Настава која подржава критичко 

мишљење “ .  

2. Љубица Јанковић – извештај са семинара Улога, задаци и значај одењенског старешине у 

васпитно образовном раду 

3. Марија Алексић , Извештај са семинара "Унапређење квалитета наставе кроз јачање улоге 

ОПНа слушалац 

 

Стручно веће природних наука 

1. др Сандра Петровић и Андријана Злокас су поднеле извештај са прве „Мејкерс 

конференције“ која се одржала у Врњачкој бањи . 

2. др Сандра Петровић је поднела извештај са семинара "Обука за реализацију наставе 

оријентисане ка исходима". 

3. др Сандра Петровић и Марија Симић су поднеле извештај са радионице „Саrbon Act“ која 

је одржана у Београду. 

4. Андријана Злокас, Извештај „Како помоћи детету да превазиђе кризне животне 

ситуације“ 

 

Стручно веће друштвених наука 

1. Извештај са стручног усавршавања, Менторска пракса, М. Сремчевић 

 

Стручно веће српског језика и књижевности и језика 

1. Татјана Јовановић, Извештај са семинара " Републички зимски семинар",  

2. Виолета Петровић, Извештај са семинара Ангажовани наставник- савремена решења 

за развој компетенција у стручном образовању" 

3. Наташа Беговић, Извештај са семинара " Коришћење рачунара за припрему 

ефектније наставе";  

*Детаљан списак реализованих активности је у Прилогу.  

*Извештај о стручном усавршавању директора је састави део извештаја рада директора. 
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Извештај поднела  

Мирјана Сремчевић, координатор 

 

8.16. Реализација програма сарадње са друштвеном средином, програма промоције и 

маркетинга школе 

 

 

Ученици санитарно-еколошког смера у акцији „Чисто из љубави“ 

 

У оквиру трогодишње сарадње Медицинске школе „Др Андра Јовановић“ и Организације 

„Чепом до осмеха“ из Новог Сада, а у оквиру еколошког пројека „Чисто из љубави – River 

Cleanup Collective“, Компаније „Лидл Србија“ , 5. септембра 2023. године спроведена је 

заједничка акција чишћења Церског канала код Шапца. 

 
Да о еколошким принципима не уче само у књигама и лабораторијама, показали су ученици 

одељења IV2, образовног профила санитарно-еколошки техничар. Они су на иницијативу 

школског Тима за здравствено васпитање, са разредном Татјаном Милошевић врло радо 

пошли у подухват спасавања од отпада једног дела зелене територије у близини града. 

Еколошку свест, дисциплину и вољу свакако носе из своје школе, па им, судећи по добром 

расположењу и количини прикупљеног отпада, овај посао није тешко пао. 
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Захваљујући акцији у којој су, поред наших ученика, учествовала и Удружења „Светлост“ 

и „Каритас“, сакупљено је око 750 килограма отпада, а један његов део – око 265 килограма, 

биће разврстано и рециклирано. Сав сакупљени рециклабилни отпад намењен је у 

хуманитарне сврхе, односно, средства ће бити искоришћена за куповину једног од помагала 

за децу са сметњама у развоју. 

 
Ово је био још један начин да Зелена школа партиципира у хуманитарно-еколошким 

волонтерским активностима Организације „Чепом до осмеха“, а тимови за здравствено 

васпитање и хуманитарну делатност, као и Ученички парламент школе настављају са 

прикупљањем чепова за помоћ набавке неопходне опреме. 

 

Ученици Медицинске школе на „Олимпијској стази“ 

 

У недељу, 22. октобра 2023. године, град Шабац био је домаћин  спортско-едукативне 

манифестације „Олимпијске стазе“, коју Олимпијски комитет Србије у сарадњи са 

компанијом ДДОР Нови Сад приређује у знак подршке спортистима у остваривању 
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олимпијских норми кроз такмичења спретности, квизове знања о олимпијским успесима 

кроз историју. 

 
Овај догађај окупио је мноштво шабачких основаца и средњошколаца, а обележја 

олимпијских спонзора понели су и ученици другог и трећег разреда Медицинске школе „Др 

Андра Јовановић“. Они су, подељени у тимове, и у пратњи својих наставника, показали 

сналажљивост у решавању квизова и задатака дуж „олимпијске стазе“ у коју су претворене 

централне градске улице, и тако обновили своје знање о културно-историјским 

знаменитостима Шапца и историјату Олимпијских игара. У овој акцији, њима се придружио 

олимпијски кандидат из Шапца, кајакаш Бранко Лагунџић, некадашњи ученик Медицинске 

школе. 
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Трибина о безбедности у саобраћају за ученике четвртог разреда 

 

У организацији Агенције за безбедност саобраћаја РС, а под покровитељством Градске 

управе и Тела за координацију послова безбедности у саобраћају у Шапцу, у среду, 16. 

новембра 2023. године за ученике четвртог разреда Медицинске школе „Др Андра 

Јовановић“, организована је трибина о безбедности у саобраћају у оквиру акције „Ум на 

друм“. 

 
Матуранти Медицинске увелико стичу возачке дозволе, а први на територији општине у 

овој школској години имали су прилику да чују лична искуства предавача и учесника 

саобраћајних несрећа, које су по њихов живот оставиле трајне последице, као и да одговоре 

на питања о својој безбедности потраже од представника Одељења саобраћајне полиције. 

 
Негативна статистика, према којој у нашој земљи, на годишњем нивоу у саобраћајним 

удесима живот изгуби око 500 људи, а повреде задобије око 6.000, никог не оставља 

равнодушним. 

Кроз разговор, информативне презентације, рекламне и кратке документарне филмове, 

младим возачима предочене су све лоше стране вожње у неадекватним стањима, а на лицу 

места, употребом наочара за симулацију вожње под дејством алкохола, психоактивних 
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супстанци и умора, имали су прилику да виде у каквим ситуацијама не треба да седају за 

волан. 

Предавању су присуствовали представници школског Тима за безбедност и заштиту 

ученика од насиља, злостављања и занемаривања, ПП служба и одељењске старешине. 

 

 

 

Дан школе 

 

У хуманитарном духу и свечаној атмосфери Медицинска школа „Др Андра Јовановић“ Дан 

школе и 77. годишњицу постојања обележила је у уторак, 12. децембра 2023. године. 

Традиционална хуманитарна акција „Помоћ Народној кухињи“ коју Медицинска школа 

годинама уназад спроводи са Фондацијом „Хумано срце Шапца“ на рођендан школе, ове 

године била је изузетно успешна. Ученички парламент и одељењске заједнице, уз 

координацију Тима за хуманитарне активности, у кратком року сакупили су око 650 

килограма основних животних намирница за кориснике услуга ове установе. 

 
У добротворне сврхе отишла су и средства сакупљена од продаје крема и других 

фармацеутских производа за негу лица и тела, које на секцијама Фармацеутикус кремус и 

Апотекар – чувар народног здравља праве ученици фармацеутског смера. 
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За госте, пензионере, колектив и ученике школе у свечаној сали уприличен је културни 

програм. Приредба „Стазама добротвора“ коју су припремиле професорске српског језика 

и књижевности Наташа Беговић и Марија Бечелић, а извели ученици првог и другог 

разреда, објединила је два хумана животна дела и два јубилеја – 190 година од рођења 

великог српског песника и лекара Јована Јовановића Змаја и 70 година од смрти др Андре 

Јовановића, који је зграду Медицинске школе пред Други светски рат сазидао и поклонио 

граду. 

 
Прослави су присуствовали и потомци Андре Јовановића, јер, према директоркиним 

речима, овај дан је прилика да се сви заједно подсетимо колико је испред свог времена био 

добротвор Медицинске школе. 

Након што је госте упознала са неким од најзначајнијих пројеката реализованих у 

последњих годину дана – Мејкерс лабораторија, нови намештај и опрема за кабинет хемије, 

као и израда програма за неформално образовање одраслих, директорка је изразила 

захвалност школским тимовима и педагошко-психолошкој служби јер су ученицима током 

читаве године пружали подршку и организовали велики број едукативних трибина и 
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садржаја по којима је школа препознатљива. Послужење и дружење колектива и гостију 

уприличено је у наставничкој канцеларији. 

 

 
Награда „Др Вера Рајић“ најбољем ученику смера медицинска-сестра техничар 

 

За изузетне резултате и успех током школовања, представници Ротари клуба Шабац 

уручили су Јани Нишевић, ученици четвртог разреда образовног профила медицинска 

сестра-техничар, новчану награду „Др Вера Рајић“. Додели су присуствовали син и ћерка 

шабачке докторке – Владан Рајић и Данка Грудић. 

Здравље, хуманост и брига о људима повезују дело др Вере Рајић и мисију Медицинске 

школе „Др Андра Јовановић“, која је управо зато трећи пут заредом домаћин овог догађаја. 

 
Јана Нишевић је са највишим оценама завршила претходне разреде и двоструки је носилац 

Видовданске награде – за прво место на Републичком школском такмичењу у рукомету и 

друго место на Републичком такмичењу из прве помоћи и реалистичког приказа. Као члан 

новинарске секције, активно учествује у изради школског часописа Медикус, и 

представница је свог одељења IV4 у Ученичком парламенту. Рукомет професионално игра 

за ЖРК „Медицинар“, а члан је и Црвеног крста. 

Намера Ротари клуба Шабац је да, овим чином, подстакне најбоље ученике Медицинске 

школе да остану у својој струци.   
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Овај догађај био је прилика и да деца др Вере Рајић, син Владан и ћерка Данка, после дугог 

низа година посете своју некадашњу школу, одакле су након дипломе фармацеутског 

техничара, кренули путем медицине и остварили успешне каријере. Професионални успех 

и препознатљиво име породице Рајић изузетан су пример ученицима Медицинске школе. 

 

Бесплатне услуге ученика за чланове Удружења параплегичара 

 

Након успешне реализације уградње лифта и стварања свих услова за квалитетнији боравак 

особа са инвалидитетом у просторијама наше школе, наставља се сарадња Удружења 

параплегичара Мачванског округа и Медицинске школе „Др Андра Јовановић“. По 

устаљеној пракси, члановима овог удружења физикалне и козмето-естетске услуге, у 

оквиру своје практичне наставе, и уз надзор наставника, пружају ученици 

физиотерапеутског и смера козметички техничар. 

 
Дамама су намењени третмани лепоте – пилинг, примена крема за регенерацију коже, 

релакс-масажа, педикир са лакирањем ноктију и сређивањем заноктица, а када су услуге 

масаже у питању, реч је о масажи леђне, вратне регије и екстремитета, уз примену 
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кинезитерапије, што је за њихово стање посебно значајно ради одржавања снаге и добре 

покретљивости. 

 
Медицинска школа место је где се они осећају добродошли, а одакле одлазе задовољни. 

Научени на хуманост и емпатију од првог дана, ученици Медицинске школе улажу свој труд 

и знање да би живот својих суграђана са инвалидитетом учинили лакшим и бољим. 

 

Пројекат опремања кабинета хемије 

 

Учешћем у јавном конкурсу за доделу средстава прикупљених по основу одлагања 

кривичног гоњења, које Министарство правде сваке године додељује за пројекте од јавног 

интереса из области здравства, културе, просвете, социјалне заштите и хуманитарног рада, 

Медицинска школа „Др Андра Јовановић“ обезбедила је средства за опремање кабинета 

хемије у 2023-24. школској години. 
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Директорка Медицинске школе Биљана Ђукнић присуствовала је у среду, 23. августа 2023, 

свечаном потписивању и додели уговора у Дому Народне скупштине Републике Србије. 

Њој је министарка правде Маја Поповић  уручила Уговор у износу од 1.040.000,00 динара, 

колико је пројектом предвиђено за уређење, набавку намештаја и савремених апарата за 

кабинет хемије. 

Овим је Медицинска наставила дугогодишњу сарадњу коју има са Министарством правде 

кроз финансирање пројеката за поспешивање рада школе, а ученицима и својим 

запосленима обезбедила модернији и адекватнији приступ у бављењу науком. 

 

Посета Вртића „Младост“ 

 

У уторак, 28. 11. 2023, у преподневној смени у посети Медицинској школи „Др Андра 

Јовановић“ била је средња васпитна група Вртића "Младост" у пратњи две васпитачице 

васпитачице. Они су уз асистенцију школског психолога/педагога Биљане Ерцеговчевић 

обишли кабинете козметичара, здравствене неге и фармацеута, где су од наставница 

Славице Новаковић, Драгане Павловић и Мирјане Трифуновић и ученика сазнали 

занимљиве детаље о овим занимањима, и упознали се са кабинетском опремом, а затим су 

посетили час физичког васпитања у фискултурној сали, где их је наставник физичког 

Драган Весковић анимирао задавши им различите активности.  
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Посета Међуопштинском историјском архиву 

 

Ученици физиотерапеутског смера, одељење III7, у пратњи наставнице Марије Марјановић 

посетили су изложбу Међуопштинског историјског архива „Бања Ковиљача- Краљевска 

бања“, која приказује ретка документа која сведоче о историјату и традицији овог 

популарног бањског лечилишта, стављеног под заштиту 1867. године. Болнице Бање 

Ковиљаче представљају једно од најпопуларнијих места за запослење овог смера, а овде у 

имали прилику да се упознају са историјатом места, подацима ко се све од познатих српских 

владара и великана лечио овде и како се кроз време развијао бањски и терапеутски туризам. 

 

       
 

 

Реализација Толи пројекта Роми- страдање и сећање - 
 

У сарадњи професора (Биљане Дробњак - психолога, Дарка Костића – професора 

историје  и Мирјане Сремчевић – професора историје) и ученика три шабачке школе ( 

Шабачке гимназија, Економске школе „Стана Миловановић и Медицинске школе „Др 

Андра Јовановић) у периоду фебруар – мај 2024.г. реализован је пројекат Роми – страдање 

и сећање, одобреног од стране Института Олга Ленгиел у Њујорку. Овај Институт основан 

је да едукује просветне раднике у Сједињеним државама,  Европи и другим деловима света 

о људским правима и социјалној правди кроз призму холокауста и других геноцида, тако 

да се такви злочини никада не понове. 

Пројекат је међународног карактера јер ћемо остварити и сарадњу са ученицима из 

Р. Хрватске.  

 Циљ пројекта је упознавање ученика са културом и историјом ромске заједнице у 
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нашем граду и Србији. Желимо а разбијамо стереотипе и предрасуде везане за Роме и 

укажемо ученицима на постојање истих дана, а с обзиром да ће у пројекту учествовати и 

ученици из Р. Хрватске желимо да развијамо и јачамо међусобну толеранцију и разумевање 

између ученика из Хрватске и Србије (тј.интеркултурални дијалог). 

1. Прва активност је реализована 27. фебруара 2024.г. Радионицу О толеранцију 

одржале су ученице. Вршњачки едукатори Дуња Вешић и Невена Драмићанин, ученице 

другог разреда Шабачке гимназије одржале су, у Медицинској школи, радионицу о 

толеранцији, предрасудама, стереотипима, дискриминацији. 
 

         
 

2. Радионице Ко крши права и У раљама предрасуда 
 

Током месеца марта кроз часове додатне наставе ученици су се кроз радионице Ко штити 

права и У раљама предрасуда упознавали са различитим облицима дискриминације према 

Ромима, пирамидом мржње, предрасудама, институцијама које штите права, терминима: 

расизам, антициганизам, маргиналне групе, стереотипи, говор мржње, јавно мњење. 
 

3. Трагом живота и страда Рома 
 

Ученици су 30. марта 2024.г. са ученицима Основне школе „22. октобар“, Сурчин 

имали едукативну шетњу Трагом живота и страдања београдских Рома у Другом светском 

рату. Предавање је одржао др Милован Писари. Шетњу смо почели у Чубурском парку 

причом и животу и култури Рома, видели смо Топовске шупе- логор и посетили смо 

меморијални центар Јајинци.  
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4. Прукупљање података о историји, култури, религији Рома 
 

Ученици су током месеца априла истраживали литературу и прикупљали податке о 

култури, језику, религији, историји Рома у Европи, Србији, Граду Шапцу; Антициганизам, 

историја прогона и страдања у Другом светском рату; упознавали се са судбином Рома 

који су преживели прогон; истраживали Роме познате Шапчане;  
 

5. Онлине презентација пројекта 
 

Презентација пројеката од стране Татјане Чубрило и ученика основне школе „22. 

октобар“, Сурчин; средња школа Карловац, Татјана Протулипац и ученици - Р. Хрватска; 

Шабачке средње школе наставници Дарко Костић и Мирјана Сремчевић са ученицима. 
 

      
 

6. Обележавање Дана жртава фашизма, 
 

Дан сећања на жртве Холокауста и геноцида у Другом светском рату је државни 

празник у Србији, који се обележава 22. априла и који је посвећен сећању на Србе, Роме и 

Јевреје, страдале у масовним злочинима током Другог светског рата, у окупираној 

Југославији. Обележавање Дана сећања на жртаве фашизма отпочели смо окупљањем 

ученика Економске школе „Стана Миловановић“, Медицинске школе „Др Андра 

Јовановић“, на Тргу жртава фашизма и ученика Шабачке гимназије. Ученицима је одржано 

предавање о Крвавом маршу и Кладовском транспору и страдању Рома у Граду Шапцу 

1941.г.. 
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7. Предавање Холокауст у Југославији – вршњачке едукације 
 

Активност реализована у 9 одељења првог разреда. Предавања и презентације припремили 

ученици Медицинске школе, Шабачке гимназије и Економске школе. Предавање је 

обухватало објашњење термина антисемитизам, расизам, расне законе, Холокаутс у 

Европи, фазе Холокауста, Холокауст у Југославији – прогон Јевреја, Рома и Срба у 

Независној држави Хрватској. 

 

 

     
 

8. Предавање Роми страдање и сећање – вршњачке едукације 
 

Предавања и презентације припремили ученици Медицинске школе.  Предавање је 

обухватило историју Рома у Европи и Србији, културу, обичаје, религију, термине 

антициганизам, Самударипен; историјат страдања у Другом светском рату; познати Роми 

Шапчани. 
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Мирјана Сремчевић, професор историје 

 

 

 

 

Годишњи извештај о раду Мејкерс лаба 

Захваљујући учешћу на конкурсу Групe за образовање, у нашој школи је отворена 

иновативна учионица Мејкерс лаб. За ову намену извршена је адаптација  учионице бр. 15. 

У школској 2023/2024. години овај простор је  имплементиран у наставни процес. 

- У првом полугодишту је у оквиру Мејкерс лаба реализована једна активност школског 

Клуба читалаца где је интерактивни паметни телевизор искоришћен за приказ филмоване 
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биографије Џерома Дејвида Селинџера (енг. Jerome David Salinger) „Rebel in the eye“. 

Планирано је да у подстицајној атмосфери паметне учионице и уз коришћење напредне 

опреме, настава књижевности и слободне активности у вези са овим предметом буду 

подигнути на виши ниво. Током другог полугодишта реализована су још два састанка 

Књижевног клуба у Мејкерс лабу. После погледаног филма, уз одговарајуће презентације 

ученици су радили обраду романа  Ловац у житу, а након погледане представе Госпођа 

Министарка, бавили су се биографијом Бранислава Нушића и комедијом.  

 

- 5.2.2024. године одржана је радионица на тему „Загађење вода“. Реализацију радионице 

спровеле су наставница биологије Марија Симић и наставница хемије др Сандра Петровић 

уз употребу дела опреме која је добијена у оквиру „Мејкерс лаба“  са циљем да се ученицима 

на мултидисциплинарни начин буди свест о значају очувања животне средине и водотокова 

у нашој земљи. 

 

 

   

 

 

 

 



232 
 

- Угледни час на тему „Дан вода“ одржала је наставница биологије Марија Симић 27.3.2024. 

године. Докази о одржаном часу се налазе у оквиру дневне припреме за наставни час.  

-  Дана 16.5.2024. године одржана је радионица у Мејкерс лаб-у под називом  „Како ваш 

мозак ради“ . Три практичара, представника Центра за промоцију науке, 5 наставника и 16 

ученика су присуствовали овој интерактивној радионици. Кроз низ огледа који су 

приказани у књизи Грега Гејџа „Како ваш мозак ради“ ученицима је демонстриран принцип 

неуро наука. Ученици су имали прилику да учествују у демонстрацији великог броја огледа. 
 

 

 

 

  

 

 

       

 

- У простору „Мејкерс лаба“ 22.5.2024. године одржан је двочас у склопу изборног програма 

за предмет хемија у одељењу фармацеутских техничара 3-1. Током часа ученицима је уз 

помоћ интерактивног паметног телевизора приказана филмована биографија Марије Кири 

„Марија Кири - жена које је осветлила свет“, са циљем да се ученицима приближи живот и 

рад чувене научнице, двоструке добитнице Нобелове награде и то за физику и хемију. 
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Медицинска школа добитник Светосавске награде за 2023. годину 

Медицинска школа „Др Андра Јовановић“ поносни је носилац Светосавске награде за 2023. 

годину, најпрестижнијег признања које Министарство просвете додељује за постигнуте 

изузетне резултате у области образовања и васпитања у Републици Србији. 

Министарка просвете Славица Ђукић Дејановић уручила је Светосавску плакету 

директорки школе Биљани Ђукнић на церемонији у згради Владе Републике Србије. 

Директорка је присуствовала и културно-уметничком програму традиционалне 

Светосавске академије која је, у присуству државних званичника, одржана  у МТС Дворани. 

Овом приликом представници институција и појединци – укупно 32 добитника награде, 

представљени су јавности, а међу њима и препознатљива слика Медицинске школе у Шапцу 

и њени успеси. 

Приликом избора овогодишњих лауреата Министарство просвете вредновало је постигнуте 

резултате усмерене на општу добробит и унапређење образовно-васпитне праксе. Оно што 

је Медицинску школу сврстало у ред посебних јесте њена традиција, дуга 77 година, чиме 

спада у три најстарије медицинске школе у земљи.  

У просветном систему она је препозната као модерна средња стручна школа, верификована 

за 12 образовних профила у којој се тренутно реализује образовно-васпитна делатност у 8 

смерова за 830 ученика. 

Цењено је оно што је, захваљујући реализацији бројних пројеката, урађено у последњих 

седам година – велика трансформација школског објекта и набавка модерне опреме за 

кабинете и лабораторије по стандардима струке, што нас је водило ка стицању статуса 

регионалног тренинг-центра у области здравства и социјалне заштите. 

Важан адут за добијање награде била је и изузетна вишедеценијска сарадња са 

здравственим установама и другим социјалним партнерима, који су нас, за потребе 

конкурса за добијање награде, подржали свесрдним препорукама. 

Овом приликом вредновани су успеси који наши ученици постижу на републичким 

такмичењима из стручних и општеобразовних предмета, спортски одличја по којима 
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Медицинска спада у најтрофејније средње школе у земљи и сви резултати  рада чак 27 

школских секција, од којих се посебно истакла новинарска и њен часопис „Medicus“, са 

јубиларних 20 година постојања и неколико републичких признања, а који је у јануару 

проглашен за најбољи средњошколски часопис у Србији. 

У образложењу Министарства просвете, за добијање овог вредног признања препоручиле 

су нас и традиционалне хуманитарне акције којима негујемо позитивно вредности код 

ученика, као и актуелни пројекти – међународни пројекат „Унапређивање квалитета 

стручног образовања кроз јачање организатора практичне наставе”, „Програм 

модернизације школа“, пројекат „Без баријере до образовања”. 
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Сајам запошљавања и образовања 

На Сајму запошљавања и образовања, одржаном у Хали спортова „Зорка“ у среду, 3. априла 

2024. године, Медицинска школа „Др Андра Јовановић“ представила је образовне профиле 

које планира да упише предстојеће школске године. 

У организацији Филијале Националне службе за запошљавање Шабац,  у сарадњи са 

Градском управом, по први пут oвај сајам окупио је послодавце и образовне установе на 

једном месту. 

Поред компанија и јавних фирми које су представиле актуелне понуде радних места, средње 

школе имале су прилику да заинтересоване основце и њихове родитеље упознају са 

смеровима који ће им у јулу бити доступни. 

Медицинска је на свом промотивном штанду изложила производе школских секција и 

препознатљиву опрему која се користи у настави фармацеутских, санитарно-еколошких, 

медицинских сестара – техничара, зубних и козметичких техничара. У школској 2024-2025. 

години Медицинска ће примити 196 ученика у 7 одељења ових пет профила. 

Поред представљања смерова, ученици и наставници завршне године посетили су понуду 

послодаваца из града и околине и упознали се са информацијама о услугама, подстицајима 

и програмима Националне службе за запошљавање и других установа које нуде различите 

обуке и активности за развој каријере. 
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Свечано додељене награде најбољим ученицима 

Медицинска школа „Др Андра Јовановић“ је у уторак, 18. јуна, приредила свечану доделу 

награда за најбоље ученике четвртог разреда генерације 2020-2024, за ученике освајаче 

награда на републичким такмичењима, као и за њихове професоре-менторе. Догађају су 

присуствовали социјални партнери школе, Педагошки колегијум, одељењске старешине и 

родитељи ученика. 

Директорка школе Биљана Ђукнић захвалила се ученицима на успесима, а колегама, је 

поред поклона, доделила и специјалне захвалнице за пожртвован рад и мотивисање 

ученика. И школа и награђени имају двоструки разлог за задовољство. 

Школа је и ове године имала част да ђака генерације и најбоље практичаре новчано дарују 

социјални партнери из водећих установа у области здравства и социјалне заштите, са којима 

сарађује. То су Општа болница „Лаза К. Лазаревић“, Дом здравља „Др Драга Љочић“, Завод 

за јавно здравље Шабац, Апотекарска установа „Мелиса“, Дом здравља и Лабораторија 

„Здравље“, Фондација „Хумано срце Шапца“. 

Ђака генерације Јану Нишевић IV4, ученицу смера медицинска-сестра техничар, школа је 

наградила књигом, а новчану награду добила је од др Миливоја Ђурића, помоћника 

директора Опште болнице „Др Лаза К. Лазаревић“. 

Традиционално, носиоци Вукове дипломе награђени су вредним издањима поклон-књига 

од стране школе и Града Шапца. То су: Мина Гајић IV1, Наталија Лазаревић IV1, Емилија 

Лазић IV1, Милица Стојићевић IV1, Нина Антић IV4, Јана Нишевић IV4, Елена Ковачевић 

IV6, Сара Тодоровић IV6 и Тамара Ћелић IV6. 

Ђаци који су својом вештином и спретношћу на часовима практичне наставе обележили 

свој образовни профил добили су књигу од школе, а новчане награде од социјалних 

партнера. 

Милица Галијаш, ђак-практичар фармацеутског смера, новчану награду примила је од 

Ненада Радовића, директора Апотекарске установе „Мелиса“. 

Дарку Грујићу, ђаку-практичару смера зубни техничар, награду је уручила докторка 

Јасмина Станковић, директорка Дома здравља „Др Драга Љочић“. 
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Урош Вукашиновић, ђак-практичар смера санитарно-еколошки  техничар примило је 

награду од доктора Бранка Вујковића, директора Завода за јавно здравље Шабац. 

Награду за најбољег ђака практичара смера медицинска сестра-техничар , ученици Невени 

Гајић предао је Милан Тодоровић, директор Дома здравља и Лабораторије „Здравље“. 

Сара Вуковић, ђак-практичар смера козметички техничар награду је добила од госпође 

Руже Поповић, председнице Фондације „Хумано срце Шапца“. 

Награде за културу понашања ученицима је уручила председница Стручног већа српског и 

страних језика и књижевности магистар Татјана Јовановић. То су Никола Јеремић IV1, 

Љубица Милутиновић IV2, Тања Поповић IV3, Анђела Јевремовић IV4, Лазар Исаиловић 

IV5, Сара Тодоровић IV6 и Кристина Дамњановић IV7. Признање за редовност похађања 

наставе добила је Јелена Даворија IV2. 

 

Поклон-књиге ученицима и наставницима за освојене републичке награде уручила је 

председница Стручног већа природних наука Ана Ковачевић. 

Награђена је женска рукометна екипа: Тамара Мандић IV5, Тијана Илић I3,  Емилија Лукић 

I7,  Милица Божић I7,  Јана Бкић II6,  Јана Јелић II6,  Јована Јовановић III7,  Тамара Јовић 

III7,  Јована Катић IV1,  Александра Даниловић IV2,  Јана Нишевић IV4,  Невена Радић IV6, 

заједно са наставником физичког васпитања Митром Павловићем. 

За освојено треће место на 12. Олимпијским играма ученика Републике Србије у каратеу 

награђен је ученик Вељко Трифуновић III3. 

За треће место из реалистичког приказа повреда стања и обољења награду је добила екипа 

коју чине: Кристина Винчић II6, Огњен Стаменић III3 и Нина Митровић IV4. Школа се 

захвалила и наставницама Јелени Маринковић и Јелени Малешевић. 

За успех на такмичењу из математике награђене су: Анђела Кузмановић II1 за друго место 

и Софија Глигорић IV1 за освојено треће место. Награде су добили и наставници Бранислав 

Селаков и Јелена Павловић. 



238 
 

  

    

 



239 
 

 

 

 

Додела видовданских награда 

За постигнуте изузетне резултате на републичким такмичењима, Видовданске награде 

најбољим ученицима и наставницима уручио је градоначелник Шапца др Александар Пајић 

у дворишту Градске куће, у петак, 28. јуна 2024. године, а Медицинска школа „Др Андра 

Јовановић” одликована је у неколико категорија. 

Ђак генерације Јана Нишевић IV4 добила је двоструко признање Града – за најбољег 

ученика генерације 2020-2024. и као чланица рукометне репрезентације школе, која је другу 

годину заредом освојила државно школско првенство. Овим поводом свечаној додели су 

присуствовале и Тијана Илић I3,  Емилија Лукић I7,  Милица Божић I7,  Јана Бкић II6,  Јана 

Јелић II6,  Јована Јовановић III7,  Тамара Јовић III7,  Јована Катић IV1,  Александра 

Даниловић IV2. 

Видовданско одликовање добиле су ученице Анђела Кузмановић II1 за освојено друго и 

Софија Глигорић IV1 за треће место на Републичком такмичењу из математике.  

Признање су примили и Кристина Винчић II6, Огњен Стаменић III3 и Нина Митровић IV4 

јер су на Републичком такмичењу из прве помоћи, реалистичког приказа повреда, обољења 

и стања заузели треће место. 

Такође, за треће место на 12. Олимпијским играма ученика Републике Србије у каратеу 

награђен је ученик Вељко Трифуновић III3. 
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За менторство и пожртвован рад са ученицима градоначелник је наградио наставника 

физичког васпитања Митра Павловића, наставнике математике Јелену Павловић и 

Бранислава Селакова, као и наставницу здравствене неге и прве помоћи Јелену 

Маринковић. 

 

 

 

 
 

Недеља сећања и заједништва  

Медицинска школа „Др Андра Јовановић“ у Шапцу Недељу сећања обележила је бројним 

активностима. О вредностима које су акцентоване дописом Министарства просвете 

говорило се на свим часовима одељењских заједница, у оквиру наставе из домена 

друштвено-хуманистичких наука, као и на часовима осталих предмета, а истакли смо неке 

од најупечатљивијих активности, оних које најснажније дају печат целокупној замисли. 

7. маја 2024. године на часу одељењске заједнице одељења II6, образовног профила зубни 

техничар, ученици су са одељењским старешином Наташом Беговић, на креативан начин 

послали поруке о стварима које их чине срећним и тужним. Замисао је била да ученици 

ослушкују потребе једни других, и да схвате колико је мало потребно да своје окружење  

учине срећним.  
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8. маја 2024. године психолог Лидија Комановић одржала је трибину „Демократска 

култура“ за представнике свих одељења првог, другог и трећег разреда. Кроз постављање 

питања, дискусију и теоријски део, ученицима су представљени концепти демократије и 

демократске културе, референтни оквир компетенција за демократску културу, који је 

оформио Савет Европе, где све демократија постоји, као и шта је то што може негативно 

утицати на демократију. Кроз разговор о негативним факторима, указано је на стереотипе 

и предрасуде и даљи ток предавања био је усмерен на њих. 

 

 

 
 

 

8. маја 2024. године ученици одељења IV7, образовног профила козметички техничар 

реализовали су пружање козмето-естетских услуга ученицима других смерова. Ово је био 

начин да се и кроз практичне активности допринесе ширењу идеје заједништва, хуманости, 

дељења. Јачање навике помагања и солидарности најбоље се негује у директном сусрету са 

потребама ближњих, поруке су које су ученици понели са овог догађаја.  
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8. маја 2024. године, у оквиру редовне наставе предмета здравствена нега - вежбе за четврти 

разред у наставној бази Општа болница Шабац – Др "Лаза К. лазаревић", на Одељењу 

психијатрије наставница Јелена Макевић је одржала  предавање на тему ,,Вредновање 

људског достојанства и људских права“. Предавању су присуствовали ученици одељења 

IV3, образовног профила медицинска сестра-техничар, модул Здравстена нега 

психијатријских болесника. Пажња је посвећена људском достојанству и људским правима.  

10. маја 2024. године, на часу одељењске заједнице одељења II5, смера медицинска сестра-

техничар одржано је читање поезије у школском дворишту. Одељењски старешина Славица 

Новаковић и ученици читали су стихове који својом тематиком пропагирају идеју 

демократије, заједништва, хуманости, међусобног зближавања. Ученица Теодора Канкараш 

написала је уводну реч за јавни час и песму на тему мајских догађаја.  

 
 

 

14. маја 2024. године психолог/педагог Биљана Ерцеговчевић одржала је семинар Насиље 

у адолесцентским везама, ком је присуствовало 42 ученика из 21 одељења првог, другог и 

трећег разреда.  Овај семинар традиционално се спроводи већ 16 година, а овог пута акценат 

је био на активном слушању, о прихватању у адолесцентским везама, врсти и фазама 

насиља, начинима одупирања, вештинама потребним да би везе биле успешне.  
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Посета представника CAD/CAM  пројекта 

Дана 13. 06. 2024. године директор и координатор CAD/CAM  пројекта из Медицинске 

школе са домом ученика „Сестре Нинковић“ из Крагујевца су одржали предавање првом и 

другом разреду зубних техничара Медицинске школе „Др Андра Јовановић“ које се 

односило на примену CAD/CAM технологије. Знања о истој  су усвојили у оквиру Ерасмус 

пројекта реализованом у Шпанији, у Медицинској школи у Цасерасу. Посебан осврт су 

направили  на имплементирање CAD/CAM технологије  у настави у четвртој години зубних 

техничара и то код стручних предмета као сто су ортодонција и фиксна протетика.  

Ученици Медицинске школе из Шапца имали су могућност да сазнају више о примени 

CAD/CAM технологије и да питањима стекну увид у нове светски признате начине рада. 

После ове размене информација надамо се да ће даља сарадња са Медицинском школом са 

домом ученика „Сестре Нинковић“ из Крагујевца ићи ка новим сусретима наставника и 

ученика ове две школе. 
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Ана Марић 

 

 

Биљана Ерцеговчевић, психолог-педагог 

 

 САРАДЊА СА ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ у првом полугодишту 2023/24. 

 

• Сарадња са МПРС – попуњавање табела,  

• Сарадња са МУП-ом око случаја насиља у 1/2 

• Сарадња са школским полицајцем 

• Сарaдња са ШУ Ваљево – попуњавање табела,  

• Сарадња са Предшколском установом око посете деце 

• Сарадња са ЦСР Крупањ 

• Сарадња са Катарином Јовановић, психологом у приватној пракси, око ученице 

1.разреда 

• Сарадња са Студиом за едукацију Београд (ЕАПТИ-СЕБ) око сопствене 

психотерапијске супервизије  

• Сарадња са ЕАПТИ-СЕБ, 5.Интернационални конгрес на Малти 

• Сарадња са високим школама и факултетима око професионалног информисања 

ученика четвртог разреда 

• Сарадња са основним школама око промоције наше школе ученицима осмог разреда. 
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IX  УЧЕНИЦИ   

 

9.1. Анализа успеха 

АНАЛИЗА УСПЕХА И ДИСЦИПЛИНЕ 

на  крају првог полугодишта шк. 2023/24. год. 

 

 

На крају другог полугодишта  шк. 2023/24. године Медицинска школа „Др Андра 

Јовановић“ у Шапцу  има  820 ученика. У 1. разреду - 206 ученика у 7 одељења, у 2. разреду 

- 203 ученика у 7 одељења, у 3. разреду – 202 ученика у 7 одељења и у 4. разреду 209 ученикa 

у 7 одељења. 

 

Без недовољних оцена је 807 ученика (98%), (претходних година: 98.5%, 98.6%, 99%, 

100%, 99.3%); 

 

Са одличним успехом  је 312 ученика (36.03%),       (претходних година: 40.6%, 48.8%, 

53.6%, 57.3%, 57.8%); 

Са врло добрим успехом је 371 ученика (45.36%),   (претходних година: 48.3, 42.4%, 40%, 

40.7%, 36.7%); 

Са добрим успехом је 124 ученика  (15%),     (претходних година: 9%, 7.2%, 5.5%, 2%, 

4.7%); 

Са довољним успехом – нема.  

 

Са 1 недовољном оценом je 12 ученика (1.4%); 

Нема ученика са 2 или више недовољних оцена. 

 

На разредни испит у јуну упућена је ученица Mилица Трифуновић 2/3 из енглеског језика, 

здравствене неге, микробиологије са епидемиологијом и патологије; ученица  Андреа 

Марковић 2/7 из енглеског језика – није положила и ученица Андреа Марковић 3/4 из 

немачког језика – положила и добила оцену 3. 

 

На поправне испите у августу 2024. године упућује се 12 ученика.  

 

Енглески језик 

 

1. разред – 3 ученика (1/4 – 1 ученик, 1/5 – 1 ученик и 1/7 – 1 ученик) 

2. разред – 9 ученика (2/4 – 2 ученика, 2/5 – 2 ученика и 2/7 – 5 ученика.  

 

 

 

Успех на нивоу Школе је 4.13 (претходних година: 4.21, 4.32, 4.38, 4.47, 4.40). 

Анализирајући по разредима, најбољи је 4. разред са просечном оценом 4.28. Следе: 3. 

разред са просечном оценом 4.23, 1. разред са просечном оценом 4.15  и 2. разред са 

просечном оценом 3.85.  
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НАЈБОЉА ОДЕЉЕЊА                                                          НАЈЛОШИЈА ОДЕЉЕЊА 

-према просечној оцени одељења- 

 

4/1 – 4.61                                                                                                                              2/2 – 3.54 

4/6 – 4.60                                                                                                                             2/7 – 3.60 

2/6 – 4.58                                                                                                                    2/5 и 2/1 – 3.71 

3/1 – 4.57    

1/1 – 4.51                                                                                                                                                                                                                         

3/6 – 4.49 

 

 

 

Изостанци и васпитно-дисциплинске мере 

 

Укупан број изостанака – 83 806 (претходних година: 80 409, 85 584, 36 768, 44 838),  

оправданих – 82 214 неоправданих 1 592.  

 

Просечан број изостанака по ученику на нивоу Школе – 102,2 (98.35, 103.6, 44.19, 54.15, 

73.74). Најредовнији у похађању наставе је 1. разред са просечним бројем изостанака по 

ученику 81.09,. Следе: 3. разред са 101.7 изостанка по ученику, 2. разред са 102.49 

изостанака по ученику и 4. разред са 123.98 изостанака по ученику.  

 

НАЈБОЉА ОДЕЉЕЊА                                                           НАЈЛОШИЈА ОДЕЉЕЊА 

-према просечном броју изостанака- 

1/1 – 56.83                                                                                                                       4/3 – 149 

3/1 – 64.1                                                                                                                           2/3 – 141.8 

1/4 – 64.8                                                                                                                         4/5– 139.2 

 

 

                                                                                                                 

Васпитне и васпитно-дисциплинске мере: награде - 132, похвале - 320, опомене 

одељењског старешине – 33, укори одељењског старешине - 25, укори одељењског већа – 

10  

Нема укора директора и Наставничког већа.  

 

Појачан васпитни рад: 12 ученика 

 

Први разред:  3 ученика (1 ученик 1/6, 2 ученика 1/7); 

Други разред: 5 ученика (1 ученик 2/1, 2 ученика 2/3, 1 ученик 2/5, 1 ученикк 2/7); 

Трећи разред: 4 ученика (1 ученик 3/2, 1 ученик 3/4, 2 ученика 3/7); 

Четврти разред: / 

 

Дисциплинкси поступак: нема 

 

Реализација наставе 
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Часови редовне наставе су реализовани у складу са предвиђеним планом. 

 

Допунска настава:  

1. разред: енглески језик, српски језик, латински језик, историја, географија, прва 

помоћ, анатомија и физиологија, математика, хемија, физика, биологија, 

морфологија зуба; 

2. разред: српски језик, енглески језик, математика, физика, хемија, патологија, 

аналитичка хемија, фармацеутска технологија, историја, микробиологија са 

епидемиологијом, биологија, здравствена нега, здравствена психологија, 

медицинска биохемија 

3. разред: енглески језик, математика, фармацеутска хемија са аналитиком лекова, 

здравствена психологија, токсиколошка хемија, здравствена нега. 

4. разред: српски језик, математика, фармацеутска хемија са аналитиком лекова, 

броматологија са дијететиком, енглески језик, епидемиологија, санитарна хемија, 

медицинска биохемија, медицина рада и здравствена нега. 

 

 

Додатна настава: 

1. разред: енглески језик, историја, латински језик, прва помоћ, математика 

2. разред: математика; енглески језик, медицинска биохемија,  

3. разред: здравствена нега, енглески језик 

4. разред: математика и физичко васпитање. 

 

Припремна настава:  

1. разред: српски језик, историја, анатомија и физиологија; прва помоћ 

2. разред: српски језик, биологија; енглески језик, , здравствена нега, патологија, 

микробиологија са епидемиологијом, историја, прва помоћ, реалистички приказ, 

рецитаторска секција 

3. разред: историја, биологија, здравствена нега, прва помоћ 

4. разред: фарамцеутска технологија, математика, енглески језик, епидемиологија, 

ДДД, комунална хигијена, санитарна техника, историја, хемија, општа и школска 

хигијена, психологија, биологија, здравстена нега, тотална протеза, ортодонтски 

апарати, фиксна протетика, парцијална протеза и естетска нега. 

 

 

Извештај сачинила: 

Лидија Комановић, психолог 
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9.2. Бројно стање ученика  
 

Редовни ученици по одељењима, разредима и образовним профилима 

 

Ред. 

број  

Образовни профил Број ученика 

првог разреда 

Број ученика 

другог разреда 

Број ученика 

трећег разреда 

Број ученика 

четвртог разреда 

УКУПНО 

О
д
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е 
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о
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ет
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е 
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о
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о
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го
д

и
н
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1 Фармацеутски техничар 1/1 29 29 2/1 29 29 3/1 30 29 4/1 30 30 118 117 

2 Лабораторијски техничар 1/2 29 28    3/2 27 27    56 55 

3 Санитарно-еколошки 

техничар 

   2/2 28 25    4/2 28 28 56 53 

4 Медицинска сестра-

техничар 

1/3,4

,5 

91 89 2/3,4

,5 

89 88 3/3,4

,5 

85 85 4/3,4

,5 

88 88 353 350 

5 Козметички техничар          4/7 31 31 31 31 

6 Физиотерапеутски 

техничар 

1/7 31 30    3/7 31 31    62 61 

7 Зубни техничар 1/6 30 30 2/6 30 30 3/6 30 30 4/6 32 32 121 122 

8 Гинеколошко – акушерска 

сестра 

   2/7 31 31       31 31 

УКУПНО: број ученика I 210 206 II 207 203 III 203 202 IV 209 209 828 820 

УКУПНО: број одељења  28 
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9.3 Општи успшех ученика 
 

OДЕЉЕЊЕ I1 

Смер: фармацеутски техничар 

Одељењски старешина: Данијела Срећковић 

 

Завршили су разред: 

 

а) са одличним успехом: 

 

 

 
1.Ашковић Александра 

2.Божанић Теодора 

3.Видојевић Наталија 

4.Владисављевић Неда 

5.Гајић Андријана 

6.Гајић Сара 

7.Гератовић Марина 

8.Ђурић Милица 

9.Ђурковић Анђела 

10.Игњатовић Милан  

11.Исаиловић Марта 

12.Јездимировић Нађа 

13.Маринковић Маријана 

14.Миланко Софија 

15.Миловановић Маша 

16.Петровић Анастасија 

17.Радосављевић Александра 

18.Рувидић Андријана 

19.Цвејић Јелена 

 

 

 

б) са врло добрим успехом: 

 

1.Дангић Нина 

2.Јокић Сара 

3.Лукић Катарина 

4.Мирковић Ана 

5.Митровић Теодора 

6.Нинковић Јована 

7.Нинковић Наталија 

8.Тепшић Марко 

9.Цветиновић Тијана 

 

 

в) са добрим успехом успехом: 

 

1.Ружић Тијана 
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OДЕЉЕЊЕ I2 

Смер: ланораторијски техничар 

Одељењски старешина: Драган Павловић 

Завршили су разред: 
 

а) са одличним успехом: 

 

1.Гојковић Јана 

2.Јеленић Теодора 

3.Јокић Софија 

4.Карић Михаило 

5.Лазић Сара 

6.Малетић Анастасија 

7.Поповић Ирина 

8.Урошевић Анастасија 

 

 

 

б) са врло добрим успехом: 

1.Вуковић Сара 

2.Гачић Катарина 

3.Гератовић Анђела 

4.Димитријевић Мина 

5.Ђукановић Ивана 

6.Ерић Михаела 

7.Јовановић Хелена 

8.Краник Дуња 

9.Марковић Матија 

10.Матић Ана 

11.Милошевић Дора 

12.Милутиновић Марија 

13.Мишић Јана 

14.Петровић Валентина 

15.Трнинић теодора 

 

б) са  добрим успехом: 

 

1.Гошић Михаило 

2.Илић Александар 

3.Протић Анастасија 

4.Слобода Ања 
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OДЕЉЕЊЕ I3 

Смер: медицинска сестра- техничар 

Одељењски старешина: Маријана Тешић 

Завршили су разред: 
 

а) са одличним успехом: 

 

1.Димитријевић Дуња 

2.Јевтић Урош 

3.Лазић Сара 

4.Лукић Анаж 

5. Марковић Андреа 

6.Марковић Лука 

7.Новаковић Кристина 

8.Обренчевић Данка 

9.Станић Марија 

10.Тодоровић Тамара 

 

 

б) са врло добрим успехом: 

 

1.Алексић Бојана 

2.Анђелић Наталија 

3.Васић Симона 

4.Глигорић Антонина 

5.Ђурђевић Никола 

6.Илић Тијана 

7.Јеротић Марко 

8.Јовановић Теодора 

9.Јуришић Јована 

10.Китановић Катарина 

11.Ковић Сара 

12.Косанић Анђела 

13.Лазаревић Јована 

14.Лазаревић Милица 

15.Лаловић Милица 

16.Петровић Тијана 

17.Протић Сара 

18.Ружић Анђела 

19. Самарџија Алекса 

 

 

 

 

в) са добрим успехом: 

 

1.Поповић Кристина 
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OДЕЉЕЊЕ I4 

Смер: медицинска сестра- техничар 

Одељењски старешина: Јелена Маринковић 

Завршили су разред: 
 

а) са одличним успехом: 

 

1.Банда Хелена 

2.Весић Анђела 

3.Бајић Катарина 

4.Драгићевић Ива 

5.Илић Марија 

6.Петровић Ања 

7.Петровић Сара 

8.Спасојевић Андреа 

9.Томић Јана 

 

 

б) са врло добрим успехом: 

 

1.АхметовићУна 

2.Горданић Анђела 

3.Ђурђевић Теодора 

4.Зорбић Јована 

5.Јањић Анђела 

6.Јањић Емилија 

7.Ковић Анђела 

8.Ликодрић Драгана 

9.Лазић Николина 

10.Љубинковић Тамара 

11.Марковић Милица 

12.Мијаиловић Михаило 

13.Остојић Душан 

14.Пушкаревић Анђела 

15.Терзић Јована 

 

 

 

в) са  добрим успехом: 

1.Антонић Андреј 

2.Бајуновић Сара 

3.Илић Сара 

4.Јевтић Никола 

5.Радојичић Никола 

 

 

 

г)упућује се на поправни испит из енглеског језика 

1.Лазаревић Сара 
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OДЕЉЕЊЕ I5 

Смер: медицинска сестра- техничар 

Одељењски старешина: Весна Николић 

Завршили су разред: 
 

а) са одличним успехом: 

 

1.Бољевић Теодора 

2.Гајић Софија 

3.Гмитрић Јана 

4.Ђурић Јана 

5.Јевтић Сашка 

6.Јелић Николина 

7.Нешић Лазар 

8.Пајић Наташа 

9.Стипетић Теодора 

10.Тошић Наталија 

 

б) са врло добрим успехом: 

 

 

1.Гарабиљевић Андреа 

2.Зеленовић Димитрије 

3.Илић Дуња 

4.Кнежевић Тамара 

5.Кречковић Анђела 

6.Милановић Дуња 

7. Милојевић Милица 

8.Мучибабић Анђела 

9.Петковић Катарина 

10.Петровић Маша 

11.Симеуновић Тијана 

12.Ходак Мартина 

13.Церовац Сара 

 

в) са добрим успехом: 

 

1.Божић Андреј 

2.Живковић Сара 

3.Лазаревић Лука 

4.Михаиловић Драгољуб 

5.Топузовић Анђела 

 

 

 

г)упућује се на поправни испит из енглеског језика 

1.Велимировић Милица 
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OДЕЉЕЊЕ I6 

Смер: зубни  техничар 

Одељењски старешина: Владимир Матић 

Завршили су разред: 

 

 

а) са одличним успехом 

 

 

1.Бељић Марко 

2.Вилотић Бојана  

3.Живанић Анђела  

4. Илић Јана 

5.Јеремић Мина 

6.Лазић Тамара 

7.Ловчевић Лена 

8.Марковић Данило 

9.Перовић Мина 

10.Рашевић Лука 

11.Татомировић Јана 

12.Томић Бојан 

13.Чупковић Петар 

 

 

 

б) са врло добрим успехом 

 

1.Алексић Јана 

2.Арсеновић Страхиња 

3.Берић Лазар 

4.Васић Виктор 

5.Гајић Ања 

6.Давидовић Филип 

7.Ђерић Јана 

8.Ђукић Милица 

9.Зарић Матија 

10.Јовић Наталија 

11.Јовичић Анђела 

12.Крстић Александра 

13.Матић Бошко 

14.Митровић Елена 

15.Павловић Филип 

16.Ранковић Тијана 

17.Славковић Марко 
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OДЕЉЕЊЕ I7 

Смер: физиотерапеутски техничар 

Одељењски старешина: Мирјана Сремчевић 

Завршили су разред: 

 

а) са одличним успехом: 
 

1.Бојић Емилија  4.Милијанчевић Анђела 

2.Вукадиновић Ирина  5.Ђорђић Андреа 

3.Миленковић Марија  6.Трифуновић Михаило 
 

б) са врло добрим успехом: 
 

1.Бабић Филип 11.Божић Милица 

2.Герман Лазар 12.Деспотовић Страхиња 

3.Жарин Мартина 13.Илић Андријана 

4.Исаиловић Владимир 14.Јевтановић Давид 

5..Лукић Емилија 15.Лукић Страхиња 

6.Марковић Лена 16.Мијатовић Лазар 

7.Пантић Страхиња 17.Параносић Љубомир 

8.Петровић Лена 18.Петровић Ања 

9.Ранковић Катарина 19.Симеуновић Нађа 

10.Томић Павле  

 

в) са добрим успехом: 
 

1.Акик Новак 

2.Босанац Тодор 

3.Мићић Андреј 

4.Тодоровић Филип  
 

 

 г)упућује се на поправни испит из енглеског језика 

1. Стојиновић Стефан 
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OДЕЉЕЊЕ II1 

Смер: фармацеутски техничар 

Одељењски старешина: Весна Танасић 

 

Завршили су разред: 

 

а) са одличним успехом: 

 

 

1.Дамјановић Катарина 3.Кузмановић Анђела 

2.Илијашевић Анастасија 4.Матић Марија 
 

 

б) са врло добрим: 

 

1.Адамовић Николина 8 Лукић Анастаси 

2.Аничић Јана 9.Пуцаревић Невен 

3.Вујковић Гордана 10.Михајловић Алекса 

4.Гајић Марко 11.Поповић Војислав 

5.Грковић Светлана 12.Степановић Ана 

6.Јовановић Теодор 13.Тешмановић Матијa 

7 Калабић Анастасија  

 

 

б) са добрим успехом: 

 

1.Бајевић  Вељко                                                     7.Јевтић Александра 

2.Гаврић Анђела 8.Јездимировић Хелена 

3.Деспинић Наталија 9.Јокић Анђела 

4.Деспотовић Валентина 10.Лукић Вук 

5.Васић Душан 11.Ранковић Ива 

6.Жикић Анита 12.Суботић Лука 

  

 

 


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OДЕЉЕЊЕ II2 

Смер: санитарно- еколошки техничар 

Одељењски старешина: Ана Ковачевић 

Завршили су разред: 
 

 

а) са одличним успехом: 

 

1. Глишић Јана 2. Петровић Урош                                   

  

 

б) са врло добрим успехом: 

 

1.Бајић Ема 6. Ковачевић Ања 

2.Божанић Бошко 7. Миловановић Ана 

3. Јанковић Теодора 8. Спајић Николина 

4. Јеличић Ивана 9. Стојановић Миа 

5. Кесић Вукашин 10. Тадић Андреа 

 

 

в) са добрим успехом: 

 

1. Алимпић Тара 8.Ненадовић Јана                      

2.Димитрић Анђела 9.Петровић Ања 

3.Миљковац Кристина 10.Симић Николина 

4.Мирковић Кристина 11.Тадић Данило 

5.Василић Анђела 12.Васић Вукашин 

6.Зарић Емилија 13.Драгићевић Алекса 

7.Савић Немања  
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OДЕЉЕЊЕ II3 

Смер: медицинска сестра- техничар 

Одељењски старешина: Митар Павловић 

Завршили су разред: 
 

а) са одличним успехом: 

 

 

1.Даниловић Милица 4. Сарић Ана 

2. Јовановић Софија 5. Сарић Вања 

3. Крсмановић Јелена 6. Ћирић Добрила 

 

 

б) са врло добрим успехом: 

 

                                           

1. Берић Мира 8. Јаковљевић Нађа 

2. Вучетић Вања 9. Крсмановић Јана 

3. Глигорић Анђела 10. Марјановић Јована 

4. Глигорић Ивана 11. Марковић Нина 

5. Граовац Тина 12. Моравчевић Вељко 

6. Дикановић Ивана 13. Рачић Филип 

7. Ђурђевић Невена   
 

 

в) са  добрим успехом: 
 

 

 

1. Бајевић Александар 5.Пантелић Немања 

2. Белотић Катарина 6.Полић Никола 

3. Николић Андреј 7.Сакић Андреј 

4.Павловић Катарина 8.Станковић Павле 

 

 

г)упућује се на разредни испит 

 

1.Трифуновић Милица 
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OДЕЉЕЊЕ  II4 

Смер: медицинска сестра- техничар 

Одељењски старешина: Јелена Гвозденовић 

Завршили су разред: 

 

 

 

а) са одличним успехом: 

 

 

1. Дражић Вук 6. Станимировић Вања 

2. Јеремић Ема 7. Тадић Сандра 

3. Ковачевић Јована 8. Томић Александар 

4. Лацковић Нина  9.Тошић Николина 

5. Симић Лазар   

 

 

б) са врло добрим успехом: 

 

1.Антонић Кристијан 7. Марковић Игор 

2.Арсеновић Ена 8. Машић Николина 

3.Атанацковић Вања 9. Симић Валентина 

4. Видић Андреа 10. Стевановић Милица 

5. Дамјановић Дајана 11.Тарбук Лана 

6. Лазић Јована  

 

 

в) са добрим успехом: 

 

1. Врућкић Ања 6.Станојевић Борис 

2. Вуковић Ивана 7. Тадић Сандра 

3. Јездимировић Урош 8. Танасић Мирјана 

4. Лазић Валентина 9. Шалер Павле 

5. Мишковић Хелена  

 

 

 

 

г)упућује се на поправни испит из енглеског језика 

 

1. Јовановић Милиц 

                                                          2. Милошевић Јелена 
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OДЕЉЕЊЕ II5 

Смер: медицинска сестра- техничар 

Одељењски старешина: Славица Новаковић 

Завршили су разред: 

 

 

а) са одличним успехом: 

 

1.Гајић Ивана 4.Маринковић Милица 

2.Канкараш Теодора 5.Марковић Сара 

3. Макевић Ања 6.Поповић Митар 

 

 

б) са врло добрим успехом: 

 

1.Буљешевић Стефан 5. Поповић Митар 

2.Ковачевић Сара 6. Симеуновић Ружица 

3. Љубинковић Ана 7.Милошевић Софија 

4. Марић Исидора 8. Страиновић Анита 

 

в) са  добрим успехом: 

 

 

1.Андрић Алекса 8.Крсманић Јана 

2.Арнаутовић Вања 9.Машић Кристина 

3.Арсеновић Лука 10.Муратовић Ибро 

4.Арсеновић Никола 11.Недељковић Лара 

5.Живановић Тамара 12.Ристић Бојан 

6.Ивановић Милица 13.Станчетић Лана 

7.Јањић Сања  

  

 

г)упућује се на поправни испит из енглеског језика 

 

                                                          1. Кулачин Ана 

                                                          2. Лаушевић Милица 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



261 
 

OДЕЉЕЊЕ II6 

Смер: зубни  техничар 

Одељењски старешина: Наташа Беговић 

Завршили су разред: 

 

 

а) са одличним успехом 

 

1. Алексић Милица  12.Јелић Јана 

2. Андровић Јована 13.Којић Лазар  

3. Бајић Адриана  14.Крстић Вања  

4. Бачић Николина 15.Кулезић Анђела  

5.Васић Тијана 16.Милосављевић Вук  

6.Винчић Кристина 17.Поповић Миа 

7.Гајић Сања 18.Стојићевић Александра  

8.Гојковић Ана 19.Танасковић Тамара  

9.Дамњановић Дуња 20.Тешић Јана  

10.Ђурић Катарина  21.Томић Нина  

11.Златановић Филип   

 

б) са врло добрим успехом: 

1.Андрић Лена 6. Тадић Огњен 

2.Бкић Јана 

3.Васић Миљана 

7.Теодоровић Павле 

8.Урошевић Лука 

4.Маџаревић Наталија 9.Шобић Емина 

5.Љубишић Андреј  
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OДЕЉЕЊЕ  II7 

Смер: гинеколошко – акушерске сестре 

Одељењски старешина: Драгица Гајић 

Завршили су разред: 

 

 

а) са одличним успехом: 

 

 1.Аћимовић  Ања 4. Николић  Јана 

 2.Глигоријевић Христина 5. Цвејић Тамара 

3. Јоксимовић  Аница   

 

 

 

б) са врло добрим успехом: 

 

1.Арсеновић Јована 6. Марјановић Анђела 

2. Вукашиновић Маријана 7. Мирковић Сара 

3. Гајић Ивана 8. Радовановић Теодора 

4. Јоксимовић Анђела 9. Стајић Милица 

5. Ковачевић Јана 10. Трифуновић Софија 

 

в) са добрим успехом: 

 

1.Бугарчић Ива 7. Мандић Андреа 

2. Васић Анђела 8. Остојић Јана 

3.Гавриловић Тамара 9.Петровић Кристина 

4.Давидовић Ивона 10.Станимировић Анђела 

5.Исаковић Емилија 11.Чолић Валентина 

6.Максић Дијана  

 

 

г)упућује се на поправни испит из енглеског језика 

 

                                                          1. Ерић Ирина 

                                                          2. Живковић Николина 

                                                          3. Личанин Андреа 

                                                          4. Марковић Андреа 

                                                          5.Товиловић Милица 
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OДЕЉЕЊЕ III1 

Смер: фармацеутски техничар 

Одељењски старешина: Љиљана Раичевић 

Завршили су разред: 
 

 

  а) са одличним успехом:  

 

                                                  

1. Ашћерић Кристина 

2. Бајуновић Јана 

3. Васић Ђурђина 

4. Вујанић Николина 

11.  Иванчић Нађа 

12.  Инђић Сара 

13.  Милошевић Мина 

14.  Пантелић Милица 

 5.   Вујиновић Ивана 15.  Пејић Тамара 

 6.   Дабић Јана 16.  Петровић Марија 

 7.   Драгичевић Лазар 17.  Петрушић Јулијана 

 8.   Дукић Софија 

 9.   Ђокић Тијана 

18.  Поповић Лазар 

19.  Поповић Немања 

10.  Зарић Виолета 20.  Рувудић Анђела 

 

 

 

 

б) са врло добрим успехом: 

 

                                                    

1.  Дејанић Ивана 

2.  Ђурђевић Татјана 

3.  Јанковић Анастасија 

4.  Лазаревић Ирина 

5.  Машић Анђела 

6.  Паунић Јована     

7.  Паунић Николина 

8.  Петрушић Маријана 

9.  Поповић Сара 
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OДЕЉЕЊЕ III2 

Смер: Лабораторијски техничар 

Одељењски старешина: Оливера Веселиновић  

Завршили су разред: 

 

 

а) са одличним успехом: 

 

1. Бортић Јеврем 7. Пршић Катарина 

2. Вићентић Сандра 8.Рељић Наталија 

3.Илић Катарина 9.Рељић Николина 

4.Лазић Теодора 10.Станић Лазар 

5.Мијаиловић Николина 11.Чавић Ана 

6. Петровић Сандра  

 

б) са врло добрим успехом: 

 

1.Вуксић Анастазија 8.Радојчић Урош 

2.Гомирац Јован 9.Ранисављевић Милица  

3.Ђорђић Стефан 10.Ранковић Теодора 

4. Ђукановић Рада 11.Стефановић Ања 

5. Ђурђевић Јована 12. Трифковић Теодора 

6.Милојев Урош 13. Чачић Вања 

7.Новковић Неда  

  

 

 

в) са добрим успехом: 

 

1. Јелић Никола 3.Митровић Анђела 

2.Јовановић Лука  
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OДЕЉЕЊЕ III 3 

Смер: медицинска сестра- техничар 

Одељењски старешина: Љубица Јанковић 

Завршили су разред: 

 

 

 

а) са одличним успехом: 

 

 

1. Вучетић Анђела 4. Радић Жељка 

2. Ђуричић Весна 5. Стаменић Огњен 

3. Петровић Тара 6. Шакотић Марија 

  

 

б) са врло добрим успехом: 

 

1.Банда Бојана 10.Марковић Теодора 

2. Ђурковић Владимир 11. Миловановић Софија 

3.Вујић Иван 12.Нешић Марина 

4. Барчић Дамир 13. Попадић Милица 

5.Ђаковић Ања 14. Радојчић Наталија 

6.Ђурђевић Сара 15.Стевановић Бојана 

7. Марковић Наташа 16.Тривуновић Василије 

8.Ковачевић Андреа 17.Ћубић Ивана 

9.Мандић Милица  18.Шашић Јован  

 

 

в) са добрим успехом:  

 

1. Јокић Тијана 4. Петровић Валентина 

2. Кнежевић Милица 5.Попов Невена 
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OДЕЉЕЊЕ III 4 

Смер: медицинска сестра- техничар 

Одељењски старешина: др Маријана Милошевић Гачевић 

Завршили су разред: 

 

а) са одличним успехом: 

 

1. Вујанић Јована     

2. Димитрић Богдан 

3. Живковић Марија 

4. Игњатовић Тијана 

5. Малетић Јана 

6. Матић Вања 

 

7. Павловић Теодора 

8. Петровић Наташа 

9. Текић Андрија 

10. Тешић Теодор 

11. Туфегџић Николина 

            12. Ћосић Јована 

 

 

б) са врло добрим успехом 

 

 

 

1.Бајуновић Зоран 8.Митровић Анастасија 

2. Гајић Мартина 9. Поповић Урош 

3.Давидовић Никола 10.Продановић Нина 

4. Дукић Анастасија 11. Ристић Виолета 

5.Игњатовић Теодора 12. Стојићевић Вук 

6.Мандић Анастасија 13.Туфегџић Наташа 

7. Марковић Андреа  

 

 

 

 

в) са добрим успехом:  

 

1.Мировић Дуња 3.Скорић Кристина 

2.Окановић Леа  
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OДЕЉЕЊЕ III 5 

Смер: медицинска сестра- техничар 

Одељењски старешина: Славица Тубица Алексић 

Завршили су разред: 

 

а) са одличним успехом: 

 

1. Бојичић Марко 3. Ђурђевић Сандра  

2. Бојичић Милица 4.Максимовић Анђела 

3.Ђукић Ктарина 5. Реновчевић Ана 

 

 

 

б) са врло добрим успехом: 

 

 

1.Андрић Вања 9.Марина Мрковић 

2. Аврамовић Стфан 10.Остојић Вељко  

3.Глушчевић Ања 11. Јовичић Милош 

4.Грујић Софија 12.Секулоћ Радојка 

5.Лацковић Ива 13.Спасојевић Анђела 

6. Љубинић Марија 14.Станковић Кристина 

7.Ивановић Андријана 15.Чавић Анђела 

8.Илић Јована 16. Радосвљевић Раденка 

  

 

 

 

               в) са добрим успехом: 

 

1. Василић Нађа 5. Прокић Милош 

2. Вучковић Огњен 6. Трифуновић Вељко 

3. Машић Нина 7. Чоњагић Лука 

4. Павић Маринко  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



268 
 

OДЕЉЕЊЕ III6 

Смер: зубни техничар 

Одељењски старешина: Јована Милошевић 

Завршили су разред: 

 

 

а) са одличним успехом: 

 

1. Вуковић Мирјана 11. Облаковић Драгана 

2. Гвозденовић Милица 12.Ранковић Невена 

3. Давидовић Вељко 13. Симић Павле 

4. Ђанковић Лука 14. Станић Сава 

5. Јовановић Мина 15.Станић Софија 

6. Лукић Милица 16. Станковић Нина 

7. Јеротић Тамара 17.Недић Милица 

8. Илић Андреа 18. Филиповић Јана 

9. Јовановић Марија 19.Шашић Мина 

10.Малишевић Лука  

 

б) са врло добрим успехом: 

 

 

1. Видовић Јована 6. Марковић Јована 

2. Драгићевић Нина 7. Петковић Вељко 

3. Јешанић Александра 8. Петрушић Анђела 

4. Јовановић Лазар 9.Радосављевић Николина 

5. Кобашевић Кристина 10. Товиловић Матеја 

 

 

 

в) са добрим успехом: 

 

1.Ђурић Василије 
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OДЕЉЕЊЕ III7 

Смер: физиотерапеутски техничар 

Одељењски старешина: Јелена Бурсаћ 

Завршили су разред: 

 

 

 

а) са одличним успехом: 

 

1.Грујичић Урош 10.Лазић Данило 

2. Илић Немања 11. Миловановић Валентина 

3. Јовановић Жива 12.Митровић Сара 

4. Јовановић Теодора 13.Петровић Димитрије 

5. Јовић Јована 14.Ракић Марко 

6. Јовић Тамара 15.Ристић Мина 

7. Ковачевић Немања 16.Стефановић Жељко 

8. Курајица Александра 17.Филиповић Ивана 

9. Кућански Теодора  

 

 

 

 

б) са врло добрим успехом: 

 

 

1. Вујковић Софија 7. Лукић Данило 

2.Дуловић Урош 8. Пајић Матеја 

3. Ђурђевић Јован 9. Петковски Александар 

4. Јовановић Јована 10. Петровић Нађа 

5. Кикић Михаило 11. Петровић Теодора 

6. Јовановић Вук  

 

 

 

в) са добрим успехом: 

 

1. Живановић Михаило 3. Топаловић Урош 

2. Николић Страхињ   
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OДЕЉЕЊЕ IV1 

Смер: фармацеутски техничар 

Одељењски старешина: мр Татјана Јовановић 

Завршили су разред: 
 

 

а) са одличним успехом: 
 

 

1. Вулетић Емилија 13.Лазаравеић Наталија 

2. Гајић Мина 14. Лазић Емилија 

3. Галијаш Милица 15.Максимовић Теодора 

4. Глигорић Софија 16. Павловић Милица 

5. Ђурић Милица 17. Петровић Тијана 

6.Зорбић Тамара 18. Стојићевић Милица 

7. Караниколов Ана 19. Цревар Ања 

8. Катић Јована 20. Бајевић Ана 

9. Ивановић Никола 21. Давидковски Нађа 

10. Јаворац Јана 22.Милошевић Сара 

11. Мајсторовић Андреа 23.Рукавина Александра 

12. Марковић Јована  

 

 
 

б) са врло добрим успехом: 

 

1. Бојић Николина 5. Косанић Катарина 

2. Ивановић Милица 6. Николић Немања 

3. Јеремић Никола 7. Стевановић Марија 

4. Јовић Марија  
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OДЕЉЕЊЕ IV2 

Смер: санитарно-еколошки техничар 

Одељењски старешина: Татјана Милошевић 

Завршили су разред: 

 

а) са одличним успехом: 

 

1. Војиновић Јована  

2. Вујић Милица 

3. Ерцеговчевић Ана 

4.  Ивановић Мина 

5.  Маринковић Тамара 

6.  Марковић Леа 

 

б) са врло добрим успехом: 

 

1.  Берић Емилија 

2.  Вукашиновић  Урош                     

3.  Грбић Марина 

4.  Даворија Јелена 

5.  Даниловић Александра 

6.  Драгојевић Софија Фиона 

7.  Јаковљевић Немања 

8.  Јуришић Маја 

9.  Милутиновић Љубица 

10.  Павличевић Ива 

11.  Пантелић Михаило  

12.  Петровић Нађа 

13.  Поповић Катарина 

14.  Рађевац Јована 

15.  Ракић Михаило 

16.  Савић Ивана 

17.  Срећковић Јана 

18.  Станишић Јана 

19.  Тадић Мирјана 

20.  Теодоровић Софија 

21.  Тепшић Лука  

 

в) са добрим успехом: 

 

1.  Алексић Лука 
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OДЕЉЕЊЕ IV  3 

Смер: медицинска сестра- техничар  

Одељењски старешина: Радмила Јовић 

Завршили су разред: 

 

 

 

а) са одличним успехом: 

 

 

1.Атић Јелена 

2.Јездимировић Наташа 

3.Јовановић Катарина 

4.Калабић Вукашин 

5. Катавић Дуња 

 6.Ђурић Јелена  

7. Марковић Лука 

8.Стефановић Александар 

9. Ђурђевић Марија 

10.Тодоровић Анђела 

11.Станимирпвић Лука 

12. Атић Михаило 

 

 

б) са врло добрим успехом: 

 

 

1.Арнаутовић Бојана 8. Маринковић Катарина 

2. Васић Елена 9. Моравчевић Валентина 

3. Гајић Кристина 10.Петкоски Анђела 

4. Димитријевић Андреа 11. Поповић Тања 

5. Ђекић Милица 12. Стојановић Мирослав 

6. Кегловић Исидора 

7. Кнежевић Наталија 

 

13. Танасић Ирена 

 

 

в) са добрим успехом: 

 

 

 

1. Видовић Сара 3. Марковић Милош 

2. Грковић Милош 4. Петаковић Тања 
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OДЕЉЕЊЕ IV 4 

Смер: медицинска сестра- техничар 

Одељењски старешина: Марија Алексић 

Завршили су разред: 

 

 

 

а) са одличним успехом: 

 

1. Антић Нина 7.Нишевић Јана 

2. Аћимовић Вељко 8. Росић Дејан 

3. Богићевић Лука 9. Савић Мина 

4. Гајић Милица 10.Срећковић Александра 

5.Гајић Невена 11.Топаловић Андријана 

6.Јеремић Емилија  

 

 

 

б) са врло добрим успехом: 

 

 

1.Гајић Милица 8. Николић Лука 

2. Ђокић Мина 9. Павловић Ивана 

3. Ђукић Марија 10.Ранковић Михаило 

4. Јевремовић Анђела 11.Спасојевић Анастасија 

5. Јошић Ивана 12. Ћирић Александра 

6. Кљајић Марина 13. Ћирић Лазар 

7. Митривић Нина 14.  Ховић Ајла 

 

 

 

 

 

в) са добрим успехом: 

 

 

1. Ђуричић Вања 4.Прстојевић Александар 

2.Маринковић Борисав 5.Цветић Алекса 

3. Марковић Станковић Огњен  
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OДЕЉЕЊЕ IV5 

Смер: медицинска сестра- техничар 

Одељењски старешина: Слађана Бкић 

Завршили су разред: 

 

 

 

 

а) са одличним успехом: 

 

 

1.  Бајевић Тијана 

2.  Вујковић Лука 

3. Гагулић Светлана 

4. Исаиловић Лазар 

5. Ђенадић Милица 

6. Живановић Маријана 

7. Нешић Алекса 

 

8.Остојић Сара 

9. Полић Ања 

10. Панић Марина 

11. Панић Михаило 

12.Перишић Анђела 

13.Тадић Јана 

14. Цвејић Бојана 

 

 

 

б) са врло добрим успехом: 
 

 

1.Авакумовић Урош 

2.Будимировић Катарина 

3. Јевтић Верица 

4. Мандић Тамара 

5. Марковић Михајло 

 

6. Мијатовић Кристина 

7. Симановић Милица 

8. Тадић Татјана 

9. Терзић Анђелија 

10. Уларџић Стефан 

 

 

в) са добрим успехом: 

 

1. Дрезгић Марко 4. Тркуља Димитрије 

2. Ненадовић Нађа 5. Ћирић Сара 

3. Одоровић Немања 6. Ћирић Страхиња 
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OДЕЉЕЊЕ IV6 

Смер: зубни техничар 

Одељењски старешина: Љубомира Марковић 

Завршили су разред: 

 

а) са одличним успехом: 

 

 

1. Алексић Александра 

2. Бошковић Анђела 

3. Васић Нађа 

4. Грујић Дарко 

5. Ђурић Теодора 

6. Ерић Николина 

7. Ковачевић Елена  

8. Колић Викториа 

9. Вуковић Милица 

10. Ђерић Милан 

11. Ђукић Лана 

 

12. Белановић Марија 

13. Ивановић Дуња 

14. Митровић Нина  

15. Ловчевић Маја 

16. Мисојчић Исидора 

17. Наифовић Ивана 

18. Новаковић Вања 

19. Стојковић Анастасија 

20. Тодоровић Сара 

21. Ћелић Тамара 

22. Ћетковић Милица 

 

 

 

б) са врло добрим успехом: 
 

 

 

1. Бардак Милан 

2. Владисављевић Стефан 

3. Гачевић Матија 

4. Игњатовић Маријана 

5. Радић Невена 

6. Радомировић Петар 

7. Савкић Милијана 

8. Станојевић Стефан 

9. Стевановић Иван 

10. Цвејић Јана 
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OДЕЉЕЊЕ IV7 

Смер: козметички  техничар 

Одељењски старешина: Драгана Павловић 

Завршили су разред: 

 

 

а) са одличним успехом: 

 

1.Богићевић Анастасија 

2.Вуковић Сара 

3.Живановић Дијана 

4.Исаиловић Тијана 

5. Исаиловић Анђела  

6. Лолић Ана  

7. Петровић Милица 

8.Шаматић Милица 

 

б) са врло добрим успехом: 

 

1.Арсеновић Тамара 

2.Гостић Ивана 

3.Ђорђевић Наталија 

4.Ерић Јована  

5.Ивановић Јана 

6. Клопановић Милица 

7.Јекић Анастасија 

8.Јеремић Нада 

9.Каљевић Сара 

10.Крсманић Тамара 

11. Нешић Анђела 

12. Попђурђев Јелена 

13.Маринковић Тамара 

14.Мијатовић Јована 

15. Дамњановић Кристина 

16.Симеуновић Софија 

17.Станић Тамара 

18.Урошевић Анастасија 

19.Караџић Калина 

20.Шарчевић Сара 

21.Шушић Ања 

22.Гавриловић Јована 

 

 

 

 

 

в) са добрим успехом: 

 

1. Стевић Стефан 
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9.4.Ђак генерације 

 

 

Ђак генерације 
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Зовем се Јана Нишевић и рођена сам 4. априла 2005. године у Шапцу, као трећа ћерка 

у породици. Прва четири разреда основне школе завршила сам у ОШ „Лаза К. Лазаревић" 

у Јевремовцу, где ме је учитељица у најранијем узрасту препознала као једно веома вредно 

и посвећено дете. Више резреде основне школе завршила сам у истој установи, само у граду, 

трудећи се да још више развијам своје интелектуалне и физичке способности. Вредно сам  

учила, радила и доказивала се како бих остварила своје замишљене циљеве. Била сам 

подједнако успешна у природним и друштвеним предметима. Такмичила сам се у разним 

сферама, освајала награде из хемије, биологије, српског језика и књижевности. Такође, била 

сам члан новинарске и драмске секције. Као неко ко је одувек волео спорт, представљала 

сам школу и на свим спортским такмичењима. Љубав према физичким вештинама је тада 

почела појачано да расте и определила сам се за тренирање рукомета, који сам тренирала 5 

година. Поред спортског умећа, рано сам показала интересовање за медицинске вештине – 

опробала сам се и на такмичењу из Прве помоћи за основне школе, где сам са својом екипом 

освојила прво место.  

Ово последње био је доказ да моји детињи снови оправдано могу постати јава. Још 

од малих ногу маштала сам о томе да постанем лекар. Волим да радим са људима и волим 

баш ја да им помогнем. Основну школу завршила сам као Вуковац и затим сам се у лето 

пандемијске 2020. године одлучила за наставак школовања у Медицинској школи „Др 

Андра Јовановић" у Шапцу (са остварених 98 бодова на жељеној ранг-листи). Прву годину 

школовања завршили смо у измењеним условима због већ поменуте пандемије Корона 

вирусом. Али, већ у другој години ситуација се стабилизовала, а тим поводом вратила су се 

и такмичења у школе. Почела је секција Прве помоћи, а моја љубав према њој, која датира 

још из основне школе, крунисана је 2. местом на Републичком такмичењу у пружања прве 

помоћи 2022. године. Своју хуману мисију допунила сам чланством у Црвеном крсту у 

Шапцу и добровољним давалаштвом крви, 2023. и 2024.. године. Посебно ми је 

задовољство што сам,  у својству едукатора, помогла и  екипи прве помоћи своје Основне 

школе „Лаза К. Лазаревић", да освоји 1. место на Градском такмичењу, те тако оствари 

пласман на Међуокружно такмичење у Првој помоћи.  

Као једна свестрана особа доказивала сам се и на другим пољима. Играла сам 

кошарку, футсал и рукомет за Медицинску школу. Са рукометном секцијом смо остварили 

изванредне резултате освојивши две године за редом  1. место на Републичком такмичењу 

за ученице средњих школа. Члан сам школске новинарске секције и представник свог 

одељења у Ученичком парламенту. Представљала сам своју школу на „Сајму даровитости", 

у промоцији пројекта „Научни центар- фабрика идеја за 21. век" у организацији Града 

Шапца, као и на обележавању Манифестације поводом Дана математике, која је одржана у 

Београду. Такође, 2022. године била сам један од четири представника Града Шапца у 

пројекту „Светионик знања". Добитник сам две Видовданске (за две државне) награде. Као 

и добитник Ротари награде, специјалног признања додељеног поводом обележавања дана 

Др Вере Рајић. Средњу школу завршила сам такође као Вуковац и носилац титуле Ћака 

генерације. Своје даље школовање настављам на Медицинском универзитету у Београду са 

статусом студента на буџет. 
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9.4.1. Носиоци Вукове дипломе 

 

 

 

 

        Наталија Лазаревић, IV1 

 

      Зовем се Наталија Лазаревић, рођена сам 8. 

фебруара 2006. године у Шапцу. Завршила сам Основну 

школу „Јанко Веселиновић”, а љубав према хемији и 

козметици навела ме је да упишем образовни профил 

фармацеутски техничар. Сваки разред завршила сам са 

просечном оценом 5.00, а из школе излазим као носилац 

Вукове дипломе. У другом разреду учланила сам се у 

новинарску секцију која је у мени пробудила љубав према 

новинарству и ту љубав планирам да пренесем и у 

организације у склопу факултета. И ако нисам наставила 

путем медицине, ова школа је у мени створила радну 

навику која ми је помогла да се упишем на Факултет организационих наука у Београду и то 

на терет буџета. Поред новинарске, била сам члан секције „Фармацеутикус кремус”. 

Учествовала сам у продајним изложбама, али и у хуманитарним акцијама. По природи сам 

перфекциониста, волим да све око мене буде организовано, и да у свему што радим, дајем 

све од себе. Уживам у томе да помажем другима, амбициозна сам и једва чекам да у 

наставку свог школовања још више радим на себи. 

 

 

Емилија Лазић, IV1 

 

Зовем се Емилија Лазић, рођена сам 21. априла 2005. године у 

Шапцу.Завршила сам Основну школу ,,Жика Поповић“ у 

Владимирцима као носилац Вукове дипломе. 

 Била сам ученик смера фармацеутски техничар. Сва четири 

разреда сам завршила као одличан ученик, са просеком 5,00. У 

другом пазреду сам учествовала на такмичењу из хемије, где сам се 

након школског, пласирала на окружно такмичење. Интересовање 

за новинарство и истраживачки рад датира од периода основне 

школе и зато сам од другог разреда члан новинарске секције 

школског листа „Меdicus“. Веома сам поносна и срећна што је 

прошлогодишње издање, где сам оставила свој потпис, освојило 

прву републичку награду. Такође сам се придружила секцијама свог 
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смера „Фармацеутикус кремус“ и „Апотекар – чувар народног здравља“, где сам 

учествовала на продајним изложбама и хуманитарним активностима. 

Особа сам која воли рад са људима и дајем све од себе да помогнем. Комунукативна 

сам и спремна да саслушам саговорника. Дисциплинована сам и добро организована, што 

ми доста олакшава извршење обавеза. Волим да истражујем и ширим своја знања из 

различитих области, што побољшава мој рад са људима. Амбициозна сам и сваки напредак 

сматрам великим успехом. Код себе битним особинама сматрам стрпљење и емпатију јер 

су при раду са људима оне неопходне, а током школовања у овој школи имала сам прилику 

да их стекнем. 

Од следеће школске године знања стечена у нашој школи наставићу да  усавршавам 

на Фармацеутском факултету у Београду.  

 

 

 

 

 

         Мина Гајић, IV1 

 

 

Зовем се Мина Гајић. Рођена сам 12. 10. 2005. 

године у Шапцу. 

Основну школу „Јеврем Обреновић” завршила 

сам као носилац Вукове дипломе. У току школовања 

такмичила сам се и освајала награде из историје, хемије 

и српског језика. 

Медицинску школу „Др Андра Јовановић” сам 

уписала 2020. године, смер фармацеутски техничар. 

Била сам члан фармацеутске секције и њен представник 

на продајној изложби поводом Дана школе. На Сајму 

запошљавања и образовања била сам члан екипе која је 

успешно представила нашу школу. Учествовала сам у 

пројекту Мејкерс лаб, чију учионицу смо добили у јуну 

2023. године. У току школовања остварила сам 

максималан успех са просечном оценом 5,00 у сва четири разреда и носилац сам Вукове 

дипломе. Активно се бавим фолклором дванаест година у току којих сам учествовала на 

бројним међународним фестивалима, такмичењима, манифестацијама, хуманитарним 

концертима. Захваљујући томе много сам путовала и посетила бројне знаменитости и 

културне дестинације широм Европе и Азије. 

Уписала сам се на Фармацеутски факултет у Београду на терет буџета. Спремна сам 

за додатна учења и усавршавања у области фармације, али и у другим областима 
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Милица Стојићевић, IV1 

 

Рођена сам 27. 9.2005. године у Шапцу. Док сам 

ишла у предшколско, почела сам да се занимам за 

читање различитих жанрова књига. Завршила сам 

Основну школу „Николај Велимировић“ у Шапцу. У 

периоду седмог и осмог разреда доста сам се 

заинтересовала за хемију, што је и био један од 

кључних разлога за уписивање смера фармацеутски 

техничар у Медицинској школи „Др Андра Јовановић“.  

У другој години средње школе била сам на 

републичком такмичењу из математике. Медицинску 

школу сам завршила као носилац Вукове дипломе. У 

јунском року уписала сам се на Фармацеутски 

факултет у Новом Саду, а након тога планирам да се 

специјализујем за област нутриционизма и дијететике. 

 

 

 

 

 

Нина Антић, IV4 

 

Моје име је Нина Антић, рођена сам 6.5.2005. године у 

Шапцу. Основну школу ,,Лаза К. Лазаревић“ у Шапцу сам 

завршила као носилац дипломе ,,Вук Караџић“. 

Учествовала сам на разним такмичењима и освајала 

награде, попут 1. места на републичком такмичењу из 

одбојке као и на такмичењу из историје. Волонтер сам у 

невладиној организацији ,,Caritas“ која се бави 

палијативном негом.Такође учествујем у хуманитарним 

организацијама које организује удружење ,,Balans“ 

задужено за помагање деци ометеној у развоју. 

Школовање сам наставила у медицинској школи ,,Др 

Андра Јовановић“ у Шапцу где сам са својом екипом 

освојила 4. место на републичком такмичењу из прве 

помоћи. Поред дипломе ,,Вук Караџић“ из средње школе 

сам понела много лепих успомена и пријатељстава. 

Школовање настављам на Медицинском факултету. 
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Сара Тодоровић, IV6  

 

Рођена сам 26. септембра 2005. године у Шапцу. 

Похађала сам Основну школу „Лаза К. Лазаревић”. 

У основној школи ишла сам на такмичења из српског,  

математике и биологије. Одлучила сам се да упишем 

Медицинску школу „Др Андра Јовановић”. 

Уписујем смер зубни техничар као своју прву жељу и 

завршавам је са изузетним просеком и Вуковом 

дипломом. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Елена Ковачевић, IV6   

 

Рођена сам 7. фебруара 2006. године у Шапцу. Од првог 

до четвртог разреда похађала сам Основну школу ,,Лаза 

К. Лазаревић“, а затим одлучујем да своје школовање 

наставим у Основној школи ,,Николај Велимировић“. 

Присуствовала сам такмичењима из српског језика и 

књижевности, техничког васпитања и ликовне културе. 

Кроз цело школовање бавила сам се спортом (тенис и 

одбојка) и у тој области освајала разне награде на многим 

такмичењима. 

Након основног образовања уписујем Медицинску 

школу ,,Др Андра Јовановић“ у Шапцу, смер зубни 

техничар као своју прву жељу. Своје школовање 

завршавам са одличним успехом и као носилац Вукове 

дипломе. 

 

 

 

 

 



283 
 

 

 Тамара Ћелић, IV6 

  

Рођена сам 28. августа 2005. године у Шапцу. Похађала сам 

Основну школу „Краљ Александар Карађорђевић“ у 

Рибарима. У основној школи сам учествовала на многим 

такмичењима, а најзапаженије резултате сам остварила из 

географије (3. место на окружном такмичењу у 7. разреду), 

биологије (1. место на окружном такмичењу у 8. разреду), 

српског језика и књижевности (3. место на окружном 

такмичењу у 7. разреду) и математике (1. место на Републичкој 

смотри талената у Бору у 7. разреду). Била сам део ликовних 

колонија које је школа одржавала, носилац Вукове дипломе и 

ђак генерације.  

Одлучила сам да упишем Медицинску школу „Др 

Андра Јовановић“ у Шапцу, смер зубни техничар. Завршила 

сам је са одличним успехом и постала носилац Вукове 

дипломе. 
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9.4.2. Најбољи практичар 

 

 

 

 

Милица Галијаш, IV1, ђак практичар на 

смеру фармацетски техничар 

 

 

 Рођена сам 21. 3. 2005. године у Шапцу. 

Завршила сам Основну школу „Мајур” у Мајуру, са 

одличним успехом. У Медицинској школи у Шапцу 

2020. године уписала сам образовни профил 

фармацеутски техничар јер је то била моја жеља од 

малих ногу. Током средњошколског периода остварила 

сам одличан успех на крају сваке школске године, а 

звање „ђака практичара” за свој смер на крају четврте 

године.  

Циљ ми је да помажем људима и едукујем их о 

заштити нашег здравља и здравим  стиловима живота. Надам  се да ћу успети у томе. 

 

 

 

 

Урош Вукашиновић, IV2  

ђак практичар санитарно – еколошког смера 
 

Рођен  сам 23. августа 2005. године у Шапцу. Завршио 

сам Основну школу ,,Лаза К. Лазаревић” у Шапцу. По 

завршетку основне школе одлучио сам да упишем 

Медицинску школу „Др Андра Јовановић“ у Шапцу, 

смер санитарно-еколошки техничар. На крају 

школовања проглашен сам за најбољег ђака практичара 

у свом смеру. Такмичио сам се за школу у више 

спортовa.  

Особа сам која воли рад са људима и спреман сам свима 

да помогнем. Волим да истражујем и ширим своја знања 

из различитих области. Сваки напредак сматрам великим 

успехом. Желим да упишем ФТН у Новом Саду. 
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Невена Гајић, IV4  

ђак практичар смера медицинска сестра техничар 

 

 

 

Зовем се Невена Гајић и рођена сам у 

Шапцу 16.07.2005. године.  Завршила сам 

средњу Медицинску школу ,, др Андра 

Јовановић“ у Шапцу. Одмалена сам 

сањала да једног дана постанем 

здравствени радник. Није ми било битно 

да ли лекар или медицинска сестра, само 

сам желела да помажем људима и да се 

они осећају боље. Када је дошао упис у 

средњу школу знала сам одмах да ћу 

уписати медицинску школу. Наравно као 

и сваки почетак и овај је био тежак. 

Слушали смо разне приче о професорима 

од старијих ђака. Покушавали су да нас 

заплаше причама како из анатомије нико 

неће имати одличну оцену, али убрзо смо 

видели да то није тако. Омиљени дани у 

школи су ми били они које сам проводила 

на вежбама. Заволела сам одлазак у 

болницу и није ми падало тешко да 

урадим шта год да је требало. Трудила сам 

се четири године да покажем своје знање 

и вештине. Учествовала сам у секцији здравствене неге, што ми је додатно помогло да 

усвојим неке нове технике у раду. Својим трудом успела сам да покажем професорима своје 

знање, а они су одлучили да ме награде тако што су ми доделили титулу ђака практичара. 

Дан када сам сазнала да сам изабрана за ђака практичара је био један од најлепших дана. 

Драго ми је што сам била ученик ове школе и када бих опет морала да бирам чиме желим 

да се бавим поново бих уписала ову школу. 
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Дарко Грујић, IV 6,  ђак практичар на смеру зубни 

техничар 

 

Рођен 15. јуна 2005. Године у Шапцу, првих 8 

разреда основне школе похађао сам у ОШ ,,Лаза К. 

Лазаревић” Клење. Уз препоруке више пријатеља и 

моје мајке одлучио сам да се упишем у Медицинску 

школу ,,Др Андра Јовановић”, смер зубни 

техничар.Прве 2 године су биле поприлично 

хаотичне због новог окружења као и учесталог 

мењања распореда, али је све дошло на свој ред када 

сам почео да станујем у 3. години. У 4. години 

заједно са другарицом из одељења прошао сам 

школско такмичење из зубне технике и био сам 

одабран да представљам нашу школу у Краљеву на 

републичком такмичењу. Тамо сам био носилац 5. 

места за које сам добио диплому и на тај начин 

постао ђак практичар наше генерације. 

 

 

 

 Сара Вуковић IV7  ђак практичар на смеру 

козметички техничар 

 

Рођена 30.9.2005. у Шабац. Када сам те 2020.године 

попуњавала листу жеља, нисам се ни минут двоумила. 

Знала сам да је смер Козметички техничар за мене и да 

тиме желим у животу да се бавим. Смер сам по себи је 

веома занимљив, пун иновација и константног 

усавршавања процедура козметотерапије лица и тела. 

Козметичка индустрија, сваким даном све више 

напредује, самим тим и козметички техничар мора да 

прати нове трендове и да се усавршава, како би био у 

корак са савременим добом.  Кроз четворогодишње 

школовање учила сам од најбољих у својој струци и 

трудила се да што више научим и то преточим у 

практичне вештине. Наравно да бих волела да једног 

дана имам свој козметички центар и будем лидер на 

тржишту неге лица и тела. За то је потребно доста рада, 

учења, труда, одрицања…  
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9.5 Резултати матурског испита 

 

ИЗВЕШТАЈ МАТУРСКОГ ИСПИТА У ЈУНСКОМ ИСПИТНОМ РОКУ ШКОЛСКЕ 

2023/2024. ГОДИНЕ 

Ученици свих смерова полагали су завршни матурски испит . 

 

Матурски испит састоји се од три независна испита:  

• испит из српског језика и књижевности, односно језика и књижевности на којем се ученик 

школовао (у даљем тексту: матерњи језик); 

• испит за проверу стручно–теоријских знања; изборни предмет 

• матурски практични рад.  

Поред дипломе, сваки појединац полагањем оваквог испита стиче и тзв. додатак 

дипломи - Уверење о положеним испитима у оквиру савладаног програма за образовни 

профил, чиме се на транспарентан начин послодавцима представљају стечене компетенције 

и постигнућа ученика ( реформисани смерови). 

У школској 2023/2024. год. има 209 ученик четврте године. Матурски испит у јунском 

испитном року полагали су сви ученици. Матурски испи положило су сви ученици. 

 

 

Резултати матурских испита 

 

Матурски практичан рад – максималан број бодова 

 

4-1 2 ученика / 100  

4-3 21 ученика /200 

4-4 9 ученика /200 

4-5 16 ученика /200 

4-6 10 ученика /200 

4-7 18 ученика /100 
 

 

 

Испит за проверу стручно–теоријских знања- просечна оцена по одељењима по  броју  

бодова 

  

4-1 90,8  

4-3 86,86 

4-4 89,24 

4-5 89,33 

4-6 83,77 

4-7 78,86 
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Просек матурског испита по одељењима је: 

4-1 30 Сви изашли и сви положили 4,42 

4-2 28 Сви изашли и сви положили 4,11 

4-3 29 Сви изашли и сви положили 4,29 

4-4 29 Сви изашли и сви положили 4,21 

4-5 30 Сви изашли и сви положили 4,26 

4-6 32 Сви изашли и сви положили 3,92 

4-7 31 Сви изашли и сви положили 3,98 
 

Просечна оцена свих одељења је 4,17 

Сeкретари матуре 

Милошевић  Јована 

Ковачевић Ана 
 

 

 

 

Ученици који се упућују на поправни испит у августу 2024. године 

 

Одељење Име и презиме  Предмет Резултати Успех 

1/4 Сара Лазаревић Енглески језик 1 (недовољан) - 

1/5 Милица Велимировић Енглески језик 1 (недовољан) - 

1/7 Стефан Стојиновић Енглески језик 2 (довољан) 3,19 

2/4 Милица Јовановић Енглески језик 3 (добар) 3,87  

2/4 Јелена Милошевић Енглески језик 2 (довољан) 3,27 

2/5 Тијана Макевић Енглески језик 2 (довољан) 3,47 

2/5 Ана Кулачин Енглески језик 1 (недовољан) - 

2/7 Ирина Ерић Енглески језик 2 (довољан) 2,8 

2/7 Андреа Марковић Енглески језик 2 (довољан) 2,53 

2/7 Николина Живковић Енглески језик 2 (довољан) 3,00 

2/7 Андреа Личанин Енглески језик 2 (довољан) 3,07 

2/7 Милица Товиловић Енглески језик 2 (довољан) 3,20 

 

Разред понављали: 

 

-Ученица Милица Трифуновић, 2/3, у јуну је упућена на разредни испит из енглеског 

језика, здравствене неге, микробиологије са епидемиологијом и патологије – није 

положила, понавља. 

-Сара Лазаревић – није положила, понавља. 

-Милица Велимировић – није положила, губи право на редовно школовање. 

-Ана Кулачин – није положила, понавља. 
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Енглески језик 

 

Укупно се упућује 12 ученика на 12 поправних испита из енглеског језика у августу 2024. 

године. 

Поправни испит из енглеског језика одржавани су од 21 до 23. августа. 

Успех ученика закључно са 31.8.2024. 
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Број ученика који су завршили разред са успехом 
Понављају 

разред 

О
д

л
и

ч
ан

  

% 

В
р

л
о

 

д
о

б
ар

 

% 

Д
о

б
ар

 

% 

д
о

в
о

љ
ан

 

% 

С
в
ег

а % 

Б
р

о
ј 

у
ч
ен

и
к
а 

% 

I 206 75 36,46 108 52,33 21 10 0 0 204 99,03 2 0,97 

II 203 52 25,07 76 37,52 73 36 0 0 201 99,01 2 0,9 

III 202 91 44,69 90 44,84 21 10 0 0 202 100 0 0 

IV 209 95 38,36 97 46,71 17 8,3 0 0 209 100 0 0 

Свега 820 313 38,17 371 45,24 132 16,1 0 0 816 99,51 4 0,49 
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X  ОТИШЛИ ИЗ ШКОЛЕ 
 

 

 У току школске 2023/2024. години, нашу Школу су напустиле, због заслуженог 

одласка у старосну пензију,  наше три  дугогодишње колегинице, две Љиљане и једна Весна, 

све три из наставе: 

 

 

❖ ЈАНКОВИЋ ЉИЉАНА, наставник филозофије, медицинске етике и логике са 

етиком 

 

 У нашу Школи, Љиља је почела радити у нашој школи у фебруару 2007. год. А од 

јануара 2012. године је засновала радни однос на неодређено време. У кратком 

периоду, у току 2013. год. била је на пословима помоћник директора школе. У 

пензију је отишла са 64. године и 8 месеци и са непуних 15 година рада у просвети. 

У пензију је отишла последњег календарског дана 2023. год. 

 

 

 

❖ НОВАКОВИЋ ЉИЉАНА, виша медицинска сестра наш дугогодишњи радник 

на радном месту наставника здравствене неге. 

 

У нашу Школи, Љиља је дошла из Опште болнице. Наш дугогодишњи радник, 

активан учесник у свим наставним и ваннаставним активностима, као одељењски 

старешина извела је велики број генерација медицинских сестара. У пензију је 

отишла 02. 02. 2024. год. са 63 године и једанаест месеци живота али са невероватних 

40 година и 3 дана радног стажа!  

 

 

❖ ВЕСНА ТАНАЦКОВИЋ, наставник ликовне културе, наш дугогодишњи 

радник у настави којег смо ''делили'' са Техничком школом. 

 

    У нашу Школи, Весна је дошла у првим година овог века. У пензију је отишла на 

свој рођендан, 28. 05. 2024.  год. са пуних 65 године, што је за све нас било 

изненађење с обзиром на њену веселу природу, младоликост и виталност. 

 

 

 

Надамо се да ће све три наше колегинице још  дуго, дуго уживати у својим 

пензионерским данима и наставити да учествује у свим значајним школским 

догађајима, датумима, славама и прославама, да ћемо имати прилике да се 

дружимо и присећамо заједничких догађаја. 

 

 
                           

    Светлана Јовановић, секретар школе 



 

ПРИЛОГ 

 

 

 

Прилог бр.1. Формално стручно усавршавање 2023/2024.г.   

 
Име и презиме Назив семинара                                                                                Време и место одржавања Сати 

1. Биљана Ђукнић Семинар: Актуелности у установама образовања  и васпитања, ИЕП 4. 2. 2024, Златибор 3 

  Семинар: Актуелности у образовању, Клет 25. и 26. 3. 2024, Врњачка Бања 8 

2. Татјана Матић Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

3. Татјана Јовановић 65. Републички зимски семинар за професоре српског језика и књнжевности  Београд, 10-12. 2. 2024. 24 

6 Наташа Беговић Коришћење рачунара за припрему ефективније наставе. 18.5.2024 8 

9 Виолета Петровић Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

10 Данијела Срећковић Заједно против насиља 8.6.2024 8 

  Стручни скуп - Дигитално образовање 2024. 19.04.2024.  on line 2 

11 Наташа Јовановић Обука за планирање, спровођење и праћење мера за спречавање осипања ученика септембар 2023.г. 24 

12 
Мирјана Сремчевић 

Методичке могућности повезивања природних и друштвених наука кроз интегративну и 

спиралну наставу 
16. септембар 2023.г., РЦ, стручни скуп 

1 

  

Место педагошких саветника у БО установи; значај, улога и могућности 3. октобар 2023.г., РЦ, стручни скуп 1 

Менторство у васпитно-образовном систему Р. Србије 28.-29. септембар 2023.г. 70 

Холистички приступ гојазности 19. април 2024.г. 6 

Учење о геноциду почињеном над Србима 30. септембар 2023.г. 8 

14 Весна Марјановић Видим , интервенишем и посредуем у ситуацијама вршњачког насиља 13. април 2024.г. 8 

  Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у шк.окружењу 7.2.2024.Центар за ст.усаврш. 1 

15 Биљана Ерцеговчевић Искористи дан  21.10.2023., ЦСУ Шабац 8 

17 Андреа Душкуновић Препознајмо и победимо насиље у себи 7. октобар 2023.г., РЦ 1 

  Како помоћи детету да превазиђе кризне животне ситуације" ЦСУ, 6.4.2024. 8 

19 Драган  Аћимовић Конструктивно превазилажење стреса као вештина 30.03.2024 Шабац 8 

  

Асертивна комуникација 6.3.2024 1 

Превенција вршњачког насиља 23.1.2024 1 

Интервенција у ситуацијама вршњачког насиља 20.1.2024 1 

20 Марија Гајић Препознајмо и победимо насиље у себи 7. октобар 2023.г., РЦ 1 

22 Весна Танасић Препознајмо и победимо насиље у себи 7. октобар 2023.г., РЦ 1 

  

Програм обуке наставника у заштити потрошача 01. 09.2023.г. 8 

Етика и интегритет Током школске године 8 

25 Маријана Гачевић Достигнућа младих у Србији - ДМуС 15-17.10. 2023. Београд 24 

26 Драган  Весковић Обука за реализацију нових програма наставе оријентисане ка исходима учења ЗУОВ,17.11.-8.12.2023. 24 

  
  

"ЈАЏЕНТ"  Физичко и здравствено васпитање у функцији родне равноправности, толеранције и 

заједништва 
8.03.2024. 

8 

27 Митар Павловић Препознајмо и победимо насиље у себи 7. октобар 2023.г., РЦ 1 

  
  

"ЈАЏЕНТ"  Физичко и здравствено васпитање у функцији родне равноправности, толеранције и 

заједништва 
8.03.2024. 

8 

28 Данило Димић 

"ЈАЏЕНТ"  Физичко и здравствено васпитање у функцији родне равноправности, толеранције и 

заједништва 
8.03.2024. 

8 

31 Андријана Злокас Како помоћи детету да превазиђе кризне животне ситуације 6.4.2024, ЦСУ Шабац 8 

32 Ана Ковачевић Место педагошких саветника у БО установи; значај, улога и могућности 3. октобар 2023.г., РЦ, стручни скуп 1 

    Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

34 Маријана Тешић Видим, интервенишем и посредујем у ситуацијама вршњачког насиља 13.4.2024. ЦСУ Шабац 8 



 

35 Јелена Бурсаћ Улога, задаци и значај одељењског старешине у васпитно-образовном раду 16.03.2024., ЦСУ Шабац 8 

36 Сандра Петровић Обука за реализацију нових програма наставе оријентисане ка исходима учења ЗУОВ,17.11.-8.12.2023. 24 

37 Соња Лукић Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

39 Марија Симић Заједно против насиља 8.6.2024,  ЦСУ Шабац 8 

40 Верица Матовић Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

41  Мира Неговановић Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

  Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у шк.окружењу 7.2.2024.Центар за ст.усаврш. 1 

42 М. Матић Глигорић Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

43 Рокнић Весна Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

44 Живка Живановић 
Напредно коришћење MS Word, Power Point и веб алати за повећање компетенција просветних 

радника 
4. новембар 2023.г., РЦ ШАбац 8 

45 Љиљана Раичевић Препознајмо и победимо насиље у себи 7. октобар 2023.г., РЦ 1 

    Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

46 Оливера Жужа Ђукић Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

    Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у шк.окружењу 7.2.2024.Центар за ст.усаврш. 1 

47 Мирјана Петровић  Обука за реализацију нових програма наставе оријентисане ка исходима учења ЗУОВ,17.11.-8.12.2023. 24 

49 Даница Столић Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у шк.окружењу 7.2.2024.Центар за ст.усаврш. 1 

50 Зорица Поповић Напредно коришћење MS Word, Power Point и веб алати за повећање компетенција просветних радника 4. новембар 2023.г., РЦ ШАбац 8 

   Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

53 Татјана Милошевић  Напредно коришћење MS Word-а, Power Point-a и веб алата за  за повећање компетенција просветних радника 04.11.2023.г. ЦСУ Шабац 8 

  

Програм обуке наставника у заштити потрошача 01. 09.2023.г. 8 

Мудл обука за самовредновање квалитета рада ЈПОА 25.6.2024.  8 

Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

54 Оливера Веселиновић Улога, задаци и значај одењенског старешине у васпитно образовном раду 16.3.2024. ЦСУ Шабац 8 

55 Србољуб Богојевић Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

56 Љубомир Марковић Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

58 Јована Милошевић Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у шк.окружењу 7.2.2024.Центар за ст.усаврш. 1 

59 Владимир Матић Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

60 Катарина Стојнић Обука за реализацију нових програма наставе оријентисане ка исходима учења ЗУОВ,17.11.-8.12.2023. 24 

  Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у шк.окружењу 7.2.2024.Центар за ст.усаврш. 1 

61 Ненад Срећковић                    Заједно против насиља 8.6.2024 8 

  Стручни скуп - Дигитално образовање 2024. 19. април 2024.г. 1 

63 Јована Стојковић Обука за реализацију нових програма наставе оријентисане ка исходима учења ЗУОВ,17.11.-8.12.2023. 24 

64 Драгана Павловић  Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

  Програми наставе и учења у складу са стандардом квалификација-козметички техничар 2.фебруар. 2024. Београд 8 

67 Марија Алексић Унапређење квалитета наставе кроз јачање улоге ОПН а 16. и 17. новембар 2023. Хотел" М "Београд 16 

  
Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

Унапређење квалитета наставе кроз јачање улоге ОПН а 13. децембар 2023. Хотел "М"Београд 8 

68 Славица Т. Алексић Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

69 Драгица Гајић Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

70 Jасмина Петровић Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

  

Стручни скуп - Дигитално образовање 2024. 19.04.2024.  on line 2 

Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у шк.окружењу 7.2.2024.Центар за ст.усаврш. 1 

Мудл обука за самовредновање квалитета рада ЈПОА 25.6.2024.  8 

71 Слађана Ђорђић Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

72 Слађана Бкић Образовно – васпитни ради мере подршке за ученике са проблемима у понашању 13. АПРИЛ 2024.Г. 8 

  Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

73 Јелена Маринковић Образовно – васпитни ради мере подршке за ученике са проблемима у понашању 13. АПРИЛ 2024.Г. 8 
74 Јелена Гвозденовић Унапређивање квалитета стручног образовања кроз јачање улоге организатора практичне наставе 13.12.2023 8 

  

Трибина- Конфликти у породици и поремећаји понашања ученика у школском окружењу 21.02.2024. ЦСУ 1 

Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

Настава која подстиче критичко мишљење 21.10.2023 8 

75 Јасмина М. Будаковић  Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

    Стручни скуп - Дигитално образовање 2024. 19.04.2024.  on line 2 



 

76 Љубица Јанковић Препознајмо и победимо насиље у себи 7. октобар 2023.г., РЦ 1 

  Улога, задаци и значај одењенског старешине у васпитно образовном раду 16.3.2024. ЦСУ Шабац 8 

77 Јелена Малешевић Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

  

Стручни скуп - Дигитално образовање 2024. 19.04.2024.  on line 2 

Препознајмо и победимо насиље у себи 7. октобар 2023.г., РЦ 1 

Образовно – васпитни ради мере подршке за ученике са проблемима у понашању 13. АПРИЛ 2024.Г. 8 

78 Макевић Јелена Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

  

Стручни скуп - Дигитално образовање 2024. 19.04.2024.  on line 2 

Стручни скуп - Препознајмо и победимо насиље у себи 07.10.2023. 1 

79 Славица Новаковић Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

80 Бојана Кузмановић Препознајмо и победимо насиље у себи 7. октобар 2023.г., РЦ 1 

  

Стручни скуп - Дигитално образовање 2024. 19.04.2024.  on line 2 

Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

Коришћење рачунара за припрему ефективније наставе. 18.5.2024 8 

81 Јелена Ристановић Препознајмо и победимо насиље у себи 7. октобар 2023.г., РЦ 1 

  

Превенција насиља према особама старије животне доби 26. и 27.12.2023.год. ЦСУ Шабац 16 

Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

83 Ана Марић Коришћење рачунара за припрему ефективније наставе. 18.5.2024 8 

84. Марија Кнежевић Настава која подстиче критичко мишљење 21.10.2023 8 

85. Сара Вићентић Ангажовани наставник - Савремена решења за развој компетенција у стручном образовању 15. март 2024.г. 8 

    Дигитална учионица од 29.05. до 09.06. Платформа ЗУОВЕду 22 

86 Лидија Комановић Обука за ментално здравље младих ЗУОВ, 27.5-13.6.2024. 32 

87 Милена Сакић Дигитална учионица од 29.05. до 09.06. Платформа ЗУОВЕду 22 

88 Милош Лазић Дигитална учионица од 29.05. до 09.06. Платформа ЗУОВЕду 22 

89 Драгана Јоцић 65. Републички зимски семинар 10-12.2.2024. Београд, Филолошки ф. 24 

93.  Марија Бељић Ковач Видим, интервенишем и поседујем у ситуацијама вршњачког насиља 13.04.2024., ЦЗСУ Шабац 8 



 

 


