
ПОДАЦИ О ПРИХОДИМА И РАСХОДИМА 
 

 Средства за финансирање школе обезбеђују се у буџету Републике Србије и општине 

Богатић.  

 У буџету Републике Србије обезбеђују се средства за плате, накнаде и додатке 

запосленима, социјалне доприносе и отпремнине. На утврђивање и обрачун плата, накнада 

и додатака запослених у школи којима се уређују плате и накнаде и друга примања 

запослених у јавним службама. 

У буџету града Шапца обезбеђују се средства и за:  

1) стручно усавршавање запослених;  

2) јубиларне награде и помоћ запосленима у основној и средњој школи;  

3) превоз ученика на републичка и међународна такмичења;  

4) превоз запослених;  

5) капиталне издатке;  

6) заштиту и безбедност деце и ученика, у складу са прописаним мерама из члана 42. овог 

закона; 

7) друге текуће расходе, осим оних за које се средства обезбеђују у буџету Републике 

Србије.  

 Школа послује преко рачуна:  

1. редовнoг пословања 

2. за плате 

3. боловања 

4. сопствених прихода 

5. ученичких средстава 

6.  и рачуна донација. 

 

 

 

 

 
 

 

                                ПОДАЦИ О ДРЖАВНОЈ ПОМОЋИ 

 
Школа није примала државну помоћ. 

 

  ПОДАЦИ О ИСПЛАЋЕНИМ ПЛАТАМА, ЗАРАДАМА И 

ДРУГИМ ПРИМАЊИМА 

 

 

 
 



Послови према уредби о коефицијентима за обрачун 

и исплату плата  

Коефицијент Нето плата без 

минулог рада  

Групе послова     

I степен -спремачица 6,30 
 

III степен -домар 7,82 
 

IV степен -административно-финансијски радник, 

радник на одржавању  

8,62                      

V степен  -домар 9,16 
 

VI степен -шеф рачуноводства 13,73 
 

VI степен -наставник 14,88 
 

VII степен- наставник,стручни сарадник,секретар 17,32 
 

VII степен -наставник са рaзредним старешинством. 

стареш 

18,01 
 

VII степен -организатор практичне наставе 18,71 
 

VII степен- помоћник директора 19,05 
 

VII степен-директор 20,78  

 

 

 

 


